Izglitibas un zinatnes
ministrija

Ekonomiskas sadarbibas un
attistibas organizacijas (OECD)

Education at a Glance

prezentacijas pasakums

2020. gada 9. septembri plkst. 13.00




Education at a Glance
OECD Indicators 2020

9 September 2020
Simon Normandeau



Education at a Glance 2020
OECD INDICATORS

EDUCATION

AT A GLANCE 2020

Education at a Glance: OECD Indicators is the authoritative source for information on the state of education
around the world. It provides data on the structure, finances and performance of education systems in
QECD and partner countries.

Latvia

Highlights

* InLatvia, 89% of upper secondary vocational students are enrolled in programmes that offer
direct access to tertiary education, higher than the OECD average of 70%. These direct
pathways from vocational programmes to higher levels of education help upper secondary
vocational students' transition to post-secondary education and improve their career prospects.
International student mobility has been significantly expanding in Latvia and across OECD
countries. The share of foreign or international students in Latvia i d from 5% in 2014
to 9% in 2018, In 2018, 7% of Latvian tertiary students were enrolled abroad, compared to
2% in total across OECD countries,
English-speaking countries are the most attractive student destinations overall in the OECD area.
Among students leaving Latvia to study, the most popular destination country is
the United Kingdom. Similarly, students coming to Latvia are mostly from European
countries.
Lower child-staff ratics are found to be consistently supportive of staff-child relationships across
different types of eary childhood education and care (ECEC) setfings. In Latvia, there are 9
children for every teaching staff member at pre-primary level, below the OECD average of
14, despite lower expenditure per child (USD & 222) than the OECD average (USD 9 079).
Latvia invests less per student than what is invested on average across OECD countries.
For example, Latvia spends USD 7 121 per student on primary to tertiary educational insfitutions
compared to USD 11 231 on average across OECD countries.
Teachers' salaries in Latvia are lower than the OECD average. For example, general lower
secondary teachers' average actual salaries amount to USD 24 714, compared to USD 46 225 on
average across OECD countries.
School reopening in the context of the pandemic is contingent on the capacity to maintain safe
distances. Countries with smaller class sizes will find it easier to comply with new restrictions on
social distancing. In Latvia, the average class size in public primary schools is 17 students,
which iz smaller than the OECD average of 21.

Participation and outcomes of vocational education and training

= About one in three students from lower secondary to short-cycle tertiary level are enrolled in a VET
programme on average across OECD countries. Howewer, there are wide variations across
countries, ranging from less than 20% of students enrclled in vocational education to more than
45% in a few countries_ In Latvia, 32% of students are enrolled in vocational programmes, the
same as the OECD average (32%) (Figure 1), with the majority of lower secondary to short-cycle
tertiary WVET students {54%) found in upper secondary education.
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[The Education Sustainable Development Goal (SDG4) ]

Chapter A - The output of educational institutions and the impact of learning

 Attainment rates, labour market outcomes of education (earnings, unemployment), NEETs, financial returns to education, adult education, social outcomes
of education

e Enrolment rates, early childhood education, international student mobility, entrance and graduation rates

 Expenditure per students, expenditure as a share of GDE share of private expenditure, decentralization of public expenditure, capital vs. current

expenditure

——

[Chapter D - Teachers, the learning environment and the organisation of schools

e Instruction time, teaching time, class sizes, student-teacher ratio, teachers’ salaries, teachers’ age and gender



e School closure and ICT needs
 Student mobility
o Labour market effects

e Education finance

« Vocational education and training composition
« VET and the labour market
« VET finance







The global 2020 COVID-19 pandemic has sent
shockwaves around the world

The lockdown imposed across many countries to contain
the virus led to the closure of schools across most OECD
countries



Number of countries with school closures due to COVID-19
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Students’ and teachers’ ICT skills were critical to maintain
educational continuity as schools shifted to online learning



%
100

Percentage of lower secondary teachers who “frequently” or “always” let students use ICT for projects or class work
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School reopening is contingent on the capacity
to maintain a safe distance between pupils
and staff



Average class size, by level of education (2018)

¢ Lower secondary
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Worldwide student mobillity is likely to decrease



Growth in international or foreign enrolment in tertiary education worldwide (1998 to 2018)
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Incoming student mobility in tertiary education, by level of study (2018)

m All tertiary - Bachelor's or equivalent Master's or equivalent A Doctoral or equivalent
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Unemployment may increase, as the economy
struggles to cope with the reduced activity that
resulted from the lockdowns




Unemployment rates of 25-34 year-olds, by educational attainment (2019)

% B Below upper secondary A Upper secondary or post-secondary non-tertiary ® Tertiary
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The difficult labour market conditions may delay the
entrance to the labour market for young people



Percentage of 18-24 year-olds not in education, by labour market status (2019)

® [nactive Employed

= Unemployed
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The pandemic may place significant strains on
education funding



Composition of total public expenditure on education as a percentage of total government expenditure (2017)

® Total public expenditure on education as a percentage of total government expenditure
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Distribution of public and private expenditure on tertiary educational institutions (2017)

= Public expenditure

Household expenditure

m Expenditure from other private entities

= All private sources
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Latvia has been very reactive to adapt schooling during
the lockdown and the relatively low class size is likely to
ease social distancing measures for schools reopening

A special attention should be given to the most
vulnerable population as they are more likely to suffer
from the socioeconomic aftermaths of COVID-19






Many of the professions that formed the
backbone of our economic and social life durin

9
the lockdown hinge on vocational qualifications
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Distribution of students enrolled in vocational education by level of education (2018)

® Short-cycle tertiary education

m Post-secondary non-tertiary education

® Lower secondary education

® Upper secondary education
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Enabling VET students to pursue tertiary studie
S can improve their completion rates



Completion rate of upper secondary education within the theoretical duration plus two years, by programme orientation at entrance (2018)

m Entered a general programme

m Entered a vocational programme with access to tertiary education

B Entered a vocational programme without access to tertiary education
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In some countries, where vocational education
IS more common, adults with VET qualification
s enjoy high employment rates



Employment rates of 25-34 year-olds, by educational attainment and programme orientation (2019)
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Employment rates, by age group, educational attainment and programme orientation (2019)

m Upper secondary or post-secondary non-tertiary (general orientation) m Upper secondary or post-secondary non-tertiary (vocational orientation)

= Tertiary

25-34 year-olds 35-44 year-olds 45-54 year-olds 55-64 year-olds



Relative earnings of adults with an upper secondary or post-secondary non-tertiary education compared to earnings of adults
with below upper secondary education, by progamme orientation (2018)
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Combined school and work-based learning
programmes play a central role in ensuring the
alignment between education and work



Employment rate of 25-34 year-olds who attained vocational upper secondary or post-secondary non-tertiary education, by type of work
experience while studying (2016)
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Resources invested in vocational programmes
are usually higher than in general ones
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The past months have shown that many jobs associated
with VET programmes are central for our economic and
social life.

However data show that students from VET programmes do
not enjoy significantly higher labour market outcomes than
those who studied general programmes
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According to the OECD Employment Outlook the future of
work will be greatly affected by the COVID-19 outbreak

The past as shown that keeping investing in education In
difficult times is always a good choice

VET systems that were particularly effected during
lockdowns will need strong support
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Ekonomiskas sadarbibas un
attistibas organizacijas (OECD)

Education at a Glance

prezentacijas pasakums

2020. gada 9. septembri plkst. 13.00




Izglitibas kvalitates monitoringa
sistémas un riku prezentacija

2020. GADA 9. SEPTEMBRI

NACIONALAIS »\ N EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS ’ By Eiropas Socialais
PLANS 2020 * x k fonds

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE CI\/ITT/\ ‘C‘h‘E‘p‘S‘

ESF projekts Nr.8.3.6.1/16/1/001 “Daliba starptautiskos izglitibas pétijumos”
ESF projekts Nr. 8.3.6.2/17/1/001 “Izglitibas kvalitates monitoringa sistémas izveide un istenosana”

Izglitibas un zinatnes ministrija




SATURS

Projekts, ta mérki un rezultati
Izglitibas kvalitates definicija

leskats profesionalas izglitibas kvalitates raditajos

Absolventu monitoringa un citu sadu riku veidosana




\ PROJEKTA MERKIS UN UZDEVUMI

MERKIS

\ Pétijuma rezultata izstradat Izglitibas kvalitates monitoringa

sistemas un monitoringa riku aprakstu, lai izveidotu izglitibas
\ kvalitates monitoringa sistemu izglitibas kvalitates attistibai

UZDEVUMI

izstradat un ar IZM saskanot jédziena «izglitibas kvalitate»
definiciju
\ izstradat Izglitibas kvalitates monitoringa sistémas aprakstu
x izstradat Izglitibas kvalitates monitoringa procesu aprakstus
izstradat Izglitibas kvalitates monitoringa riku (datu analizes

CIVITTA

mode|u) aprakstu un prototipu
nodrosSinat informésanas pasakumus un sadarbibu ar
pasutitaju
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\ INFORMACIJA PAR PROJEKTA REALIZETAJIEM

CIVITTA

CIVITTA

CIVITTA LATVIJA

Vadibas konsultaciju
uznemums, kas Latvija
darbojas kops 2011.gada

Dala no Civitta grupas,
kas paslaik darbojas 13
Eiropas valstis

Pieredze darba ar Latvijas
valsts un  pasvaldibu
iestadem, veicot
kvantitativo un kvalitativo
datu analizi socialo
zinatnu (izghtiba, politika,
ekonomika, finanses u.c.)
joma

CIVITTA LIETUVA

Vadibas konsultaciju
uznéemums, kas Lietuva
darbojas kops 2010.gada

Dala no Civitta grupas,
kas paslaik darbojas 13
Eiropas valstis

Pieredze darba ar
Lietuvas, Latvijas,
Moldovas u.c. valstu
iestadem, veicot
pétijumus socialo zinatnu
(izghtiba, politika,
ekonomika, finanses,

tiesibas u.c.) joma

c‘h‘e‘p‘s‘

CHEPS, TVENTES
UNIVERSITATE, NIDERLANDE

Augstakas izglitibas
politikas pétijumu centrs
(CHEPS) apvieno
specialistu grupu, kuriem
ir plasa pieredze
augstakas izglitibas
politikas pétijumu izstrade
ar starptautisku mérogu

CHEPS 1stenojis izglitibas

kvalitates  novertésanas
projektus Niderlande,
Latvija, Rumanija,

Slovakija u.c. Eiropas
valstis

<)

(KLQSE3

IZGLITIBAS SISTEMAS, LATVIJA

Izglitibas sistémas jeb E-
klase ir butiska izglitibas
sistemas sastavdala, ko
ikdiena izmanto
tukstosSiem skolotaju un
gimenu visa Latvija

E-klases  uzdevums ir
veicinat kvalitativu
izglitibas procesu,
sadarbojoties ar

iesaistitajam pusém. Tas
rictba ir zinasanas un
izpratne  par izglitibas
procesu raksturojosSiem
datiem Latvija
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\ NO TEORETISKAS IZGLITIBAS KVALITATES LIDZ KONKRETIEM RIKIEM TAS ANALIZEI

| posms

KAS IR IZGLITIBAS KVALITATE?

CIVITTA

tiek izmantotas jaunakas
tehnologijas.

skolotaji ir saprotosi, savaldigi,
censas macibu stundas padarit
interesantakas un aizstav
skolénus kuri tiek pazemoti.

iemacit macities. Ar izpratni. Ar
jégu. Emocionali un fiziski
draudziga vide.

Il posms

KVALITATI RAKSTUROJOSI RADITAJI

Pieauguso izglitiba 2 15 B

Augstaka izglitiba

Visparéja izglitiba

.
Profesionala izglitiba 100
:
.

Pirmsskolas izglitiba

1.kategorija W 2.kategorija m 3.kategorija

0

[Il posms

RIKI KVALITATES ANALIZEI

Vai lielaki ieguldijums nodrosina
labakus izglitibas rezultatus?

Kuri faktori ir visciesak saistiti ar
macibu partrauksanu vai
neturpinasanu?

Kuras izglitibas iestades labak
sagatavoto absolventus integracijai
darba tirg?

Vai izglitibas sistéma spéj piesaistit
jaunus un attistit skolotajus?

Vai skoléni un skolotaji skola jutas
drosi?

58



SATURS

Projekts, ta merki un rezultati
Izglitibas kvalitates definicija

leskats profesionalas izglitibas kvalitates raditajos

Absolventu monitoringa un citu sadu riku veidosana




\ TEORETISKAS PIEEJAS TIKA PIELAGOTAS ATBILSTOSI IESAISTITO PUSU VIEDOKLIM, NODROSINOT
ATBILSTIBU VIETEJAI SITUACUJAI

18 intervijas ar IZM
departamentiem un padotibas
iestadem, socialajiem

Uz mérkiem partneriem, pétniekiem u.c.);
balstita pieeja

Uz
ieguldijumiem, Publiska diskusiju ar aptuveni

IOroclti_s::Ji :J:\ 60 Latvijas izglitibas
ekspertiem (03.04.2019);

Seminars (E-klase konference
2019);

Aptaujas (548 skoleni, 457
vecaki, 347 skolotaji).

JSU VIEDOKLIS

IZGLITIBAS KVALITATES DEFINICUA

CIVITTA 60



\ KVALITATES DEFINICIJA — NO IEGULDIJUMIEM UZ REZULTATIEM

ATBILSTIBA

IEKLAUJOSA KVALITATIVAS

VIDE MACIBAS

MERKIEM

lespéjami labi izmanto Vide, kas palidz un Atbilstoss izglitibas saturs Sasniedz izglitibas pakapé
pieejamo: atbalsta: un process: /posma izvirzitos mérkus:
savstarpé€jais atbalsts, pieejama izglitiba izglitibas programmas Rada vertibu sabiedribai
sadarbiba drosiba un labsajata pedagogi, akadémiskais (aug_sts ataIgOJ:ms, dibina
finansu efektivitate " personals uznemumu, rada
) fatbllstosa ) o sashiegumus zinatné)
vadibas infrastruktdra un macisanas process — _ S
profesionalitate resursi iesaisto3s, praksé Sniedz vienadas iespéjas
balstits, utt. caur pieejamibu,
muzizglitibu, personisko
izaugsmi

CIVITTA 61



\ IZSTRADATA IZGLITIBAS KVALITATES DEFINICIJA: PAMATKATEGORIJAS UN PAMATELEMENTI

- Izglitibas kvalitates

pamatkategorijas Vienlidziba Maﬂ;ana

I izgiitibas kvalitates - - Hi e A
pamatelementi (atbilstosi zglitibas e Pedagogu
izglitibas pamatkategorijam) turpinasana un profesionala

nodarbinatiba kapacitate

Kompetences un _ _ Izglttibas
sasniegumi ATBILSTIBA KVALITATIVAS programmu

MERKIEM MACIBAS isteno$ana

LABA IEKLAUJOSA

Atbalsts un _ _ e
PARVALDIBA VIDE Pieejamiba

sadarbiba

Vadibas
profesionala
kapacitate

Drosiba un
labsajuta
Finansu un
administrativa
efektivitate

Infrastruktdra

un resursi

CIVITTA

AVOTI
Merki un raditaji
Starptautiska, nacionala flmena meérki
Pasvaldibu izglitibas stratégijas un merki
Izglttibas iestazu stratégijas un merki
Starptautiskais konteksts
OECD, Pasaules Bankas, Eiropas Komisijas
pétijumi
Vietéjais konteksts un tendences
OECD, Pasaules Bankas péetijumi
IZM, CSP statistikas dati
Normativais reguléjums
Teorétiskie un arvalstu piemeéri
Lietuvas un Niderlandes piemeéri
OECD daltbvalstu pieméri
lesaistito pusu viedoklis
Intervijas
lesaistito pusu diskusija

Skolénu, skolotaju, vecaku aptauja
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\ PAMATELEMENTA «IZGLITIBAS TURPINASANA UN NODARBINATIBA» RADITAJI

CIVITTA

Izglitojamo mainiba

Izglttojamo 1patsvars, kuri
priekslaicigi partraukusi macibas
Izglitojamo 1patsvars, kuri ilgstosi
bez attaisnojosa iemesla
neapmeklé izglitibas iestadi
Izglttojamo 1patsvars, kuri ir atstati
uz otro gadu taja pasa klasée
Izglitojamo Tpatsvars, kuri turpina
macibas izglitibas programma
nakamaja izgltibas pakapé vai
posma

Izglitibu pametuso Tpatsvars
pirmaja gada péc izgltibas
turpinasanas nakamaja izglitibas
pakapé vai posma

Profesionalas izglitibas dokumentu
ieguvuso videjie ienakumi
Profesionalas izglitibas dokumentu
ieguvuso ienakumu mediana
Profesionalas izglitibas dokumentu
ieguvuso nodarbinatibas limenis
Profesionalas izglitibas dokumentu
ieguvuso nodarbinatibas limenis
atbilstosa nozare

Profesionalas izglitibas dokumentu
ieguvuso nodarbinatiba augsti
kvalificetas profesijas

Izglitojamo Tpatsvars, kuri ir
nodarbinati péc darba vidé balstitu
macibu pabeigSanas

Paredzéetaja laika absolvéjuso stud€joso 1patsvars
Paredzetaja laika absolvéjuso arvalstu studejoso
Ipatsvars

Studéjoso mainiba

Absolventu vidéejie ienakumi

Absolventu ienakumu mediana

Absolventi, kuri turpina studijas nakamaja cikla
Studijas pametuso ipatsvars pirmaja gada péc
izglitibas turpinasanas nakamaja cikla

Absolventu nodarbinatibas limenis

Absolventu Tpatsvars, kuri nodarbinati augsti
kvalificetas profesijas

Studéjoso, kuri uzsak studijas, Tpatsvars ar augstiem
centralizéto eksamenu rezultatiem

Studéjoso Tpatsvars, kuri uznemti programma, kuru
izvéléjusies ka pirmo prioritati

Studéjoso Tpatsvars, kuri izmantojusi partraukumu
pirms studiju uzsakSanas augstakaja izglitiba
Absolventu Tpatsvars, kuri izmantojusi studiju
partraukumu
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\ PAMATELEMENTA «KOMPETENCES UN SASNIEGUMI» RADITAJU STRUKTURA

AK083 Publikaciju Tpatsvars, kas pieejams atvérta avota (open source) Izglitibas pakape/veids
AKD82 PieauguioTpatsvars, kuri apgalvo, ka pieauguso izglitiai bija pozitiva ietekme uz vinu personiskas dzives kvalitati Pirmsskolas izgitiba

AK081 ledzivotdju Tpatsvars ar IKT lietojuma prasmém vismaz pamatiiment

jamiba

AKO69 Publikaciju c
AK068 Studejoio ipatsvars, kuri ped&ja gada laika iesaistijusies sabiedrisko organizaciju darbiba - —~
AKO67 NodarbinatoTpatsvars, kuri uzskata, ka viniem nepiecietamas turpmakas macibas darba pienakumu veikéanai Profesionalaizglitiba
AKOB6 Nodarbmatou\patsvars, kgn uzskata, ka vinu prasmes ir atb[\stosasdar?a plenakgmuvelksana\ Pieauguso izghitiba
KOS9 Pieauguso apmierinatibas limenis ar iegitajam prasmém pieauguso izglitiba —
AKO53 BErnu snieguma indekss Augstaka izglitiba
AKO51 Izgltojamo iesaiste un sasniegumi starptautiska Tmena profesionalas meistaribas konkursos
AK050 IzglftojamoTpatsvars ar augstiem un zemiem sasniegumiem OECD PISA p&tijum3 dabaszinthas
AK049 Izglitojamo Tpatsvars ar augstiem un zemiem sasniegumiem OECD PISA pétjuma matematika
AK048 Izgltojamo Tpatsvars ar augstiem un zemiem sasniegumiem OECD PISA p&tijuma laslana

AKO46 PEdEjos 10 gados dibinato spin-off uzné@mumu vid&ji nomaksatie nodokli
AKD44 leng@mumu no intelektuald ipadumaipatsvars kop&jos ienémumos
AK043 Akad&miskd un zinatniska personala publikaciju skaits attiecTh pret akad@misk3 un zindtniska personala slodiu skaitu
AKD42 Studgjodo radrto publikaciju skaits uz 1000 stud&josajiem
AK040 PEdEjo 10 gadu laika profesionalas izglitibas dokumentu ieguvuio / absolventu dibindto uznémumu nomaksatie nodokli
AK039 Doktora grada ieguvéju skaits
AK037 Doktoru Tpatsvarsvecuma no 25 Iz 64 gadiem uz 1000 iedzivotajiem 5aja vecuma grupa
AK036 Darba devéju apmierinatibas imenis ar izglftojamo / stud&joso / pieauguio attistitajam kompetencém
AKD33 Izglitojamo ipatsvars ar augstiem un zemiem sasniegumiem profesionalas kvalifikacijas eksamenos
AKD32 Vidéjais makslinieciska jaunrades darba finans&jums
AK031lzgltojamoTpatsvars ar augstiem un zemiem vert&jumiem parbaudes darbos
AKID30 Izglitojamoipatsvars ar augstiem un zemiem sasniegumiem eksamenos
AK028 Obligato centralizéto eksamenu rezultatu indel
AK026 Spin-off uznémumu skaits uz 1000 studgjodiem
AK021 Makslinieciskas jaunrades darbu skaits uz 1000 stud&josajiem
AKOD20 Top 10% citéto publikaciju ipatsvars
AKO017 PEd&jo 10 gadu laika profesion3las izgitTbas dokumentu ieguvuio / absolventu Tpatsvars, kuri nodibingjusi vismaz vienu uznémumu
AKO15 Profesionalas izglitibas dokumentu ieguvuio / absol Tpatsvars prioritarajas programmas
AK014 studgjodo Scopus un Web of Science indeks&to zingtnisko publikaciju skaits uz vienu studgjoio
AKD12 Izglitojamo [ stud@jodo Tpatsvars, kuri sasniegusi augstu un zemu digitalo kompetenci
AKOI1lzglftojamo iesaiste un sasniegumi 3.posma zinatniski p&tniecisko darbu konkursos.

AKO10 Izglftojamo iesaiste un sasniegumi 2.posma zinatniski p&tniecisko darbu konkursos.
AKDO9 Izglitojamo iesaiste un sasniegumi 3. posma macibu priekimetu olimpiadés
l AKDO08 |zglitojamo iesaiste un sasniegumi 2. posma macibu priekimetu olimpiadés
AK0O7 Izgltojamo iesaiste un sasniegumi nacionala imena profesionalas meistarthas konkursos
{

|

CIVITTA



\ KOPIGIE PROFESIONALAS IZGLITIBAS RADITAJI PAMATKATEGORIJA «ATBILSTIBA MERKIEM»

Raditaji pamatelementa «Kompetences un sasniegumi»

Izglttojamo Tpatsvars, kuri sasniegusi augstu un zemu digitalo kompetenci

Raditaji pamatelementa «lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba»

VIENLIDZIBA
Izglitojamo Tpatsvars, kuri turpina macibas nakamaja izglitibas pakapé 1ZGLITIBAS lEKL;JU"éANA
- . - S e e - I TURPINASANA
Izglitibu pametuso Tpatsvars pirmaja gada péc izglitibas turpinasanas UN
nakamaja izglitibas pakapeée NODARBINATIBA

Izglttojamo mainiba

KOMPETENCES ATBILSTIBA
UN SASNIEGUMI MERKIEM

CIVITTA 65



\ KOPIGIE PROFESIONALAS IZGLITIBAS RADITAJI PAMATKATEGORIJA «IEKLAUJOSA VIDE»

Raditaji pamatelementa «Pieejamiba»

Macibu lidzeklu, kas pielagoti izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam, pieejamiba

Raditaji pamatelementa «Drosiba un labsajita»

Izglttojamo un pedagogu drosibas sajutas limenis izglitibas iestade

Izglttojamo Tpatsvars, kuri piedzivo iebiedésSanu, uzmaksanos, vardarbibu, seksualo
diskriminaciju vai Jaunpratigu izmantoSanu

Izglitojamo un pedagogu piederibas sajutas limenis izglitibas iestadei

Raditaji pamatelementa «Infrastruktiira un resursi»

Izglitojamo un pedagogu vértéjums par izglitibas iestazu esoSo vidi un resursiem

Investicijas jaunas/modernas iekartas un aprikojuma uz vienu izglitojamo pédéjos 5
gados

Investicijas renovacija, remontdarbos un buvdarbos uz vienu izglitojamo pedéjos 15
gados

CIVITTA

IEKLAUJOSA
VIDE

PIEEJAMIBA

DROSIBA UN

LABSAJOTA

INFRASTRUKTURA
UN RESURSI
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\ KOPIGIE PROFESIONALAS IZGLITIBAS RADITAJI PAMATKATEGORIJA «LABA PARVALDIBA»

Raditaji pamatelementa «Atbalsts un sadarbiba»

ATBALSTS UN LABA
SADARBIBA PARVALDIBA

Izglttojamo skaits uz vienu pedagogisko likmi

Pedagogu atalgojums attieciba pret pilna laika stradajoSo ar augstako izglitibu =
atalgojumu WL

. v R . - - PROFESIONALA
Pedagogu vertéjums par atbalsta sanemsanu no izglitibas iestades vadibas un KAPACITATE AN
citiem pedagogiem A
ADMINISTRATIVA
EFEKTIVITATE

CIVITTA 67



SATURS

Projekts, ta merki un rezultati
Izglitibas kvalitates definicija

leskats profesionalas izglitibas kvalitates raditajos

Absolventu monitoringa un citu sadu riku veidosana




\ RADITAJU LIETOJAMIBA

Kvalitates definicija un izveidoti raditaji
ir sakums.

Kvalitates definicija un izveidoti
raditaji ir sakums.

CIVITTA

KVALITATES
DEFINICIA

2019

MONITORINGA
RIKU PROTOTIPI

2021

1

KVALITATES
RADITAJI

1. kategorijas

2. kategorijas
raditaji (26) |

radrtaji (4)

«Kvantitativie»
raditaji
(finanses,
absolventu
monitorings)

NORMATIVAIS

'REGULEJUMS

JAUNI PROCESI%

2023

DATU
NOLIKTAVA

3. kategorijas
raditaji (70)

«Kvalitativie»
raditaji — uzskati
un attieksmes
no aptaujam

|

DATU IEGUSANA
(APTAUJAS)

69



\ 1. KATEGORIJAS RADITAJI PROFESIONALAJA IZGLITIBA

ey

CIVITTA

Izglttibas kvalitates
pamatkategorija

Izglttibas kvalitates
pamatelementi (atbilstosi
izglitibas pamatkategorijam)
Izglttibas kvalitates raditaji
(atbilst pamatelementiem >
pamatkategorijam)

Mainigie, kas tiek izmantoti, lai
aprékinatu izglitibas kvalitates
raditajus

2/13

4/12

1/2 1/5

7/15 2/14

VIENLIDZIBA| MACISANA

IZGLITIBAS \ ' |Ei AUSANA| MACISANAS
TURPINASANA PEDAGOGU

UN PROFESIONALA
NODARBINATIBA KAPACITATE

KOMPETENCES ATBILSTIBA | KVALITATIVAS IZGLITIBAS

= ~ PROGRAMMU
UN SASNIEGUMI =
MERKIEM MACIBAS TSTENOSANA

ATBALSTS UN LABA

3 IEKLAUJOSA
SADARBIBA PARVALDIBA VIDE

PIEEJAMIBA

VADIBAS DROSIBA UN
PROFESIONALA LABSAJUTA
KAPACITATE /'c\nian&EU

UN
ADMINISTRATIVA

& INFRASTRUKTURA
EFEKTIVITATE

UN RESURSI

1/6 2/8

2/7 1/5

2/11

1/2
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\ 1. KATEGORIJAS RADITAJI PAMATKATEGORIJA «ATBILSTIBA MERKIEM»

Pamatelements Raditajs

Izglttibas turpinasana
un nodarbinatiba

Kompetences un
sashiegumi

Vienlidziba un
ieklausana

CIVITTA

Izglitojamo Tpatsvars, kuri ilgstosi bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi

Izglttojamo Tpatsvars, kuri turpina macibas nakamaja izglitibas pakapé

Izglitibu pametuso Tpatsvars pirmaja gada péc izglitibas turpinasanas nakamaja
izglitibas pakape

Izglitojamo mainiba
Profesionalas izglitibas dokumentu ieguvuso Tpatsvars

Izglitojamo proporcija profesionalaja izglitiba videjas izglitibas pakapé

Arpus formalas izglitibas sistémas apgitas profesionalas kompetences novérté3anas
rezultata iegltu apliecibu attieciba uz 1000 iedzivotajiem

Izglitojamo Tpatsvars ar augstiem un zemiem sasniegumiem centralizétajos eksamenos

Obligato centralizéto eksamenu rezultatu indekss

Izglitojamo ar specialam vajadzibam, kuri izglitibu ieglst ieklaujosi, Tpatsvars no visiem
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

VIENLIDZIBA
UN

IZGLITJ%AS IEKLAUSANA
TURPINASANA

UN
NODARBINATIBA

KOMPETENCES ATBILSTIBA
UN SASNIEGUMI MERKIEM
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\ 1. KATEGORIJAS RADITAJI PAMATKATEGORIJA «IEKLAUJOSA VIDE»

Pamatelements Raditajs

Drosiba un labsajita

Infrastruktira un
resursi

Pieejamiba

CIVITTA

Pedagogu mainiba
Izglttojamo skaits uz atbalsta personala likmi
Datoru skaits macibu procesam uz vienu izglitojamo

Izglitibas iestazu ipatsvars, kas pielagotas izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

IEKLAUJOSA
VIDE

PIEEJAMIBA

DROSIBA UN

LABSAJOTA

INFRASTRUKTURA
UN RESURSI
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\ 1. KATEGORIJAS RADITAJI PAMATKATEGORIJA «KVALITATIVAS MACIBAS»

Pamatelements

Izglttibas programmu
IstenoSana

Macisana un
macisanas
Pedagogu
profesionala
kapacitate

CIVITTA

Izglitojamo skaits uz vienu karjeras konsultantu

Izglttojamo skaits pieauguso izglitibas programmas no analizé ieklauto izglitojamo
skaita

Izglttojamo Tpatsvars, kuri ir iesaistiti darba vidé balstitas macibas
Uz pilnu slodzi nodarbinato pedagogu 1patsvars

Pedagogu, kuri ir jaunaki par 29 gadiem, 1patsvars

MACISANA
UN

- v

MACISANAS
PEDAGOGU

PROFESIONALA
KAPACITATE

KVALITATIVAS IZGLITIBAS

PROGRAMMU

MACIBAS ISTENOSANA
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\ 1. KATEGORIJAS RADITAJI PAMATKATEGORIJA «LABA PARVALDIBA»

Pamatelements

Izglitojamo skaits uz vienu pedagogisko likmi

Pedagogu darba laika dala macibu stundas no kopéja darba laika

Atbalsts un sadarbiba . . . . e e e
Pedagogu atalgojums attieciba pret pilna laika stradajoSo ar augstako izglitibu

atalgojumu

Pedagogu vidéjais atalgojums (par 40h)

Administracijas darbinieku (izglitibas iestades vaditaja un vietnieku) likmju skaits uz
100 izglitojamajiem

Faktiskas pedagogu likmes izglitibas iestadé no kopéja aprekinata pedagogu likmju
skaita

FinansSu un
administrativa
efektivitate

Vadibas profesionala

e Izglttibas iestades vaditaja snieguma novértéjums
kapacitate 8 J g :

CIVITTA

ATBALSTS UN LABA
SADARBIBA PARVALDIBA

VADIBAS
PROFESIONALA

KAPACITATE FINANSU

UN
ADMINISTRATIVA
EFEKTIVITATE
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\ KOMPOZITRADITAJI PAMATELEMENTU UN PAMATKATEGORIJU MERIJUMIEM

KOMPOZITRADITAIS - lauj izteikt saturiski daudzpusigu novértéjumu

CIVITTA

Lauj parveidot vairakus raditajus viena izmérama skala - aprakstot
izglitibas sistemas dalibnieka sniegumu kada konkrétaja pamatelementa
(pieméram, drosiba un labsajuta);

Lauj mainit, samazinat vai papildinat raditaju sarakstu;

Pieskirot dazadus svarus: a) var mainit uzsvarus dazadiem izglitibas
kvalitates raditajiem dazados izglitibas limenos, b) var atjaunot saturu
laika gaita, atspogulojot prioritaSu mainu

Vienlidziba
un
Izglitibas ieklausana

turpinasana un
nodarbinatiba

Kompetences un

sasniegumi ATBILSTIBA

MERKIEM

LABA

Atbalsts un _ _
PARVALDIBA

sadarbiba

Vadibas
profesionala

Kanatlla e Finansu un

Macisana
un
macisanas
Pedagogu
profesionala
kapacitate

_ Izglitibas
KVALITATIVAS programmu
MACIBAS Tsteno$ana

IEKLAUJOSA
VIDE Pieejamiba

Drosiba un
labsajuta

Infrastruktira

administrativa : i
efektivitate HITESUISI
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\ SIPIEEJA LAUJ APREKINAT VISPAREJUS IZGLITIBAS KVALITATES KOMPOZITRADITAJUS,
IZMANTOJOT VISUS IZGLITIBAS MONITORINGA SISTEMA DEFINETOS RADITAJUS (PA 1ZGLITIBAS

PAKAPEM)

Ar1 aprékina no raditajiem, Aprékina no raditajiem,

izmantojot kompozitraditaja izmantojot kompozitraditaja

formulu. formulu.

PAMATKATEGORIJAS PAMATELEMENTI RADITAIJI MAINIGIE
Atbilstiba mérkiem Pamatelements 1 Raditajs 1 Mainigais 1
Kvalitativas macibas Pamatelements 2 Raditajs 2 Mainigais 2
leklaujosa vide
Laba parvaldiba
Pamatelements 12 Raditajs N Mainigais M

Katra pamatkategorija
sastavno 3
pamatelementiem

Katrs pamatelements
sastav no vairakiem
raditajiem

Katrs raditajs parasti sastav no
vairakiem mainigajiem

CIVITTA



\ LAI SASNIEGTU SOS DIVUS MERKUS, IR IETEICAMS APREKINAT KOMPOZITRADITAJUS,
IZMANTOJOT TURPMAK NORADITO ALGORITMU

KOMPOZITRADITAJA APREKINA ALGORITMS (FORMULA)

Piemeéri, kas skaidro, ka interpretét
e kompozitraditaja vertibu:
Aje *Wyr HAg e *xWoe+ o+ Ap e *x Wyt P J

1 —visi mérki ir sasniegti par 100%,;

Kompozitraditajs [0; 1] =

T
1=1""1 0,8 — mérki ir sasniegti par 80%;
0,5 — mérki ir sasniegti par 50%.
Finaniu un administrativa efektivitate
VLF0O01 VLF003 VLFOO5 VLF002
72.73% 0.76 99.36% 2079
0,00 an 1,00 59,20% 77,16% 1,03 1,46 100,00% 2157 3089
Drosiba un labklajiba
VID002 VID0OO0S VIDO0&
’ 0.74 1.64% 224.82
0,00 0.29 1,00 0,00 0,00% 0,87% 149,01 241,97

X — Raditajs; T — Raditaja mérka vertiba; W — Svari; t — Laiks

PriekSnoteikumi veiksmigam aprékinam
Raditaju merka vertibu noteiksana.

Svaru pieskirSana raditajiem, kas reprezenté raditaju relativa svarigumu

CIVITTA



\ RADITAJU DATU PASES (18 KOLONNAS X ~400 RADITAIJI)

Atsawce ur raditaja ieklauianas

Pielie bojurma ierobed ojumi, raditaa

Pamatelements Raditajs Raditdja aprékina metodika e Pamatojums . -
e pie cie Samilbu intenpretacijes konteksts
Raditap Becina par izghtibas iestades snisgto
UM SDG, ET 2020, AP 2014 - athalbstu skalEniem, Lai tie spétu veilsmigi iopikdit e e . B
- B - - P A - - Raditaja ir eklauti visi izghtojamie, tai skaita tie,
Leghtibas Dalia izgitibas procesd un ightibas o o o ) . e 2020., paivakdibu izghtibas rghtibas programmas prasibas tam pared 2 &taja . . o . o
" . . R Leghtojame mainiba izghtibas. Lghtojame skaitu, kuri atstajusi izghtibas ks tadi, zdala ar o . N - o N ~ P louri netunpina macbas vispar, maina e tad
At tiha mertiem | turpinasanaun programimu pabeigiana pared 2 &taja VAL7 o B ) attistibas. planadanas dokumenti, | kikd un nepamestu mdcbas. Vienlaius radiaps . - T - Output
o . e L8 vid&jo izghtojamo skaitu. . R L. N . . mohilitates dél, alstaj izghtibas jestadi dlgstodas
nadarbinatiba tenmind IKVD Agrinas beidinaianas becina par ieghtibas iestad & veid oto vidi, kas -
. . - - . .- shimibas. d&, utt.
sistéma nodrodina skodinu drofibu un Labsajitu, ki ar
3 waicing wilmi apmeklst konkréto izgitibas festadi.
UN SD4G, ET 2020, 1AP 2014 -
Lz gt Draliba iz giitihas. procesd un izghtibas . - R - N e P 2020, paivaldibu izghtibas Raditap Becina par izghtibas iestades un ghtibas | Raditaa ir ieklauti visi izgitojamis, tai skait tie,
" & o & . S_ . L'g bogam ipatsvars, kurn L'g tojama skartu, kun prcklaog partraukusi maobas, o . & . " _ E . .E R . . . . S. fa .
Mtbastsha mertem | turpinasanaun programimu pabeigiana pared 1 &taja VAKILE . I . _ R I N attstibas planadanas dokumenti, | sstEmas kapumd snisgts atbabstu skolEniem, la kuri meturpina machas vispar, neatkarigi no = Dutput
o . priel Laicigi partraukusi macbas | izdala ar anal wiclauto ghitibu sakuzo Eghtojamo skaitu. - P N e . - .
nadarb ha tenmind IKVD Agrinds beidinaianas tie prickslaicigi nepartraukty macbas. iemessla
3 sistEma
Par ilgstodi ingitibas. iest3di neapmekd&jusiem
P . - - . A ) . - S - . oo |uzskata s gitojamos, kuri semestra Laikd nav
Daliba iz glitihas. prooesd wn iz ghtibas Lz ghtojam ipatsvars, kuri Leghtojame skaitu, kuri iigstodi un bez attasnojodaiemesla |UN 504G, ET 2020, 1&P 2014 - Leghtibas festades aprmekdESanas regularitabe ties. . E ‘qu L rund
. - . - o B I R ) P, e apmeklEjusi visma: 20 macbu stundas un par
programmu pabeigiana paned 2 Staja VAKIO2 igstodi ber attasnojoda iemesla | neapmieskds i glitihas. i t5di, idala ar analic & iekdau to 2020, IKVD Agrinds. bid ietedomi® iz gitajama ispdjms apgit ightibas . _‘I S —— i o k1 Procoss
. e e e 3 - kouriam ixglitibuas festidei naw informacijas par
termina neapmekls 2gitibas s 5] gltbogamo skartu. setEma programimas saturu L. E_ N N - ~
neseratands iemeshy vai emesk nay uzskatams
4 par attaisnojodu.
Raditaja ieklauti ari tie ghtojamie, kuni atkartoti
b keaititi Laja pada klasE starptautiskas
mohilitates rezultata | piem., kad izghtojamais
pied.alis. apmainas madbu programma,
o I N o . ~ . L . . . Aapzinodies nepiaciet amibu atikcartodi kartot
Legitibas. Daliba izgitibas prooesd un izghtibas Leghtojames ipatsvars, kuri i S ) . . o UN DG, ET 2020, 4P 2014.- Legiftojarmie, kuri atstati uz otru gadu, nepabeids e - .
. . . - o I Leghtajama skaitu, louri ir alstati uz otro gadu taja pasa ~ . T o . nositosas i thdes parbaudes darbus va
MArbalstiha msrbem | turpinatanaun programimu pabeigiana pared 2 &tajs VaNg3 atstati uz otro gadu tajl paid - _ I 3 2020, IKVD Agrinas beidinaianas | zghtibas programmu noteiktall laikd, Fdz ar wo tisk N P - Dutput
I - - klass, irdala ar analizd ieldayto egitogama skartu. L - N N - L s amenus un nav tos '|au'|.c|_|s|\'.| the, s
nadarbinatiba bermina slase smiama apgritinita vigu ieklauianas darba tingd - - - - -
atstati uz otru gadu ilgstodas shimibas 48,
Raditaja netiek iskdauti ingltojamie, kuri apglist
specialds ghtbas programimas, kuras
i pjams Btenot ligik nekd pargjas ightibas
& prOgrammas.
Par izgitojamajiem, kuri turpina macibas
nakamaja icghtibas. pakaps vai pasma, 5i raditaja
Leghtojam ipatswvars, kuri Absobesentu shkaitu, kuri estajms ghtbas programma kantelsta ueskata tos, kuri legist ightibu
N . B e, SRaEn SR, un B Rghm prgan™?  |uwspe.eTaoa0.werea- | : e e
M iz ghitiba un maciba turpinaana VAKIOA turpana macibas eghtibas nakamaja izghtibas pakaps vai posmd divu gadu laika pac 3020 S valdib izghi Raditap nordda uz izgitojame wilmi turpinat pragramima, kas nadroina augstaka Fmena P Outzat
« paEvakitu i s I I e R e B ulpu
" starp daiidiemn ixghitibas lmeniem programima ndkamajd ighthas | izghtias pakipes. vai posma absolvE anas, izdala ar R I? izghtodanas un izghtibas kesp&ju piesjamitby izgitiby apliscinada dolumenta ieghdanu.
nodar S - . . attmtibas dokumen S -
pakdps vai pasma attiecigd goda absodventu skaitu. Leghtojamajiem jabit registritien igitibas
ket € un programima fid: diviem gadiem péc
& fepricks & irghtibas programmas pabeigianas.
. .. P B .- - Raditaja ieldauj tikai izgltojamios, louri pamet
- - Absobesnty skaitu, kuri ir pametuii macbas pirmaja gada o - 5 J._ _S - [
- Leghitibu pametuio ipatsvars R R I L — I B micibas pirmiaja gadd no to uzsdkianas
Leghitibars _ . - . - o peic ightibas tunginaanas nikamajd tibas pakips vai Raditajs norada ok kvalitath ixgitojamie ir - I fEoaax -
N ~ M iz ghitiba un maciba turpinaana _ pirmaja gada péc izghitibas T . S UN 504G, ET 2020, AP 2014 - L L. o e nakamaja i ghtibas posma/pakaps. Sugstakaja
Atbabstiha merdem | turpinatanaun D . VAKIDS . ~ I posma, izdala ar absobventu skaitu, kuri lestajas ghtibas sagatavoli macibu turpinaianai ndkamaja ightibas | T o . ) % Output
o starp daiadiemn ixghtibas Rmeniem turpinaSanas nakamajd igghtibas - R I o 20200 Lo irghtiba pie izghtibu pametusajiem neiskaita
nodarbinatiba L - programma nikamaja izghtibas pakaps vai posma divu pakaps. . .. . . .
palkelpes vai pasma e - . . tos, buri pametusi studijas uz Laily akad Smiska
gadu laikd péc ighitibas pakipes vai posma absoh&anas. - _
T atvafindjuma dé&l.
P - . | AprEkina izghtojam ipatswvary ar augstiem un zemism Lasitprasmes novErtEana ir svariga izghtibas IEA PIRLS ptijurms ir iclasE basdts pEiums,
lzgfilajama fpatsvars ar augstiem sasnisgumiem. Atnem ixgitojams ar 2emiem sasnisgumiem procesa posma, kad ightojamie parast ir t5d & reultiti naw piesjami iestades un individa
Kompetendu attisfibas novEr&ums VAKDO1 un pemiem sasnisgumiem IEA ~ = R - i ‘ ) tg ET 2020, l&P 2014 -2020. .. _ E . _‘l_d . _ ~ . . # R . k1 Dutput
PIRLS pétium patsvary no gitojamajiem ar augstiem sasnisgumiem iemdcijuiios Lesit un kops £ beiZa zmanto mieni. Datu stjaunodana notisk samiénd ret —
& : ipalsvary. las i anu, Lai madias. peEijuImes. norisings reizi S gados.
P - . | ApriEkina ixghtojams ipatsvary ar augstism un 2aemism Raditaja tisk nowartitas ghtojame 2 IEA TIMES pétfjums ir izlasd bisdts pdtfjumes,
K b lzgfitajama fpatsvars ar augstiem sasnisguimiem. Atnem igitojamo ar 2emiem sasnsguimiem miabematikd un dabas, s, s morddauz vigu | 158 rezultali nav piesjami ks tades un individa
- caTIpElences un - i - 3 5 r Fu n - = n dabrase , na, 2 v nav e n indiv
Abils tiba mérbem . . Kampertenfu alts tibas nowErtEjums VAKDD2 un zesmiem sasnisgumiem IEA - “E L = . . ts ET 2020, laP 2014 -2020. _ ~ ~ _ - . . F R . Dutput
Sas N EgU T TIMES péthuma patsvary no Eghitojamajiem ar augsbem sasnkegumiem sagatavotiby un apgltajam kampetencim STEM meni. Datu atjaunodana notiek saméra reti —
pEtijuma - L o .
9 ! palsvanu. JoaTias. pEljumes norisings reizi 4 gados.

CIVITTA
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\ MAINIGO DATU PASES (18 KOLONNAS X ~900 MAINIGIE)

Pamatkategorija Pamatelements

lzglitibas

Raditaja kods

Radrtajs

lzglTtojamo mainiba

Mainiga kods

Mainigais

lzglTtojamais atstdjis izglitibas

Darbibas mainiga iegiisanai

Ja izglitojamais atskaitits no
izglitibas iestades un iemesls

Mainiga veids

Mainiga

datums/periods

Fikséianas datums

Validacijas datums

Origindlais mainigais

lemesls atskaitifanai no

Tabula origindlo un

parkodéto mainigo
uzglabatanai

Atbilstiba mérkiem |turpin@Zana un VAIOLT R o VADDL - atskaitifanail nav saistits ar Operativie 01.09.-31.05. 20.06. R . Izglitojamais
e izglitibas iestadé iestadi A izglitibas iestades
nodarbinatiba izglitibas dokumenta
2 sanemianu, tad mainigais=1,
. S I Analizé ieklauto izglitojamo
o ({Anahzé ieklauto izglitojamo R _
lzglitibas IzglTtojamo mainiba Analizé ieklautais vidgjais skaits Lseptembri + analizé 0109, skaits 1.septembr
Atbilstiba mérkiem (turpin3Eana un VAIDLT | ’__J o VBO16 o - ! _ - p_ ) . Operativie 20.06. Izglitojamais_lest:
. izglitibas iestadé izglitojamo skaits ieklauto izglitejamo skaits . .
nodarbinatiba o 31.05. Analiz& ieklauto izglitojamo
31.maija) / 2. B .
skaits 31.maija
3
- S - Jaizglitojamajam izbeigta
lzgMibas lzgtojamo Ipatsvars, lzglitojamais priekilaidgi iederiba izglitibas iestadei un lzgltojama piederiba izgliibas
Atbilstiba mérkiem |turpin@Zana un VAIDLE kuri priek£laicgi VAD43 = ! . _p_ = P o A _ Operativie 01.09.-31.08. 20.09. I 1 ) P = Izglitojamais
. R [ partraucis madbas nav pieskina jauna piederiba, iestadei
nodarbinatiba partraukusi madbas o e
tad mainigais=1, citadi 0.
4
lzglitibas lzglTtojamo Tpatsvars, N R - S R
- e Analizé ieklauto izglitTbu sakuso _ Analizg ieklauto izgltojamo -
Atbilstiba mérkiem |turpinaSana un VAIO1R kuri priekslaidgi VBOLE I - ~ nfa Operativie 01.09. 20.09. B i _ 1 lestade
. R [ izglitojamo skaits skaits lseptembr
nodarbinatiba partraukusi macbas
=
lzglTtojamo Tpatsvars, R - o
_ . . Ja tiek konstatéti kav&jumi, kas . . .
lzgitibas uri ilgstosi bez llgstodi, bez attaisnojosa iemesla irilgstodi un bez attaisnojo3a llgstosi, bez attaisnejosa
Atbilstiba mérkiem |turpin@Zana un VAIDDZ attaisnojoia iemesla|VB0O01 = ! 1 = 1 Operativie 01.09.-31.05. 20.06. iemesla neapmekl izglitibas  |lzglitojamais_lest:

nodarbinatiba

neapmeklg izglitbas
iestadi

neapmekld izglitibas iestadi

iemesla, tad mainigais=1,
citadi=0.

iestadi

CIVITTA

lzglTtojamo Tpatsvars,
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SATURS

Projekts, ta merki un rezultati
Izglitibas kvalitates definicija

leskats profesionalas izglitibas kvalitates raditajos

Absolventu monitoringa un citu sadu riku veidosana




\ PIECI PROJEKTA IETVAROS IZVEIDOTIE
MONITORINGA RIKU PROTOTIPI

Skolu tikla efektivitates analize,
Absolventu monitorings,

Analize par skolotaju profesiju,
Atbalsta macibu turpinasanai analize,

Visparejs parskats par izglitibu.

CIVITTA



RIKA MERKIS: nodro$inat izglitibas atbilstibu darba tirgus prasibam

NOVERTE IZGLITIBAS PROGRAMMAS
DAZADOS LIMENOS** PEC TO ATBILSTIBAS
DARBA TIRGUM*

/

STUDENTI

NOVERTE IZGLITIBAS IESTADES
DAZADOS LIMENOS PEC TO ATBILSTIBAS
DARBA TIRGUM*

/

IESTADES

NOVERTE DAZADU STUDIU VIRZIENU
EFEKTIVITATI PEC TO ATBILSTIBAS DARBA
TIRGUM*

/

NOVERTE FINANSEJUMA AVOTU

IETEKMI UZ REZULTATIEM DARBA TIRGU IZM

=

NOVERTE REZULTATU VIENLIDZIBU
STARP DZIMUMU GRUPAM VAI REGIONIEM

/

CIVITTA

* absolventu nodarbinatiba, absolventu vidéjais atalgojums, absolventu spéja pielagoties (nodarbinatibas un atalgojuma izmainas gadu gaita)

**izglitibas programmas veids / studiju virziens / tematiska joma

Palidzét izveleties izglitibas programmu péc sev svarigiem
darba tirgus rezultatiem (nodarbinatiba, atalgojums utt.)

Novertét savas izglitibas iestades sniegumu attieciba pret
citam katra studiju joma un studiju veida

Novértéet pieprasijumu péc noteiktas izglitibas
programmas™*, ja nepiecieSams, pielagot izglitibas
programmu piedavajumu un stimulét uznemsanu

Analizét izglitibas sniedzéjus un novertét: (1) kuras izglitibas
iestades ir labak sagatavotas absolventu integracijai darba
tirgy; (2) kada dibinataju grupa (privata vai valsts) sagatavo
izglitojamos labak neka citas dibinataju grupas

Novértét, vai ir nepiecieSams veikt agrinu akreditaciju
konkréetai izglitibas iestadei / programmai
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\ IETEIKTAIS ABSOLVENTU MONITORINGA PROCESS PROFESIONALAIJA IZGLITIBA

Absolvents - persona, kas ir sanémusi profesionalo izglitibu apliecinoSu dokumentu

VIIS CSP

Dati par personu — personas kods; dzimums; vecums;
absolveésanas gads; CSP pieprasa un sanem nepiecieSamo informaciju no
turpina macibas nakamaja izglitibas posma vai pakape. citam valsts informacijas sistemam, tostarp no

Uznémumu registra un no Valsts ienémumu dienesta:
Dati par programmu un iestadi — iestades nosaukums un

registracijas numurs; regions iestadei/filialei; macibu
veids; macibu finanséjuma avots; izglitibas programmas
kods; izglitibas programmas tematiska joma; izglitibas
programmas grupa.

* Par nodarbinatibu: absolventu skaits, kuri meklé
darbu; emigréjuso absolventu skaits; absolventu
skaits, kuriem valsts informacijas sistéma nav
noteikta statusa; absolventu nodarbinatibas [imenis;
NACE kods; videja darba alga; darba algas mediana;

* Par uznémeéjdarbibu: absolventu dibinato
uznémumu skaits; absolventu dibinato uznémumu

Nodibinato

— Abeoverty Nodsrnitbes Lol umdmamy - Nodarbindtbes rOeSIUEUBR i pigasmedda  VidHBalga  Algssmediin nomaksato nodok|lu apmeérs; absolventu dibinato
skaits N _ - . . v e -
Piemeérs Visi - Frsmatrikuletie Absolventi, kuri tikai strada Absolventi, kuri strada un macas u Z n e m u m u n O m a ksat I e n O d O k! I' re I ZI n atl a r
absolventi ’ ’
(1) ghasiestice absolventu kapitala dalu vertibu.

(2) Studiju programma

(3) Studiju virziens

(4) Studiju veids

(5) Studiju finansé&anas avots
(1)*(3)

(1)%(4)

(1)*(5)

(1)*(3)%(4)

(1)*(3)*(5)
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\ IR 3 VEIDU PIEEJAS IZGLITIBAS KVALITATES ASPEKTU MONITORINGAM

(3)

VIENLIDZIBA | MACISANA

IZGLITIBAS \ ') AUSANA| MACISANAS
PEDAGOGU

PROFESIONALA
NODARBINATIBA KAPACITATE

KOMPETENCES ATBILSTIBA |KVALITATIVAS IZGLITIBAS

3 Ra PROGRAMMU
UN SASNIEGUMI S
MERKIEM | MACIBAS TSTENOSANA

ATBALSTS UN LABA IEKLAUJOSA PIEEJAMITBA

SADARBIBA PARVALDIBA VIDE

VADIBAS DROSIBA UN
PROFESION' (LA, LABSAJUTA
KAPACITAT . FINANSU

UN
ADMINISTRATIVA

s | JFRASTRUKTURA
EFEKTIVITATE

UN RESURSI

(2)
CIVITTA

(2)

(3)

Monitorings, kas balstits uz konkréetiem
raditajiem no izveléta izglitibas kvalitates
pamatelementa / pamatkategorijas.

Monitorings, kas balstits uz kompozitraditajiem:

pieméram, atsevisku pasakumu nodrosSinasana
izglitibas kvalitates pamatelementiem /
pamatkategorijam.

Monitorings, kura pamata ir atlasiti svarigakie
raditaji (no viena vai dazadiem
pamatelementiem), lai atbildétu uz konkrétu
jautajumu.
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\ SAVU RIKU DEFINESANA - VAR SAKT ARI SOBRID

Raditajs 1
Raditajs 2
Raditajs 3
Raditajs 4

Raditajs 5

0. Definét monitoringa Markis 1
rika mérkus

® Raditajs 1
Raditajs 2
Merkis 2 Raditajs 3
Raditajs 4
Raditajs 1
Raditajs 2
Meérkis 3 Raditajs 3
Raditajs 4
Raditajs 5
v
1. Identificet
attiecigas izglitibas . - =
K & lit tg 2. Noteikt attiecigos 3. lzvélét un 4. Sagatavoto datu
valitates e .- _
that iias / - jzglitibas kvalitates —>  sagatavot datus — analize /
amatkategorijas RN _ e e
P gorlj raditajus (datu struktdira) vizualizacija
pamatelementus

(vienu vai vairakus)

CIVITTA



Paldies par uzmanibu!
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Profesionalas
izghitibas attistiba
2021.-2027.gadam

02¢0¢/60/60

Ruta Gintaute-Marihina
Profesionalas un pieauguso izglitibas departaments



Profesionala izglitiba

Izglitibas iestades Izglitojamie
IZM - 31, KM - 10, pasvaldibu - 7, t.sk. IZM padotiba esosas izglitibas
privatas - 7, citu ministriju - 3 iestades - 22 710 jeb 85%

Izglitojamo skaits profesionalas IP -
izglitibas tematiskas grupas, %
(01.10.2019.)

InZenierzinatnes, raZo$ana un bivnieciba [T EE————————————T

14
> Y

inati o
Pakalpojumi S Absolventu nodarbinatiba, %
(ISCED 3-4)

Humanitaras zinatnes un maksla q

Socialas zintnes, komerczinibas un - p——— . 7 1)
tiesibas ’ Latvija
Dabaszinatnes, matematika un IT q
Lauksaimnieciba |5 e XD
3,0

Veselibas aprupe un sociala labklajiba

= 2018 = 2009




Izghtibas raditaji

Daliba pirmsskolas izglitiba, % 96,0 (2018) 95
Lasitprasme 4,8 (2018) 7
Izglitojamie ar augstu kompetenci i
(15 gadi; PISA rezultati), % ISR &3 (AU £
Dabaszinatnes 3,7 (2018) 8
Lasitprasme 22,4 (2018) 13
Izglitojamie ar zemu kompetenci _
(15 gadi; PISA rezultati), % R ) () L
Dabaszinatnes 18,5 (2018) 10
Izglitojamo visparéjas videéjas IP un profesionalas IP 61,14/38,86 50/50
proporcija (%) (2019)
Macibas priekslaicigi partraukusie (18-24 gadi), % 8,7 (2019) 10
Daliba augstakaja izglitiba (30-34 gadi), % 45,7 (2019) 34-36

Pieauguso daliba miizizglitiba (25-64 gadi), % 7,4 (2019) 15




Reformas profesionalaja izglitiba

2014.-2020.gadam

Izglitibas iestazu tikls
Profesionalas izglitibas iestazu
optimizacija un modernizacija
23 Profesionalas izglitibas
kompetences centru izveide

Satura reforma
Modularo programmu izstrade

Profesionalas kvalifikacijas prasibu un
profesiju standartu izstrade

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu
metodikas un satura izstrade

Nozaru kvalifikaciju struktdru pilnveide

Izglitibas kvalitates monitorings
EQAVET Kkritériji

Izgltibas kvalitates monitoringa
sistema

Profesionalas izglitibas absolventu
monitorings

Parvaldiba un sadarbiba
Nozaru ekspertu padomes (2015)
Profesionalas izglitibas iestazu Konventi

Darba devéju iesaiste - profesionalas
izglitibas iestazu attistibas planu izstradg,
izglitibas programmu satura veidoSana un
parvaldiba

Pieauguso izglitibas kapacitate

Metodiskais atbalsts un pieredzes apmainas
pasakumi profesionalas izglitibas iestadém,
lai nodrosSinatu elastigu un darba tirgum

atbilstosu pieauguso izglitibas piedavajumu

Modularas izglitibas programmas

Darba videé balstitas macibas

DVB macibas Profesionalas izglitibas likuma
(2015)

DVB macibu normativais reguléjums (2016)

DVB macibu ES strukturfondu projekts
(2016-2023)



Izghtibas attistibas pamatnostadnes
2021.-2027.gadam

Nodrosinat kvalitativas izglitibas iespéjas
visiem Latvijas iedzivotajiem, lai veicinatu
vinu potenciala attistibu un istenosanu visa

muza garuma un lai veidotu vinu spéju
mainities un atbildigi vadit pastavigas
parmainas sabiedriba un tautsaimnieciba.

Ilgtspé&jiga un efektiva izglitibas

2 2 - - Atbalsts ikviena izaugsmei
sistémas un resursu parvaldiba tba 9

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam “Nakotnes prasmes nakotnes
sabiedribai”:https://ej.uz/IAP 2027



https://ej.uz/IAP_2027

Prioritates profesionalaja izglitiba

Musdienigs, kvalitativs un darba tirgus
prasibam atbilstoss izglitibas
piedavajums

*= NodrosSinat prasmju un macisanas rezultatu
saskanosanu ar darba tirgus prasibam un
stiprinat profesionalas izglitibas iestades ka
nozaru izcilibas un inovaciju centrus:

- koordinacijas un institucionalo mehanismu
stiprinasana starp profesionalas izglitibas
attistiba iesaistitajam pusém, veidojot
sadarbibas platformu musdieniga
profesionalas izglitibas satura un istenoSanas
nodrosinasanai.

PIKC lomas un kapacitates stiprindsana
ilgtspéjigas regionalas attistibas konteksta un
nozaru atbalstam konkurétspéjiga
darbasp€éka sagatavoSanai nacionala méroga.

= NodrosSinat kompetenceés balstita macibu
satura un pieejas efektivu istenoSanu
vispareja izglitiba, fokus€joties uz
starpdisciplinaritati (STEM), caurviju prasmém,
sociali emocionalo maciSanos un macisanos
iedzilinoties.
NodrosSinat atbalstu mazilgas karjeras
attistibai visiem izglitojamajiem t.sk.
pieaugusajiem.
Sistémisku pieeju izstrade un ievieSana
profesionalas IP istenoSanas kvalitates un
izmaksu efektivitates nodrosinasanai.

Izglitibas vides attistiba

= Stiprinat profesionalas izglitibas iestazu
nodrosSinajumu ar masdienigas un
kvalitativas izglitibas 1stenosanai, t.sk.
kompetencés balstita macibu satura un
pieejas kvalitativai ieviesanai,
nepiecieSamajiem resursiem.

= Attistit un nostiprinat digitalus un
attalinatu macibu (e-macibas)
risinajumus - elastiga macibu
piedavajuma nodrosSinasanai.

= Modernizét izglitibas iestazu macibu vidi
un infrastrukttru, t.sk. poligonu un
darbnicu izveide, materialtehniskas
bazes nodrosSinasana jaunam IP -
primari izmantojot videi draudzigus
materialus un risinajumus.

= NodrosSinat “Zalas skolas” pieeju.



Prioritates profesionalaja izglitiba

Augsti kvalificeti, kompetenti un uz
izcilibu orienteti pedagogi

Izglitibas attistibai nozimigu
partneribu veidosana

= Attistit pedagogu sagatavosanas = Starptautiskas sadarbibas

sistemu.

Nodrosinat pedagogu piesaisti un
attistibu.

Nodrosinat regularu pedagogu
profesionalo pilnveidi, metodisko un
konsultativo atbalstu, mérktiecigi
koordinéjot dazadu pusu iesaisti un
sadarbibu.

Veidot ilgtsp€jigus profesionalas
pieredzes apmainas un sadarbibas
tiklus.

NodrosSinat konkurétspéjigu atalgojumu.

veicinasana un nodrosinasana
musdienigas un kvalitativas izglitibas
attistibai

— starptautiskas sadarbibas aktivitates
augstas kvalitates macibu un studiju
procesa nodrosinasanai, macibu/studiju
satura, metozu, materialu, platformu
izstradei un pilnveidei, izglitibas
internacionalizacijas, konkurétspéjas un
motivacijas veicinasanai.

Izglitibas un tautsaimniecibas nozaru

sadarbiba

— stratégiskas starpnozaru sadarbibas
stiprindsana izglitibas pieprasijuma-
piedavajuma lielakas saskanotibas
veidoSanai un Latvijas tautsaimniecibai
aktualo prasmju nodrosinasanai.

darba devéju iesaiste izglitibas
IstenoSana, nodrosinot darba vidé
balstitas izglitibas pilnveidoSanu
profesionalaja izglitiba un darba vidé
balstitas izglitibas ievieSanu augstakaja
un pieauguso izglitiba.




Prioritates pieauguso izglitiba

Kvalitativs un pieejams pieauguso izglitibas piedavajums

Modularo profesionalas IP un augstakas IP piedavajuma attistiba pieauguso izglitibas vajadzibam.

Individualizéta un elastiga pieauguso izglitibas piedavajuma istenosana, t.sk. atbalsts dalibas SkérsSlu mazinasanai.
" Prasmju atziSanas sistémas pilnveidosana.

Ilgtspejigas pieauguso izglitibas sistémas attistiba
= Sociali atbildigas un ilgtspéjigas sistémas izveide pieauguso izglitibas finansésanai. (t.sk. prasmju fondi)
= Pieauguso izglitibas kvalitates attistiba.
= Pieauguso izglitibas parvaldibas stiprinasana.

Sabiedribas un darba devéju izpratnes veicinasana par pieauguso izglitibu un dalibas motivacijas celsana.




ES strukturfondu ieguldijumi
2014.-2020.gadam

Profesionalas izglitibas iestazu
modernizacija (infrastruktlra un
aprikojums).

Nozaru kvalifikaciju struktdru pilnveide,
profesijas standartu, profesionalas
kvalifikacijas prasibu un PKE satura
izstrade.

Modularo izglitibas programmu izstrade.

Macibu lidzeklu, simulacijas iekartu
iegade.

Pedagogu u.c. personala profesionala
pilnveide.

DVB macibu un praksu istenosana.

Nodarbinato profesionalas kompetences
pilnveide.

Atbalsts prieksSlaicigas macibu
partraukSsanas samazinasanai.

Sakotnéjas profesionalas IP IstenoSana
JaunieSu garantijas ietvaros.

Uzlabota pieeja karjeras atbalstam
izglitojamajiem.

ES strukturfondu ieguldijumi
2021.-2027.gadam

= Videi draudziga un energoefektiva
macibu vide.

= Macibu satura, metozu un macibu
lidzek|u attistiba.

= Elastiga izglitibas piedavajuma
veidoSana (e-macibas, modularo IP
digitalizacija, kvalifikacijas iegiSanas
iespéju paplasinasana).

= DVB macibu istenoSana.

= Prasmju fonda izveide - atbalsts nozaru
vajadzibas balstitai pieauguso izglitibai.

= Atbalsts karjeras un talantu attistibai.

= Atbalsts pieauguso individualajas
vajadzibas balstitai pieauguso izglitibai.

= Stratégiska komunikacija ar nozarém,
parvaldibas stiprinasana.

= Profesionalas izglitibas
internacionalizacija.

= Inovaciju, tehnologiju un radoSuma
prasmju attistiba.



Profesionala izglitiba COVID - 19 apstaklos

Arkartéjas situacijas laika profesionalas
izglitibas iestades pirmas uzsaka istenot
attalinatas macibas - jau no 16.03.2020.

Prakses uznémumos, DVB macibas tika
Istenotas klatieng, dalgji attalinati vai
attalinati, vienojoties visam ligumslédzé&ju
puseém, par katru prakses, DVB macibu
posmu izdodot iestades vaditaja rikojumu.

Kvalifikacijas prakses apjoms ar ministres
rikojumu tika samazinats:

— par 320 stundam profesionalas
vidéjas un arodizglitibas
programmas.

— par 240 stundam profesionalas
pamatizglitibas programmas.

Profesionalas kvalifikacijas eksameni (PKE)
un centralizétie eksameni tika organizéti
klatieng, PKE teorijas dala - attalinati.
Pedagogi un audzekni reala praksé apguva
digitalos risinajumus un tehnologijas
macibu procesa organizéSanai.

2020./2021.m.g. macibu
procesa organizésana

Modeli Aun B

18; 35% P/l R

Modelis A
(klatiene)

Modelis B
(kombineétais)




Latvijas izglitibas sistémas shéma (2018)

Profesionala izglitiba . i
Latvijas izglitibas s
sistema . -
= Aptver visus formalas izglitibas " .
lTmenus ; %
= ES limeni salidzinama (EKI) - EH
= Definéti macisanas rezultati IZ,
= Atbilst darba tirgus vajadzibam ®
= Modernizéta 33
= Elastiga ::‘1’0'
= Ar plasam iespéjam izglitibas :
turpinasanai 2
= Atvérta pieaugusajiem g
B Pazgiibas chsameni Vidés ofMbas eksdmeni g Pofesiondis kalfikicias eksamen

Vecums Ol Obligata izgitiba T Izglitibas turpinasana 4 Darba tirgus

® Akadémiskas Informacijas centrs, 2018




Profesionalas izglitibas iespejas

Profesionala magistra
studijas
(1-2 gadi)
ISCED 7, LKI 7

Profesionala augstaka
izglitiba
(1-2 gadi)
ISCED 6, LKI 6 Profesionala augstaka
izglitiba
- (4-6 gadi)
fj“;e'{jﬁ aldSas e ISCED 6-7, LK 6-7

ISCED 6, LKI 6 (2-3 gadi)
ISCED 5, LKI 5

Profesionala bakalaura

Profesionala Profesionala

vidaja izglitiba Ar?ldggé':)ba vidaja izglitiba
(1,5-3 gadi) ISCED 4. LKI 3 ISCED 3, LKI 4 (2 gadi)

ISCED 4, LKI 4 ! ISCED 3, LKI 4

I_Vispé\réjés izglitibag posms

Profesionala
pamatizglitiba
(1-3 gadi)
ISCED 2, LKI 2

Profesionala videja
izglitiba
(4 gadi)

Arodizglitiba
(3 gadi)
ISCED 3, LKI 3

Arodizglitiba
(3 gadi)
ISCED 2, LKI 3

Arodizglitiba

(1 gads)

ISCED 3, LKI 4 ISCED 3, LKI 3

Pamatizglitibas posms
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