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JAUNATNES POLITIKAS VALSTS PROGRAMMA 2020. GADAM

Jaunatnes politikas valsts programma 2020.gadam (turpmak — Programma) ir izstradata,
ieverojot Jaunatnes likuma 3.panta pirmaja dala noteikto.

Programmas mérki ir defingti, ievérojot Eiropas Savienibas! (turpmak — ES) un valsts?

limena planoSanas dokumentus, kas nosaka jaunatnes politikas nozares prioritates.
Lai nodro$inatu jaunatnes politikas attistibas planoSanas dokumentos noteikto uzdevumu un
pasakumu istenoSanu, Programmas mérkis ir nodroSinat informativu, metodisku un finansialu
valsts atbalstu, lai raditu labveligu vidi, kas palidz&tu jaunietim uzsakt patstavigu dzivi ka
atbildigam sabiedribas loceklim, nodroSinot darba ar jaunatni Latvija koordinaciju un attistibu.

Programma ieklauti tie pasakumi, kuriem saskana ar likumu ,Par valsts budzetu
2020.gadam” paredzets finans€jums budzeta programma 21.00.00 ,Jaunatnes politikas valsts
programma’.

Programmas pasakumus isteno Izglitibas un zinatnes ministrija (turpmak — Ministrija),
Jaunatnes starptautisko programmu agentira (turpmak — Agentiira) un Valsts izglitibas satura
centrs.

Programmas finans€juma sanémgji ir ministrija, Agentiira, atklatos projektu konkursos
noteiktie projektu istenotdji un pakalpojumu sniedzgji, ka ari Valsts izglitibas satura centrs.
Istenojot Programma noteiktos pasakumus, projektu vai pasakumu istenotdji ievéro Publisko
iepirkumu likumu, ka arT citus normativos aktus.

Programma ir izstradata, ievérojot $adus normativos aktus:
1) Jaunatnes likums;

! Eiropas Savienibas jaunatnes stratégija 2019.—2027. gadam, kuras meérkis ir risinat eso$as un turpmakas
problémas, ar ko saskaras jauniesi visa Eiropa, ir definétas tris darbibu jomas jaunatnes nozarg:

- iesaistiSanas: jauniesu lidzdalibas veicinasana demokratiskaja dzive;

- saiknes veidoSana: savstarpgjo attiecibu un pieredzes apmainu izmantoSana darba ar jaunatni, veidojot
visiem jaunieSiem pieejamas iesp&jas piedalities pieredzes apmainas, sadarbibas, kultiiras un sabiedriskos pasakumos
Eiropas meroga;

- iesp&ju veicinasana: veicinat jaunieSus uznemties atbildibu par savu dzivi.

“Eiropas 2020” strategija tick uzsverts, cik svarigi ir izstradat un istenot politikas pasakumus, kas visiem
jaunieSiem palidz iegiit prasmes un zinaSanas, kuras ir vajadzigas, lai lidzdarbotos uz zinasanam balstita ekonomika
un piedalitos sabiedribas dzive.

2 Ilgtermina konceptualais dokuments ,,Latvijas izaugsmes modelis: cilvéks pirmaja vieta” nosaka uz
cilvéku centrétu Latvijas izaugsmes modeli. Galvenais izaugsmes resurss ir katra iedzivotaja zinaSanas un gudriba, to
prasmiga izmantoSana. Merkis - ikviena cilveka, tai skaita jaunieSu, dazadu dzives kvalitates aspektu paaugstinasana,
kas sasniedzams, aktivi izmantojot iedzivotaju uzkrato zinaSanu potencialu;

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam izdalitas 4 jomas, kas veido pamatu Latvijas
sabiedribas nakotnei: jaunrade, tolerance, sadarbiba un lidzdaliba (jaunrade - sp&ja radit jaunas idejas, ricibas formas
vai arT sasaistit eso$as idejas, konceptus, metodes un ricibas jauna veida; tolerance paredz visu veidu socialas
atstumtibas un diskriminacijas mazinaSanu, ieskaitot ienakumu nevienlidzibu, vecuma un dzimuma diskriminaciju
darba tirgi, etniskos aizspriedumus un lingvistiskas institucionalas barjeras; sadarbiba ir horizontala un vertikala starp
institlicijam un iedzivotdjiem; Iidzdaliba — katrs ir atbildigs par savu ricibu);

Nacionalais attistibas plans 2014. — 2020.gadam (prioritate “Cilvéka droSumsp&ja”) — jaunieSu
nodarbinatibas veicinasana, kvalitativas izglitibas nodroSinaSana jaunieSiem un pieeja neformalas izglitibas
aktivitatém, jaunieSu lidzdaliba un iesaistiSana, jaunieSu veseliga dzives veida veicinasana, sociala ieklausana.

Jaunatnes politikas IstenoSanas plans 2016.-2020. gadam, kura mérkis ir jaunieSu dzives kvalitates
uzlaboSana, panakot saskanotas jaunatnes politikas TstenoSanu un tas koordinaciju visos Itmenos, identificgjot
prioritaros ricibas virzienus un politikas rezultatus.
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2) Ministru kabineta 2008.gada 16.decembra noteikumi Nr.1047 ,,Jaunatnes lietu specialistu
apmacibas kartiba”;

3) Ministru kabineta 2013.gada 5.novembra noteikumi Nr.1243 , Kartiba, kada pieskir valsts
budzeta finans€jumu, kas paredz€ts jaunieSu iniciativas un lidzdalibas veicinaSanai lémumu
pienemSana un sabiedriskaja dzivé, darbam ar jaunatni un jaunatnes organizaciju darbibas
atbalstam”.

Jaunatnes politikas prioritates 2020.gadam:

1) veicinat darba ar jaunatni sisttmas vienmérigu attisttbu Latvijas teritorija, t.sk.,
stratégisku darba ar jaunatni planoSanu vietéja ITment;

2) stiprinat un paplaSinat darba ar jaunatni nozimi un veidus, lai, izmantojot piem&rotas
pieejas un metodes, izveidotu kontaktu un iesaistitu jaunieSus dazadas lidzdalibas aktivitates;

3) sekmét jaunatnes organizaciju darbibas attistibu, sadarbibu ar valsti un pasvaldibam, ka
ar starptautiskajam institiicijam jaunatnes politikas nozarg;

4) veicinat 11 jaunatnes mérku ievie$anu saskana ar Eiropas Savienibas Jaunatnes stratégija
2019.-2027. gadam noteikto>.

3 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?qid=1545229551257&uri=CELEX:42018Y1218(01)
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1. VALSTS ATBALSTA NODROSINASANA JAUNATNES POLITIKAS ATTISTIBAI
PASVALDIBAS

Lai sasniegtu Jaunatnes politikas TstenoSanas plana 2016.-2020. gadam noteiktos politikas
rezultatus un tajos noteiktos rezultativos raditajus:
- Politikas rezultats 2: NodroSinata valsts un pasvaldibu institiciju sadarbiba un saskanota
darbiba jaunatnes politikas TstenoSana, tai skaita iesaistoties starptautiskos sadarbibas tiklos;
- Politikas rezultats 3: NodroSinats atbalsta mehanisms darbu ar jaunatni veico$am
personam, noteikti $adi uzdevumi un to izpildei veicamas aktivitates:

1) nodrosinat atbalstu darba ar jaunatni iesaistitajam personam;

2) nodrosinat atbalstu pasakumu TstenoSanai pasSvaldibas, lai sasniegtu pasvaldibu un
nacionala [imena jaunatnes politikas planoSanas dokumentos noteiktos rezultatus un mérkus;

3) nodrosinat atbalstu darba ar jaunatni sistémas attistibai Latvijas teritorija un strat€giskai
planoSanai vietgja lIiment;

4) popularizet darbu ar jaunatni gan vietgja, gan nacionala I[iment, organizgjot pasakumus,
kas versti uz labas prakses parnemsanu un pieredzes apmainu.

1.1. Jaunatnes lietu specialistu un jaunatnes darbinieku profesionalas pilnveides un
metodiskas vadibas nodroSinasana

2020.gada tiks turpinata profesionalas pilnveides programma jaunatnes lietu specialistiem
atbilsto§i Ministru kabineta 2008.gada 16.decembra noteikumiem Nr.1047 ,Jaunatnes lietu
specialistu apmacibas kartiba”, ka art 2019.gada uzsaktas macibas jaunatnes darbiniekam saskana
ar Ministrijas 2019.gada 31.oktobra rikojumu Nr. 1-2¢/19/291%“Par jaunatnes darbinieku macibu
programmu.”

Kops 2008.gada Latvija profesionalas pilnveides programmu ir apguvusi 253 jaunatnes lietu
specialisti. Savukart kops 2018. gada uzsaktajas macibas jaunatnes darbinieka profesionalo kursu
ir apguvusi 25 pasvaldibu un nevalstiska sektora jaunatnes darbinieki.

Lai nodroSinatu pieredzes apmainu un informé&tu par aktualiem jautdjumiem darba ar
jaunatni, ka arT veiktu skaidrojoSo darbu paSvaldibas, 2020.gada Ministrija turpinas organizet
informativus pasakumus darba ar jaunatni iesaistitajam personam.

Finanséjums — 10 500 EUR (EKK 2231).
Pasakuma 1stenotajs — Ministrija.

Rezultats:

- istenotas divas kvalifikacijas celSanas macibu programmas: 25 jaunatnes lietu specialistiem
un 20 jaunatnes darbiniekiem;

- nodroSinata metodiska tikSanas darba ar jaunatni iesaistitajam personam, un informéti
vismaz 70 darba ar jaunatni iesaistitie;

- organizetas 3 pieredzes apmainas tikSanas darba ar jaunatni iesaistitajam personam.

1.2. Starpnovadu un starpinstitiiciju sadarbiba jaunatnes politikas IstenoSanai vietéja
Iimen1

Lai veicinatu ilgtermina darba ar jaunatni istenoSanu un darba ar jaunatni sisteémas
turpmaku pilnveidoSanu pasvaldibas, ir nepiecieSams sekmét un atbalstit pasvaldibu sadarbibu
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starp novadiem, ka arT starpinstitliciju sadarbibu pasvaldiba. Nemot véra nevienmérigo paSvaldibu
atbalstu viet€ja [imena jaunatnes politikas dokumentos noteikto mérku sasniegSanai, ir atbalstamas
aktivitates, kas ir tie$i saistitas ar ilgtermina risinajumu (pieeju, sist€mu, programmu) ievieSanu
dazadas darba ar jaunatni jomas (jaunieSu Iidzdaliba, digitalais darbs ar jaunatni, mobilais / ielu
darbs ar jaunatni, starptautiskais jaunatnes darbs, starpinstitucionala sadarbiba, sociala ieklausana,
brivpratigais darbs, jaunieSu iniciativas u.c.), pieméram, darba grupas, seminari, macibas,
pieredzes apmainas, ekspertu piesaiste, konsultacijas ar jaunieSiem, interesu aizstavibas pasakumi,
metodisko materialu izstrade, petijumi, monitoringa aktivitates, jaunu pakalpojumu jaunieSiem
izstrade un pilot€sana, ka ar1 pasakumi, kas ir versti uz pasvaldiba/-s ieviesto darba ar jaunatni
pieeju, programmu u.c. izvertéSanu, rezultdtu izplatiSanu un ilgtsp&jas nodro$inaSanu. Ipasa
uzmaniba tiek veérsta uz mobila / ielu un digitala darba ar jaunatni sist€mas izveidi, kas tiek veidotas
sadarbiba ar jaunatnes organizacijam.

Lai nodro$inatu papildu atbalstu pasvaldibam projekta merka sasniegSanai un darba ar
jaunatni ilgtsp€jas nodrosSinasanai, daliba konkursa paredz iespgju sanemt individualas mentora

konsultacijas.

Finanséjums — 81000 EUR (EUR 77400 EKK 7460, EUR 3600 EKK 2231). Noraditais
finans€jums projektiem ir 90% no aktivitatei planota finanséjuma, ta ka gala maksajumi tiks veikti
2021.gada. Individualam konsultacijam noraditais finans€jums ir 8 méneSiem 2020. gada,
2021.gada individualam konsultacijam paredzot finans€jumu péc faktiska pieprasijuma un
projektu skaita.

Pasakuma istenotajs — Agentiira.

Rezultats: organizets atklatais projektu konkurss un atbalstiti Iidz 20 paSvaldibu projekti, kas
versti uz starpnovadu un starpinstitiiciju sadarbibu dazadas darba ar jaunatni jomas jaunatnes
politikas 1istenoSanai vietgja limeni. Apstiprinato projektu Tistenotajiem sniegtas mentoru
konsultacijas 240 stundu apmera.

1.3. Darba ar jaunatni popularizéSana vietéja Iimeni: konkurss “Latvijas JaunieSu
galvaspilséta” un konkurss “Labakais darba ar jaunatni”.

2015.gada Ministrija iedibindja jaunu tradiciju “Latvijas JaunieSu galvaspilséta”, kas
kalpotu par jaunieSiem svarigu jautajumu aktualiz€Sanu un jaunu aktivitasu organizéSanu ar merki
aktivizet, iesaistit jaunieSus savas pasSvaldibas un valsts attistiba. 2016. gada par tadu kluva
Jelgava, 2017.gada — Liepaja, 2018.gada - Madonas novads, 2019.gada IkSkiles un Olaines
novadu apvieniba, bet 2020. gada Ventspils. Ministrija sadarbiba ar Ventspils pilsétas
pasvaldibu organizes virkni pasakumu “Latvijas JaunieSu galvaspilséta 2020.”

Savukart jau kops 2010.gada, katru otro gadu tiek organizets konkurss "Labakais darba ar
jaunatni” noveért€jot jaunatnes organizaciju, pasvaldibu un darba ar jaunatni iesaistito personu
ieguldijumu jaunieSu dzives kvalitates uzlaboSana. Lidz ar to ar1 2020.gada tiks organizéts
konkurss “Labakais darba ar jaunatni”, tai skaitd nominantu un uzvarétaju godinaSanas pasakums
Latvijas JaunieSu galvaspilséta 2020.

Ievérojot min&to, butiski ir turpinat iedibinatas tradicijas, organiz&jot konkursu “Latvijas
JaunieSu galvaspilséta 2021” un konkursu "Labakais darba ar jaunatni”.

Finanséjums — 18 000 EUR (EKK 7460).

Pasakuma istenotajs — Ministrija sadarbiba ar Ventspils pilsétas pasvaldibu.
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Rezultats:
- nodroSinats atbalsts jaunatnes jomas pasakumu rikoSanai Latvijas JaunieSu

galvaspilseta 2020 saskana ar konkursa nolikumu.

Finanséjums — 3500 EUR (EKK 2231).
Pasakuma istenotajs — Ministrija.

Rezultats:
- organizets konkurss “Latvijas JaunieSu galvaspilséta 20217, tai skaita uzvarétaju un
nominantu apbalvosana.

Finanséjums — 8500 EUR (EKK 2231).
Pasakuma istenotajs — Ministrija.

Rezultats:
- organizéts konkurss “Labakais darba ar jaunatni”, tai skaita uzvar€tdju un nominantu
apbalvosana.

1.4. Gala maksajumi Jaunatnes politikas valsts programmas 2019. gadam atklatajos
projektu konkursos apstiprinato projektu istenotajiem un finanséjums atbalsta pasakumiem

Finansejums — 15405 EUR (9405,21 EUR EKK 7460, 1725,74 EUR EKK 3263, 4274 EUR EKK
2231).

Pasakuma istenotajs — Agentiira.

Rezultats:

- veikti atlikuma maksajumi 14 pasSvaldibam Jaunatnes politikas valsts programmas
2019.gadam 1.2.apakSsadala “Atbalsts jaunatnes politikas 1stenoSanai vietja Itmeni saskana ar
vietg§ja Iimena patstavigajiem jaunatnes politikas planoSanas dokumentiem” atbalstitajiem
projektiem 6684,57 EUR (EKK 7460);

- veikti atlikuma maksajumi 8 pasSvaldibam Jaunatnes politikas valsts programmas
2019.gadam 1.3.apakssadala “Atbalsts darba ar jaunatni sist€mas izveidei un attistibai vietgja
limen1” atbalstitajiem projektiem 2720,64 EUR (EKK 7460);

- nodroSinatas macibas (IV modulis) un mentoru individualas konsultacijas 8 pasvaldibam
Jaunatnes politikas valsts programmas 2019. gadam 1.3. apakSsadalas “Atbalsts darba ar jaunatni
sistémas izveidei un attistibai viet&ja [imen1” konkursa ietvaros 4274,00 EUR (EKK 2231);

- veikti atlikuma maksajumi 6 jaunatnes organizacijam Jaunatnes politikas valsts programmas
2019. gadam 2.sadalas “Atbalsts jaunatnes organizaciju darbibai un iniciativam, veicinot iespg€jas
jaunieSu lidzdalibai” konkursa “Atbalsts jaunatnes organizaciju iniciativam jaunieSu lidzdalibas
veicinasanai” atbalstitajiem projektiem 1725,74 EUR (EKK 3263).
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2. ATBALSTS JAUNATNES ORGANIZACIJU DARBIBAI UN INICIATIVAM, KAS
VEICINA IESPEJAS JAUNIESU LIDZDALIBAI, IEKLLAUSANAI UN ATTISTIBAI

Lai sasniegtu Jaunatnes politikas TstenoSanas plana 2016.-2020. gadam noteiktos politikas
rezultatus un tajos noteiktos rezultativos raditajus,
- Politikas rezultats 3: NodrosSinats atbalsta mehanisms darbu ar jaunatni veicoSam
personam,;
- Politikas rezultats 4: NodroSinata jaunieSu pilnvertiga lidzdaliba [émumu pienemsSanas
procesa un sabiedriskaja dzive. Ta sasniegsanai ir noteikti $adi uzdevumi un to izpildei veicamas
aktivitates:

1) sekmét jaunatnes organizaciju darbibas attistibu, sadarbibu ar valsts un pasvaldibu, ka
ar1 starptautiskajam institiicijam jaunatnes politikas nozar¢;
2) atbalstit jaunieSu lidzdalibu lémumu pienemsana un sabiedriskaja dzive.

2.1. Atbalsts jaunatnes organizaciju darbibai un lidzdalibas nodroSinasanai valsts un
starptautiskaja jaunatnes politika

JaunieSu lidzdaliba un lietderiga briva laika pavadiSana tiek identificéta ka viena no trim
jaunatnes politikas dimensijam, paredzot jaunieSu Iidzdalibu lémumu pienemsana, dalibu
jaunatnes organizacijas, brivpratiga darba aktivitates, jaunieSu nometn&s, ka art sporta un kulttiras
dzive. Viens no butiskiem jaunatnes politikas indikatoriem ir jaunieSu daliba jaunatnes vai citas
nevalstiskajas organizacijas. Jaunatnes nevalstisko organizaciju administrativais nodroSinajums,
ka arT finan$u trikums ietekmé organizacijas efektivu uzdevumu pildisanu un Iidzdalibu I€mumu
pienemSanas procesa valsts un starptautiskaja méroga. Finansialie un administrativie Skeérsli
ietekme ar1 neformalas izglitibas un brivpratiga darba pasakumu un projektu istenoSanu. Lai
atbalstttu vienu no butiskakajiem jaunieSu neformalas izglitibas nodrosinatajiem, ir nepiecieSams
nodroS$inat atbalstu So organizaciju darbibai un attistibai ilgtermina, tostarp iniciativu stenoSanai
nepiecieSamajam administrativajam nodroSinajumam, lai piesaistitu jaunieSus gan projektu
1stenoSana, gan organizacijai kopuma, lidz ar to sekmgjot jaunieSu Iidzdalibas palielinasanos un
dzives prasmju apgisanu ar neformalas izglitibas metodém. Ari Strukturéta dialoga VI cikla
ietvaros viens no noteiktajiem meérkiem ir nodroSinat visiem jaunieSiem vienlidzigu piekluvi
jaunatnes organizacijam un Eiropas jaunatnes programmam, tostarp palielinat jaunatnes
organizacijam pieejamos resursus, ka ar1 paplasinat tam pieejamo dotaciju un iniciativu veidus.

Finansejums — 285 168 EUR (EKK 3263). Projekta izmaksu attiecinamibas periods no 2020. gada
1. janvara lidz 2020. gada 31. decembrim.

Pasakuma istenotajs — Agentiira.

Rezultats:

- nodroSinats atbalsts biedribam “Latvijas Jaunatnes padome”, “Latvijas Skautu un gaidu centrala
organizacija”, “Latvijas Mazpulki”, “Streetbasket” un “Klubs ,,Maja” — jaunatne vienotai Eiropai”
saskana ar Jaunatnes politikas valsts programmas 2019. gadam ietvaros noslégtajam vienoSanam
un Jaunatnes likuma 12. panta ceturtaja dala un ceturtaja prim dala noteikto.

2.2. Atbalsts iniciativam jaunieSu Iidzdalibas veicinasanai un ieklauSanai sabiedriba

Finanséjums — 55800 EUR (EKK 3263). Noraditais finansg¢jums ir 90% no aktivitatei planota
finans€juma, ta ka gala maksajumi tiks veikti 2021.gada.

Pasakuma istenotajs — Agentira.
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2.2.1. Atbalsts jaunatnes organizaciju darbibai, to iniciativam un jaunieSu Iidzdalibas
veicinasanai

Jaunatnes organizaciju aktivitates samazinaSanas tiek identific€ta ka viena no valsts
jaunatnes politikas problemam®. Ka galvenie iemesli tam tiek min&ti jaunatnes organizaciju zema
kapacitate un pieredzes triikums administrativo procesu istenosana.’ Lai stiprinatu jaunatnes
organizaciju kapacitati, palielinot to lomu darba ar jaunatni 1stenoSana, un veicinatu to ilgtsp&jigu
darbibu, jaunatnes organizacijam ir nepiecieSams nodrosinat atbalstu, kas tam garant&tu mingto
resursu pieejamibu.

Rezultats:

- organizgts atklats projektu konkurss un sniegts atbalsts 10 jaunatnes organizaciju saraksta
ierakstitam biedribam to iniciativu TstenoSanai un kapacitates celSanai ar merki aktivizet jaunatnes
organizaciju darbibu un ilgtsp&ju, ka arl nodroSinat visiem jaunieSiem vienlidzigu piekluvi
jaunatnes organizacijam, Eiropas jaunatnes programmam un darba ar jaunatni sniegtajiem
pakalpojumiem.

2.2.2. Atbalsts jaunieSu aktivitatem, kas verstas uz jaunieSu ieklauSanu sabiedriba, mazinot
pret tiem vérsto vardarbibu un veicinot jaunieSu garigo veselibu

Pamatojoties uz Eiropas un nacionala Itmena 2017.-2018. gada Strukturéta dialoga
rekomendacijam, tika izstradata un 2018. gada apstiprinata ES jaunatnes stratégija 2019.—
2027. gadam, izvirzot ieklaujoSas sabiedribas veidoSanu un jaunieSu garigas veselibas un
labklajibas veicinaSanu ka vienu no prioritarajiem virzieniem darba ar jaunatni. Misdienu dzives
ritms un ar to saistitie apstakli nereti rada jaunieSiem gariga rakstura veselibas problémas, kas 1pasi
ietekmé jaunieSu sp&ju aktivi un pilnvertigi iesaistities sabiedriba. Nereti par gariga rakstura
veselibas un labklajibas problému c€loni kalpo ar1 vardarbiba, kas ir versta pret jaunieSiem, un
vardarbiba jaunieSu vidi. Lai mazinatu sociali griti aktiviz€jamu jaunieSu skaitu valstl un
veicinatu to ieklauSanos sabiedriba, ir nepiecieSams atbalstit jaunieSiem piemérotu pakalpojumu
attistibu nevalstiskajas organizacijas, tai skaita iniciativas un neformalas izglitibas aktivitates, kas
ir verstas uz jaunieSu garigas labklajibas stiprinaSanu, ka ar1 pret jaunieSiem veérstas vardarbibas
mazinasanu.

Rezultats:

- organizets atklats projektu konkurss biedribam un nodibinajumiem, kuru aktivitates vérstas
uz darbu ar jaunatni, un atbalstiti [idz 10 projekti, kuru meérkis ir sekmét griiti aktiviz€jamu
jauniesu ieklauSanu sabiedriba, tai skaita mazinat pret jaunieSiem veérsto vardarbibu un veicinat
jaunieSu garigo labklajibu.

# SIA “Analitisko p&tTjumu un stratégiju laboratorija” Riga, 2019 JAUNATNES POLITIKAS ISTENOSANAS
PLANA 2016.-2020.GADAM STARPPOSMA IZVERTEJUMS
http://jaunatneslietas.lv/sites/default/files/2019-12/IZM_JPIP_Vidusposma izv%C4%931t%C4%93jums_2019.pdf
3 Latvijas Jaunatnes padomes jaunatnes organizaciju aptauja, 2019

http://ljp.1v/sites/default/files/news/documents/LIJP%20jaunatnes%20organiz%C4%81ciju%20aptauja®%202019 0.p
df

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
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3. STARPTAUTISKAS SADARBIBAS ISTENOSANA
JAUNATNES POLITIKAS NOZARE

Lai sasniegtu Jaunatnes politikas TstenoSanas plana 2016.-2020. gadam noteiktos politikas
rezultatus un tajos noteiktos rezultativos raditajus,

Politikas rezultats 2: NodroSinata valsts un pasvaldibu institiiciju sadarbiba un saskanota
darbiba jaunatnes politikas TstenosSana, tai skaita iesaistoties starptautiskos sadarbibas tiklos. Ta
sasniegSanai ir noteikti $adi uzdevumi un to izpildei veicamas aktivitates:

1) nodro$inat Latvijas parstavniecibu starptautiskajas institlicijas un sadarbibas tiklos
jaunatnes joma;

2) nodrosinat starptautisko sadarbibu jaunatnes politikas nozarg, labas prakses apmainu un
darba ar jaunatni iesaistito personu pieredzes apmainu.

3.1. NodroSinat sadarbibu jaunatnes joma ar Belgiju (Flandriju) un Baltijas valstim

Pamatojoties uz 2018.gada 12.—13.februari Tallina notikuSo Latvijas Republikas un
Flandrijas Jaunatnes apakSkomisijas tikSanos, kuras laika tika parakstits protokols sadarbibas
IstenoSanai jaunatnes joma 2019.-2022.gadam (turpmak —Sadarbibas protokols), 2020.gada
planots pieredzes apmainas seminars Belgija (Flandrija).

Finanséjums — 500 EUR (EKK 2231).
Pasakuma istenotajs — Ministrija.

Rezultats:
- organizgtas tikSanas sadarbibas protokola starp Baltijas valstim un Belgiju (Flandriju) ietvaros
un notikusi pieredzes apmainas seminari.

3.2 Atbalsta nodroSinasana Edinburgas hercoga starptautiskas jaunieSu pasaudzinasanas
programmas “Award” istenoSanai Latvija

Valsts izglitibas satura centrs (turpmak — VISC) kops§ 2006.gada nodroSina Edinburgas
hercoga starptautiskas jaunieSu pasaudzinaSanas programmas “Award” (turpmak — programma
“Award”) ievieSanu un administréSanu Latvija. 2018.gada VISC ieguva programmas Award
IstenoSanas termina pagarinajumu lidz 2021.gada 13.maijam. Programma “Award” ir neformalas
izglitibas riks, ko darba ar jaunieSiem var izmantot izglitibas iestades, jaunieSu centri, nevalstiskas
organizacijas un jebkura cita organizacija vai iestade, kuras mérkgrupa ietilpst 14 lidz 24 gadus
veci jaunie$i. Programmas “Award” 2017.-2020.gada stratégija paredz programmas isteno$ana
lidz 2020.gadam iesaistit vismaz 50% Latvijas pasvaldibu un izveidot 920 individualas izaugsmes
programmas. Lai nodrosinatu stratégija paredz&to mérku sasniegSanu, ir nepiecieSams organizet
macibas un pieredzes apmainu gan programma ‘“Award” iesaistitajiem, gan potencialajiem
programmas “Award” dalibniekiem.

Finanséjums — 5000 (EKK 1000)

Pasakuma istenotajs — Valsts izglitibas satura centrs

Rezultats:
- nodrosinats atbalsts programmas “Award” TstenoSanai Latvija, organizgjot starptautisko
“Award” nometni un “Award” vaditaju pieredzes apmainas seminaru.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
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4. INFORMATIVA ATBALSTA NODROSINASANA JAUNATNES POLITIKAS
NOZARE

Lai sasniegtu Jaunatnes politikas Tstenosanas plana 2016.-2020. gadam noteikto politikas
rezultatu un taja noteiktos rezultativos raditajus:

Politikas rezultats 1: NodroSinata aktualako datu un informacijas pieejamiba par jaunatni

un jaunatnes politiku. Ta sasniegSanai ir noteikti $adi uzdevumi un to izpildei veicamas aktivitates:

1) nodroSinat informacijas izplatiSanu par darba ar jaunatni aktualam t€mam,;
2) nodro$inat aktualas, viegli uztveramas informacijas pieejamibu jaunieSiem par vinu

tiesibam, pienakumiem, atbildibu un iesp&jam.

4.1. Nodrosinat interneta platformas www.jaunatneslietas.lv uzturésanu.

Kops 2007.gada darbojas jaunatnes politikas portals www.jaunatneslietas.lv, kur ir
apkopota informacija par jaunatnes politiku Latvija un aktualitatém jaunatnes joma, jaunatnes
politikas virzieniem, projektiem; pieejama informacija par biedribam, kas veic darbu ar jaunatni
un pasvaldibu jaunatnes lietu specialistiem, jaunieSu centriem. 2017.gada tika veikta portala
tehnisko risinajumu, vizuala un saturiska parstrade, uzlabojot ta lietoSanas iesp&jas un padarot to
vizuali pievilcigu lietotajiem. Lai nodroSinatu jaunieSu un darba ar jaunatni iesaistito personu
inform@tibu, ir nepiecieSams turpinat portala www.jaunatneslietas.lv uzturé€Sanu un pilnveidi.

Finanséjums — 590 EUR (EKK 2259).
Pasakuma Istenotajs — Ministrija.
Rezultats:

- nodroS$inata jaunieSu un darba ar jaunatni iesaistito personu mérkauditorijai paredzetas
interneta platformas www.jaunatneslietas.lv regulara uzturéSana un informacijas aktualizéSana.

5. ATBALSTS JAUNATNES POLITIKAS VALSTS PROGRAMMAS
ADMINISTRESANAI

Saskana ar Ministru kabineta 2013.gada 5.novembra noteikumos Nr.1243 , Kartiba, kada
pieskir valsts budZeta finans€jumu, kas paredz€ts jauniesu iniciativas un lidzdalibas veicinasanai
lémumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, darbam ar jaunatni un jaunatnes organizaciju darbibas
atbalstam” (turpmak — Noteikumi Nr.1243) minéto Agentiira nodro$ina ikgad€jas jaunatnes
politikas valsts programmas atklato projektu konkursu administréSanu. Tadgjadi ir nepiecieSams
nodros$inat finans€jumu Programmas atklato projektu konkursu administréSanas, uzraudzibas un
informativa atbalsta sniegSanas funkciju 1stenoSanai.

Finanséjums — 32 421 EUR (EKK 1000).

Pasakuma istenotajs — Agentira.

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
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Rezultats:

- nodroSinata atlidziba diviem darbiniekiem noteikumos Nr.1243 noteikto administréSanas
un uzraudzibas funkciju Tstenosanai.

Finanséjums — 1268 EUR (EKK 2231).
Pasakuma istenotajs — Agentiira.
Rezultats:

- nodrosinats atbalsts atklato projektu konkursu projektu uzraudzibai, parbaudém un
informativi izglitojosam aktivitatem.

Davids Gar$va
Davids.Garsva@izm.gov.lv
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