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R I K OJ U M S

Riga
Datums skatams laika zimoga Nr. 1-2e/2018/211

Grozijumi Izglitibas un zinatnes ministrijas 2017.gada 19.decembra rikojuma Nr.01-
09.1e/442 “Par Jaunatnes politikas valsts programmu 2018.gadam”

Izdarit ar Izglitibas un zinatnes ministrijas 2017.gada 19.decembra rikojumu Nr.01-
09.1e/442 “Par Jaunatnes politikas valsts programmu 2018.gadam” apstiprinataja Jaunatnes
politikas valsts programma 2018.gadam (turpmak — Programma) $adus grozijumus:

1. Papildinat un izteikt Programmas 1.1.apak$sadalu ,Jaunatnes lietu specialistu un
jaunatnes darbinieku profesionalas pilnveides un metodiskas vadibas nodroSinasana” $ada
redakcija:

“1.1. Jaunatnes lietu specialistu un jaunatnes darbinieku profesionalas pilnveides
un metodiskas vadibas nodroSinasana.

2018.gada tiks turpinata profesionalas pilnveides programma jaunatnes lietu
specialistiem atbilsto§i Ministru kabineta 2008.gada 16.decembra noteikumiem Nr.1047
»Jaunatnes lietu specialistu apmacibas kartiba”.

Jaunatnes lietu specialistiem ir butiska loma pasvaldibas jaunatnes politikas izstrad€é un
istenoSana. Saskana ar jaunatnes lietu specialista profesijas standartu pasvaldibas jaunatnes lietu
specialista kompetences ir §adas:

- izstradat paSvaldibas jaunatnes politiku;

- analiz€t situaciju jaunatnes politikas nozar€, izvert€t un sagatavot priekslikumus
jaunatnes politikas pilnveidoSanai paSvaldibas un koordinét Sis politikas 1stenoSanu;

- konsultét jaunieSus jaunatnes politikas nozar€;

- organizét un koordinét sadarbibu starp jaunatnes politikas IstenoSana iesaistitajam
personam,;

- organiz€t informativus un izglitojoSus pasakumus noteiktd administrativaja teritorija,
iesaistot paSvaldibu darbiniekus, jaunatnes organizacijas un jaunatnes iniciativu grupas
un jauniesus;

- koordinét starptautisko sadarbibu jaunatnes politikas nozaré.

Paslaik Latvija profesionalas pilnveides programma ir nodroSinata 159 jaunatnes lietu
specialistiem. Savukart apliecibas par dalibu profesionalas pilnveides programma 2009. un
2010.gada ieguva 48, 2013.gada — 47 pasvaldibas stradajosas personas, kas veic darbu ar
jaunatni, 2014.gada — 20 jaunatnes lietu specialisti, 2015.gada - 18 jaunatnes lietu specialisti,
2016.gada — 26 jaunatnes lietu specialisti, 2017.gada — 23 jaunatnes lietu specialisti.

Saskana ar jaunatnes darbinieka profesijas standartu jaunatnes darbinieks veic darbu ar
jaunatni, iesaistot jaunieSus darba ar jaunatni IstenoSana un izverteéSana, ka art:
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- nodroSina aktivitates un lietderiga briva laika pavadiSanas iesp€jas jaunieSiem vietgja
Iiment;

- l[idzdarbojas starptautisko pasakumu un projektu istenoSana;

- konsultg jaunieSus par viniem aktualajam t€mam;

- nodroSina informacijas pieejamibu un apriti par jaunatnes politikas jautajumiem.

Jaunatnes darbinieka profesijas standarta noradits, ka sekmigai jaunatnes darbinieka
pamatuzdevumu veik$anai nepiecieSamas zinasanas ietver: vecumposmu atskiribas; darba ar
socialas atstumtibas riskam paklautiem jaunieSiem principi; jaunieSu ar 1pasam vajadzibam
fiziskas un garigas attistibas 1patnibas; valsts un Eiropas Savienibas jaunatnes politikas un tas
reglament&josie dokumenti; Latvijas Republikas un starptautiskas prioritates jaunatnes politikas
joma; karjeras izglitiba; starpkultiiru dialogs; finansSu planoSanas pamati; pilsoniskas lidzdalibas
veidi; jaunieSu briva laika aktivitaSu organiz€Sanas principi, iesp&jas un metodes; neformalas
izglitibas un ikdiengjas macisanas principi un metodes; darba ar jaunatni iesaistito institiiciju
atbalsta iespgjas;. resursu veidi un to piesaistes un izmantoSanas iespéjas; informacijas
tehnologiju lietoSana. dokumentu noformésanas tehniskas prasibas; pirma palidziba; personiga
higiéna; darba aizsardziba; vides aizsardziba; darba tiesiskas attiecibas; profesionalas un
vispargjas etikas pamatprincipi; bérnu tiesibu aizsardziba u.c.

Lai nodrosinatu jaunatnes darbiniekiem iesp&ju iegiit nepiecieSamas zinasanas ministrija
pilotprogrammas veida ir izveidojusi profesionalas pilnveides programmu jaunatnes
darbiniekiem, tadgjadi paplasinot iesp&jas apgit darbam nepiecieSamas zinasanas un prasmes
un pilnveidojot darba ar jaunatni kvalitati.

Finanséjums — 13 502 EUR (EKK 2231).
Pasakuma istenotajs — Ministrija.

Rezultats:

- istenota profesionalas pilnveides programma jaunatnes lietu specialistiem 80 akadémisko
stundu apjoma, kura piedalas 25 paSvaldibu jaunatnes lietu specialisti, iegiistot tiesibas stradat
pasvaldibas par jaunatnes lietu specialistu;

- istenota profesionalas pilnveides pilotprogramma jaunatnes darbiniekiem 80 akadémisko
stundu apjoma, kura piedalas 25 pasvaldibu un nevalstisko organizaciju jaunatnes darbinieki;

- istenotas divas tikSanas ar jaunatnes lietu specialistiem un darba ar jaunatni iesaistitam
personam, lai nodroSinatu to metodisko vadibu;

- nodro§inati 5 pieredzes apmainas braucieni jaunie$u centru specialistiem (t.sk. pieredzes
apmainas brauciens par mobila darba ar jaunatni sisttmu Lietuva un uznémejdarbibas attistibu
Igaunija).”

2. Aizstat Programmas 1.2.apakS$sadala ,,Atbalsts jaunatnes politikas 1stenoSanai vietgja
Iiment saskana ar viet€ja limena patstavigajiem jaunatnes politikas planoSanas dokumentiem.”
sadala ,,Finans€jums” skaitli ,,105 000 EUR” ar skaitli “55 678 EUR”.

3. Aizstat Programmas 1.3.apak$sadala ,,Atbalsts darba ar jaunatni sist€émas izveidei
vietgja limeni.” sadala ,,Finans€jums” skaitli ,,40 000 EUR” ar skaitli “21 274 EUR”.

4. Aizstat Programmas 1.5.apakSsadala ,,Strukturétd dialoga vietgjo konsultaciju
nodrosinasana.” sadala ,,Finanséjums” skaitli un vardus ,,4000 EUR (3000 EUR — EKK 7310;
1000 EUR- EKK 3263)” ar skaitli un vardiem “2236 EUR (877 EUR — EKK 3263, 1359 EUR
- EKK 7310).”
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5. Papildinat Programmas 1.sadalu ,,Valsts atbalsta nodroSinasana jaunatnes politikas
attistibai pasvaldiba™ ar 1.6. apakssadalu $ada redakcija:

“1.6. Atbalsts mobila darba ar jaunatni sisteémas izveidei un attistibai.

JaunieSu centrs ir Tpasi nozimigs posms starp ,,neaktivo” un ,,aktivo” jaunieti, ta ir vieta,
kura jaunieSiem ar dazadam interes€m un dzives pieredzi ir pieejama draudziga, atverta un
atbalstoSa vide. Tomé&r ne visur ir izveidoti un darbojas jaunieSu centri. Mobilais darbs ar
jaunatni ir darba ar jaunatni veids, kas rada jaunieSiem lidzdalibas iesp&jas vinu dzivesvieta, kur
nav vai ir ierobezotas briva laika pavadiSanas iesp&jas. Mobila darba ar jaunatni mérki tapat ka
kopégjie darba ar jaunatni mérki ietver §adus uzdevumus:

- attistit jaunieSu socialas un dzives prasmes;

- izveidot droSu, atvértu, neformalu vidi, kura jaunie$i var komunicét ar saviem
vienaudziem,;

- palidzet jaunieSiem identific€t un izprast vinu vajadzibas;

- palidz&t atklat un identificét jaunieSu resursus un talantus;

- konsultet un informét, palidzet problematiskajas situacijas;

- palidzet jaunieSiem izstradat viet€jas iniciativas, lai risinatu ikdienas problémas.

Lai nodro$inatu pagastu jaunieSiem kvalitativu darbu ar jaunatni, neformalu macisanos
un briva laika aktivitates ir nepiecieSams attistit mobilo darbu ar jaunatni. Tadgjadi
paSvaldibam, jaunatnes organizacijam, biedribam un nodibindajumiem, kas veic darbu ar
jaunatni sadarbojoties un iesaistot vietgjo pagastu atbalsta tiklu (NVO, bibliotékas, izglitibas
iestades u.c.) ir planots atbalsts, kas vérstas uz mobila darba ar jaunatni izveidei un pilnveidei
nepiecieSamo pasakumu nodroSinasanu.

Finanséjums — 84 000 EUR (42 000 EKK 7310; 42 000 EKK 3263).
Pasakuma istenotajs — Agentiira.
Rezultats:
- organizéts atklato projektu konkurss un atbalstiti 12 paSvaldibu, jaunatnes organizaciju
biedribu vai nodibinajumu, kas veic darbu ar jaunatni projekti, kas vérsti uz mobila darba ar

jaunatni attistibu.”

6. Aizstat Programmas 2.2.apak$sadala ,,Atbalsts jaunatnes organizaciju iniciativam
jauniesu lidzdalibas veicinasanai.” sadala ,,Finansgjums” skaitli ,,90 000" ar skaitli “51 573”.

7. Aizstat Programmas 3.1.apakSsadala ,,NodroSinat sadarbibu jaunatnes joma ar
Belgiju (Flandriju) un Baltija valstim” sadala ,,Finans&jums” skaitli ,,3000” ar skaitli “500”.

8. Aizstat Programmas 3.3.apakSsadala ,NodroSinat atbalstu Edinburgas hercoga
starptautiskas jaunieSu paSaudzinaSanas programmas “Award” istenoSanai Latvija.” sadala

»Finans€jums” skaitli ,,2231” ar skaitli “1000”.

9. Papildinat un izteikt Programmas 4.sadalu ,,Informativa atbalsta nodrosinasana
jaunatnes politikas nozare” sada redakcija:

4. Informativa atbalsta nodrosinasana jaunatnes politikas nozare.

Saskana ar Jaunatnes politikas istenosanas plana 2016.-2020.gadam:
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Politikas rezultatu Nr.1: NodroSinata aktualako datu un informacijas pieejamiba par
jaunatni un jaunatnes politiku.

Merkis:
- palielinat jaunieSu un darba ar jaunatni iesaistito personu informétibu;
- nodros$inat informativo materialu pieejamibu un izplatiSanu starptautiskaja meroga.

Uzdevums:

- uzturét un pilnveidot interneta platformu www.jaunatneslietas.lv, kas kalpo ka
atbalstoSa informacijas sistéma jaunieSiem un darba ar jaunatni iesaistitajam personam,;

- nodroSinat informacijas par darba ar jaunatni aktualam t€mam izplatiSanu.

4.1. Nodrosinat interneta platformas www.jaunatneslietas.lv uzturésanu.

Kops 2007.gada darbojas jaunatnes politikas portals www.jaunatneslietas.lv, kur ir
apkopota informacija par jaunatnes politiku Latvija un aktualitatém jaunatnes joma, jaunatnes
politikas virzieniem, projektiem, pieejama informacija par biedribam, kas veic darbu ar jaunatni
un pasvaldibu jaunatnes lietu specialistiem, jaunieSu centriem. 2017.gada tika veikta portala
tehnisko risinajumu, vizuala un saturiska parstrade, uzlabojot ta lietoSanas iesp&jas un padarot
to vizuali pievilcigu ta lietotajiem. Lai nodroSinatu jaunieSu un darba ar jaunatni iesaistito
personu informé&tibu ir nepiecieSsams turpinat portala www.jaunatneslietas.lv uzturéSanu un
pilnveidi.

Finanséjums — 800 EUR (EKK 2259).
Pasakuma istenotajs — Ministrija.

Rezultats:
- nodroSinata jaunieS$u un darba ar jaunatni iesaistito personu mérkauditorijai paredzetas
interneta platformas www.jaunatneslietas.lv regulara uzturé$ana un informacijas aktualizésana.

4.2. Nodrosinat jaunieSu vajadzibam atbilstoSas informacijas pieejamibu.

Saskana ar Jaunatnes likumu viens no darba ar jaunatni pamatuzdevumiem ir nodros§inat
jaunieSiem vinu attistibas vajadzibam atbilstoSas informacijas pieejamibu. Ka liecina 2017.gada
“Kantar TNS” veikta auditorijas petjjuma dati, gada laika Latvijas Radio 5 (pieci.lv) lielakais
auditorijas picaugums sasniegts jauno klausitaju grupa vecuma no 18 lidz 34 gadiem, t.i.,
salidzinot ar 2016.gadu jauno klausitaju skaits dubultojies no 20 000 lidz 40 000 un salidzinot
ar 2016.gadu kopgjais klausitaju skaits ir pieaudzis gandriz divas reizes, nedéla sasniedzot
73 000 klausitaju lielu auditoriju. Pieci.lv ir jauniesu sabiedriskais medijs, kas apvieno dazadu
dzivesstilu un viedoklu liderus, veidojot sabiedriska medija platformu, caur kuru augt un
attistities dazadu subkultiiru piekrit€jiem. Ta ka viens no pieci.lv mérkiem ir piedavat
jaunieSiem interesantu saturu un, nemot véra darba ar jaunatni pamatuzdevumu par jaunieSiem
aktualas informacijas nodroSinasanu, ir svarigi informacijas izplatiSana iesaistit tos kanalus, kas
sasniedz péc iespgjas plasaku meérkgrupu. Lai inform&tu jaunieSus par jaunatnes politiku,
lidzdalibas iesp&jam, brivpratigo darbu, jaunieSu centru iniciativam ir planota informacijas
izvietoSana pieci.lv gan piedaloties izbraukuma translacijas regionos, gan veidojot sizetus par
darba ar jaunatni aktualitateém.

Finanséjums — 9500 EUR (EKK 2239).
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Pasakuma istenotajs — Ministrija sadarbiba ar Latvijas Radio 5.

Rezultats:
- nodroSinata informacijas izvietosana pieci.lv gan piedaloties izbraukuma translacijas
regionos, gan veidojot sizetus par darba ar jaunatni aktualitatém.

4.3. Nodrosinat informacijas par darba ar jaunatni aktualam témam izplatiSanu.

Kulturas ministrijas 2017.gada veikta p&tijuma par 9 Iidz 16 gadus vecu bérnu un
pusaudzu medijpratibu Latvija rezultati uzskatami demonstré, ka video skatiSanas ir
vispopularaka aktivitate, ko bérni un pusaudzi veic interneta. 98% respondentu noradijusi, ka
médz skatities dazadus video interneta. Novertgjot savu interneta veikto aktivitasu biezumu,
lielaka dala no kopgja respondentu skaita (70%) ming&jusi, ka video interneta skatas katru dienu.
Aplukojot datus par video skatiSanos dazadas vecuma grupas, redzams, ka dazadus video
interneta katru dienu skatas 63% beérnu vecuma no 9 Iidz 12 gadiem un 75% pusaudzu vecuma
no 13 Iidz 16 gadiem. Gandriz visi aptaujatie respondenti (97%) noradijusi, ka médz izmantot
interneta platformu YouTube. Lielaka b&mu un pusaudzu dala (78%) atzist, ka platformu
izmanto katru dienu. Sis platformas lietojumam tiek veltita nozimiga bernu un pusaudzu dienas
laika dala. Gandriz piekta dala (19%) aptaujato respondentu atzinusi, ka lieto YouTube vairak
neka piecas stundas diena, un vairak neka tresa dala (38%) — vairak neka tris stundas diena.
Visbiezak atbild€s, kadu video saturu b&rni un pusaudzi visvairak izvélas YouTube kanalos,
tika minéta mizikas un dziesmu video skatiSanas — puse respondentu (50%) noradija, ka
mizikas un dziesmu video skatas katru dienu. Ka nakamais popularakais YouTube saturs tika
minéti video ar vlogeru (Vloggers) un YouTube slavenibu (YouTubers) piedalisanos. Sada
veida saturu YouTube platforma katru dienu skatas 43% respondentu. Tadgjadi rezultati liecina,
ka viena no popularakajam bé&rnu un pusaudzu aktivitattm YouTube platforma ir sekoSana
dazadam interneta “slavenibam” — jitiberiem un vlogeriem. Nemot véra pétijuma statistiku un
jaunieSu interneta lietoSanas paradumus, lai uzrunatu jaunieSu auditoriju ir nepiecieSams
sadarboties un iesaistit vienaudZus informacijas nodoSana, tadejadi sniedzot iesp€ju jaunieSiem
uzzinat par savam iesp&jam lidzdarboties dazadas iniciativas un projektos, ka art apgiit jaunas
prasmes un zinasanas.

Finanséjums — 2500 EUR (2239).
Pasakuma istenotajs — Ministrija.

Rezultats:

- sadarbiba ar jaunieSu vidld populariem interneta platformas Youtube.com video stastu
veidotajiem (jititberiem un vlogeriem) izveidoti un publicéti pieci video stasti par darba ar
jaunatni aktualam t€mam.

4.4. NodroSinat informativo materialu pieejamibu un izplatiSanu starptautiskaja meroga.

Lai veicinatu piederibas apzinu Latvijai, ka ari, lai raditu interesi un motivaciju
lidzdarboties sava novada, pils€tas un valsts dzive, biedriba “NEXT” kops 2015.gada isteno
iniciativu TUESILLV, kuras ietvaros tiek veidoti video stasti par jauniem un iedvesmojoSiem
cilvékiem dazadas Latvijas vietas. Sogad ka davana Latvijai 100.dzim3anas diena top 100
iedvesmas video stastus par jauniem cilvékiem Latvijas regionos, kuri ar savu darbu un pieméru
veido labaku Latviju. TUESL.LV Latvijas simtgadei veltitie video stasti ir sasniegu$i nozimigu
auditoriju - aptuveni 1 000 000 (vienu miljonu) skatijumu TUESILLV interneta platformas.
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Socialo tiklu lietotaji daltjusies ar TUESI.LV video stastiem vairak neka 10 000 reizu.

Ka turpinajumu stastiem par jauniem cilvékiem Latvijas regionos sadarbiba ar biedribu
“NEXT” Iidz 2020.gada beigam planots veidot 12 video stastus par jauniem un iedvesmojosiem
Latvijas jaunieSiem dazadas pasaules vietas, kuri ar savu darbu un sasniegumiem arpus Latvijas
ir liels resurss miisu valsts tagadnes un nakotnes veidosana, tadel potencialie stastu varoni tiks
apzinati sekojoSos profilos un mérkgrupas:

e Uznémgéji un pasnodarbinatie, kuri attistijusi veiksmigu uznémejdarbibu atrodoties arpus

Latvijas (t.sk. jaunuzn€mumus jeb start-up uzn€mumus);

e profesionali (juristi, inZenieri, bankieri u.c.), kuri uzturas arpus Latvijas, lai attistitu savu
profesionalo karjeru;

e jaunie zinatnieki, kuri veic pétniecisko un zinatnisko darbibu dazados pasaules
kompetences centros;

e medicinas nozares darbinieki - arsti un medmasas, kuri strada medicinas iestad€s arpus

Latvijas;

e starptautiskajas organizacijas/institlicijas stradajosie, kuri veic darbu Latvijas laba

(piem@ram, ES institiicijas, ANO un to organizacijas u.c.);

e makslinieki un radoSo profesiju parstavji - dazadu makslas nozaru un radoSo profesiju

parstavji (miziki, aktieri, dizaineri, arhitekti, audiovizualie makslinieki u.c.).

Katrs TUESILLV video stasts tiks paradits raidlaika nacionala méroga TV. Visi video
stasti tiks publicéti interneta vietn€ www.tuesi.lv, ka ari TUESIL.LV socialo tiklu kontos, mediju,
partneru un diasporas publicitates kanalos. Katra TUESLLV video stasta garums biis 10-15
miniites. Video stasti bils latviesu valoda. Katram video stastam tiks sagatavoti subtitri divas
svesvalodas - anglu valoda, ka arT tas valsts valoda, kura dzivo un strada konkrétais stasta
varonis (pieméram, zviedru, spanu, krievu u.c.).

Projekts vistiesakaja veida sekmés Latvijas nospraustas prioritates diasporas politika -
diasporas pilsoniskas un politiskas lidzdalibas veicinaSanu, ka ari sadarbibu ar diasporu
ekonomika, kultiira, izglitiba un zinatng, intelektuala potenciala aprites veicinasana.

Finanséjums — 11 000 (EKK 3263).
Pasakuma 1stenotajs — Ministrija sadarbiba ar biedribu “Next”.

Rezultats:

- 2018.gada planots izveidot pirmos divus video stastus par jauniem un iedvesmojosiem
Latvijas jaunajiem cilvékiem dazadas pasaules vietas, kuri ar savu darbu un sasniegumiem
arpus Latvijas ir liels resurss miisu valsts tagadnes un nakotnes veidoSana.”

Izglitibas un zinatnes ministrs K.Sadurskis

Sadale: 1-lieta
1-FD

1-PIAD
1-JSPA

Riba 67047906
aija.riba@izm.gov.lv
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