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KOPSAVILKUMS

KAPEC SKOLAM JASEKO LIDZIBERNU
EMOCIONALAJAM UN UZVEDIBAS GRUTIBAM
UN KA EMU:SKOLA VAR PALIDZET?

Zinatniskie pétijumi pierada, ka bérna
socialemocionalas un uzvedibas grutibas
ietekme ne tikai bérna passajitu, bet ari
spéju macities (pieméram, Early Intervention
Foundation, 2017; OECD, 2017; Ruby, 2019;
Goodman et al., 2015; Lereya et al., 2019).
Svarigi §is gratibas agrini pamanit un risinat,
lai noveérstu talaku problému rasanos.
Diemzél Latvijai Eiropas Savienibas konteksta
ir vieni no vajakajiem raditajiem daudzos

ar skolas vecuma bérnu psihoemocionalo
veselibu saistitos raditajos. Ta, pieméram,
valstiir gan viens no zemakajiem psihiskas
veselibas specialistu skaitiem, gan ari vieni
no augstakajiem narkotisko vielu lietoSanas
un mobinga izplatibas raditajiem starp

skoleniem (ESPAD, 2019; Downes et al., 2016).

Citu valstu, pieméram, Lielbritanijas,
pieredze rada, ka izglitibas iestades

ir viens no svarigakajiem posmiem bérnu
socialemocionalo vajadzibu identificésana
un problému agrina prevencija, ka ari

kopéja bérnu socialemocionalas veselibas
stiprinasana (Public Health England, 2016;
Department for Education, 2018). Lai sistéma
izglitibas iestadé veiksmigi darbotos, tai
jaieklauj vairakas komponentes, starp kuram

ir gan socialemocionalo prasmju macisana,
gan emocionalo un uzvedibas grutibu
skrinings (pieméram, Stiffler et al., 2015;
Department for Education, 2018). Sistematisks
visu bérnu skrinings ir ipasi butisks, lai
nodrosinatu, ka visu bérnu grutibas tiek
pamanitas.

Turklat 8ada veida instrumenti nepieciesami
ari pasam skolam (kladu audzinatajiem

un atbalsta personalam) ka atbalsta instrumenti
audzinasanas darba. Misdieniga skola vairs
sen nav vieta, kura maca tikai akadémiskas
zinasanas - skolai ari jarada emocionali drosa
vide un jaunas kompetencu pieejas ietvaros ari
jaattista bérnu sociali emocionalas prasmes

- §1 pieeja “iekodéta” jaunajos IKVD skolu
kvalitates standartos un VISC izstradataja
kompetencu izglitibas pieeja.

Latvija paslaik praksé nav ieviests neviens
skrininga instruments bérnu emocionalo

un uzvedibas grutibu monitorésanai, ko varétu
efektivi pielietot visparéjas populacijas
Iimeni. Tapéc radita EMU:Skola - musdienigs,
digitals atbalsta riks, kas lauj skolai sekot 11dzi
bérnu grutibam, lai atrak un efektivak sniegtu
nepiecieSsamo atbalstu.
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KA STRADA EMU:SKOLA?

EMU:SKOLA STRADA PAVISAM
VIENKARSI:

1. EMU:Skola sistéma izsuta divu veidu
skrininga anketas izglitojamajiem,
vecakiem un atseviskos gadijumos ari
klases audzinatajai, kas lauj gan sekot
lidzi izglitojamo, klases un skolas kopéjai
emocionalajai labsajutai, gan identificét tos
izglitojamos, kuriem nepiecieSams papildu
atbalsts.

2. Digitalaja platforma paradas rezultatu
apkopojums un ieteikumi izglitojama,
klases un izglitibas iestades limeni, ka ari
skolas atbalsta personalam tiek apkopota
informacija par tiem izglitojamajiem, kuriem
skrinings uzradijis visaugstako risku.

Ka holistiska pieeja EMU:Skola ietver

ne tikai pasu platformu, bet nodrosina ari
nepiecieSamas tieSsaistes macibas klasu
audzinatajiem, atbalsta personalam un skolas
vadibas komandai.

EMU:Skolas pieejas mérkis ir bat par digitalu
riku, kas atbalsta klases audzinatajus

un atbalsta komandu audzinasanas darba,

ka ar skolas vadibas komandu skolas
atbalsta sistémas kvalitates un efektivitates
izvérté8ana un resursu planosana.

EMU: SKOLA:

ar zinatniski pamatotu skrininga pieeju
lauj agrinak ieraudzit izglitojamos
ar uzvedibas un/vai emociju gratibam;

palidz veidot sadarbibu starp klases
audzinataju un atbalsta personalu;

palidz skolai izsekot un attistit
sadarbibas procesus un resursu
planosanu izglitojamo gratibu
risinasana;

dod tulitéjas rezultatu interpretacijas,
kas ir nepieciesamas darbam
ar izglitojamajiem;

sniedz metodiskus ieteikumus
audzinatajiem un atbalsta personalam.
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PILOTPROJEKTA
MERKI UN NORISE

Lai izveértétu, vai EMU:Skola piedavata
skrininga pieeja ir praktiski realizé€jama
Latvijas skolas un profesionalajas izglitibas
iestades, lzglitibas un zinatnes ministrija
(1ZM) finansiali atbalstija praktisko pétijumu,
kura ietvaros pieeja tika testéta 15 izglitibas
iestadés visa Latvija. Pilotprojekta virsmérkis
bija izpétit nepiecieSamas darbibas

un resursus izglitojamo socialemocionalas
un mentalas veselibas problému
identificéSanas un risinasanas pieejas
procesa un algoritma aprobacijai Latvijas
skolas.

Praktiska pétijuma ietvaros bija jaatbild
uz vairakiem pragmatiskiem jautajumiem,
ieskaitot:

1. Vai EMU:Skola piedavata skrininga pieeja
ir praktiski realizéjama izghitibas iestadés
Latvija?

2. Vai EMU:Skola palidz izglitibas iestadéem
efektivak identificet un risinat bérnu
emocionalas un uzvedibas grutibas?

3. Ko iegutie skrininga dati saka par
izghitojamo grutibam?

4, Kada veida EMU:Skolu varétu merogot, lai
tas ka praktisks darba atbalsta instruments
butu pieejams péc iespéjas lielakam
izglitibas iestazu skaitam?

5. Ka EMU:Skola iegutie dati un pieeja varétu
tikt lietoti kopéja izglitibas kvalitates
monitoringa konteksta?

Lai atbildétu uz Siem jautajumiem, tika
analizéti skrininga gaita iegutie kvantitativie
dati (7583 izglitojamo’, 5461 vecaku, 3751
klases audzinataju aizpilditas anketas),

ka ari veikta pilotskolu? klases audzinataju
anketésana (179 aizpilditas anketas)

un novaditas 42 daléji strukturétas

intervijas un fokusgrupas ar pilotskolu klasu
audzinatajam, atbalsta personalu, direktoriem
un vecakiem. Attalinato macibu formata

un pandémijas radito apstak]u dé] lielaka dala
atgriezeniskas saites tika ievakta no skolu
personala.

1Aizpildito anketu skaits parsniedz izglitojamo skaitu, kuri piedalijas pilotprojekta,
jo 5.-12. Klasu/1.-4.kursu izglitojamajiem bija jaaizpilda 2 skrininga anketas.

2 Pilotskolas ieklava gan visparizglitojosas skolas, gan tehnikumus un profesionalo
vidusskolu. Lasamibas dé] turpmak teksta atsaucamies uz “pilotskolam”.

Pétijuma piedahijas 15 izghtibas iestades

no visas Latvijas, kas ietvéra dazadu izglitibas
iestazu veidus (pamatskolas, vidusskolas,
gimnazijas, profesionalas vidusskolas

un tehnikumus). Sajas izglitibas iestadés kopa
macijas gandriz 7000 izglitojamo 383 klasés
vai grupas/kursos.
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1. ATTELS

SKRININGS +
APMACIBAS

= \Vecaku un bérnu
informésana (klases
audzinatajas)

= Skolu piesaiste,
ligumu slégsana

= Datu sanemsana
no skolam

= EMU:Skola komandas
prezentacijas skolam
par pétijuma mérkiem,
procesu utt.

= Vecaku piekrisanas
apzinasanas process

= Skrininga process (1)

Pilotprojekts norisinajas no 2021. gada
februara Iidz jalijam (1. attéls). Lielakaja dala
pilotskolu skrinings norisinajas marta-april,
bet rezultati bija pieejami aprila beigas-

maija vidu. Atgriezeniskas saites intervijas

un fokusgrupas norisinajas maija un junija.
Pilotprojekta laika tika veiktas dazadas
izglitojosas aktivitates un tika nodrosinatas
nepiecieSamas macibas par skrininga veiksanu
un rezultatu interpretésanu.

REZULTATU
ANALIZE

= Skrinings atlikusajas
skolas

Pétijuma rezultatu
datu apstrade,
pétijuma nodevuma
sagatavosana un
saskanosana

= Klases audzinataju
macibas

= Atbalsta personu macibas
(23

= Klasu audzinatajiem,
atbalsta personalam un
direktoriem pieejami
rezultatu skati

= Atbalsta personals veic
DEPO sarunu

= Intervijas un fokusgrupas

Visa pilotprojekta laika pilotprojekta dalibskolam bija iespéja piedalities iknedélas

tie$saistes jautajumu un atbilZu sesijas ar EMU:Skola komandu

Avots: autoru apkopojums

PANDEMIJAS IETEKME
UZ PILOTPROJEKTA NORISI

Ta ka pilotprojekts norisinajas

Covid-19 apstaklos, pilotskolas macibas

un skolénu atbalsts parsvara norisinajas
attalinati. Tas ietekméja skrininga

un pieejas aprobaciju vairakos veidos.
Pirmkart, pilotskolam bija grutak informét

un iesaistit bérnus un vecakus. Otrkart, klasu
audzinatajam bija gratak aizpildit anketas par
bérniem, jo bija novérojusas tos klatienes
macibas tikai neilgu laiku rudens semestri.
Treskart, attalinato macibu formata pilotskolu
personalam bija mazaka vélme izméginat
EMU:Skola sniegto metodiku neka tas butu
bijis klatiené.

Lai gan Sie ierobezojosie apstakli nav
nebutiski, musu redzéjuma pilots lava
pietiekami izvértét EMU:Skola piedavato
kopéjo monitoringa pieeju - par to liecina
ari kopéja pozitiva pilotskolu sniegta
atgriezeniska saite. Turklat EMU:Skolas
sniegtajiem datiem par bérnu gratibam
bija ipasi blatiska nozime tiesi attalinato
macibu konteksta - bérnu un vecaku
sniegta informacija lava klasu audzinatajiem
un atbalsta personalam operativi iegut
informaciju par gratibam, par kuram
pilotskolas citkart nebltu uzzinajusas.
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PILOTPROJEKTA REZULTATI )

..TIKA ANALIZETI IEGUTIE SKRININGA DATI, KA ARI
NOVADITAS VAIRAK NEKA 40 INTERVIJAS UN FOKUSGRUPAS
AR PILOTSKOLU KLASU AUDZINATAJAM, ATBALSTA
PERSONALU UN SKOLU DIREKTORIEM, KA ART DAZAS VECAKU
FOKUSGRUPAS.

KO SKRININGA DATI SAKA PARBERNU
EMOCIONALAJAM UN UZVEDIBAS GRUTIBAM?

Skrininga dati rada, ka butiskai dalai bérnu Veikta skrininga dati rada, ka Iidz pat 1/3 bérnu
nepieciesams atbalsts - 1pasi pandémijas un potenciali ir butiskas emociju un/vai uzvedibas

attalinato macibu apstaklos. grutibas (2. attéls), kuru dél tiem var but
nepiecieSams papildu atbalsts skola vai arpus
tas (t.i. skoléni “uzmanibas rezZima” un “stresa
rezima”).’

3 Bérnu, vecaku un klases audzinataju aizpildito “Stipras puses un grutibas” anketu rezultati tiek apkopoti, nosakot EMU
“rezZimu” - t.i. “macibu rezZims” norada, ka bérns ir emocionala lidzsvara, labi tiek gala ar ikdienas stresiem un spéj ar pilnu atdevi
nodoties macibam; “stresa rezZims” nozime, ka anketu atbildes norada, ka bérns potenciali piedzivo paaugstinatu stresu, kas
rada gratibas un sak izpausties nepalidzosa stresa uzvediba; macisanas var bat apgratinata; “uzmanibas rezims” norada, ka
bérnam nepieciesams pievérst nopietnu uzmanibu gan no atbalsta specialistiem, gan gimenes, 1ai novértétu stresa izraisitas
grutibas, riska limeni un sniegtu palidzibu. Jaizverté, vai japiesaista papildu atbalsts arpus skolas.
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EMU:SKOLA SKRININGA KOPEJIE REZULTATI PILOTSKOLAS -

1/3 BERNU POTENCIALAS GRUTIBAS

2. ATTELS

13%

51%

@ 3. Uzmanibas rezims
2. Stresa reZims

@ 1. Macibu refims

. Nav informacijas

Avots: EMU:Skola skrininga dati (n=6968), anketa “Stipras puses un

grutibas”, izglitibas iestazu dati par izglitojamo kopéjo skaitu.

Tas nozimé, ka hipotétiska 30 bérnu klasé
pilotprojekta skola klases audzinatajai butu
jaatbalsta 9 bérni.

30 bérnu klasé pilotprojekta skola:
15 skoléni macibu rezima
stresa rezima
4 skoléni uzmanibas rezZima
par 6 skoléniem nav informacijas

ATBALSTA PERSONALA REDZESLOKA
NONACIS BUTISKS SKAITS BERNU

Ka redzams 3. attéla, atseviskas pilotskolas
skrinings identificéja 7-150 bérnu “uzmanibas
rezZima”, lai gan vairakas pilotskolas $is skaits
ir mazs, jo pilotprojekta piedalijas maza dala
izglitojamo.

Nemot véra atbalsta personala skaitu, kas bus
rezultatu lietotaji un visticamak ariizvértés
talakos solus un nepiecieSamo atbalstu

(1-6 cilveki atkariba no izglitibas iestades),

“UZMANIBAS REZIMA” BERNU SKAITS PILOTSKOLAS
PRET ATBALSTA PERSONALA SKAITU,

KAS BUS DATU LIETOTAJI (IDENTIFICE PASAS SKOLAS)

tas nozimég, ka uz vienu skolas identificeto
atbalsta personu pilotprojekta laika bija
5-104 bérni “uzmanibas rezima”.

Vairakas pilotskolas atbalsta personals
noradija, ka Sis “uzmanibas rezZima” bérnu
skaits ir Joti liels, lai veiktu nakamos péc
skrininga paredzétos solus, nemot vér3a, ka

jau tuvojas macibu gada noslégums. Tomér
darbs ar Siem bérniem, veicot papildu
prioritizacijas darbibas, butu iesp&jams macibu
gada ietvaros, kad atbalsta personalam bus
3-4 ménesi laika stradat ar katra skrininga
posma rezultatiem.

3.ATTELS @ Bé&mi“uzmanibas rezima”
Atbalsta personu skaits, kas lietos rezultatus
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Avots: EMU:Skola skrininga dati (n=6968), anketa “Stipras puses un grutibas”, izglitibas iestazu dati par izglitojamo kopéjo skaitu.
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Tas, ka daudzam skolam “uzmanibas rezima”
bérnu skaits -Tpasi pandémijas apstaklos -
bls parsteigums, bija sagaidams. Ka min&ja
viena no atbalsta personala parstavem
intervija - $o datu ieraudzi$ana lidzinas
aisberga neredzamas dalas izcel$anai no juras.
Tapéc butiski pieiet rezultatiem pragmatiski,
prioritizéjot gadijumus, kuriem pievérsties un
izvirzot realistiskus sasniedzamos mérkus.

SKRININGS LAVA IERAUDZIT BERNUS,

GG

Kad ieraudziju skaitlus maija sakuma,
parnéma panika, domaju - esam ieberzusies
ar so projektu. Pagaja nedéla, parrunajam ar
direktori - vini nomierinaja, ka Sie rezultati
ir jau gadu gadiem, neizejam cauri visiem
viena reizé. Pieejam realistiski — nemam,
méginam, skatamies.

Kad aisbergu izce] ara no juras, tad ir
Sausmas, bet patiesiba esi bijis visu laiku

— 06

KURI CITKART PALIKTU NEPAMANITI

blakus. Vismaz tagad apjausam, ka planot

Pilotskolu vértéjuma skrinings lava beidzot nakamo gadu, un izmantojam riku sava laba.

ieraudzit aisberga neredzamo dalu - bérnus un
jaunie8us ar emocionalajam gratibam, kuras
ne vienmeér redzamas bérna uzvediba, sekmeés
vai kavéjumos. Sis gritibas ipasi svarigi risinat

/Pilotskolas atbalsta personals/

.

pandémijas un attalinato macibu konteksta,
kad tas visdrizak batiski pieaugusas.
Atgriezeniska saite no klasu audzinatajam un
atbalsta personala liecina, ka tiesi skrinings
lavis pamanit 8o bérnu vajadzibas.

Par vienu bérnu, skatoties uz macibu vértéjumiem, man Skita, ka
viss ir kartiba. Bet tiesi saja semestri pamaniju, ka kaut kas nav. Péc
testa sapratu, ka nonaca “uzmanibas rezima” Izrunajam, un atklajas,
ka Joti traucéjosa vide majas. Sasaucam uz konsultaciju un izvilkam
no gravja ara. Ja nebutu testa, varbut joprojam domatu, vai tur kaut
kas ir vai nav.

/Pilotskolas klases audzinataja/

Tiesi mani labie, izcilie 3 bérni ir trauksmes stavokli. Vini ir
pilnigi parmacijusies, ar tricosam rokam. Sazvaniju, un meés visu
parrunajam. Viena gimené izmisums, bérns vispar negu] - tikai
macas, lasa, raksta. Par to skola nezinaja neviens, atzimes labas,
stundas nekavéja. Ari man ka klases audzinatajai ne bérns, ne
vecaks nebija ieprieks pateicis.

/Pilotskolas klases audzinataja/

/
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KADA BIJA PILOTSKOLU ,_QTGRIEZENISKA SAITE
PAR EMU:SKOLA PIEDAVATO PIEEJU?

LIELAKAJA DALA PILOTSKOLU VALDIJA IZPRATNE PAR TO, KAPEC
IR JAATBALSTA BERNU EMOCIONALAS VAJADZIBAS UN KA TAS
IETEKME MACIBU SNIEGUMU UN BERNU MOTIVACIJU MACITIES

Intervijas un fokusgrupas liecina, ka izglitibas
iestazu vadibas komandas un atbalsta
personals saprot, ka bérnu emocionalas

un uzvedibas grutibas var ietekmét bérnu
motivaciju, uzvedibu un macibu sniegumu.

Klases audzinataju aptauja ari 94% klasu
audzinataju uzskatija, ka skolas uzdevums ir
sekot Iidzi bérnu emocionalajam stavoklim un
91% piekrita, ka skola tiek pievérsta uzmaniba
bérnu emocionalajam vajadzibam. Turklat 88%
piekrita, ka skolai bérnu emocionala labsajuta
ir tikpat svariga ka akadémiskas sekmes. Tapéc
izghtibas iestadés, kuras piedalijas pilota,

jau daudz tiek darits, lai savu iespéju robezas
atbalstitu un risinatu bérnu emocionalas un
uzvedibas grutibas.

KLASU AUDZINATAJI
UZSKATA/PIEKRIT:

skolas uzdevums ir sekot lidzi
bérnu emocionalajam stavoklim

skola tiek pieversta uzmaniba
bérnu emocionalajam vajadzibam

skolai bérnu emocionala labsajuta
ir tikpat svariga ka akadémiskas
sekmes

Tomeér lielaka dala pilotskolu direktoru

atzist, ka Sobrid vél ir tikai cela uz efektivu un
sistematisku pieeju bérnu atbalstam. Intervijas
un fokusgrupas (parsvara ar skolu direktoriem)
10dzam noveértét, cik 1abi strada esosa sistéma
un pastastit par lielakajiem izaicinajumiem. Lai
veicinatu $o diskusiju, izveidojam ietvaru, kas
kopuma raksturoja ¢etru limenu skolu atbalsta
sistémas. Sis ietvars tika radits k& diskusijas
veicinasanas materials, nevis ka skolu sistému
novértésanas instruments.

Lielaka dala izglitibas iestazu sevi novértéja
starp 2. un 3. limeni (4. attéls) - t.i. pilotskolas
jauiriestradnes sistematiskai pieejai, ir
savstarpéjie sadarbibas mehanismi starp
klases audzinatajam un atbalsta personalu,
tiek domats ne tikai par uzvedibas grutibam,
bet ari emocionalam grutibam, bet tomér
direktori vél neraksturotu skolu sistému ka
“attistitu un integrétu” Lielakie izaicinajumi
saistijas ar atbalsta resursu trukumu, kura
dél nevaréja sniegt preventivu atbalstu,

ka ar atbalstu bérniem, kuru gratibas jau
pamanitas, ka arn sistematisku monitoringa
un datu analitikas instrumentu iztrakumu. Ar
visiem Siem izaicinadjumiem var palidzét tiesi
EMU:Skola.

PILOTSKOLU PASVERTEJUMS PRET PIEDAVATO IETVARU

4. ATTELS

Pilotprojektu skolu atbalsta
sistému pasvértéjums:
Skolas sevi véerté vismaz
starp Il un Il attistibas limeni.

Pilotprojekta skolas ir cela

uz attistitam atbalsta sistemam.
EMU:skola ir nakamais solis skolu
sistemu pilnveidé

ILIMENIS
Reagé uz individualiem
gadijumiem

sistematisku pieeju

4 skolas

IV LIMENIS
Datos un monitoringa
balstita atbalsta
sistéma

111 LIMENIS
Attistita, integreéta
visas skolas atbalsta

sistéma

1l LIMENIS
Cela sakuma uz

* Nav ieklautas 3 pilotprojekta skolas, kuru intervijas vai fokusgrupas §1 téma netika apspriesta.

Avots: intervijas un fokusgrupas ar pilota iestazu direktoriem, klasu audzinatajam un atbalsta personalu

(12 no 15 izglitibas iestadem); autoru apkopojums
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KOPUMA PILOTSKOLAS REDZ EMU:SKOLU KA PRAKTISKU ATBALSTA
INSTRUMENTU, KURU VELETOS IZMANTOT ARI NAKAMGAD.

Direktori un skolas atbalsta personals SKOLU VELME LIETOT EMU:SKOLA ART NAKAMGAD
viennozimigi novértéja EMU:Skolu ka riku, ,
ko vélétos lietot skola ari ikdiena macibu

gada ietvaros. Mazliet skeptiskakas bija
klasu audzinatajas - 69% piekrita, ka vélétos
lietot EMU:Skolu ari nakamgad (5. attéls). Ka
atzina pasas skolas, sakotnéja pretestiba un
skepse pret visu jauno ir normala inovaciju
ievieSanas procesa sastavdala. Butiskakos

DIREKTORI

100%
ieguvumus un iesaistes barjeras dazadajam
lietotaju grupam detalizéti analiz€jam ATBALSTA PERSONALS
attiecigajas sadalas.

0

Ka butiskakos ieguvumus pilotskolas min 100%
EMU:SKOLA sniegtas datu vizualizacijas un
skaidrojumus, iesp€&ju atri un operativiiegut

360° skatu par bérnu un uzrunat Sos bérnus KLASES AUDZINATA!
skrininga procesa konteksta (6. attéls).
690/0 @ 35 (noteikti/ar uzlabojumiem)
@ Neesmu parliecinats/-a
N&

Avots: Klases audzinataju anketa (n=179), 40 intervijas un

KA EMU:SKOLA PALIDZ? fokusgrupas ar klasu audzinatajam, skolu atbalsta personalu
3 VISBIEZAK MINETIE IEGUVUMI un direktoriem
l6.ATTELS ]

1. Palidz ieraudzit katru bérnu un rada
iespéju uzrunat bérnus - it ipasi tos
bérnus, kuru gratibas neizpauzas aréja

uzvediba Pirma reakcija, ka [skolénam] stresa re#ims - ta ir kjida. Piezvanu - bérns
izmisuma. Kavéjumu nav, sekmiga, bet ir uz 1isanas robezZas. Loti, Joti labie
bérni paklauti stresam. Sobrid slid lauka ari «stumjamie» un «grizamie», jo
nav iespéjams atbalstit klatiené.
/,—-~\\ Klases audzinataja, EMU:SKOLA pilota dalibnieks
/l
\ lespéja klases audzinatajai un atbalsta
A personalam atriiegut 360° skatu par
A bérnu, apkopojot pada bérna, vecaka

un Klases audzinataja redz€jumu. Man liekas, ka Sis ir tiesdm noderigs visam skolam - gan mazam, gan lielam.

Jo citur nav tada resursa, rika, kas «smuki» saliktu kopa visu pusu viedok]us
péc 360° pieejas.

Skolas direktors, EMU:SKOLA pilota dalibnieks

Viegli parskatami, vizualizeti rezultatu
skaidrojumi ar konkrétiem ieteikumu
nakamajiem soliem komunikacijai ar

vecakiem un bérna atbalsta. Es redzu Seit riku un atbalstu skolotajiem. No skolotaja paslaik prasa, bet

viniem ir Joti nepiecieSams atbalsts darba. Ja pretim dodam ari darbarikus,
nevis tikai sakam «dariet», kad skolotajs jau ta ir izmisuma stavokli, tad ir
spéks, varésana un darbosanas.»

Skolas direktore, EMU:SKOLA pilota dalibniece

Avots: Klases audzinataju izvértéjuma anketa (n=179),
klases audzinataju, atbalsta personala un skolas
vadibas komandas intervijas, 2 vecaku fokusgrupas.
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VECAKU UN BERNU IESAISTE BIJUSI SALIDZINOSI AUGSTA, BET
SAKOTNEJAS SAUBAS VARES PALIDZET MAZINAT TIKAI ATKARTOTA
POZITIVA SKRININGA PROCESA PIEREDZE

Nemot véra skrininga inovativo formatu,
vecaku un bérnu iesaiste bijusi augsta - no
6968 izglitojamajiem 85% vecaku (vai pati
izglitibas iestade) apstiprinaja bérnu dalibu.
Turklat 76% bérnu, kuri varéja piedalities
skrininga, aizpildija vismaz vienu no skrininga
anketam. Tomeér, ka bija sagaidams, klasu
audzinataji bérnu un vecaku sakotnéjo
attieksmi pret skriningu lielakoties vérté

ka Saubigu - bija nepieciesami papildu
skaidrojumi, lai parliecinatu piedalities procesa.

BERNU UN VECAKU IESAISTE:

760/ bérnu aizpildija vismaz
O vienu no skrininga

anketam

850/ vecaku (vai patiizglitibas
O iestade) apstiprinaja
bérnu dalibu.

Pretéji sakotnéjam klases audzinataju un
atbalsta personala Saubam, pilots pieradija,
ka, ja bérniem pajauta pareiza veida, tad

liela dala ir gatavi un vélas atklati stastit par
savam emocionalajam gratibam. Lai $adu
atklatibu nodros8inatu, bérnam jaredz klases
audzinatajs, skolotajs vai atbalsta personals ka
uzticibas personas. Skolas novéroja, ka iespéja

parunaties ar uzticibas personu skola it ipasi
svariga bija pandémijas un attalinato macibu
apstaklos.

Visbiezak pieminétas barjeras vecaku iesaistei
bija vecaku bailes, ka caur skriningu procesu
skola ieraudzis, kas notiek vinu gimené un
“mazgas netiro velu”, ka ari to, ka kopuma
pandémijas apstaklos vecaki bija jau pargurusi
no dazadajam anketam un aptaujam. Ta ka
EMU:Skola vel ir jauns un nezinams process,
vecakiem ari bija neskaidriba par to, kas tiesi
notiks ar datiem, kurs$ tos redzés utt. Pilotskolu
ieteikumi vecaku iesaistes uzlabosanai
apkopoti 7. attéla.

GG

Péc skrininga runajam ar bérniem. Jasaka,
ka bérniem ir Joti bltiski, ka zvana. Bija
tikai divi, kas izvairijas, paréjie labprat
gribéja aprunaties un turpinat sarunu.
Daziem ari uzaicinajam vecakus uz skolu
aprunaties. Bérni ir Joti atklati - var secinat,
ka ir aktuali runat par Sim lietam.

!Pilotskolas atbalsta personals/

LAI UZLABOTU VECAKU IESAISTI, SKOLAS UN PASI VECAKI IESAKA VECAKIEM IEDOT VEL VAIRAK
INFORMACIJAS, BET SAUBAS VISEFEKTIVAK VARES KLIEDET TIKAI PASU POZITIVA PIEREDZE

7.ATTELS

IESPEJA REDZET SAVA BERNA

REZULTATUS - veicinatu iesaisti, bet

skolu parstavjiem pretrunigi viedokli, ‘
joloti japardoma saturs Cee,

IESPEJA PARRUNAT REZULTATUS AR
KLASES AUDZINATAJU UN BERNU - Lot
skolas, kuras klasu audzinataji parrunaja N °
rezultatus, vecaki $o miné&ja ka batisku

ieguvumu

MACIBU ATSAKSANAS KLATIENE.
Klasu audzinatajas uzsvéra, ka klatiené vecaku
iesaiste butu daudzlabaka

. PARADIT LOTI KONKRETUS

S PIEMERUS NIO PROJEKTA - kadus
rezultatus redz, kas tiek darits utt.,
lai nav sajuta par «kaki maisa»

TIKSANAS AR EMU:SKOLA PARSTAVJIEM /
SKAIDROJUMI KLATIENE VAI TIESSAISTE.
sccccee ‘ Vecaki novértéja materialus, bet labak gribétu
sarunu vai lekciju, kur uzdot neskaidros
jautajumus

® UZLABOT ANKETU JAUTAJUMUS -
. atseviskiem «bérniskigajiem»
. jautajumiem
VAIRAK INFORMACIJAS PAR DATU

DROSIBU UN TALAKO APSTRADI -
kurs redz, kur tie glabajas, utt.

Avots: Klases audzinataju izvértéjuma anketa (n=179), klases audzinataju, atbalsta personala un

skolas vadibas komandas intervijas
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PILOTSKOLU VIDU VALDIJA VIENPRATIBA, KA MACIBU GADA
IETVAROS VELETOS VEIKT SKRININGU DIVAS REIZES GADA.
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Pilotprojekta laika skrinings norisinajas

marta un aprili, bet rezultati bija pieejami
pilotskolam, sakot no aprila beigam. Masu un
pilotskolu skatijuma macibu gada beigas nav
piemérotakais laiks ndkamo solu veik$anai péc
skrininga, tomeér tas bija vienigais iespéjamais
scenarijs, nemot véra pilotprojekta specifiku
(nepieciesamibu aprobét datus, ligumu
slégsanas process utt.).

SKOLU VIDU VALDIJA VIENPRATIBA -
SKRININGU VELETOS VEIKT 2-3 REIZES GADA

8.ATTELS

Tapéc pilotprojekta laika ludzam izglitibas
iestadém pasam identificét, kas bltu
piemérotakais un jégpilnakais laiks skrininga
veikSanai, lai process péc iespéjas labak
ieklautos izglitibas iestazu esosajas pieejas.
Pilotskolu vidu valdija liela vienpratiba, ka
vélétos skriningu veikt 2 reizes gada - oktobri
un marta. Sis grafiks nodrosina 3-4 ménesus
klasu audzinatajiem un atbalsta personalam,
lai stradatu ar katra skrininga posma
rezultatiem.

JAN

SEP OKT NOV DEC

BRIVLAIKI

SKRININGA
AKTIVITATES

SAGATAVOSANAS
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SAGATAVOSANAS UN | SKRININGS

APMACIBAS

= Bérnu skrinings klases
stunda

= Registrésanas sistéma
= Skolénu datu ievade un
parbaude = VVecaki un klasu audzi-

A mGIbRSKissl nataji aizpilda anketas

audzinatajiemun

atbalsta personalam laika

= Skriningu veic oktobrd,
lai dotu bérniem laiku
adaptéties

= \Vecaku informésana

Avots: autoru apkopojums

= Rezultati pieejami realaja
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DARBS
AR BERNIEM

DARBS
AR BERNIEM

e
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.
.
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.
.
.
.
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DARBS

AR BERNIEM I SKRININGS

= Bérnu skrinings klases
stunda

= Klases audzinatajas
parruna rezultatus ar
bérniem un vecakiem;
izmanto metodiku
stundu laika

= VVecaki un klasu
audzinataji aizpilda
anketas

= Atbalsta personals veic
DEPO sarunu, darbs ar
bérniem

= Rezultati pieejami realaja
laika

= lespéja redzet izmainas
kops udens skrininga.
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SECINAJUMI
UN NAKAMIESOLI

Musu vertéjuma pilotprojekts ir izdevies. Saubigi. Lai to panaktu, batiski, 1ai EMU:Skola
EMU:Skola - fonda PLECS un ekspertu dabiski integréjas izglitibas iestazu esosajos
izstradatais bérnu emocionalo un uzvedibas procesos macibu gada ietvaros.

grutibu monitoringa riks izglitibas iestadem -

I1ZM atbalstitaja 15 izglitibas iestazu Pilots lava gut ari vértigu atgriezenisko saiti
pilotprojekta ir pieradijis savu noderigumu par nepiecieSamajiem uzlabojumiem, lai

un guvis lielu klases audzinataju, atbalsta sistému un pieeju kopuma padaritu lietotajam
personala un direktoru atsaucibu. Ka ar vél noderigaku - dala no Siem tiks ieviesta jau
visam inovacijam, bus nepieciesams laiks no 2021. gada septembra, bet izveidots ar

un atkartota pozitiva pieredze skrininga plans talaku uzlabojumu veiksanai (pieméram,

procesa, lai parliecinatu un iesaistitu tos rezultatu apkopojumu izveidosana izglitibas
bérnus, vecakus un skolas personalu, kuri parvaldém).
pilotprojekta laika pret EMU:Skolu vel izturéjas
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EMU:SKOLA DATI VAR KLUT PAR
BUTISKU ELEMENTU IZGLITIBAS
I[ESTAZU KVALITATES MONITORINGA
PIEEJA, BET TAD RIKAM JABUT
PIEEJAMAM VISAM IZGLITIBAS
IESTADEM.

Redzam EMU:Skolu ne tikai ka praktiskam
atbalsta riku klases audzinatajam un atbalsta
personalam, veicot audzinasanas darbu un
sniedzot atbalstu bérniem un jauniesiem, bet
ari ka butisku Sobrid iztrakstosu instrumentu
IKVD jauno izglitibas kvalitates standartu

un tajos ietvertas pasvertéjuma pieejas
“ledzivinasanai” izglitibas iestadés Latvija.
EMU:Skola sniegtie dati un analitiskie parskati
sniedz iesp€ju gan izglitibas iestades vadibai,
gan dibinatajam nomeérit un sekot Iidzi bérnu
emocionalajai labbutibai skola, ka ari sniedz
vértigus datus un analitiku, lai skola varétu
novértét savu darbibu pret attiecigajiem
kritérijiem jaunaja izglitibas kvalitates ietvara.

Nodrosinot datu apmainu ar VIIS, batu
iespéjams izmantot $os datus un radit
nepiecieSsamos analitiskos rikus ari
pasvaldibu un valsts limeni, 1ai papildinatu
jau IZM izstradatos kvalitates monitoringa
instrumentu Klastu, ka ari lai izmantotu $os
datus ricibpolitikas pétniecibas nolukos.
Tomér $adu soli bltu vérts spert tikai tad,
ja EMU:Skola skrininga procesu izmantotu
batiska dala izglitibas iestazu Latvija.

Esam jau spérusi mérktiecigus solus, 1ai

jau no §irudens - ar pasvaldibu finansialu
atbalstu - EMU:Skola butu pieejama lielakai
dalai izglitibas iestazu Latvija. Tomér misu
redzéjuma sim rikam batu jabut pieejamam
visam skolam Latvija neatkarigi no pasvaldibas
“macina biezuma”.




