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Ko vēlamies aizmirst?

Riga Technical University 06.12.2021

 Neskaidrs doktoranta statuss
 Promocijas darba (pētījuma) 

izstrāde brīvajā laikā
 Gadījuma rakstura resursu 

pieejamība
 Vāji uzraudzīta promocijas darba 

izstrāde
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Kur esam?
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 Doktorants ir studējošais
 Promocijas darba pētījuma izstrāde 

brīvajā laikā
 Gadījuma rakstura resursu 

pieejamība
 Doktorantu vadītāji bieži ir 

pārslogoti
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Mērķis…
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 Sociāli apdrošināts kolēģis 
profesionālās karjeras sākumposmā
 Promocijas darba pētījuma izstrāde ir 

doktoranta galvenais pienākums
 Plānoti resursi pētījuma izstrādei un 

rezultātu izplatīšanai
 Apmācīti un pieejami promocijas 

darba vadītāji



55

Jaunais doktorantūras 
finansēšanas modelis
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Stabilitāte doktorantiem –
nodarbinātība un sociālās garantijas 
Elastība – pētījumu atbalstoša DSP
Internacionāla darba vide –

starptautiskas pētnieku komandas 
un mobilitātes iespējas
Zinātnes doktora grāda piešķiršana 

ir integrēta DSP sastāvdaļa
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Padarītais RTU (1)
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RTU doktorantu granti 10000 EUR 
apmērā 100 doktorantiem
Doktorantu iesaiste pētniecības 

projektos – 70 PLE 2020 gadā
Zinātnes doktora grāda piešķiršana 

ir integrēta DSP sastāvdaļa
 (VZKK lomas maiņa vai likvidēšana)
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Padarītais RTU (2)
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Promocijas darbam individualizētas 
promocijas padomes 
Veiksmīgi pilotēts kopīgās 

vadīšanas (cotutelle) princips –
notiek darbs pie procedūru 
standartizācijas
Ieviesta inovatīva pieeja industrijas 

iesaistei doktorantu sagatavošanā –
Industriālais doktors
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Industriālā doktora 
atklāšana
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https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-
kopa-ar-lmt-pirmie-latvija-uzsak-industrialo-doktorantu-sadarbibu

https://www.rtu.lv/lv/universitate/masu-medijiem/zinas/atvert/rtu-kopa-ar-lmt-pirmie-latvija-uzsak-industrialo-doktorantu-sadarbibu
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Padarītais RTU (3)
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Vertikāli integrētie projekti (VIP) 
doktorantu līderības iemaņu 
attīstībai RTU Dizaina fabrikā
Inovētspēju pilnveides programma 

projekta «Inovāciju granti 
studentiem» ietvaros RTU Dizaina 
fabrikā 
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Nākamie soļi (1)
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Projektos balstītas doktorantūras 
ieviešana
Sadarbības ar zinātniskiem 

institūtiem stiprināšana DSP 
realizācijā
Doktorantūras skolu iniciatīvas 

pilnveide RTU un doktorantu 
apkalpošanas centralizācija
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Nākamie soļi (2)
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Doktorantu grantu programmas 
paplašināšana SAM 8.2.2. ietvaros
Divās atlasēs ir apstiprināti 92 

pieteikumi
Turpmākās atlasēs plānots iesaistīt 

līdz 60 zinātniskā grāda 
pretendentiem
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Ārējā nenoteiktība
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Jaunā doktorantūras finansēšanas  
modeļa ieviešana 2022. gadā?
VZKK liktenis
Doktorantūras skolu finansējums
Dotācija: studijas vai zinātne
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Jautājumi?
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