Izglitibas un zinatnes ministrija

Valnu iela 2, Riga, LV - 1050, talr. 67226209, e-pasts pasts@izm.gov.lv, www.izm.gov.lv

PEDAGOGU DARBA SAMAKSAS PILNVEIDES DARBA GRUPAS
SANAKSMES PROTOKOLS NR.4

2022. gada 31. marta

Sanaksme notiek Izglitibas un zinatnes ministrija, Riga, Valnu iela 2, Lielaja zale (2.stava);
attalinati MS Teams vide.

Sedi vada: Janis Klauze, Izglitibas un zinatnes ministres padomnieks finansu
jautajumos, darba grupas vaditajs

Sédi protokolé:  Ginta Klava-Krastina, Izglitibas un zinatnes ministrijas FinanSu
departamenta finansu analitike

Piedalas: Ceslavs Batna, Adazu novada Adazu vidusskolas direktors
leva Ervalde, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas departamenta
eksperte
Andis Groza, Latvijas Nacionala kultiiras centra direktora vietnieks
kulturizglitibas jautajumos, Kultiiras un radosas industrijas izglitibas
nodalas vaditajs
Modra Jansone, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
departamenta vecaka eksperte
Dace Kalsone, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
departamenta direktores vietniece statistikas un finansu planosanas
joma
Ridolfs Kalvans, Latvijas izglitibas vaditaju asociacijas prezidents
Diana Laipniece, Izglitibas un zinatnes ministrijas Augstakas izglitibas,
zinatnes un inovacijas departamenta direktore vietniece politikas
ievieSanas un monitoringa joma
Ina Masule, Latvijas Nacionala kulttras centra Kultiiras un radosas
industrijas izglitibas nodalas izglitibas sisteémas eksperte
Anda Micule, Izglitibas un zinatnes ministrijas Sporta departamenta
direktora vietniece
Janis Ozols, Izglitibas un zinatnes ministres padomnieks juridiskajos
jautajumos
Initra Pavlovica, Izglitibas un zinatnes ministrijas Finansu
departamenta vecaka eksperte
Roventa Putnina, Kultiiras ministrijas BudZeta nodalas vecaka eksperte
Vija Sapezinska, Izglitibas un zinatnes ministrijas Profesionalas un
pieauguso izglitibas departaments vecaka eksperte



Inga Vanaga, Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas

priekSsédetaja
Uzaicinatas Mara Bauvare, [zglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
personas: departamenta vecaka eksperte

Anna Jermakovica, Latvijas Privatskolu asociacijas vaditaja
Edite Kanavina, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
departamenta direktore
Guntis Mactams, Ugales vidusskolas direktors
Anita Muizniece, Izglitibas un zinatnes ministre

Nepiedalas: Ivars Balamovskis, Rigas pilsétas Izglitibas parvaldes prieksnieks,
departamenta direktora vietnieks
Inara Dundure, Latvijas PaSvaldibu savienibas padomniece izglitibas
un kulttiras joma
Sarmite Joma, Jelgavas valstspils€tas pasvaldibas Izglitibas parvaldes
vaditajas vietniece
Lolita Rusina, Kulttras ministrijas Kulttrpolitikas departamenta
eksperte

2022.gada 31.marta sanaksme sakas plkst. 10:00.

1. Sanaksmes atklasana un ieprieksgéjas sédes protokola apstiprinasana — J.Klauze

Izglitibas un zinatnes ministres padomnieks finansu jautajumos J.Klauze atklaj sanaksmi un
izsludina sanaksmes darba kartibu (pielikuma).

Noléma:

1. Apstiprinat 2022. gada 17. marta Pedagogu darba samaksas pilnveides darba grupas
sanaksmes protokolu.

2. Starptautiskais salidzinajums

Zino: D.Kalsone

D.Kalsone prezenté macibu stundu un darba stundu apjomu gada laika salidzinot Latvijas,
Lietuvas un lgaunijas macibu stundu patsvaru kopgja darba stundu apméra gada pirmsskola,
sakumskola, pamatskola un vidusskola (pielikuma). Redzams, ka Latvijas un Lietuvas raditaji
ir I1dziga limen.

3. Visparéejas izglitibas pedagogu slodzes lidzsvaroSana

Zino: A.MuiZniece

A.Muizniece atgadina, ka iepriek$gja darba grupas sanaksmé no iesaistitajam pusém tika
sanemti dazadi redz€umi par slodZzu sadalijumu un diemz&l neizdevas vienoties par
kompromisa risinajumiem. leprieks¢ja darba grupas sanaksmé darba grupas parstavji lidza
divas nedélas viedokla sagatavoSanai, tadel Saja tikSanas reiz€ darba grupas parstavji tika
aicinati sagatavot savus argumentus.



Tiksanas daltbnieku diskusija:

R.Kalvans izsakas, ka ir liels vakancu skaits 1idz ar to slodzes sadalijums 60:40 uz §1 gada
septembri nav reali 1stenojams. Piedava virzities uz slodzes sadalijumu 60:40 pakapeniski no
70:30, uz 65:35, uz 60:40, pielaujot skolu vaditajiem autonomiju lémumu pienemsana.

C.Batna jauta, vai ministrija ir gatava virzit modeli 60:40.

A.MuizZniece uzsver, ka [ZM ir gatava runat par slodzes sadalijumu 60:40, tacu tam papildus
nepiecieSami aptuveni 4 tikstos$i pedagogu. Aicina darba grupas kolégus saprast ne tikai
velmes, bet ar1 realas iespgjas.

é.Batl,la prezent€ priekslikumus pedagogu darba slodzes un samaksas noteikSana vispargjas
izglitibas iestades (pielikuma). Piedava pedagogus grupét tris grupas (Iidz 24h, 26h un 28h, kas
proporcionali sadalas no 60:40 Iidz 70:30) un izmantot koeficientu sist€tmu par papildus
pienakumu veikSanu. Pedagogu atalgojuma un darba slodzes aprékina koeficientus piemérot
atbilstoSi macibu priekSmetam un vidgjam skolénu skaitam izglitibas iestadé. Piedavajuma
ieklauts arT papildus noteiktajai slodzei tarificét metodiskas sadarbibas stundas un piedaliSanos
pasakumos un sacensibas sporta un miizikas priekSmetu skolotajiem, ka art intereSu izglitiba
un pagarinatas dienas grupas. Piedava klases audzinatajiem noteikt piemaksu 10-15% apméra
no algas likmes, nemot véra skolénu skaitu klasé. Sads modelis tiek Tstenots Adazu novada.

A.MuiZniece izsakas, ka ir apsveicami, ja §ada pieeja tiek Tstenota Adazu novada un lidzigu
pieeju noteikti ievero ari citi izglitibas iestazu vaditaji. A.Muizniece jauta darba grupas
dalibniekiem, vai tie atbalstitu, ka no IZM puses noteiktu konkrétu slodzes sadalijumu 60:40
vai tomér, lai tiek saglabata briviba izglitibas iestazu vaditajiem lemt par slodzes sadalijumu
atbilstosi savas skolas situacijai.

R.Kalvans uzskata, ka izglitibas iestazu vaditajiem ir jabut iesp€jai uz atkapém, tacu biitu
rekomendgjosi piedavat robezas.

E.Kanavina uzsver, ka esoSais normativais regulgjums un finans€jums, nosakot minimalo
likmi par darba slodzi, lauj sasniegt vélamo slodzes sadalijumu, ja tam pietiek pedagogu.

A.MuiZniece izsakas, ka §1 briza MK not. Nr. 445 5.pielikums lau;j izglitibas iestaZzu vaditajiem
manevréet ar proporcijam slodzes sadalijuma. Sakartota skolu tikla gadijuma un vismaz valsts
vidgjas skolénu skolotaja proporcijas gadijuma nav Skérslu istenot proporciju 60:40, ja pietiek
darbinieku. Modelis "Skoléns pasvaldiba" ir vérsts uz to, lai nerastos situacijas, ka ir skolas,
kas spiestas istenot slodzes proporciju 90:10, jo klase ir loti maz b&rnu. Sakartojot skolu tiklu,
tiks atrisinati daudzi jautajumi, kas Sobrid ir dienas kartiba. MK not. Nr. 445 5.pielikums ir
vadlinija par to, ka veidojas slodzes sadalijums, un tas lauj izglitibas iestazu vaditajiem veidot
slodzes sadalijumu atbilstoSi savas skolas situacijai. Pauz viedokli, ka nepiecieSama reala
pieeja, ko tieSam ir iesp&jams 1stenot.

I.Vanaga piekrit, ka C.Batnas piedavatais modelis bitu optimals kompromiss. Piedava modeli
11dz 60 pret 40 un pieprasa ieklaut normativajos aktos slodzes veidoSanas principus, ka ar1 lidz
IZM veikt aprekinus par C.Batnas prezentéto modeli.



G.Mactams izsakas, ka viens no iemesliem skolotaju izdegSana ir ar jauna satura istenoSana.
Akcent@ mazo skolu problematiku, uzskata, ka noteikt piemaksu par audzinamo klasi procentos
no atalgojuma nav taisnigi pret skolotajiem, kas attiecigaja skola strada uz pusslodzi.

Noléma:
1. Lidz 14.04.2022. IZM veikt aprekinus C.Batnas priekslikumiem "Skoléns pasvaldiba"

modela konteksta.
2. Nakamo darba grupas sanaksmi organizét 21.04.2022 plkst. 10:00.

Nakama darba grupas tikSanas 2022.gada 21.aprili plkst.10:00.

2022.gada 31.marta sanaksmi slédz plkst. 11:05.

Darba grupas vaditajs J.Klauze

Sanaksmi protokolgja G.Klava-Krastina

31.03.2022. 15:19
G.Klava-Krastina
ginta.klava-krastina@izm.gov.lv
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