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PEDAGOGU DARBA SAMAKSAS PILNVEIDES DARBA GRUPAS

SANAKSMES PROTOKOLS NR.7

2022. gada 19. maija

Sanaksme notiek Izglitibas un zinatnes ministrija, Riga, Valnu iela 2, Lielaja zale (2.stava);
attalinati MS Teams vide.

Sédi vada:

Seédi protokole:

Piedalas:

Janis Klauze, Izglitibas un zinatnes ministres padomnieks finansu
jautajumos, darba grupas vaditajs

Ginta Klava-Krastina, Izglitibas un zinatnes ministrijas FinanSu
departamenta finansu analitike

Ceslavs Batna, Adazu novada Adazu vidusskolas direktors

Inara Dundure, Latvijas Pasvaldibu savienibas padomniece izglitibas
un kulttiras joma

Ieva Ervalde, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas departamenta
eksperte

Andis Groza, Latvijas Nacionala kultiiras centra direktora vietnieks
kulturizglitibas jautajumos, Kultiirizglitibas nodalas vaditajs

Sarmite Joma, Jelgavas valstspils€tas paSvaldibas Izglitibas parvaldes
vaditajas vietniece

Dace Kalsone, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
departamenta direktores vietniece statistikas un finanSu planosanas
joma

Edite Kanavina, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
departamenta direktore

Diana Laipniece, Izglitibas un zinatnes ministrijas Augstakas izglitibas,
zinatnes un inovacijas departamenta direktore vietniece politikas
ievieSanas un monitoringa joma

Ina Masule, Latvijas Nacionala kultiiras centra Kulttiras un radosas
industrijas izglitibas nodalas izglitibas sisteémas eksperte

Anda Micule, Izglitibas un zinatnes ministrijas Sporta departamenta
direktora vietniece

Janis Ozols, Izglitibas un zinatnes ministres padomnieks juridiskajos
jautajumos

Initra Pavlovica, Izglitibas un zinatnes ministrijas FinanSu
departamenta vecaka eksperte

Roventa Putnina, Kultiiras ministrijas BudZeta nodalas vaditaja
vietniece



Lolita Riisina, Kultiiras ministrijas Kultiirpolitikas departamenta
eksperte

Vija Sapezinska, Izglitibas un zinatnes ministrijas Profesionalas un
pieauguso izglitibas departaments vecaka eksperte

Inga Vanaga, Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas

priekSsédetaja
Picaicinatas Baiba Baskere, Izglitibas un zinatnes ministrijas Profesionalas un
personas: picauguso izglitibas departamenta direktora vietniece

Iveta Bérzina, Saldus Tehnikuma direktore, Latvijas izglitibas vaditaju
asociacijas parstave
Rita Gintaute-Marihina, Izglitibas un zinatnes ministrijas
Profesionalas un pieauguso izglitibas departamenta direktore
Ineta Jakubone, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
departamenta vecaka eksperte
Ilze Kupse, Profesionala izglitibas kompetences centra "Liepajas valsts
tehnikums" direktora vietniece izglitibas organiz€S$anas un attistibas
joma
Agris Ruperts, Profesionala izglitibas kompetences centra "Liepajas
valsts tehnikums" direktors, Profesionalas izglitibas biedribas valdes
priekSsedetajs
Ieva Suskevica, Izglitibas un zinatnes ministrijas Profesionalas un
pieauguso izglitibas departamenta eksperte
Ainars Sablovskis, Jazepa Medina Rigas Miizikas vidusskolas
direktors

Nepiedalas: Ivars Balamovskis, Rigas pilsétas Izglitibas parvaldes prieksnieks,
departamenta direktora vietnieks
Mara Bauvare, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
departamenta vecaka eksperte
Anna Jermakovica, Latvijas Privatskolu asociacijas vaditaja
Ridolfs Kalvans, Latvijas izglitibas vaditaju asociacijas prezidents
Guntis Mactams, Ugales vidusskolas direktors

2022.gada 19.maija sanaksme sakas plkst. 10:00.

1. Sanaksmes atklasana un iepriekséjas sédes protokola apstiprinasana — J.Klauze

Izglitibas un zinatnes ministres padomnieks finansu jautajumos J.Klauze atklaj sanaksmi un
izsludina sanaksmes darba kartibu (pielikuma).

Noléma:

1. Apstiprinat 2022. gada 12. maija Pedagogu darba samaksas pilnveides darba grupas
sanaksmes protokolu.

2. Pedagogu darba slodze profesionalaja izglitiba

Zino: V.Sapezinska



V.Sapezinska prezenté pedagogu darba slodzes jautajumus profesionalaja izglitiba, sniedz
leskatu par izglitibas iestazu skaitu, izglitojamo skaitu profesionalas izglitibas programmas,
izglitojamo Ipatsvaru vispargja vidgja izglitiba un
profesionalaja vidgja izglitiba, finans€Sanas normativo regul&jumu, ka ari iepazistina ar
priekslikumu samazinat kop&jo pedagogu darba slodzi no 1320 stundam gada (30 stundas * 44
nedélas) uz 1230 stundam gada (30 stundas * 41 nedgla), norada uz gada slodzes samazinajuma
ietekmi. (prezentacija piclikuma).

Tiksands dalibnieku diskusija:

I.Vanaga jauta vai prezentacija atspogulotajas pedagogu darba slodzes ietilpst pedagogi, kas
strada arf citas izglitibas iestad€s un vai proporcija ir analiz&ta p&c vispargjiem principiem, kas
ir vispargja videja izglitiba.

V.Sapezinska atbild, ka veicot aprékinus tika nemtas to pedagogu slodzes, kas strada tikai
profesionalaja izglitiba.

A.Groza izsakas, ka biitu nevis jatuvina, bet jadara viss iesp&jamais, lai vienas stundas maksa
biitu vienada gan vispargja izglitiba, gan profesionalaja izglitiba.

C.Batna jauta, kada ir procentuala atalgojuma atikiriba pedagogiem profesionalaja izglitiba un
vispargja izglitiba. Izsakas, ka darba grupa nevirzas uz stratégisko mérki, kas ir sabalansét visu
pedagogu slodzi un atalgojumu.

B.Baskere izsakas, ka piedavajums ir versts tiesi uz atskiribu izlidzinasanu, Sobrid profesionalo
1zglitibas iestazu pedagogi sanem mazak, vinu stundas izmaksa ir zemaka, tadel, ka kopgjais
gada stundu skaits ir lielaks neka proporcionali salidzinot ar vispar€jo izglitibu. Uzver, ka
profesionalo izglitibas iestazu pedagogiem katra sveétku stunda ir jaatstrada. PriekSlikums ir
tuvinat profesionalo izglitibas iestazu pedagogu atalgojumu tai situacijai, lai vinu darba stunda
butu tikpat vértiga, kada ta ir vispargja izglitiba. Profesionalaja izglitiba tiek ieviestas
modularas programmas, modulu sisteéma, kas lauj piesaistit vairak specialistus, profesionalus
cilvekresursus. Aktuals jautajums ir izlidzinat darba samaksu, pacelot stundas vertibu un laujot
direktoriem brivu ricibu izveleties cilvékresursus modulu pasniegSanai un veiksmigi organizet
1zglitibas procesu.

C.Batna jautd, vai ar o piedavajumu més tuvinam vai izlidzinam atalgojumu profesionalaja
izglitiba un vispargja izglitiba.

V.Sapezinska atbild, ka tuvinam.

C.Batna jauta, kads ir piedavajums, lai izlidzinatu atalgojumu, jo tuvinat nozimé, ka

profesionalaja izglitiba joprojam sanems mazaku atalgojumu. Kadam jabut piedavajumam, lai
tas bitu izlidzinats.

V.Sapezinska atbild, ka, ja m&ginam izlidzinat stundas samaksu, tad batu japasaka, nevis algas
likme ménesi un rékinat noslodzi nedéla vai gada, bet nosakot, cik viena macibu stunda
izmaksa.



C.Batna jauta, kapec més neejam 3o strategiski izdevigako celu, kapec méginam izlavierét, lai
kaut ko uzlabotu, bet ne sasniegtu virsmérki. Rosina sasniegt darba grupas mérki un neakcentét
piedavajumu uz to, ka nav finans€jums, aicina iet izlidzinaSanu ar vienadojuma zimi.

B.Baskere izsakas, ka méginam skatities uz realo situaciju un nemt véra to, ka Sobrid
nenofinans€jam 100% profesionalo izglitibu. Jautajums ir diskut&jams, un tuvinat $o procesu ir
pirmais solis.

C.Batna rosina sasniegt §is darba grupas mérki un izsaka parmetumu Latvijas valdibai par to,
ka izglitiba nav prioritate. C.Batna rosina iet uz izlidzinasanu ar vienadibas zimi nevis ar
izlidzinasanu ar palielinajuma zimi.

I.Vanaga ver§ uzmanibu uz to, ka profesionalaja izglitiba ir divi atzari — visparizglitojoSie
macibu priekSmeti un profesionalas izglitibas priekSmeti, un ir svarigi laicigi zinat slodzes un
darba samaksu.

I.Dundure izsakas, ka reali profesionalas izglitibas pedagogi strada 1700 stundas, lai
atalgojums biitu adekvats, pastav izdegSanas sindroms un parslodze stradajot vairak par vienu
slodzi. Jauta, par cik uzlabojas situacija pedagogam, ja parskata stundu skaitu un par kadu
stundu skaitu tiek runats, un par cik tiek paaugstinats atalgojums..

V.SapezZinska atbild, ka priekslikums ir samazinat stundu skaitu par 90 stundam gada, un
izsakot naudas izteiksme pie vienadas pedagoga slodzes 1320 stundas gada, salidzinot slodzi ar
algas likmi 900 eiro par 1320 stundu un 1230 stundu slodzi pedagoga ieguvums biitu nepilni
66 eiro ménesi.

A.Ruperts izsakas, ka gada stundu samazinajuma priekslikums ir atbalstams, tacu, lai izpilditu
programmu stundu skaits, kads ir paredz&ts macibu plana ir vienalga janovada.

I.KupSe izsakas, ka ar tehnikumu direktoru vietniekiem tikusi apspriesti tris modeli, Viens biitu
variants profesionalaja izglitiba rékinat pa ned€lam, bet tas biitu sarezgiti, jo moduli iet atkariba
no modulu kartes; Otrs modulis varétu tuvinaties vispargjai izglitibai, Samazinot stundu skaitu
par 2-3 nedelam, $aja varianta ieguvéjs ir skolotajs. Lai gan $aja varianta rastos papildu vakantas
stundas un papildus skolotaju piesaiste nav viegla, §is jautajums ir risinams.

A.Sablovskis izsakas, ka katrai skolai izglitibas programma ir ta pati, stundu skaits, kas ir
janodroSina pedagogam ir tas pats, samazinot stundu skaitu par likmi iegiistam vairak slodzes,
pedagogi teorétiski tiks parslogoti teorétiski vel vairak. Uzskata, ka Sis priekSlikums nav uz
virsmérki versta aktivitate un profesionalas izglitibas iestadés neko neuzlabos.

B.BaSkere aicina sniegt racionalus priekslikumus, atgadina, ka ir bijusi pieredze daudzus gadus
atpakal, kad slodze tikusi samazinata un izlidzinata pedagogu darba samaksa attieciba pret
vispargjas izglitibas pedagogiem. Uzskata, ka profesionalas izglitibas iestazu pedagogiem nav
jaatstrada svetku dienas un tas jalikvide ar steigu.

R.Putnina izsakas, ka §T1 ir atgrieSanas atpakal pie iepriek$&ja slodzes sadalijuma kads bija
kadreiz 1200 stundas gada, kas atbilda 40 ned€lam, kas veidojot noteikumus Nr. 445 partapa
par 1320 stundam, toreiz palielinot stundu skaitu gada bija Sis pats arguments, ka atmaksasim
visas stundas pedagogiem. R.Putnina pauz viedokli, ka nav pret 1230 stundam, tacu vers§
uzmanibu uz to, ka netiek runats par slodzes sadaltjumu, pareja uz 1230 stundam nerisina slodzu



jautajumu, izsaka atSkiribu profesionalas izglitibas iestades starp samaksu visparizglitojoso
priekSmetu pedagogiem un profesionalas izglitibas pedagogiem, Kultliras ministrija savam
skolam iesaka palielinat samaksu par likmi visparizglitojoso priekSmetu pedagogiem, tad
sanak, ka profesionalas izglitibas priekSmetu pedagogiem ir mazaka samaksa par likmi, bet ir
piemaksa un visparizglitojoso priekSmetu pedagogiem ir lielaka samaksa par likmi, bet nav
piemaksas. Pedagogi lidz galam neizprot visas aprékinu nianses.

I.Vanaga izsaka ceribu, ka Ministrija nem véra valdiba apstiprinato informativo zinojumu, kura
bija sadala par darba samaksas paaugstinaSanu un gan slodzes sabalanséSanu. LIZDA pozicija
Saja jautdjuma paliek nemainiga — lidz 60% kontaktstundas arT Sai pedagogu grupai.

C.Batna jauta, vai biis diskusija par profesionalas izglitibas pedagogu slodzu sadalfjumu.

B.Baskere atbild, ka ieksgji tiks turpinats darbs kopa ar profesionalas izglitibas iestazu
parstavjiem, direktoriem un kultiiras nozares parstavjiem, tiks skatits ar slodzu sadalfjums.
Slodzu sadalijuma jautajums ticis jau ieprieks ieskic@ts, nemot vera jau ieprieks teikto, nevar
pieturéties pie strikta sadalijuma, jo direktoriem ir jabiit iesp&jai piesaistit specialistus uz
modulu pasniegsanas periodu. Izsakas par atSkiribam starp visparizglitojoSo priekSmetu
skolotajiem un profesionalo priekSmetu skolotajiem un norada, ka visparizglitojoSo priekSmetu
skolotaji no profesionalas izglitibas iestadém aiziet uz vispargjas izglitibas iestadém, jo
atalgojums atSkiras un ir izdevigaks visparizglitojoSajas skolas. Sola turpinat iesakto un iesp&ju
piedavat priekslikumus kada no nakamajam sanaksmé&m un aicina citus piedavat priekslikumus
NO Savas puses.

C.Batna ierosina sanakt kopa profesionalas vidgjas izglitibas miizika un maksla un sniegt savu
piedavajumu sava joma, un IZM paklautiba esosSo iestazu direktoriem — sava joma. Piekrit
B.Baskerei, ka parvilina pedagogus no profesionalas izglitibas.

A.Groza piekrit, ka pie jautajuma vél jastrada. Jabut vienadai samaksai par vienu stundu, jo
skolotajs pavada skola visu gadu iznemot astonas ned€las un matematiskajam aprékinam biitu
jabiit vienadam, iesaka ar1 vispargjas izglitibas nedélas veidot péc profesionalas izglitibas
programmu veida

I.Berzina jauta par izskatama jautajuma steidzamibu.

B.Baskere atbild, ka tas nav ilgtermina pasakums, jadoma jau par tuvako macibu gadu. Pauz
gatavibu sadarboties ar lielaku auditoriju, ar1 ar Kultliras ministriju. Aicina sniegt priekSlikumus
un kopigi izskatit. Pauz viedokli, ka art no citiem kolégiem tika sagaiditi priek§likumi, tacu
Sobrid izskatam tikai vienu - Ministrijas sniegto priekslikumu.

J.Klauze atgadina darba grupas dalibniekiem, ka nakamas ned€las laika tiek sagaiditi
priekslikumi ar no vinu puses, visi priekslikumi tiks ieklauti zinojuma.

Noléma:
1. Pienemt zinaSanai un ieklauSanai informativaja zinojuma ministrijas sniegto
priekslikumu par profesionalas izglitibas pedagogu darba slodzes izmainam.
2. Lugt darba grupas parstavjus un uzaicinatos dalibniekus lidz 27. maijam iesniegt
priekslikumus.



3. Zemakas darba algas likmes izmainas vidéja termina, t.i. no 2023.gada 1.septembra
Iidz 2027.gada 31.augustam (iznemot augstako izglitibu)

Zino: D.Kalsone

D.Kalsone atgadina pirmajas darba grupas séd¢s prezentéto pedagogu zemakas ménesa darba
likmes picaugumu: 2023./2024. macibu gadam 976 eiro, 2024./2025. — 1057 eiro, 2025./2026.
— 1146 eiro un 2026./2027. — 1242 eiro, un pirmsskolas izglitibas iestazu (turpmak — PII)
pedagogu vienas darba stundas likmes izlidzinasanas grafika divus variantus: 1) pakapeniska
izlidzinasana Iidz 2026./2027. macibu gadam un 2) straujaka izlidzinasana jau ar 2023./2024.
macibu gadu (prezentacija pielikuma).

Tiksanas dalibnieku diskusija:

I.Vanaga jauta, kapec par bazes summu tiek izmantoti 900 eiro, jo Izglitibas attistibas
pamatnostadnés (turpmak — IAP) ir paredz&ts, ka par bazes summu, kurai pieskaita klat 8.4%
tiek izmantota vid€ja alga valsti publiskaja sektora stradajoSajiem ar augstako izglitibu.
Attieciba uz PII pedagogiem LIZDA nepiekrit Sadam nevienlidzibas novérSanas soliem lidz
2026./2027. g., un norada, ka nevienlidziba janovérs jau nakama gada budzeta, ideala varianta
jau no janvara. TO paredz risinat ar Valdibas ricibas plana attiecigie punkti, ka ar Valdibas
parakstita vienoSanas ar LPS, ka 2022.gada ir iestradati grozijumi, ka valsts dal&ji iesaistas
pedagogu atalgojuma nodro§inasana, Ipasi vecuma posma no 1,5 11dz 4 gadiem.

LIZDA iebilst $adam laika ietvaram par PII pedagogiem.

D.Kalsone atgadina, ka 2021. gada 12. maija Saeimas lzglitibas, kultiiras un zinatnes komisija,
kur tika izvertétas iesp&jas, cik maksatu vienas stundas likmes straujaka izlidzinasana un cik
likmes parpemsSana valsts budZeta pusé. Tika sapemts lémums, ka tuvakajam periodam
prioritate, kuru var istenot, ir likmes izlidzinaSana un straujaka tuvinasana. Informativaja
zinojuma tiks ieklauti abi Sie scenariji, gan tikko piedavatais straujakais izlidzinajums, gan tas,
kas ir IAP, t.i. pakapenisks tuvinasanas process.

Atbildot uz I.Vanagas jautajumu par atskaites vértibu, rékinot algas likmes pieaugumu,
D.Kalsone atsaucas uz IAP diskusiju un kopdarbu ar LIZDA un LBAS kolégiem 2020. gada
nogalé un 2021. gada sakuma, kur tika kopigi vertéta saistiba starp zemakas ménesa algas
likmes finanséSanu no valsts budzeta un talakam vid€jas algas izmainam. IAP istenoSanai
nepiecieSamais budzeta apjoms ir ietverts pielikuma ka zemakas ménesa darba algas likmes
ikgad@js pieaugums 8.4% apméra no valsts budzeta. Informacija tika apkopota no visiem
resoriem.

I.Dundure izsakas, ka Valdibas ricibas plana ir punkts, kurs paredz, ka uz oktobri tiks izstradats
plans ka pakapeniski parnemt no 1,5 1idz 4 gadu veco bérnu pedagogu atalgojumu finansét no
valsts budzeta.

I.Vanaga pauz neuzticibu prezentétajiem CSP datiem un IAP ieklautajiem datiem, uzsver, ka
bazes summa nav 900 eiro.

D.Kalsone izsakas, ka IAP, pie kura darbs norisinajas 2020. gada rudeni, ieklautos datus vairs
nevaram mainit, tacu vér§ uzmanibu uz to, ka prezentacijas 5.slaida ir atspoguloti aktualie dati
ar sakuma atsauces gadu 2020.



I.Vanaga uzsver, ka grafiks nakamajam periodam, kas ir jaapstiprina Valdiba, ko nosaka
Izglitibas likuma attiecigais pants, nedrikst tikt veidots uz pagajusa grafika pedgja sola bazes.
Uzskata, ka izmantot 900 eiro ir nekorekti un tas nav saskana ar IAP iestradato un aktualo
situaciju.

D.Kalsone uzsver, ka AP budzeta pielikumos ir ietverta zemakas likmes izmainas, bet savukart
pasa teksta rezultativie raditaji ir par vid&jo algu atbilstosi CSP pétijumu periodiem.

J.Klauze izsakas, ka zemakas ménesa darba algas pieaugums tiks nemts véra izstradajot vidéja
termina budzetu un prioritaros pasakumus.

C.Batna ierosina ministrijai vérsties pie LPS un veikt sarunas ar Finan$u ministriju, lai

nodros$inatu valsts finans€jumu pirmsskolas izglitibai.

4, Dazadi
Zino: A.Micule, D.Kalsone

A.Micule prezenté pedagogu darba slodzes izmainu modeli profesionalas ievirzes sporta
izglitibas iestazu pedagogiem (sporta treneriem), akcent€ ieprieks izskan&juso viedoklu fiskalo
ietekmi, nepieciesamos cilvékresursus. (prezentacija pielikuma).

D.Kalsone zino, ka uz direktoru aptauju sanemtas atbildes no 191 skolas, un aptaujas gala
rezultatus tiek planots sniegt nakamaja se€de.

Tiksanas dalibnieku diskusija:
I.Vanaga atgadina, ka ieprieks€ja darba grupa rosinaja ar1 darba némeéjiem veikt Sadu aptauju.

D.Kalsone izsakas, ka attieciba uz skolotaju anketéSanu tika piedavats izmantot LIZDA
aptaujas rezultatus, lidz iesniegt So petijumu darba grupai.

I.Vanaga izsakas, ka arT izglitibas iestazu vaditaju aptauju LIZDA ir veikusi un abu aptauju
rezultati ir ministrijas riciba. Inform€, ka ministrijas politiska vadiba neuzticas LIZDA
veiktajiem pétjjumiem, tade] ierosina Ministrijai pasai veikt aptauju.

E.Kanavina izsakas, ka aptauja, kas Sobrid tika izsitita izglitibas iestazu vaditajiem satura zina
atSkiras no LIZDA siititajam aptaujam izglitibas iestaZzu vaditajiem. ST aptauja ir par slodzu
sadalfjumu, jautajums ir gana butisks diskusijas, tadel 81 aptauja tika veikta. Aicina apskatit ar1
LIZDA aptauju rezultatus.

I.Vanaga atkartoti pauz viedokli, ka $ada anketa jasiita arT darba néméjiem.

Noléma:
1. Anketu par slodzes organizaciju izsiitit ari skolotdjiem (darba néméjiem).



2022.gada 19.maija sanaksmi slédz plkst. 11:40.

Darba grupas vaditajs J.Klauze

Sanaksmi protokol&ja G.Klava-Krastina

19.05.2022. 16:46
G.Klava-Krastina
ginta.klava-krastina@izm.gov.lv
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