Izglttibas un zinatnes
ministrija

Visparejas un profesionalas
izglitibas iestazu direktoru
un pasvaldibas izglifibas
specialistu izghtibas
konference
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PALDIES!

Pateicoties pandemijai, ikviens
noveértéjam to, ko gustam,
satiekoties kiatienée.

To, cik svariga loma ir
harmoniskam skolotajam.

To, cik daudz var paveikt specigi
skolu un pasvaldibu izglitibas lideri.
hideri.

Paldies visiem vecakiem, bérniem,
skoléniem, medicinas

Paldies visiem klusajiem un
skalajiem,

paldies tiem, kas saubijas un tiem,
kas ticeja.

Dodamies talak.
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skolam-
pirmais simtsl!

Rigas Valsts 1.gimnazija  Jékabpils Valsts gimnazija
Rigas Valsts 3.gimnazija  Ogres 1. vidusskola

Rigas Anglu gimnazija Ventspils Valsts
Rigas 49.vidusskola l.gimnazija

_ . Rigas Valsts tehnikums
Rigas Francu licejs

Rigas Valsts vacu Liepajas Valsts tehnikums
gimnazija Smiltenes tehnikums
Siguldas Valsts gimnazija Malnavas koledza
Livanu 1.vidusskola Saldus tehnikums

Liepdjas Valsts Vidzemes tehnologiju un
1.gimnazija dizaina tehnikums

Jelgavas Valsts gimnazija
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Conference centre Teikums, Fantadroms

«Mums ir jaatsakas no uzdevumiem, ko var veikt
roboti. Un mes atkal pieversisimies uzdevumiem, ko
varam paveikt tikai meés, cilveki.

Radosums, uzvedibas modelu atpazisanaq, iztéle un
stastu stastisana atgus nozimi, jo masinas (vismaz
parskatama nakotnée) vel nespe| tas apgut.

Ja nevélies, lai tavu darbu atnem robots, nedari
robota darbu.»

Gerds Leonhards, §
futurologs un humanists (Sveice), https://www.futures2050.1v/)



https://www.futures2050.lv/
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Musu lielais
merkis 1ir

LIDERU JAUDA
ILGTSPEJIGAI UN
EFEKTIVA

musdieniga un PARVALDIBAI
]_cval J_' t?tlva ’ PERSONALIZETA
izglitiba, kas IZGLITIBA
veido

atbildigus un .
DIGITALA
veiksmi gus TRANSFORMACIJA

cillvekus.

Lai to sasniegtu, tris svarigas
prioritates sim macibu gadam



Parvaldiba - izglitibas kvalitates, lideribas un demokratijas veicinasanai

Skolu fikls Pasvaldibas un skolas atbildiba  Kopiga parmainu virziana Sadarbiba

Raciondls un atbilstoss Izglitibas attistibas Digitalas attistibas Partneribas ar darba

teritorijas attistibai stratégijas izstrade specialisti, mentori devéjiem, augstskolam,
pasvaldibas, ne vien pieauguso izglitibas jomu

Izprot finanséjuma modeli Kvalitates un uzraudzibas skolas tvéruma

«Skoléns pasvaldiba» procesu pilnveide Profesionalas izglitibas
Izglitibas vadibas internacionalizacija

Atbilsto$i resursiem un Metodiska darba sistémas kompetences stiprinaSana

kapacitatei nodrosina ' izveide PriekSmetu, Jjomu

specialas izglitibas asociaciju loma

vajadzibas



Izglitibas lideru attistiba:
specigli skolu direktori un
lidera spejas skolotajiem

Organizécija Attiecibas EHEME
Skolas ka macisanads Atiiecib
= 0 kopienas veidosana, alelletels ol
s atfisfiba. pasvaldibu, darba
griki un jrcusmes . lekséja kultora, U, UEEE LD
) b"’r‘lg kold. vértibas, attiecibas. Kolégu atfistibas
apjutioa skola. vadisana maratona
distances.

«Lideris rada viziju, panak atbilstibu un virza ileviesSanu.»
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Kopa virzamies
uz katram bérnam
un Jaunietim
veidotu
personigu
maclisanas celu.

Parejam no
«top-down» uz
«bottom-up»
personalizéetaku
un motivejosaku
profesionalo
pilnveidi

PALIDZAM
KATRAM
SASNIEGT

SAVU
VIRSOTNI




Vai digitalas
prasmes ir
atbilstosas
iespejam?

Digitala transformacija. Ka

palidzét mums?

:
2
3
4.

Tehnologiskais

nodrosinajums

- Dators ikvienam bérnam

- Datoru bibliotéku parvaldiba
- Interneta pieslégumi

Digitalais saturs un

platformas

- Macibu mapes un
platformas (skolo.lv,
tavaklase.lv skola2030)

- STEM interesu izglitiba

Digitala lideriba un

parvaldiba:

- ‘Bezpapira’ skola (e-
dokumenti, e-eksaminacija)

- Efektiva kontrole

Digitali jaudigi pedagogi

- Macibas skolotajiem

- Digitalo prasmju
novértésanas ietvars

- Mentoru un atbalsta tikls

logijas var







Covid-19. Esam gatavi, laili macitos klatiene

_ : Macibu Izstradatas

Macibas notiek organizacija vadiiias ar

Kiatienig PISMSO trs riska
iznemumus, ja :

to prasa @ imeniem

epid.situacija

Nav ipasu

Lemumus " prgs@q

: e . vakcindacijai
pienem 'ize%”g%gs Veidojam
: ' asatbildibas

et s P i 8 Obligati fiek ievérot

SItUGCIaS informacijas drosas skolo.s principi,

. t.sk.. higiena,
apmainu

vedinasana,
CO2 merjumi



Atbalstam
ralnu bernus

M'br

Izglitibu nodro8inasim sadarbiba
Wi pasva&dlbam

o

Katram bérnam - ;ind1v1duala

E pieeja

-,
Macibas skola - latv1esu val
ukrainu valoda

Finansials atbalsts ukrainu
skoléniem un pedagogiem

Finansials atbalsts pedagogu
paligiem un papilldu nodarbibam
latviesu valodas apguvel grupas






Lideri sadarbojas koplgal nakotnel

0006 Skoleni- nakotnes lideri

- apzina un attista savus talantus
Skolu direk'l'ori_ m - 1lzvélas nakotnes nodarbosanos, kas dod
— N h t.. visaugstakos rezultatus un sniedz
varesana un izaugsme "..  gandarijumu.

- skolas stratégiskais redzéjums un
attistiba
- skolotaju motivacija, pasvértéjums,

un izaugsme. f}ﬂ :  Pasvaldibas- gudri

skolu dibinataiji
n

- kvalitativs un i1lgtspéjigs skolu
tikls Latvija

- daudzveidigu resursu pieejamiba

- mérktiecligas izveles un
specializacijas lespéjas pedagogiem
un skoléniem.



Patiesi novelu atklat un
attistit savas un cit
superspejas!




