Priekslikumi jaunatnes
organizaciju finansésanas
modela attistibai




Darba grupa:

* Jelena Saicane, KM

* Zane Zvaigzne, LPS

e Raivis Gunars Taurins, LIP

* Linda Kalnina-Roderte, CMC
* Agnija Jansone, LSGCO

* Gundega Jékabsone, LMP

* Raimonds Elbakjans, Streetbasket
* Renars Manuilovs, JS

* Randa Kenge, IZM

* Normunds Pilips, IZM

* Daina Sproge, JSPA

* Maija Kolberga, JSPA



Jaunatnes organizacijas lomas:

Nodrosinat
pilsonisko izglitibu
saviem biedriem un
plasakai auditorijai

Veidot jauniesu
vértibas un
stiprinat piederibu

Attistit prasmes

Veidot iek|aujosu
un drosu vidi
jaunieSiem

EEINAES
jaunatnes politikas
veidosana

Sadarboties
politikas 1stenosana




Darba ar jaunatni sistemas pilnveide

. v . - -

RT(i, metOdeS, Jauniesu interesu parstaviba

Dazadu jaunieSu sasniegSana un iesaiste
atbalsta

. . Savstarpeéja tikloSanas un pieredzes apmaina
nstrumenti
-
jaunatnes

organizaciju

Lidzdalibas un demokratijas kulttras attistiba

lomu Istenosanai

Jauniesu iniciativu atbalsts

Jaunatnes organizaciju darbibas atbalsts



Priekslikumi
Zmainam
Jaunatnes
likuma

Papildinat Jaunatnes likumu:

Latvijas Jaunatnes padome nodrosina Jaunatnes likuma un
Jaunatnes politikas planosanas dokumentu meérku sasniegSanu
sadarbiba ar jaunatnes organizacijam un organizacijam, kas
§trg§}dé ar jaunieSiem. Latvijas Jaunatnes padomes pienakumos
ietilpst:

(1) Tstenot jaunatnes organizaciju, organizaciju, kuras strada ar
jaunieSiem, un jaunieSu interesu parstavibu visu [iTmenu
politiskajos procesos, tostarp sniedzot atzinumus par
Jaunatnes organizaciju un jauniesu interesu skaroso
normativo aktu projektiem;

(2) sniegt metodisko atbalstu jaunatnes organizacijam un
juridiskam personam, kuras veic darbu ar jaunatni;

(3) veikt aktivitates, kas cel jaunatnes politikas prestizu un
veicina esoso lidzdalibas mehanismu pieejamibu;

(4) veicinat jaunatnes likuma un jaunatnes politikas planosanas
dokumentos noradito pusu sadarbibu.




* letvert Jaunatnes likuma prasibu

3 ° AV 4 . .
re kS | ku mi pasvaldibam izveidot un nodrosinat skaidrus
. . = atbalsta mehanismus jaunatnes organizaciju
Zma”: dm atbalstam
J aun at nNes e Jaunatnes likuma noteikt, ka pasvaldibas

. - drikst delegét darba ar jaunatni pienakumus
‘ | ku Md jaunatnes organizacijam




Priekslikumi izmainam
“Publiskas personas
finansu lidzek|u un
mantas izskérdésanas
novérsanas likuma”

Veikt grozijumus 5.panta:

Valsts mantu publiskas personas institucija
nodod lietosana sabiedriska labuma

socialajam uznémumam.




. Ve . * Jaunatnes organizacijam, kuras nav nacionala
P re kSl | ku mi meéroga organizacijas, nodrosinat mikro un
makro projektu konkursus atbilstosi tas
Jaunatnes darbibas mérogam un sasniedzamajiem
L darbibas rezultatiem, tai skaita sniedzot
:)Ol 1T| ka S V3 |St5 atbalstu $o organizaciju kapacitates
. stiprinasanai
0 rog ramimal * Nacionala méroga organizacijam paredzét, ka

darbibas finanséjums paredzéts biedru
informeésanai, diskusijam, viedok]|u
apkoposanai un interesu parstavibai, jo
nacionala méroga organizacijam tas ir
resursietilpigs process, bet tas parstav un
sasniedz lielu jauniesu dalu




Priekslikumi
Jaunatnes
nolitikas valsts
orogrammal

Jaunatnes politikas valsts programmas ietvaros
paredzet macibas darba ar jaunatni veicéjiem un
aktivitasu organizatoriem par ieklaujosas vides
nodrosSinasanu jaunietim

Ar Jaunatnes politikas valsts programmas
starpniecibu veicinat jaunatnes organizaciju un citu
jaunatnes jomas spéelétaju savstarpéjo sadarbibu,
kopigu meérku sasniegSanu

Jaunatnes politikas valsts programmas ietvaros
veicinat individuala un grupu atbalsta pieejamibu
jaunatnes organizaciju vaditajiem/lideriem

Atbalstit un organizét jaunatnes organizaciju
studiju vizites, tai skaita arvalstis




D i Ve . * Nodrosinat atbalstu transporta izmaksu

re <S| | ku M segsSanai jauniesiem, lai piedalitos pasvaldibas
vai valsts meéeroga lidzdalibas aktivitatés, tai skaita

d a U r at n eS [idzdalibai lemumu pienemsana organizacijas

(padomes, konferencés u.tml.)

nolitikas valsts

* Nodrosinat macibas jaunatnes organizacijam, ka

' dazadot finanséjuma avotus, tostarp piesaistit
0 rog rammal privato fondu naudu

e Jaunatnes politikas valsts programmas projektu
konkursos ieklaut, ka attiecinamajas izmaksas
ieklaujama aktivitasu apdrosinasana




Priekslikumi " gadium afi nacionsla mroga jounatnes.
Jaunatnes model, pibmeram, 300+ biedr un 700.
oolitikas valsts Inunaines politkas valsts programmas
orogrammai rplome un ivirzot tbistofus sasniedzamos

rezultatus. Biedru skaitu un atbalsta apjomu,
ka ar1 galvenos rezultativos raditajus noteikt
ikgadéja Jaunatnes politikas valsts

programma un projekta konkursa nolikuma,
paredzot projekta istenosanu 2 gadu perioda




* |zglitibas un zinatnes ministrijai reizi gada

Cltl p ri € k§| I ku m I veikt c.ia_tu“aktualizéﬁa‘nu par J.a_unatnes

j aun at NES g:g_:::;g;i‘;:—j‘:::f?\f:pfizlé'::g;zi?gls gadeumé
organizaciju e T
at b d ‘Sta M e Sagatavot vadlinijas pasvaldibam par

jaunatnes organizaciju atbalsta
mehanismiem




 Aicinat pasvaldibas sniegt atbalstu jaunatnes

C | t| p r| e kS | | ku m | organizaciju un jauniesu iniciativu istenosanai
" * Pilnveidot NVA programmu "Darbam
Jaunatnes prog

nepiecieSamo iemanu attistiba nevalstiskaja
e = e sektora" istenoSanu caur jaunatnes
O rga NI1ZAdC |J U organizacijam, tostarp paredzot administrativo

izdevumu segSanu

at b a ‘Sta m * Aicinat ministrijas savas kompetences ietvaros

izvértet, kadas izaugsmes iesp€jas un prasmju
apguvi nepiecieSams nodrosinat jaunieSiem,
pieméram, kritiskas domasanas, vides izglitibas,
jaunieSu mentalas veselibas u.c. jomas, un
nodrosinat to 1stenosanu, atlasot NVO atklata
konkursa




J0lidz 300biedriem [ NacionslamerogaJO ] | atvijas Jaunatnes padome

Latvijas jaunatnes organizaciju un
organizaciju, kas strada ar jaunieSiem,
kopigas intereses parstav un isteno
biedriba "Latvijas Jaunatnes padome".




JO lidz 300 biedriem

Meérkis — stiprinat mazo un vidéjo JO
kapacitati, veicinat jauniesu iniciativas
un lidzdalibu lEmumu pienemsana un
sabiedriskaja dzive

Mikro projekti:

Parklajums: Projekta iesaistiti jauniesi no
vienas pasvaldibas

lesaistito jauniesu skaits: vismaz 200
(precizéts JPVP)

Termins: Lidz vienam gadam

Max. summa: ~7000 eur

Makro projekti:

Parklajums: Projekta vienlidzigi iesaistiti
jauniesi no vismaz 2 planosanas regioniem
lesaistito jauniesu skaits: vismaz 500
(precizéts JPVP)

Termins: Lidz vienam gadam

Max. Summa, ja tiek pieskirts papildus
finansejums: ~20000 eur (precizéts JPVP)

Nacionala méroga JO

Meérkis — JO darbibas atbalsts un
jaunatnes politikas mérku 1stenosana

Biedru skaits: vismaz 300

Parklajums: vismaz 3 planosSanas regioni

Aktivitates iesaistito jauniesu skaits: 1000

No tiem jauniesi ar ierobezotam iespéjam:

150

Brivpratiga darba stundas: 3334 h

lzvéles kritériji:

* jauniesu skaits, kuri piedalijusies lemumu
pienemsanas starptautiska limeni

* brivpratigaja darba iesaistito jauniesu
skaits darba tirgum un patstavigai dzivei
nepiecieSamo prasmju un iemanu
apguve

* darba ar jaunatni veicéju skaits nacionala
meroga jaunatnes organizacijas projekta
ietvaros organizétajos kompetencu
celSanas pasakumos

Latvijas Jaunatnes padome

Politikas mérkis — stiprinat jaunatnes
organizaciju kapacitati un veicinat
jauniesu iniciativas un lidzdalibu lemumu
pienemsana un sabiedriskaja dzive

Dotacija, nosakot sasniedzamos raditajus

sadas jomas:

sniegt atzinumus par jaunatnes
organizaciju un jauniesu interesu skarosSo
normativo aktu projektiem;

Istenot jaunatnes organizaciju,
organizaciju, kuras strada ar jaunieSiem,
un jauniesSu interesu parstavibu visu
ITmenu politiskajos procesos;

sniegt metodisko atbalstu jaunatnes
organizacijam un juridiskam personam,
kuras veic darbu ar jaunatni;

veikt aktivitates, kas cel jaunatnes politikas
prestizu un veicina esoso lidzdalibas
mehanismu pieejamibu.

jaunatnes likuma un jaunatnes politikas
planoSanas dokumentos noradito pusu
sadarbibas veicinasana.




