2022. gada atklata konkursa ,,Pretendentu atlase
dalibai jaunatnes lietu specialistu macibu programma”
nolikums

I. Visparigie jautajumi

1. 2022. gada atklata konkursa ,,Pretendentu atlase dalibai jaunatnes lietu specialistu
macibu programma” (turpmak — konkurss) organizé$anas pamats — Jaunatnes likuma 3.
panta pirmas dalas 3. punkts un 5. panta ceturta dala, ka arT Ministru kabineta 2008. gada
16. decembra noteikumi Nr. 1047 ,,Jaunatnes lietu specialistu apmacibas kartiba” (turpmak
— Noteikumi).

2. Noteikumi paredz, ka, lai iegiitu profesionalo pienakumu veikSanai
nepiecieSamas zinaSanas un prasmes, jaunatnes lietu specialists apgiist jaunatnes lietu
specialista apmacibas pamatprogrammu (turpmak — macibu programma).

3. Konkursa organizg&tajs — Izglitibas un zinatnes ministrija (turpmak — Ministrija),
Valnu iela 2, Riga, LV-1050. Kontaktpersona — Politikas iniciativu un attistibas
departamenta projektu koordinatore Marija Vlasenko, talr. nr. 67047774, e-pasta adrese:
marija.vlasenko@izm.gov.lv.

4. Ar konkursa nolikumu var iepazities Ministrijas timek]vietné www.izm.gov.lv.

I1. Konkursa merkis

5. Konkursa mérkis ir atlasit 25 personas, kuras strada pasvaldibas par jaunatnes
lietu specialistiem, lai nodroSinatu So personu dalibu macibu programma atbilstoSi
Noteikumos noteiktajam prasibam un kartibai. Minimalais macibu programmas dalibnieku
skaits ir desmit personas.

I11. Pieteikuma iesnieg$anas kartiba

6. Pieteikumu dalibai macibu programma var iesniegt persona, kura strada
pasvaldiba par jaunatnes lietu specialistu un nav iepriek$ apguvusi §o macibu programmu
(turpmak — pretendents). Lai pieteiktos konkursam, persona aizpilda tieSsaiste
(https://aptauja.izm.gov.Iv/757325?lang=Iv vai https://forms.office.com/r/F42B8X2vZW)
pieteikuma veidlapu saskana ar §1 nolikuma 1. pielikumu (turpmak — pieteikums).

7. ST nolikuma 6. punkta noradita pieteikuma iesnieg$anas terming ir 2022. gada
27. oktobris pulksten 12:00.

8. P&c $1 nolikuma 7. punkta noteikta termina sanemtie pieteikumi netiks vertéeti.

IV. Konkursa komisija
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9. Pretendentu pieteikumus veérte ar Ministrijas rikojumu izveidota komisija.
Konkursa komisijas sastava ieklauj divus Ministrijas Politikas iniciativas un attistibas
departamenta parstavjus, vienu parstavi no biedribas ,,Latvijas PaSvaldibu savieniba” un
vienu parstavi no Jaunatnes starptautisko programmu agentiras.

10. Komisijas sédi vada komisijas priek§sédétajs un protokol€ komisijas sekretars.

11. Komisija [lémumus pienem balsojot. Komisija ir balsstiesiga, ja tas seéde piedalas
ne mazak ka puse no komisijas locekliem.

12. Ja balsu skaits sadalas vienadi, izSkirosa ir komisijas priek§sédéetaja balss.

V. Pieteikumu vértesanas kartiba
13. Konkurss notiek viena karta.

14. Komisijas priekSseédetajs sasauc komisijas s€di ne velak ka piecu darba dienu
laika peéc S$1 nolikuma 7. punktad noteikta pieteikumu iesniegSanas termina beigam.
Komisijas sekretars elektroniski informé komisijas loceklus par pretendentu pieteikumu
izverteéSanas norisi un komisijas s€des vietu un laiku.

15. Komisijas sédes laika komisijas locekli pretendenta atbilstibu dalibai macibu
programma izverte atbilstosi §1 nolikuma 2. pielikuma noteiktajiem verté€Sanas kriterijiem.

16. Komisijas sekretars, pamatojoties uz komisijas vertegjumu ($1 nolikuma
15. punkts), sagatavo vértéto pretendentu sarakstu, kura pretendentus sakarto prioritara
seciba atbilstoSi vert€Sanas procesa iegiitajam vert€jumam, noradot pretendenta vardu,
uzvardu un parstavéto pasvaldibu. Pretendentus, kuri vért€§juma ieguvusi vienadu punktu
skaitu, sakarto atbilstosi pieteikumu iesniegSanas laikam, pricksroku dodot pretendentiem
ar agrako pieteikuma iesniegSanas terminu.

17. Konkursa tiek atbalstiti 25 pretendenti, Kuri atbilstosi vert€Sanas procesa
iegiitajam vertgjumam (81 nolikuma 16. punkts) konkursa ir ieguvusi augstako punktu
skaitu.

18. Pretendenti, kuri atbilsto$i vértéSanas procesa iegiitajam vertéjumam (51
nolikuma 16. punkts) konkursa ir ieguvusi mazak par 3 punktiem, netiek atbalstiti dalibai
macibu programma.

19. Komisijas sédes protokolu paraksta komisijas priekssédeétajs un komisijas
sekretars.



20. Komisijas sekretars tris darba dienu laika péc lémuma pienemsanas par
atbalstamo pretendentu sarakstu iesniedz Ministrijas valsts sekretaram parakstiSanai
rikojumu par konkursa rezultatu apstiprinasanu, pievienojot komisijas sédes protokolu un
vertéto pretendentu sarakstu (81 nolikuma 16. punkts).

21. Komisijas sekretars elektroniski pazino konkursa rezultatus komisijas
atbalstitajiem pretendentiem divu darba dienu laika péc komisijas s€des protokola
apstiprinaSanas.

22. Ja konkursa atbalstitais pretendents atsakas no dalibas macibu programma,
komisijas sekretars divu darba dienu laika no atteikuma sanemsanas dienas elektroniski
nosiita uzaicinajumu piedalities macibu programma pretendentam, kurs konkursa ir ieguvis
nakamo augstako punktu skaitu.



Pieteikuma veidlapa dalibai jaunatnes lietu specialistu macibas

1. pielikums

2022. gada atklata konkursa
,,Pretendentu atlase dalibai
jaunatnes lietu

specialistu macibu programma”

nolikumam

Nr.

Noradama informacija

Pretendenta atbilde

Vards, uzvards

Kontaktinformacija (talruna numurs, e-pasta
adrese)

Parstavéta pasvaldiba

Darba  vieta  (pilns  iestades  un/vai
struktiirvienibas nosaukums, adrese, talruna
numurs, e-pasta adrese)

Amats (nosaukums saskana ar darba ligumu vai
iestades rikojumu).
Lidzam apliecinosu dokumentu kopijas, kas
apstiprina noradito informdciju, nosutit uz
jaunatneslietas@izm.gov.lv ar noradi ,,JLS
macibu programma”

Darba tiesisko attiecibu sakuma datums.
Lidzam apliecinosu dokumentu kopijas, kas
apstiprina noradito informaciju, nositit uz
jJaunatneslietas@izm.gov.lv ar noradi ,,JLS
macibu programma’”

Amata pienakumi (ar jaunatnes politiku un darbu
ar jaunatni saistitie pienakumi atbilstoSi amata
aprakstam vai darba ligumam, ja nav amata
apraksta).

Lidzam apliecinosu dokumentu kopijas, kas
apstiprina noradito informdciju, nosutit uz
jaunatneslietas@izm.gov.lv ar noradi ,,JLS
macibu programma”

Vai iepriek$ esat apguvis (-usi) jaunatnes lietu
specialista macibu programmu  atbilstosi
Ministru kabineta 2008. gada 16. decembra
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noteikumiem Nr. 1047 ,Jaunatnes lietu
specialistu apmacibas kartiba™?

9. Kadu Jis saskatat savu nakotni darba ar jaunatni
joma? (ne vairak ka 100 vardi)
10. | Ka daliba Sajas macibas sekmés Jiisu darba

pilnveidosanu? (ne vairak ka 150 vardi)




2. pielikums

2022. gada atklata konkursa
,,Pretendentu atlase dalibai
jaunatnes lietu

specialistu macibu programma’
nolikumam

Vertesanas Kkriteriji pretendentu dalibai
jaunatnes lietu specialistu macibas

1. Atbilstibas kriterijs

Nr.p.k. Kritérijs Vértésanas skala
1.1. Pretendents strada par jaunatnes | - Atbilstiba konstat€jama
lietu specialistu pasvaldiba vai ar1 | - Neatbilst vai informacija nav sniegta
pretendents strada cita amata, kura
pienakumos ietilpst darba ar jaunatni
planosana un koordinéSana.
2. Kyvalitates kriteriji
Nr.p.k. | Kritérijs Vértesanas skala Maksimalais
punktu skaits
2.1. Pretendenta  darba | 2 — lielaks par vienu gadu. 2
stazs jaunatnes lietu | 1 — mazaks par vienu gadu.
specialista amata 0 — informacija nav sniegta.
2.2. Pretendenta 3 — izversts apraksts, kura 3
motivacijas pretendents spgj izklastit savu
novertgjums (81 | motivaciju.
nolikuma 2 — dalgji izversts apraksts, kura
1. pielikuma pretendents spgj izklastit savu
9. jautajums) motivaciju.
1 — apraksts nav izversts, var
secinat, ka pretendentam ir
minimala izpratne par savu
motivaciju.
0 — informacija nav sniegta.
2.3. Pretendenta velama | 3 — izversts apraksts, kura lasams 3

macibu rezultata
pielietojuma
novertéjums (81
nolikuma

1. pielikuma

10. jautajums)

par pretendenta iesp&jam pielietot
macibu  programma  iegltas
zinasanas sava darba.

2 — dalgji izversts apraksts, kura
lasams par pretendenta iespg&jam
pielietot ~macibu  programma

ieglitas zinasanas sava darba.
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1 — apraksts ir vaji pamatots, var
secinat, ka pretendentam trukst
izpratnes par iesp&jam pielietot
legiitas zinasanas.

0 — nav pamatots vai informacija
nav sniegta.




