1. pielikums

Konkursa “Labākais darbā ar 
jaunatni 2023” nolikumam

Konkursa „Labākais darbā ar jaunatni 2023” 
pretendenta pieteikuma veidlapa
 FORMCHECKBOX 
 Piesaku savu veikumu (pretendents)  FORMCHECKBOX 
 Piesaku citu veikumu (pieteicējs)
	1. Lūdzu atzīmējiet kategoriju un pasvītrojiet pretendentu, kas tiek pieteikts konkursam “Labākais darbā ar jaunatni 2023”: 

	1.1.  FORMCHECKBOX 
 “Labākais starts”: organizācija
 / persona 
(pretendenta darba pieredze darbā ar jaunatni – līdz 2 gadiem)
1.2.  FORMCHECKBOX 
 “Straujākais lēciens”: organizācija / pašvaldība 
(pretendenta darba pieredze darbā ar jaunatni – ilgāka par 2 gadiem)
1.3.  FORMCHECKBOX 
 “Līdzdalības stiprinātājs”: 
vietēja/reģionāla mēroga organizācija nacionāla mēroga organizācija 
pašvaldība

(pretendentu darba pieredze darbā ar jaunatni
– ilgāka par 2 gadiem)

1.4.  FORMCHECKBOX 
 “Veiksmīgākais projekts”: organizācija / pašvaldība
1.5.  FORMCHECKBOX 
 “Drosmīgākais projekts”: organizācija / pašvaldība
1.6.  FORMCHECKBOX 
 “Viedais atbalsts”: organizācija / pašvaldība
1.7.  FORMCHECKBOX 
 “Jauniešiem draudzīga vide”: organizācija / pašvaldība
1.8.  FORMCHECKBOX 
 “Iedvesmas dzirksts”: persona
(pretendenta darba pieredze darbā ar jaunatni – ilgāka par 2 gadiem)


	1. Lūdzu norādiet atbilstošo pamata informāciju par izvēlēto pretendentu:

	2.1.
	Pretendenta: organizācijas / pašvaldības nosaukums, adrese, personas vārds, uzvārds:


	2.2.
	Projekta nosaukums (ja attiecināms): 



	2.3.
	Jauniešiem draudzīgas vides (jaunieša centra u.c.) nosaukums (ja attiecināms): 



	2.4.
	Pretendenta e-pasts, tālrunis: 



	1. Šo sadaļu aizpilda, ja informācija atšķiras no pieteikuma veidlapas 2. punktā norādītas pretendenta informācijas:

	3.1. 
	Pieteicēja: vārds, uzvārds un pārstāvētās organizācijas/pašvaldības nosaukums

	3.2. 
	Pieteicēja: e-pasts, tālrunis:

 


Konkursa “Labākais darbā ar jaunatni 2023”

pretendenta raksturojuma veidlapa

	1. Informācija par pretendenta darbības ilgumu un pieredzi darba ar jaunatni jomā atbilstoši izvirzītajai kategorijai 
· Lūdzu norādiet pretendenta darbības kopīgo ilgumu (izteiktu gados) darba ar jaunatni jomā. Ja iespējams, lūdzu norādiet datumu, mēnesi un gadu, kad pretendents uzsācis darbu ar jaunatni.  

· Norādiet īsu kopsavilkumu par pretendenta vispārīgo, līdzšinējo pieredzi darba ar jaunatni jomā kopumā – no darba ar jaunatni darbības uzsākšanas dienas līdz šī pieteikuma iesniegšanas dienai. 
· Sniedzot informāciju ņemt vērā pretendenta pieteikuma veidlapā 1.1., 1.2., 1.3. un 1.8. apakšpunktā norādīto:
· kategorijā 1.1. “Labākais starts” pretendenta darba pieredze darbā ar jaunatni – līdz 2 gadiem; 
· kategorijā 1.2. “Straujākais lēciens”, 1.3. “Līdzdalības stiprinātājs”, 1.8. “Iedvesmas dzirksts” pretendenta darba pieredze darbā ar jaunatni – ilgāka par 2 gadiem. 
· Maksimālais zīmju skaits bez atstarpēm: 2000. 

	

	2. Informācija par pretendenta sasniegto atbilstoši izvirzītajai kategorijai 
· Lūdzu sniedziet informāciju par pretendenta darbības rezultātā sasniegto darba ar jaunatni jomā atbilstoši izvirzītajai kategorijai (atbilstoši konkursa nolikuma 9.1.-9.8. apakšpunktā norādītājiem vērtēšanas kategoriju aprakstiem): izvirzītie mērķi, aktivitātes, pasākumi, sasniegtie rezultāti, iesaistītās mērķa grupas u.tml.
· Norādiet tīmekļa vietnes adreses, kur ir atspoguļota pretendenta darbība un sasniegtais atbilstoši izvirzītai kategorijai. 
· Maksimālais zīmju skaits bez atstarpēm: 3000.  

	

	3. Apraksts par pretendenta sasniegto jauniešu, tajā skaitā jauniešu ar ierobežotām iespējām, iesaistē un līdzdalības stiprināšanā atbilstoši izvirzītajai kategorijai 
· Lūdzu sniedziet informāciju par to, kā pretendents izvirzītās kategorijas ietvaros nodrošināja jauniešu vecumā no 13 līdz 25 gadiem, tajā skaitā jauniešu ar ierobežotām iespējām, iesaisti un līdzdalības stiprināšanu.  
· Norādiet, kā tika veikta jauniešu vajadzību apzināšana, lai mērķtiecīgi iesaistītu un stiprinātu līdzdalību, strādājot ar tiešo mērķa grupu. 
· Norādiet, kā jaunieši tika iesaistīti lēmumu pieņemšanas procesos vietējā, reģionālā, nacionālā un starptautiskā līmenī. 
· Maksimālais zīmju skaits bez atstarpēm: 2000.

	

	4. Apraksts par pretendenta sasnieguma ietekmi un ilgtspēju plašākā mērogā 
· Lūdzu sniedziet informāciju par pretendenta sasnieguma ietekmi un ilgtspēju vietējā, reģionālā, valsts un starptautiskā mērogā. Norādiet, kā sasniegtais ietekmējis un mainījis jauniešus, kā arī citas iesaistās grupas. Norādiet, kā sasniegtie rezultāti ilgtermiņā sniegs ieguldījumu pretendenta darbam ar jaunatni. Norādiet konkrētus faktus un tīmekļa vietnes adreses, kas liecina par sasniegto attiecīgajā mērogā.

· Maksimālais zīmju skaits bez atstarpēm: 2000.

	


� Veidlapā lietotie saīsinājumi:


jaunatnes organizācijas, biedrības un nodibinājumi��, kas veic darbu ar jaunatni (turpmāk – organizācija);


darbā ar jaunatni iesaistītās personas pašvaldībā, pašvaldības iestādē, jaunatnes organizācijā, biedrībā un nodibinājumā (turpmāk – persona). 
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