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Izglittbas un zindtnes ministrijas Izglitibas departamenta
valsts sekretdra vietniece - departamenta direktore;
Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta
direktors;

Ekonomikas ministrijas Nozaru politikas departamenta
vecaka eksperte;

Zemkopibas ministrijas Starptautisko lietu un stratégijas
analizes departamenta Stratégijas analizes nodalas vaditija
vietniece;

Nodarbinatibas valsts agentiiras Pakalpojumu departamenta
Nodarbinatibas pasakumu nodalas vaditajs;

Vides aizsardzibas un regiondlas attistibas ministrijas
Regionalas politikas departamenta Regionilas attistibas
planoSanas nodalas vecaka eksperte;

Valsts izglitibas satura centra vaditajs;

Rigas Tehniskds universitates Studiju departamenta
direktora vietnieks;

Latvijas Viesnicu un restoranu asociacijas izpilddirektore;
Latvijas Darba devéju konfederdcijas izglitibas un
nodarbinatibas jomas vaditdja;
Lauksaimnieku organizaciju
izpilddirektore;

SIA ,,BUTS” direktors;

sadarbibas padomes

Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas priekssédetajs;
Latvijas Celtnieku arodbiedribas priek3sédétaja vietniece,
Buvniectbas nozaru ekspertu padomes prick$sedstaja
vietniece;

Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiediibas
biroja eksperte izglitibas jautajumos;

Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas eksperte izglitibas,
nodarbinatibas un socialas dro$ibas jautdjumos;

Latvijas MeZa nozaru arodu priek3sedstaja vietniece,
Kokriipniecibas nozaru ekspertu padomes konsultante darba
némeju jautajumos;

Latvijas Sakaru darbinieku arodbiedribas uzticibas persona,
Elektronisko un optisko iekartu raZosanas, informacijas un
komunikacijas tehnologijas nozaru ekspertu padomes
konsultante darba némé&ju jautdjumos;

Latvijas lIzglitibas un zindtnes darbinieku arodbiedribas
izglitibas nozares parstave, Rigas Tirisma un radodas
industrijas tehnikuma direktores vietniece macibu darba;



Uzaicinatie:

R.Gintaute-Marihina Valsts izglitibas satura centra Profesionalas izglitibas
departamenta Profesionalas izglitibas satura nodro$inajuma
nodalas vaditaja;

A.Groza Latvijas Naciondlais kultiras centra direktora vietnieks
kultlrizglitibas jautajumos, Kultiiras un rado$as industrijas
izglitibas nodalas vaditajs;

S.Karklina Rigas Tehniskas universitates pétniece;

[.Vanaga Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas
priek$sedétaja;

R.Bridaks Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta
vecakais referents;

S.Valaine Valsts izglitibas satura centra ESF projekta 8.5.2. “Nozaru

kvalifikacijas sistémas pilnveide profesiondlds izglitibas
attistibai un kvalitates nodro$indSanai” struktfirvienibas

vaditgja,

Séde nepiedalis:

A.Graudin$ MASOC parstavis, GRF personila vaditdjs;

[.Rone SIA “Lattelecom” valdes locekle un personala vadibas
direktore

Sédi vada; E.Baldzéns

Sédi protokolé: A.Imanta
Sedi sak: 14.00

1. Sédes darba kartibas precizéSana — sédi vada arodbiedribu puses vaditajs E.Baldzéns.

2. Profesiju standarti un profesiju kvalifikacijas prasibas — zino Valsts izglitibas satura centra
Profesionalas izglitibas departamenta Profesionalds izglitibas satura nodro$indjuma nodalas
vaditaja R.Gintaute-Marihina.

3. Kultiras un makslas jomas profesionalas izglitibas attistibas tendences, problémas un to
risindjumi — zino Latvijas Nacionala kultfiras centra direktora vietnieks kultiirizglitibas
jautajumos, Kultiiras un rado$as industrijas izglitibas nodalas vaditajs A.Groza.

4. Valsts tautsaimniecibas attistibas un nodarbinatibas programmu izstrade, iedzivotaju
nodro§inaSanas ar darbu un profesionalo sagatavoSanu, parkvalificé3anas sekmé$ana,
sabiedribas socialas nevienlidzibas mazinaana -zigo Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas
eksperte izglitibas, nodarbinatibas un socialas drosibas jautdjumos L.Romele.

5. Profesionalas izglitibas iestaZu programmu finanséjuma modela izstrade — zino Rigas
Tehniskas universitates pétniece S.Karklina.

6. Diskusiju par profesionalas izglitibas pedagogu socialo garantiju nodro$ina$anu un
iesp&jamiem tiestbu aktu grozijumiem — zipo Latvijas Izglitibas un zindtnes darbinieku
arodbiedribas priek$seédstaja I.Vanaga un Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas
departamenta valsts sekretara vietniece - departamenta direktore E.Papule.

7. Par papildu finans&jumu pakapeniskai pirmskolas pedagogu atalgojuma nodrogina$anai no
valsts budZeta - zino Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas priekssedétaja
Inga Vanaga.



8. Dazadi.
9. Par nakamas PINTSA sédes darba kartibu.
l.jautajums

Sedi vada arodbiedribu puses vaditajs, Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas priek§sedétajs
E.Baldzéns.

Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispusgjas sadarbibas apakipadomes (turpmak —
PINTSA) locekli vienojas, ka darba kartiba ieklautie jautdgjumi tiek izskatiti paredzétaja
kartiba.

2.jautajums

Profesiju standarti un profesiju kvalifikacijas prasibas — zino Valsts izglitibas satura centra
(turpmak - VISC) Profesionalds izglitibas departamenta Profesionalas izglitibas satura
nodroSindjuma nodalas vaditaja R.Gintaute-Marihina.

R.Gintaute-Marihina iepazistina ar profesijas standartu (turpmak — PS) un profesiju
kvalifikacijas prasibu (turpmak — KPP) projektu virzibu saskanoSanai, informé par PS
projektu izstradi, PS projektu iesniedz&jiem, PS izstrades darba grupu sastavu.

R.Gintaute-Marihina, pamatojoties uz 2016. gada 27. septembra Ministru kabineta
noteikumu Nr. 633 “Profesijas standarta, profesionalas kvalifikdcijas prasibu (ja profesijai
neapstiprina profesijas standartu) un nozares kvalifikaciju struktiiras izstrades kartiba” 9.
punktd noteikto, lidz Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas
apakSpadomei (turpmak — PINTSA) saskanot profesijas standartu projektu gala versijas:

1. Video operators - 3.profesionalas kvalifikacijas limenis/ 4.LKI;

2. Video operatora paligs - 2.profesionalas kvalifikacijas limenis/ 3.LKI;

3. Ainavu stradnieks - 2.profesionalas kvalifikacijas Iimenis/ 3.LKI;

4. Ainavu biivtehnikis - 3.profesionalas kvalifikacijas Iimenis/ 4.LKI;

5. Kokkopis (arborists) - 2.profesionalas kvalifikacijas Iimenis/ 3.LKI ;

6. Namu apsaimnieko$anas meistars - 2.profesionalas kvalifikacijas Iimenis/ 3.LKI

7. Namu parzinis - 3.profesionalas kvalifikacijas Iimenis/ 4.LKI.

PINTSA dalibnieki saskano mingtos profesiju standartu projektus.

R.Gintaute-Marihina sniedz informaciju par darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.5.2. specifiska atbalsta mérka “Nodrosinat profesionalas izglitibas atbilstibu
Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktiirai” (turpmak — SAM 8.5.2.) projekta ietvaros uzsakto
profesiju standartu un profesionalo kvalifikdcijas prasibu izstradi un ltdz saskanot PS/PKP
sarakstu, kas tiks izstradats SAM 8.5.2. projekta ietvaros (pielikums uz 1 lp.).

PINTSA SEDE NOLEMA:

1. Saskanot $adus profesiju standartu projektus:
1.1. Video operators - 3.profesionalas kvalifikacijas limenis/ 4.LKI;
1.2. Video operatora paligs - 2.profesionalas kvalifikacijas ITmenis/ 3.LKI;
1.3. Ainavu stradnieks - 2.profesionalas kvalifikacijas Iimenis/ 3.LKI;
1.4. Ainavu buvtehnikis - 3.profesionalas kvalifikacijas limenis/ 4.LKI;
1.5. Kokkopis (arborists) - 2.profesionalas kvalifikacijas Iimenis/ 3.LKI ;
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1.6. Namu apsaimnieko3anas meistars - 2.profesionalas kvalifikacijas limenis/
3.LKI

1.7. Namu pérzinis - 3.profesionalas kvalifikacijas ltmenis/ 4.LKI.
2. Saskanot profesiju standartu/ profesionalas kvalifikacijas prasibu sarakstu, kas tiks
izstradats SAM 8.5.2. projekta ietvaros (pielikums uz 1 Ip.)

3.jautajums

Kultiras un makslas jomas profesionalds izglitibas attistibas tendences, problémas un to
risin3jumi — zipo Latvijas Nacionald kultiiras centra direktora vietnieks kultiirizglitibas
jautdjumos, Kulttiras un rado3as industrijas izglitibas nodajas vaditajs A.Groza.

A.Groza inform& par Kultiiras ministrijas padotiba esofajam izglitibas iestadem, to
skaitu, raksturo eso$o situdciju, norada, ka kultlirizglitiba nodrosina izcilibu un talantu
attistibu, profesionalu specialistu sagatavoSanu darba tirgus vajadzibam, kultiras un radogo
industriju nozarei, kd ari tradiciju saglabasanu saistiba ar folkloras, Dziesmu un deju svétku
kustibu, bérnu un jaunie$u personibas attistibu, kultiirvides veidoSanu regionos. NepiecieSams
preciz€t un definét valsts pasftijumu visos izglitibas limegos, nosauc izaicinajumus
kultrizglitiba, pieméram, pieaugosais profesionalds ievirzes izglitibas audzeknu un izglitibas
iestaZu skaits, novecojusi infrastruktiira profesionalai vidgjai izglitibai, profesionalas vidgjas
izglitibas audzeknu skaita samazinajums, pedagogu trakums.

A.Groza uzsver, ka kultlrizglitiba ir viena no valdibas deklaracijas prioritatém, lidz ar
to nordda uz veicamajiem uzdevumiem un pasikumiem, akcent&jot, ka viens no tiem ir
izveidot profesionalaja kultiirizglitiba vismaz piecus profesionalas izglitibas kompetencu
centrus (PIKC) un nodroSinat to materialas bazes uzlabo3anu, piesaistot ES struktiirfondu
lidzeklus. Tiek veikts pétfjums par kultirizglitibas Tstenofanas péctecibu profesionalas
levirzes, profesionalas vidgjas izglitibas, augstakas izglitibas programmas un sagatavoto
specialistu skaita atbilsttbu kultiiras nozares un rado%o industriju darba tirgus prasibam
(saskand ar VRP noteikto uzdevumu), ka ari regulari veikts kvalitates monitorings.

A.Groza raksturo situaciju augstakaja izglitiba, noradot, ka japilnveido augstskolu
studiju programmu modernizacija, parvaldibas uzlabo$ana u.c. pasakumi, tostarp ES fondu
ietvaros.

E.Papule atzinigi novérté Kulttras ministrijas un Latvijas Nacionala kultiiras centra
sadarbibu ar Izglitibas un zinatnes ministriju profesionalas izglitibas joma.

PINTSA SEDE NOLEMA:
Pienemt zinaSanai informaciju par kulttras un makslas jomas profesionalas izglitibas
attistibas tendencém, probl&émam un to risinajumiem.

4.jautajums

Valsts tautsaimniecibas attistibas un nodarbinatibas programmu izstrade, iedzivotaju
nodroSinaSanas ar darbu un profesionalo sagatavofanu, parkvalifice$anas sekméSana,
sabiedribas socialas nevienlidzibas mazina3ana -zino Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas
eksperte izglitibas, nodarbinatibas un socialas drosibas jautdjumos L.Romele.

L.Romele sniedz informaciju par iedzivotdgju vidgjo algu Latvija, minimalo
atalgojumu, bezdarbu un iendkumu nevienlidzibu, noradot, ka 2016.gada &nu ekonomika
Latvija izteikta 20,3% no IKP, nordda uz tautsaimniecibas attistibas nepiecie$amajiem
pasd@kumiem, uzsverot, ka ir javeicina izmainas nodoklu politika, lai darba kopliguma
iestradatds papildus garantijas netiktu apliktas ar darbaspgka nodokliem. Sakot ar 2017. gada
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1 janvari, no nodokla maksataja iendkumiem, par kuriem maksa algas nodokli, izslédz darba
deveja apmaksatos darba kopliguma noteiktos darbinieka &dinasanas izdevumus.

Norada, ka LBAS uzstadijums ir pieskirt nodok]u atvieglojumus, kas taksacijas gada
laika neparsniedz 20% no darbinieku atalgojuma fonda arT kopligumos iek]autajam papildus
garantijam. levieSot atvieglojumus papildus garantijam kopligumos, tiktu veicinata nodok]u
nomaksa, uznémumu attistiba un mazinata nelegala nodarbinatiba.

L.Romele sniedz informaciju par LBAS iesaisti ESF projektu Tsteno$ana; ESF projekts
Nr.3.4.2.2/16/1/002 “Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas divpusja sociala dialoga attistiba
labaka”, ESF projekts Nr.7.3.2.0/16/1/001 “Atbalsts ilgakam darba muzam”, ESF projekts
Nr.8.5.2.0/16/1/001 “Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas izglitibas
attistibai un kvalitates nodro$inasanai”.

L.Romele sniedz informaciju par LBAS iesaisti profesionalaja un pieauguso izglitiba,
arodbiedribu iesaisti kvalitativu prak$u nodroginasana, informé par konkursu profesionalo
izglitibas iestazu audzekniem “Profs”.

L.Romele norada uz turpmakas diskusijas jautdjumiem, noradot, ka janodro$ina
socialo partneru iesaistes kvalitate, japieméro atvieglojumi par papildus garantijam
kopligumos attieciba uz izglitibu, generalvienodanas noslégsanas nepiecieSamibu, iek]aujot
jautdjumus par macibam darba vietd, darba dev@ju iesaisti darbinieku kvalifikacijas
paaugstinaSana Darba likuma konteksta, darba aizsardzibas jautajumos, akcenté darbinieku
macibu izmaksu neaplik$anu ar darbaspeka nodokliem uzpdmumos, kuros ir noslégts darba
kopligums.

E.Baldzéns rosina, LBAS vienojoties ar LDDK, sagatavot un ieklaut nakamas
2017.gada 13.decembra PINTSA sédes darba kartiba jautagjumu par darba kopligumiem un
papildus socidlam garantijam, neaplickamas ar darbaspskam pielidzinatiem nodokliem, t.sk.
profesionalds izglitibas un augstakas izglitibas joma. Kur noslagts kopligums, nav &nu
ekonomikas. Savukart pie socialas nevienlidzibas kopa ar darba devgjiem piedava risindjumu,
kas der@s sabiedribai: darbam un kapitdlam iedzivotdju ienakuma nodokli paredzot 20%,
investicijam — 0%, nosakot 2 gadu parejas periodu.

PINTSA dalibnieki atbalsta ieklaut nakamas 2017.gada 13.decembra PINTSA sédes
darba kartiba jautajumu par darba kopligumiem un papildu socialam garantijam.

PINTSA SEDE NOLEMA:

1. Piepemt zinaSanai informaciju par valsts tautsaimniecibas attstibas un nodarbinatibas
programmu izstradi, iedzivotaju nodroSinaSanu ar darbu un profesionalo sagatavoSanu,
parkvalificé3anas sekm&$anu, sabiediibas socialds nevienlidzibas mazinasanu.

2. leklaut nakamas 2017.gada 13.decembra PINTSA sédes darba kartiba jautdjumu par
darba kopligumiem un papildu socialam garantijam (zino LBAS un LDDK).

S.jautajums

Profesionalas izglitibas iestaZu programmu finanséjuma modela izstrade — zino Rigas
Tehniskas universitates pétniece S.Kirklina.

S.Karklina informg, ka ir noslégts ligums starp Izglitibas un zinatnes ministriju (IZM)
un Rigas Tehnisko universitati par piedavatajam izmainam Ministru kabineta 2007. gada
2.oktobra noteikumos Nr.655 “Noteikumi par profesionalas izglitibas programmu istenoganas
izmaksu minimumu vz vienu izglitojamo” un citos normativos aktos. Tiks veikts pétijums par
profesionalas vidgjas izglitibas finansé¥anu Latvija, pétfjuma mérkis - sniegt priekSlikumus
izglitibas programmu izmaksu koeficientu aktualizé3anai un snieguma finans€juma ievie§anai
profesionalaja izglitiba, izstradat starptautiskd praksé un akademiskaja vidé teorétiski
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pamatotu profesionalas izglitibas programmu Tsteno3anas finanséSanas modeli, ka ari sniegt
priekslikumus nepiecieSamajiem grozijumiem normativajos aktos.

S.Karklina norada, ka uz pétjjuma rezultatu pamata IZM izvértes normativo aktu
grozijumu nepiecieSamibu, lai noteiktu kartibu, kada tiks ieviests jaunais profesionalas
izglitibas programmu Tsteno3anas finanséSanas modelis. 2017.gada 15.decembri IZM sanems
profesionalas izglitibas programmu Isteno$anas izmaksu finanséanas pétfjuma rezultatus.

S.Karklipa informé par biitiskam parmainam profesionalas izglitibas sistéma, kas
izsauc nepiecieSamibu aktualizét un Kkorigét profesionalas vidgjas izglitibas izglitojama
macibu vietas bazes izmaksu komponentus un aprékina metodiku, jo valsts profesionalas
izglitibas iestadeém netick pieskirts atbilstoss finansgjums 4 briza faktiskajam izmaksam.

PINTSA SEDE NOLEMA:
Piepemt zinaSanai informaciju par profesionalds izglitibas iestazu programmu
finans€juma modela izstradi.

6.jautajums

Diskusiju par profesionalas izglitibas pedagogu socidlo garantiju nodroinasanu un
iespgjamiem tiestbu aktu grozijumiem - zino Latvijas Izglitibas un zindtnes darbinieku
arodbiedribas priek3sédétaja L.Vanaga un Izglitibas un zindtnes ministrijas Izglitibas
departamenta valsts sekretara vietniece - departamenta direktore E.Papule.

E.Papule inform&, ka ministrijas un LIZDA parstavji izvértgja Izglitibas likuma, Valsts
un pa$valdibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma (turpmak — Atlidzibas
likums) un citu normativo regul&jumu grozijumu priekslikumus pedagogu socialo garantiju
jautdjuma un rosina grozit Atlidzibas likumu.

[.Vanaga norada uz 12.04.2017. PINTSA s&des [émuma turpindjumu un atbalsta
E.Papules noradito, uzsverot, ka pedagogu socialo garantiju nodro§inasana attiecindma arf uz
Kultiras ministrijas, padvaldibu, citu nozaru ministriju pedagogiem. Atlidzibas likuma
grozijums ir FinanSu ministrijas (FM) kompetencg, tas ir atkarigs no finangu iesp€jam un
izpratnes par pieeju, jo paslaik tehniskiem darbiniekiem piendkas socialas garantijas, bet
profesionalas izglitibas pedagogiem tas netiek piemérotas. Tas ir socidlo garantiju loka
paplainasana.

I.Vanaga rosina grozit “Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma” 2.panta tre$o dalu, nosakot, ka uz pedagogiem atbilstosi pedagogu amatu
sarakstam un zinatnisko institlitu akadémiskajos amatos nodarbinatajiem attiecas art 3.panta
ceturtas dalas 1., 2., 3., 4., 7., 8. punkts, ka arT likuma 20. un 27. panta pirma, otrd un tresa
dala.

E.Papule un 1.Vanaga rosina atbalstit priek$likumu - grozit Atlidzibas likumu, FM
Atlidzibas likuma grozijuma atteikuma gadijuma veikt Izglitibas likuma grozijumu.

PINTSA dalibnieki atbalsta IZM un LIZDA priekslikumu grozit Atlidzibas likumu, FM
Atlidzibas likuma grozijuma atteikuma gadijuma javeic Izglitibas likuma grozijums.

PINTSA SEDE NOLEMA:
Lai nodrosinatu profesionalas izglitibas pedagogu socialas garantijas, LIZDA iesniegt
priekslikumu Atlidzibas likuma grozijumiem, FM Atlidzibas likuma grozijuma atteikuma
gadfjuma veikt Izglitibas likuma grozijumu.
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7.jautajums

Par papildu finans€jumu pakapeniskai pirmskolas pedagogu atalgojuma nodro$inaSanai no
valsts budZeta - zino Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas priek3s€détaja
Inga Vanaga.

I.Vanaga norada uz 2017.gada 24.augusta Nacionalas trispuséjas sadarbibas padomes
s€dé sniegto atbalstu Izglitibas un nodarbinatibas trispus€jas sadarbibas apak$padomes
(INTSA) izveidoSanai un sadarbibai ar pa$valdibu institlicijam. Paslaik nebttu lietderigi
pienemt lémumu par papildu finans€jumu pakapeniskai pirmskolas pedagogu atalgojuma
nodro§inaSanai no valsts budzeta, tade] rosina IZM kopa ar LIZDA un FM, VARAM,
pas$valdibu organizaciju parstavjiem diskutét un risinat min€to jautdjumu, un tad sniegt
PINTSA informaciju par rezultatu 2017.gada 13.decembra s&€dg.

PINTSA dalibnieki atbalsta LIZDA priek$likumu - IZM kopa ar LIZDA un FM,
VARAM, pasvaldibu organizaciju parstavjiem rosinat diskusiju un rast risindgjumu minétaja
jautdjuma, un inform& PINTSA par rezultatu 2017.gada 13.decembra séde.

PINTSA dalibnieki diskuté par INTSA sastavu, nordda, ka var pieaicinat papildu
ekspertus un socialos partnerus izglitibas joma. Rosina diskutét no darba organizacijas
viedokl]a IZM vadibai ar LDDK, LBAS, ka transform&t PINTSA, neizjaucot eso$o sisttmu un
pilnveidojot institiiciju. PINTSA dalibnieki norada, ka bilis nepiecie§amiba tikties bieZak,

profesionalas ievirzes, specialas izglitibas un vispargjas izglitibas jautajumi.

PINTSA SEDE NOLEMA:

1. IZM kopa ar LIZDA un FM, VARAM, pasvaldibu organizaciju parstavjiem
diskutét un rast risindjumu par papildu finans§jumu pakapeniskai pirmskolas pedagogu
atalgojuma nodro§ina$anai no valsts budZeta.

2. Informét PINTSA 2017.gada 13.decembra s&d€ par rasto risindjumu papildu
finans€jumu pakapeniskai pirmskolas pedagogu atalgojuma nodrosinasanai no valsts budzZeta.

8.jautajums
Dazadi.

R.Gintaute-Marihina lidz PINTSA steidzamibas karta saskanot profesiju standartus un
profesiju kvalifikacijas prasibas 2017.gada novembra pirmaja pusg.

A.Imanta informé&, ka ministrija ir iesniegusi NEP saskano$anai profesionalo izglitibas
programmu un izglitojamo vietu skaitu par 2018.gadu, un lidz 13.novembri, izmantojot
PINTSA sedes elektronisku saskano$anas formu, saskanot profesionalas izglitibas programmu
un vietu skaitu izglitojamo uzpemsanai 2018.gada valsts budZeta finansétajas un ES fondu
darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba” 7.2.1. specifiska atbalsta mérka
“Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunie$u nodarbinatibu un
izglitibas ieguvi Jaunie$u garantijas ietvaros” pasdkuma “Sakotngjas profesionalas izglitibas
programmu TstenoSana Jaunie$u garantijas ietvaros” projekta “Sakotn&jas profesionalas
izglittbas  programmu  TstenoSana JaunieSu garantijas  ietvaros”(vieno$anas Nr.
7.2.1.2/15/1/001) un 8.4.1. specifiska atbalsta mérka “Pilnveidot nodarbinato personu
profesionalo kompetenci” projekta “Nodarbinato personu profesionalas kompetences
pilnveide” (ES fondi) ietvaros Tstenotajas profesionalas izglitibas programmas un izglitojamo
skaitu uznemsanai 2018.gada janvari, februari.
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PINTSA dalibnieki precizé datumu un nolemj organizét, izmantojot elektroniskas
PINTSA seédes saskapoSanas formu, papildus PINTSA sé&di 2.11.2017. par profesiju standartu
un profesiju kvalifikacijas prasibu saskapoSanu un 13.11.2017. par profesionalas izglitibas
programmu un vietu skaitu saskanoSanu 2018.gada izglitojamo uzpemsanai valsts budZeta un
ES fondu finans&juma ietvaros (ja nepiecie$ams, datumu var precizét).

E.Baldzens inform€ par IZM Augstakas izglitibas, zindtnes un inovaciju departamenta
vestuli, kura tiek lugts parcelt 2017.gada 11.oktobra sédes darba kartibas jautajumu
“Diskusija par koledZu attistibas strategiju” uz 2017.gada 13.decembra s&di, jo par augstakas
izglitibas politikas planoSanu atbildigie departamenta darbinieki piedalas Igaunijas
prezidentliras ietvaros organiz€taja augstakas izglitibas generaldirektoru sanaksmé un
konferenceé “Eiropas pétniecibas izciliba — ietekme un ieguvumi sabiedribai.”

PINTSA dalibnieki atbalsta darba kartibas jautdgjuma “Diskusija par koledZu attistibas
strategiju” parcelSanu uz 2017.gada 13.decembra PINTSA s&di.

PINTSA SEDE NOLEMA:

1. Organizet PINTSA s&di 2.11.2017. (ja nepiecieSams, datumu precizét) par profesiju
standartu un profesiju kvalifikacijas prasibu saskanoSanu, izmantojot elektronisku
saskanoSanas formu.

2. Organizet PINTSA s&di 13.11.2017. (ja nepiecie$ams, datumu precizét) par
profesionalas izglitibas programmu un vietu skaitu saskapoanu 2018.gada izglitojamo
uzpemSanai valsts budZeta un ES fondu finansgjuma ietvaros, izmantojot elektronisku
saskanoSanas formu.

3. Parcelt darba kartiba iek]auto jautajumu “Diskusija par koledZu attistibas stratégiju”
uz 2017.gada 13.decembra PINTSA s&di.

9.jautajums
Par nakamas PINTSA sé&des darba kartibu.

PINTSA SEDE NOLEMA:

I. PINTSA s&de notiks 2017.gada 2.novembri, izmantojot PINTSA sédes elektronisku
saskano3anas formu (ja nepiecieSams, datumu var precizét). Sedes vaditaja — valdibas puses
vaditaja LSusta.

PINTSA 2017.gada 2.novembra sédes darba kartiba:
1. Sédes darba kartibas precizé$ana.
2. Profesiju standartu un profesiju kvalifikacijas prasibu saskanosana (VISC).

II. PINTSA s&de notiks 2017.gada 13.novembri, izmantojot PINTSA sédes elektronisku
saskanoSanas formu (ja nepiecie$ams, datumu var precizgt). Sedes vaditajs — arodbiedribu
puses vaditdjs E.Baldzéns.

PINTSA 2017.gada 13.novembra s&des darba kartiba:

1. S&des darba kartibas precizé$ana.

2. Valsts budzeta finansgto 2018.gada un ES fondu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 7.2.1. specifiska atbalsta mérka “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai
apmacibas neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un izglittbas ieguvi JaunieSu garantijas
ietvaros” pasakuma “Sakotn&jds profesionalas izglitibas programmu isteno$ana Jaunie$u
garantijas ietvaros” projekta “Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu Isteno$ana
Jaunie$u garantijas ietvaros”(vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001) un 8.4.1. specifiska atbalsta
mérka “Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci” projekta “Nodarbinato
personu profesionalas kompetences pilnveide" ietvaros Istenojamo profesiondlds izglitibas
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programmu un izglttojamo skaita uzpemsSanai 2018.gada janvari, februari saskano$ana (IZM,
VIAA).

III. PINTSA Kkartgja klatienes séde notiks 2017.gada 13.decembr Izglitibas un zinatnes m
ministrija, Lielaja zalg, 2.stava, Valgu ield 2, plkst.14.00. Sedes vaditajs — darba devéju puses
vaditajs L.Ribickis.

PINTSA 2017.gada 13.decembra s€des darba kartiba:

1. Sédes darba kartibas precizé$ana.

2. Profesiju standarti un profesiju kvalifikacijas prasibas (IZM AIZID, VISC).

3. Darba vide balstitu macibu IstenoSana (atbilsto$i MK noteikumiem Nr. 484). (IZM, LDDK)
4. Uznem3anas profesionalas izglitibas programmas rezultati 2017.gada (9.kl. absolventu
izvele, uzpem3anas dati attieciba pret planoto). Profesionalds izglitibas iestaZu absolventu
nodarbinatiba. (IZM)

5. Augstakas izglitibas attistibas tendences, absolventu nodarbinatiba. (IZM)

6. Diskusija par koledZu attistibas stratégiju (IZM).

7. Par darba kopligumiem un papildu socialam garantijam (LABS, LDDK).

8. Profesionalas izglitibas likuma grozijumu izstrades darba grupas izstradatie priekslikumu,
citu normativo aktu grozijumu nepiecie$amiba (IZM).

9. PINTSA séZu darba plana 2018.gadam apstiprina$ana. (IZM)

10. Dazadi.

11. Par nakamas PINTSA sédes darba kartibu.

Sédi sledz 16.00

S&di vada: - f) C‘Lﬂ C(Z@Lw : E.Baldzéns
Sedi protokolg: = /;; Coz ,H A.Imanta
NN [ [ K



Pielikums

Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispus€jas sadarbibas apak$padomes
2017.gada 11.0ktobra

protokollémumam (protokols Nr.8 2. jautajums)

NOZARU KVALIFIKACIJAS SISTEMAS PILNVEIDE PROFESIONALAS
IZGLITIBAS ATTISTIBAI UN KVALITATES NODROSINASANAI
PROJEKTS Nr.8.5.2.0/16/1/001

Izstradajamo Profesijas standartu/profesionalas kvalifikdcijas prasibu saraksts

Sardzes stiirmanis uz kugiem, mazakiem par 3000 BT

Sardzes mehanikis uz kugiem ar galveno dzing&ju jaudu, mazaku par 3000 KW

Siltumiekartu remontatslédznieks

Gazes iekartu remontatslédznieks

Poligrafijas iekartu tehnikis

Lokmetinatajs metinasand ar mehanizgto iekartu aktivas gazes vide (MAG)

Jumikis

Namdaris

Brugétajs

Apdares darbu tehnikis

Apdares darbu stradnieks

Siltumapgades un apkures sistému tehnikis

Gazes apgades sistemu tehnikis
Mebelu galdnieks

Buvizstradajumu galdnieks

Galdnieks

Galdnieka paligs

MeZa masinu operators

MeZsaimniecibas tehnikis

Autodiagnostikis

Spékratu mehanikis

11.10.2017.



