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I. Visparigie jautajumi

1. Metodikas ,, Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un pieméroSanas metodika
Latvijas Atveselosanas un noturibas mehanisma plana 5.2. reformu un investiciju virziena
"Augstskolu parvaldibas modela mainas nodroS$inasana" 5.2.1.r. reformas "Augstakas
izglitibas un zinatnes izcilibas un parvaldibas reforma" 5.2.1.1.1. investicijas "P&tniecibas,
attistibas un konsolidacijas granti" otras kartas "Konsolidacijas un parvaldibas izmainu
ievieSanas granti" "P&cdoktorantiiras granti” TstenoSanai’’ (turpmak — metodika) merkis ir
noteikt vienas vienibas izmaksu standarta likmju apmeéru, tas aprékinu, piemérojamos
nosacfjumus, sasniedzamos rezultatus un tas pamatoSanu Latvijas AtveseloSanas un
noturibas mehanisma plana 5.2. reformu un investiciju virziena "Augstskolu parvaldibas
modela mainas nodro$inasana" 5.2.1.r. reformas "Augstakas izglitibas un zinatnes izcilibas
un parvaldibas reforma" 5.2.1.1.1. investicijas "P€tniecibas, attistibas un konsolidacijas
granti" otras kartas "Konsolidacijas un parvaldibas izmainu ievieSanas granti"
”P&cdoktorantiiras granti” TstenoSanas noteikumi (turpmak — 5.2.1.1.i. otras kartas
investicija) 1stenoSanai.

2. Metodika noteiktas vienas vienibas izmaksu standarta likmes (turpmak — vienas vienibas
likmes) pieméro 5.2.1.1.i. otras kartas investicijas projektu IstenoSana iesaistitie, projekta
iesniedz&jit, kuri ar Centralo finansu un ligumu agentiiru (turpmak — agentiira) ir noslegusi
vienosanos par projekta Tstenosanu un projekta sadarbibas partneri®, kuri ir noslégusi ar
projekta iesniedz&ju sadarbibas ligumu, saskana ar 2023. gada 5. decembra Ministru
kabineta noteikumos Nr. 721 ,,Latvijas AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana 5.2.
reformu un investiciju virziena "Augstskolu parvaldibas modela mainas nodrosinasana"
5.2.1.r. reformas "Augstakas izglitibas un zinatnes izcilibas un parvaldibas reforma"
5.2.1.1.1. investicijas "P&tniecibas, attistibas un konsolidacijas granti" otras kartas
"Konsolidacijas un parvaldibas izmainu ievieSanas granti" TistenoSanas noteikumi”
(turpmak — 5.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumi) noteikto.

3. Peétniecibas pieteikuma ietvaros vienas vienibas likmes tiek piemeérotas:

3.1. pécdoktoranta® atlidzibas izmaksu segsanai, kas noteiktas 5.2.1.1.i. otras kartas
investicijas MK noteikumu 35.1.2. apak$punkta®;

3.2. pécdoktoranta pétniecibas, macibu un tikloSanas pasakumu ménesa izmaksam,
kas tostarp ietver pétniecibai nepiecieSamo materialu iegades, tehnologiju tiesibu
aizsardzibas un arpakalpojumu izmaksas, public€Sanas izmaksas, macibu izmaksas un
tikloSanas pasakumu izmaksas, tai skaita komand&jumu, dalibas maksu konferencés un
iesaistes informativos pasakumos izmaksas, un 5.2.1.1.i. otras kartas investicijas MK
noteikumu 19.2.2. apakSpunkta min€to darbibu ietvaros Tstenoto pétijjumu publicitates
izmaksas, kas noteiktas 5.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu
35.2. apaks$punkta®;

15.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu 16.1 apakSpunkta uzskaititie augstakas izglitibas institiicijas un zinatniskie
instithti.

2 5.2.1.1.i. otras kartas investicijas MK noteikumu 18.punkts: ,.sadarbibas partnerus — citas augstakds izglitthas institiicijas
vai zinatniskos instititus, kas atbilstosi konsolidacijas planam sadarbiba ar finanséjuma sapéméju isteno strukturalds
reformas”.

3 5.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu 2.7.apakspunkts: “pécdoktorants — Latvijas vai arvalstu zinatnieks, kas
doktora gradu ieguvis ne agrak ka 10 gadus pirms pécdoktorantiiras granta iesniegSanas termina. So periodu var pagarindt
par laikposmu lidz diviem gadiem, ja pécdokotorantam ir Sads pamatots iemesls:2.7.1.apakspunkts-bérna kopsanas
atvalinajums,; 2.7.2.apakspunkts -parejosa darbnespeéja”.

45.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu 35.1.2.apakSpunkts: “pécdoktoranta (personala) atalgojuma
izmaksas, tai skaita darba deveja valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas un citas socialas garantijas,
kuras noteiktas normativajos aktos darba tiesibu un atlidzibas joma, saskana ar projekta iesniedzeja atalgojuma
politiku un atlidzibas likmem”.

55.2.1.1.1i. otras kartas investicijas MK noteikumu 35.2.apak$punkts: “pécdoktoranta granta pétniecibas izmaksas, tai skaita
pétniecibai nepiecieSsamo materialu iegades, tehnologiju tiesibu aizsardzibas un arpakalpojumu izmaksas, macibu izmaksas,
tikloSanas pasakumu izmaksas, tai skaita komand&jumi, konferencu dalibas maksa un iesaistes izmaksas informativajos
pasakumos, un $o noteikumu 19.2.1.apakspunkta min&to darbibu ietvaros istenoto pétijumu publicitates izmaksas.”
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3.3. pécdoktoranta pg@tniecibas pieteikuma IstenoSanas nodroSinasanai izmantotajiem
petniecibas pieteikuma iesniedzéja administrativajiem un infrastruktiras resursiem,
kas noteikti 5.2.1.1.i. otras kartas investicijas MK noteikumu 36.punkta®.

I1. Normativa baze un pamatojosie informacijas avoti

4. Vienas vienibas likmju noteikSana ir izmantoti $adi normativie akti un informacijas avoti:
4.1. Eiropas Parlamenta un Padomes 2021.gada 24.junija regula (ES) Nr. 2021/1060, ar ko
paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu
Plus, Kohézijas fondu, Taisnigas parkartoSanas fondu un Eiropas Jurlietu, zvejniecibas un
akvakultiras fondu un finansu noteikumus attieciba uz tiem un uz Patvéruma, migracijas
un integracijas fondu, Iek$g€jas drosibas fondu un Finansiala atbalsta instrumentu robezu
parvaldibai un vizu politikai (turpmak — Eiropas Parlamenta un Padomes regula Nr.
2021/1060)" 53. panta 3. punkta a) apakSpunkta i) dala un 53. panta 3. punkta c)
apakSpunkts.

4.2.2023. gada 5. decembra Ministru kabineta noteikumi Nr. 721.8

4.3. FinanSu ministrijas vadlinijas Nr. 1.1. ,Vadlinijas par vienkarSoto izmaksu
izmantoSanas iespg€jam un to pieméroSana Eiropas Savienibas kohézijas politikas

programmas 2021.-2027.gadam ietvaros™®.

4.4. FinanSu ministrijas vadlinijas Nr. 1.2. “Vadlinijas attiecinamo izmaksu noteikSanai
Eiropas Savienibas kohé&zijas politikas programmas 2021.-2027.gada planoSanas
perioda”0.

4.5. Darba likums 1.

4.6. Marijas Sklodovskas-KirT varda nosaukto darbibu Darba programma
2023. - 2024. gadam, Eiropas Savienibas Pe&tniecibas un inovacijas pamatprogramma
“Apvarsnis Eiropa” (Eiropas Komisijas 2022. gada 6. decembra Iémums C (2022) 7550)*2.

4.7. Eiropas Savienibas P&tniecibas un inovacijas pamatprogrammas “Apvarsnis Eiropa”
Marijas Sklodovskas-Kir1 varda nosauktas programmas ,,Pe€cdoktorantiiras stipendijas”
vadlinijas granta iesniedzgjam (2023. gada 11. maijs. Versija 2.1.)3,

4.8. Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/695 (2021. gada 28. aprilis), ar ko
izveido pétniecibas un inovacijas pamatprogrammu “Apvarsnis Eiropa”, nosaka tas dalibas
un rezultatu izplatiSanas noteikumus un atce] Regulas (ES) Nr. 1290/2013 un (ES)
Nr. 1291/2013%,

4.9. 2014.-2020. gada planosanas perioda darbibas programmas "Izaugsme un
nodarbinatiba" 1.1.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat Latvijas zinatnisko institiiciju
pétniecisko un inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit argjo finanséjumu, ieguldot

65.2.1.1.i. otras kartas investicijas MK noteikumu 36.punkta noteiktas izmaksas kancelejas preces, biroja piederumi,
aprikojuma noma vai iegade, telpu noma vai ire, komunalie maksajumi, telekomunikacijas, interneta un pasta izmaksas, u.c.
7 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/HTML/?uri=CELEX:32021R1060&from=LV

8 https:/likumi.lv/ta/id/34797 1 -latvijas-atveselosanas-un-noturibas-mehanisma-plana-52-reformu-un-investiciju-virziena-

augstskolu-parvaldibas-modela-mainas-nodrosinasana-52 1 r-reformas-augstakas-izglitibas-un-zinatnes-izcilibas-un-

parvaldibas-reforma-5211li-investicijas-petniecibas-attistibas-un-konsolidacijas-granti-otras-kartas-konsolidacijas-un-
parvaldibas-izmainu-ieviesanas-grantiistenosanas-noteikumi?&search=on

9 https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/vadlinijas-par-vienkarsoto-izmaksu-
rogrammas-2021-2027-gadam-ietvaros

izmantosanas-iespejam-un-to-piemerosana-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas

10 Vadlinijas attiecinamo izmaksu noteiksanai Eiropas Savienibas kohgzijas politikas programmas 2021.-2027.gada
planosanas perioda - ES fondi

Uhttps:/likumi.lv/ta/id/26019-darba-likums

12 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=PI_COM%3AC%282022%297550

13 https://rea.ec.europa.eu/system/files/2023-06/Guide%20for%20applicants MSCA %20PF%202023%20rev%202.1%20.pdf
14 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A32021R0695&qid=1625467454105
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https://likumi.lv/ta/id/347971-latvijas-atveselosanas-un-noturibas-mehanisma-plana-52-reformu-un-investiciju-virziena-augstskolu-parvaldibas-modela-mainas-nodrosinasana-521r-reformas-augstakas-izglitibas-un-zinatnes-izcilibas-un-parvaldibas-reforma-5211i-investicijas-petniecibas-attistibas-un-konsolidacijas-granti-otras-kartas-konsolidacijas-un-parvaldibas-izmainu-ieviesanas-grantiistenosanas-noteikumi?&search=on
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https://likumi.lv/ta/id/26019-darba-likums
https://rea.ec.europa.eu/system/files/2023-06/Guide%20for%20applicants_MSCA%20PF%202023%20rev%202.1%20.pdf
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A32021R0695&qid=1625467454105
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cilvékresursos un infrastruktiira" 1.1.1.2. pasakuma "P&cdoktorantiiras pétniecibas atbalsts"
metodika “Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un piemérosanas metodika
Eiropas Regionalas attistibas fonda darbibas programmas ,,Izaugsme un nodarbinatiba”
1.1.1. specifiska atbalsta mérka ,,Palielinat Latvijas zinatnisko institiiciju p€tniecisko un
inovativo kapacitati un sp€ju piesaistit arjo finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un
infrastrukttura” 1.1.1.2. pasakuma ,,Pécdoktorantiiras pétniecibas atbalsts™’ istenoSanai
(P&cdoktoranta pétniecibas pieteikuma TistenoSanas nodroSinasanai izmantotajiem

pétniecibas pieteikuma iesniedz&ja administrativajiem un infrastruktiiras resursiem)”!.

II1. Vienas vienibas likmes apréekina visparejie principi

5. Vienas vienibas likmju aprékins balstits uz $adiem principiem:

5.1. tas ir iepriekS noteikts: vienas vienibas izmaksas standarta likmes piemé&roSanas
nosacTjumi ir noteikti 5.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu 40.punkta;

5.2. tas ir taisnigs: vienas vienibas izmaksas standarta likme tiek piemérota visos
5.2.1.1.1 otras kartas investicijas ietvaros Tstenotajos projektos, ka arl var tik
piemérota visos ar saimniecisko darbibu nesaistitos pétniecibas pieteikumos;

5.3. tas ir pieradams: vienas vienibas izmaksas standarta likmes aprékins ir pamatots
ar §is metodikas II. sadala min&tajiem normativajiem aktiem un informacijas
avotiem;

tas ir objektivs: vienas vienibas izmaksu standarta likmes ir noteiktas pamatojoties uz 5.2.1.1.1.
otras kartas investicijas MK noteikumiem, un Eiropas Komisijas izmantoto likmju apméru
lidzigam darbibam Eiropas Savienibas P&tniecibas un inovaciju pamatprogrammas “Apvarsnis
Eiropa” Marijas Sklodovskas-KirT programmas “P&cdoktorantiiras stipendijas™ (turpmak —
MSCA programma “P&cdoktorantiiras stipendijas”'®) ietvaros 2014.—2020. gada planosanas
perioda 1.1.1.2. pasakuma metodika noteiktajiem pe&cdoktoranta pé€tniecibas pieteikuma
IstenoSanas  nodroSinaSanai  izmantotajiem  pétniecibas  pieteikuma  iesniedz&ja

administrativajiem un infrastruktiiras resursiem'®.

IV. Vienas vienibas likmju pamatojums, apmérs un piemérosanas formu

6. Likmju apjoms noteikts saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulas 2021/1060 53.
panta 3. punkta c) apakSpunktu, kas nosaka, ka aprékinot vienibas izmaksas, var piemeérot
likmes, kas izmantotas lidzigos Eiropas Savienibas finanSu instrumentos, kas finansé
lidzigas darbibas.

7. Gan MSCA programmas “P&cdoktorantiiras stipendijas”, gan ar1 5.2.1.1.i. otras kartas
investicijas 1stenoSanai ir [idzigs mérkis — stiprinat petniecibas cilvékkapitala kapacitati.
MSCA programmas “P&cdoktorantiiras stipendijas” mérkis ir attistit radoSu un inovativu
petnieku potencialu, kuriem ir doktora grads un kuri vélas iegiit jaunas prasmes, ka ari
veicinat ilgtsp&jigu apmacibu un starptautisku, starpdisciplinaru un starpnozaru mobilitati,
lai apmacitu petniekus, lautu paplasinat savus kontaktiklus un dalities zinasSanas, lai veiktu

14 https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2014-2020-planosanas-periods/vienas-vienibas-

izmaksu-standarta-likmju-aprekina-un-piemerosanas-metodika

15 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-2-
msca-actions_horizon-2023-2024_en.pdf

16.2014.-2020. gada planosanas perioda darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 1.1.1. specifiska atbalsta mérka
"Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju pétniecisko un inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit argjo finansgjumu, ieguldot
cilvékresursos un infrastruktira" 1.1.1.2. pasakuma "P&cdoktorantiiras pé&tniecibas atbalsts" metodika “Vienas vienibas
izmaksu standarta likmju aprékina un piem&ro$anas metodika Eiropas Regionalas attistibas fonda darbibas programmas
»lzaugsme un nodarbinatiba” 1.1.1. specifiska atbalsta mérka ,Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju pétniecisko un
inovativo kapacitati un spgju piesaistit argjo finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktiira” 1.1.1.2. pasakuma
,~Pecdoktorantliras pétniecibas atbalsts™” Tstenosanai (P&cdoktoranta pé&tniecibas pieteikuma Isteno$anas nodroSinasanai
izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedzgja administrativajiem un infrastruktiiras resursiem)”.



https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2014-2020-planosanas-periods/vienas-vienibas-izmaksu-standarta-likmju-aprekina-un-piemerosanas-metodika
https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2014-2020-planosanas-periods/vienas-vienibas-izmaksu-standarta-likmju-aprekina-un-piemerosanas-metodika
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progresivus pétjjumus, sniegtu jaunas zinasanas, prasmes un karjeras attistibas
perspektivas, veicinatu radoSumu un uznéméjdarbibu. 5.2.1.1.1 otras kartas investicijas
mérkis ir veicinat izcilibu un augstakas izglitibas un zinatnes kvalitati, ka ar1 starptautisko
konkurétsp€ju, attistot jauno zinatnieku prasmes un palielinot zinatnisko kapacitati, ka art
pétniecibas kompetencu pilnveidosanu, cilvékresursu atjaunotni un kvalific€tu specialistu
skaita pieaugumu. Gan MSCA programmas “P&cdoktorantiiras stipendijas”, gan 5.2.1.1.1.
otras kartas investicijas rezultata tiks veicinata p&cdoktorantu izciliba, nodroSinot
petniekus ar jaunam prasmém un kompetencém. Lidzigi k& MSCA programma
“Pecdoktoranttiras stipendijas”, arT 5.2.1.1.1. otras kartas investicija ir atbalstamas tadas
darbibas ka pétnieciba, zinaSanu un tehnologiju parnese, pécdoktoranta kompetencu
pilnveide (macibas), starptautiska mobilitate un tikloSanas. Lidz ar to MCSA programmas
“Pécdoktorantiiras stipendijas” un 5.2.1.1.1. otras kartas investicijas mérkis, darbibas un
sasniedzamais rezultats ir l1dzigs.

8. 5.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu 35.1.2. apakSpunkts nosaka, ka 5.2.1.1.1.
otras kartas investicijas 24.punkta atbalstamo darbibu TstenosSanai attiecinamas
peécdoktoranta (personala) atalgojuma izmaksas. Vienas vienibas izmaksas
pecdoktoranta atlidzibas izmaksu segSanai atbilstosi MSCA programma “P&cdoktoranttiras
stipendijas” noteiktajai vienas vienibas izmaksu standarta likmei ir 5 080 euro ménest, kam,
atbilstosSi MSCA programmas “P&cdoktorantiiras stipendijas’ noteiktajam, tiek piemérots
valsts korekcijas koeficients. Latvijai noteiktais valsts korekcijas koeficients ir 76%°. Lidz
ar to vienas vienibas izmaksas p&cdoktoranta atlidzibas izmaksu seg$anai Latvija ir 3 860
euro ménesI (ieskaitot darba devgja valsts socialas apdroSinaSanas iemaksas).

5 080 euro/ménesi x 76% = 3 860,8 euro/ménesi

9. 5.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu 35.2. apakSpunkts nosaka, ka ar
saimniecisko darbibu nesaistita pecdoktoranta granta istenoSanas ietvaros attiecinamas
vienas vienibas izmaksas atbilstoS§i Eiropas Savienibas pé€tniecibas un inovaciju
pamatprogrammas "Apvarsnis FEiropa" Marijas Sklodovskas-KirT programmas
"P&cdoktorantiiras stipendijas" noteiktajai standartlikmei — 1000 euro ménesi*’, kas
ietver:

9.1.petniecibas izmaksas, tai skaitd p€tniecibai nepiecieSamo materialu iegades,
tehnologiju tiesibu aizsardzibas un arpakalpojumu izmaksas;

9.2.macibu izmaksas;

9.3.tiklosanas pasakumu izmaksas, tai skaita komand&umi, konferencu dalibas
maksa un iesaistes izmaksas informativajos pasakumos;

9.4.pétijumu publicitates izmaksas, 5.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu
19.2.2.apaksSpunkta minéto darbibu ietvaros.

10. Petniecibas pieteikuma ietvaros attiecinamas vienas vienibas izmaksas pecdoktoranta
pétniecibas pieteikuma 1istenoSanas nodroSinaSanai izmantotajiem péetniecibas
pieteikuma iesniedzéja administrativajiem un infrastruktiiras resursiem 255 euro

16 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-2-
msca-actions_horizon-2023-2024 en.pdf (sk. 1. tabulu 112.1pp.)

17 https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-2-
msca-actions_horizon-2023-2024_en.pdf (skat. 89.1pp. tabulas kolonnu "Research, training and networking
contribution")



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-2-msca-actions_horizon-2023-2024_en.pdf
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-2-msca-actions_horizon-2023-2024_en.pdf
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ménesi*®, kas ir pamemta likme no 2014.-2020. gada planoSanas perioda darbibas
programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 1.1.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat
Latvijas zinatnisko institiiciju p&tniecisko un inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit argjo
finans€jumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktura" 1.1.1.2. pasakuma
"P&cdoktorantiiras petniecibas atbalsts" un kas ietver MK noteikumu Nr. 721 36. punkta
noteiktas izmaksu pozicijas:
10.1. kancelejas preces, biroja piederumi un biroja aprikojuma noma vai iegade;

10.2. telpu noma vai 1re, komunalie maksajumi un telpu uzturéSanas izmaksas (tai
skaita iestades koplietoSanas telpu un koplietoSanas resursu izmantosanas izmaksu
proporcionala segSana);

10.3. telekomunikacijas, interneta un pasta pakalpojumu izmaksas;
10.4. informacijas tehnologiju uzturé$anas izmaksas;

10.5. pétniecibas pieteikuma iesniedz€ja atbalsta un vadibas personala atlidzibas
izmaksas;

10.6. izmaksas, kas nav ieklautas iepriek§ MK noteikumu 35.1.2. un 35.2.
apakSpunkta minétajas izmaksas, bet ir nepiecieSamas pétniecibas pieteikuma
rezultatu sasniegSanai.

Par vienibu pé&tniecibas pieteikuma ietvaros tiek noteikts pe€cdoktoranta nostradatais pilna
darba laika ménesis, sakot no faktiska darba uzsakSanas datuma, atbilstoSi p&tniecibas
pieteikuma apstiprinatajam pétniecibas, macibu un tikloSanas pasakumu darba planam, bet

ne ilgak par investicijas otras kartas projekta TstenoSanas terminu'®.

Vienas vienibas likme nav attiecinama, ja:

12.1. pecdoktoranta faktiska nostradata slodze (nemot véra ari attaisnotu, darba devéja
apmaksatu prombiitni), kas noradita darba laika uzskaites veidlapa, ir mazaka neka darba
liguma noradita pilna darba laika slodze;

12.2. pecdoktorants atrodas uz slimibas lapas "B" viena méneSa ietvaros ilgak par 15
kalendarajam dienam.

Vienas vienibas izmaksu pieméroSanas formula:

attiecinamo izmaksu apméru par peécdoktoranta (personala) atlidzibas izmaksam,
pécdoktoranta pétniectbas, macibu un tikloSanas pasakumu ménesSa izmaksam,
petniecibas pieteikuma istenoSanas nodroSinaSanai izmantotajiem pétniecibas pieteikuma
iesniedzéja administrativajiem un infrastruktiiras resursiem, noteik$anai izmanto $adu
formulu (turpmak — izmaksu aprékinasanas formula):

P=((A+N+V)*mj)

18 Likme 5% no granta apjoma viena ménesi ir parnemta no 2014.—2020. gada plano3anas perioda darbibas programmas
"lzaugsme un nodarbinatiba" 1.1.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju p&tniecisko un
inovativo kapacitati un sp&ju piesaistit argjo finansg€jumu, ieguldot cilvékresursos un infrastruktira" 1.1.1.2. pasakuma
"P&cdoktorantiiras p&tniecibas atbalsts" metodikas “Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un piemérosanas
metodika Eiropas Regionalas attistibas fonda darbibas programmas ,,Izaugsme un nodarbinatiba” 1.1.1. specifiska atbalsta
mérka ,,Palielinat Latvijas zinatnisko institliciju p&tniecisko un inovativo kapacitati un spg&ju piesaistit argjo finansgjumu,
ieguldot cilveékresursos un infrastrukttira” 1.1.1.2. pasakuma ,,P&cdoktorantiiras p&tniecibas atbalsts’” Tstenos$anai
(P&cdoktoranta p&tniecibas pieteikuma IstenoSanas nodrosinasanai izmantotajiem p&tniecibas pieteikuma iesniedzgja
administrativajiem un infrastruktiiras resursiem)”. Vertgjot 1.1.1.2. pasakuma IstenoSanas pieredzi, tika secinats, ka likme
bija pietiekama, lai segtu p&tniecibas pieteikuma iesniedz&ja administrativos un infrastruktiiras resursus, 11dz ar to tiek
saglabata 1.1.1.2. pasakuma TstenoSanas pieeja attieciba uz miné&to likmi.

195.2.1.1.1. otras kartas investicijas MK noteikumu 59.punkta noteiktais termins.
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P — kopgjas izmaksas par viena petniecibas pieteikuma istenoSanu;

A — vienas vienibas likme viena ménesi pé&cdoktoranta atlidzibai pétniecibas
pieteikuma, kas noradits metodikas 8. punkta;

N — vienas vienibas likme viena ménesi p&tniecibas, macibu un tikloSanas pasakumiem
pétniecibas pieteikuma, kas noradits metodikas 9. punkta;

V — vienas vienibas likme viena ménesi pétniecibas pieteikuma TstenoSanas
nodro§inasanai izmantotajiem pétniecibas pieteikuma iesniedzgja

administrativajiem un infrastruktiiras resursiem pétniecibas pieteikuma, kas
noradits metodikas 11. punkta;
mi — ménesu skaits pécdoktoranta p&tniecibas pieteikuma istenosanai;

Piemeéram:
a) Pétniecibas pieteikuma ietvaros pétijuma veiksand ir iesaistits viens pécdoktorants uz
divdesmit Cetriem menesiem.

Kopeéjo attiecinamo izmaksu apmeéru par pécdoktoranta (persondla) atlidzibas izmaksam,
peécdoktoranta pétniecibas, mdcibu un tikloSanas pasakumu méneSa izmaksam un
pétniecibas pieteikuma istenoSanas nodrosinasanai izmantotajiem pétniecibas pieteikuma
iesniedzeéja administrativajiem un infrastruktiras resursiem pétniecibas pieteikuma
aprékina Sadi:

P=(A+N+V)*m
P =(3860+ 1000+ 255 euro) * 24 ménesi = 122 760 euro.

b) Pétniecibas pieteikuma ietvaros pétijuma veiksana ir iesaistits viens pécdoktorants uz
trisdesmit seSiem ménesiem, pécdoktorants darba attiecibas uzsdcis 5. marta. Maksdajuma
pieprasijumam pievienota darba laika uzskaites veidlapa liecina par to, ka marta un aprili
pécdoktorants ir veicis darbu atbilstosi paredzétajai slodzei, savukart 28. maija
peécdoktorantam slimibas dél ir iestajusies darba nespéja (atvérta “A” lapa un péc tam
secigi “B” lapa), kas turpindjusies lidz 22. junijam.

Marta izmaksas tiek attiecindatas pilna apmera;

Aprili izmaksas tiek attiecinatas pilna apmeéra;

Maija izmaksas tiek attiecinatas pilnda apméra;

Junija izmaksas netiek attiecindatas, ta ka ir izpildijies metodikas 12.2. apakspunktda
noteiktais nosacijums, ka likmes netiek attiecinatas, ja pécdoktorantam izsniegta
darbnespéjas lapa “B” viena ménesa ietvaros ilgak par 15 kalendarajam dienam.

Kopéjo attiecinamo izmaksu apméru par pécdoktoranta (personala) atlidzibas izmaksam,
peécdoktoranta pétniecibas, macibu un tiklosSanas pasakumu meénesSa izmaksam un
pétniecibas pieteikuma istenosanas nodrosinasanai izmantotajiem pétniecibas pieteikuma
iesniedzéja administrativajiem un infrastruktiiras resursiem pétniecibas pieteikuma laika
posma no marta lidz junijam aprekina sadi:

P=(3860+ 1000+ 255 euro) * 3 menesi = 15 345 euro.

V. Vienas vienibas izmaksu rezultativie raditaji, to attiecinaSana un ieklauSana
maksajumu pieprasijumos

14. Projekta ietvaros metodikas 8., 9., 10. punkta min&tas likmes par peécdoktoranta (personala)
atlidzibas izmaksam, p&cdoktoranta pétniecibas, macibu un tikloSanas pasakumu ménesa
izmaksam, pétniecibas pieteikuma istenoSanas nodroSinasanai izmantotajiem pé&tniecibas
pieteikuma iesniedzg€ja administrativajiem un infrastruktiiras resursiem attiecina atbilstosi
sasniegtajam vienas vienibas izmaksu rezultativajam raditajam (turpmak — likmes rezultata
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raditajs), kas ir pecdoktoranta nostradats pilna darba laika meénesis, sakot no faktiska

darba uzsaksanas datuma?°.

Ja pecdoktorantam ir planota attaisnota ilgstoSa prombiitne (piem&ram, griitniecibas vai
dzemdibu atvalinajums, bérna kopSanas atvalinajums, ilgstoSa parejoSa darbnespgja) tiek
veikti grozijumi petniecibas pieteikuma iesniedz&ja liguma ar finans€juma sanémeju, kas
paredz, ka uz prombiitnes laiku tiek apturéta pécdoktoranta darbiba pé&tniecibas pieteikuma,
kas tiks atjaunota p&c attaisnotas ilgstosas prombiitnes laika (ja tas neparsniedz projekta
istenoSanas terminu). Lidz ar to $aja laika vienas vienibas likmes nav attiecinamas.

Ja pécdoktorants objektivu iemeslu dél partrauc darbu pie pé@tniecibas pieteikuma
istenoSanas pirms investicijas otras kartas istenoSanas paredzeta termina un ir sasniegti uz
to bridi visi planotie rezultati?, tiek uzskatits, ka p&tniecibas pieteikuma mérkis ir sasniegts
un veiktas vienas vienibas izmaksas ir attiecinamas par faktiski nostradatajiem méneSiem.
Savukart gadijumos, ja p&cdoktorants partrauc darbu pie pé€tniecibas pieteikuma
istenoSanas un uz to bridi nav sasniegti visi planotie rezultati, Agentiira lemj par
finans€juma partrauk$anu un finans€juma pilnigu vai dalgji atmaksu atbilstosi Agentiiras
un pétniecibas pieteikuma iesniedz€ja noslégta Liguma par pé€tniecibas pieteikumu
1stenoSanu noteiktajiem nosacijumiem.

Par likmes rezultata raditaja sasniegSanu apliecino$ajiem dokumentiem uzskata p&tniecibas
pieteikuma TstenoSana iesaistitd p&cdoktoranta darba ligumu, p&cdoktoranta uzskaites
veidlapu un pétniecibas pieteikuma gala rezultatu®? zinatniskas kvalitates izvertgjumu.

Vienu un to pasu izmaksu aprékinasanas formulu pielieto, sakotngji planojot izmaksas
pétniecibas pieteikuma meérka sasniegSanai, ka aril p@tniecibas istenoSanas beigas,
pamatojoties uz reali notikusajam darbibam un nemot ve€ra pétniecibas pieteikuma
zinatniskas kvalitates vertejumu. Maksajumi pétniecibas pieteikuma istenotajam notiek
atbilstosi Liguma par pé€tniecibas pieteikuma istenoSanu noteiktajiem nosacijumiem.

Likmes rezultata raditdja un vienas vienibas izmaksu attiecinasanai izdevumiem par
pecdoktoranta (personala) atlidzibas izmaksam, p&cdoktoranta p€tniecibas, macibu un
tikloSanas pasakumu méneSa izmaksam, petniecibas pieteikuma IstenoSanas
nodroS$inaSanai izmantotajiem pé€tniecibas pieteikuma iesniedz€ja administrativajiem un
infrastruktiiras resursiem jabiit veiktiem pétniecibas pieteikuma izmaksu attiecinamibas
perioda.

P&tniecibas pieteikuma iesniedz€js nodrosina, ka viena pétniecibas pieteikuma IstenoSanas
gada ietvaros p€tniecibas, macibu un tikloSanas pasakumu izmaksu kopsumma nevar biit
lielaka ka 12 ménesu izmaksas (12 ménesi x 1 000 euro/ménest = 12 000 euro). Gadijuma,
ja viena pétniecibas pieteikuma TistenoSanas gada ietvaros vienam pé&cdoktorantam
pétniecibas, macibu un tikloSanas pasakumu izmaksu kopsumma parsniedz 12 méneSu
izmaksu kopsummu, tad pétniecibas pieteikuma iesniedz€js to dalu, kas parsniedz 12
ménesu izmaksu kopsummu, sedz no saviem lidzekliem.

Viena pétniecibas pieteikuma istenoSanas gada ietvaros pétniecibas pieteikuma istenoSanas
nodro§inasanai izmantoto pétniecibas pieteikuma iesniedz&a administrativo un
infrastruktiiras resursu izmaksu kopsumma nevar biit lielaka ka 12 meénesu izmaksas (12
meénesi x 255 euro = 23 060 euro). Gadijuma, ja pétniecibas pieteikuma istenoSanas

2 Vienas vienibas izmaksu rezultativais raditajs tiek uzskatits par sasniegtu, ja pecdoktorants ir nostradajis pilna darba laika
meénesi, sakot no reala darba uzsaksanas datuma, nemot véra ari attaisnoto pécdoktoranta prombiitni atbilstosi Darba likuma
74.panta pirmaja un sestaja dala, 149.panta, Zinatniska darbibas likuma 8.panta otraja dala, vai citos ar&jos normativajos
aktos noteiktos attaisnotas prombiitnes gadijumos.

21 Saskana ar iesniegtaja pétniecibas pieteikuma noraditajiem uzdevumiem un rezultatiem un p&tniecibas
pieteikuma gala rezultatu zinatniskas kvalitates izvertgjumu.

22 Pgtniecibas pieteikuma gala rezultatu zinatniskas kvalitates novert&jumu maksajumu pieprasijumam pievieno
pé&c pétniecibas pieteikumu gala rezultatu zinatniskas kvalitates novert€juma veiksanas.
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nodroS§inasanai izmantoto pétniecibas pieteikuma iesniedz&a administrativo un
infrastruktiras resursu izmaksu kopsumma parsniedz 12 ménesSu izmaksu kopsummu, tad
pétniecibas pieteikuma iesniedzgjs to dalu, kas parsniedz 12 mé&nesu izmaksu kopsummu,
sedz no saviem lidzekliem.

Pétniecibas pieteikuma iesniedz€js maksajumu pieprasijjumam pievieno metodikas
19.punkta minéto likmju rezultativo raditaju pamatojoso dokumentu kopijas:

22.1. noslégto darba ligumu;
22.2. péecdoktoranta darba laika uzskaites veidlapu;
22.3. atskaiti par veiktajiem pé&tniecibas, macibu un tikloSanas pasakumiem.

23. Agentiira nodroSina, ka papildu metodikas 22. punkta mingtajiem dokumentiem,

petniecibas pieteikuma 1istenotdjs uzglaba un nepiecieSamibas gadijuma nodroSina
pieejamibu dokumentacijai, kas apliecina vienas vienibas izmaksas ieklauto pasakumu
veikSanu un apmaksas nodrosinasanu, pieméram, darba samaksu pétniecibas pieteikuma
iesniedzgja pétniecibas pieteikuma TstenoSanas nodrosinasanai  piesaistitajam
administrativajam personalam, pétniecibas pieteikuma istenoSanai izmantoto iekartu
patéréto elektribu, pasta un interneta pakalpojumus, komand&juma atskaitém, materialu
iegades dokumentacijai, arpakalpojuma iegadei, informativo pasakumu TistenoSanas
izmaksam u.c.

24. Centrala finan$u un Iigumu agentiira, ka ar7 citas fondu administréSana un uzraudziba

iesaistitas iestades var pieprasit izlases veida petniecibas pieteikuma iesniedzgjam iesniegt
citus 1stenoto darbibu pamatojoSos dokumentus, kas pamato maksajuma pieprasijuma
sniegto informaciju, jo 1pa$i, ja ir radusas aizdomas par negodigu ricibu maksajuma
pieprasjjuma sagatavoSanas procesa vai, ja nepiecieSams giit parliecibu par izmaksu
saistibu ar konkréto petniecibas pieteikumu. Izmaksu pamatojoSie dokumenti petniecibas
pieteikuma iesniedz&jam jaglaba nacionalos normativos aktos paredzeta kartiba.



