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Parpublicésanas vai citéSanas gadijuma atsauce uz projektu ,,Nacionalie koordinatori Eiropas programmas
IstenoSanai pieauguso izglitiba” obligata.



Saturs:

levads;

PieauguSo neformalas izglitibas programmas izstrades posmi;

Pieauguso neformalas izglitibas programmu licencéSana;

Pielikumi (pieauguso neformalas izglitibas programmas noforméjuma paraugs, iesnieguma paraugs).

YV VY

IEVADS

Izglitiba ir sistematiz€tu zinaSanu un prasmju apguves un attieksmju veidosanas process un ta rezultats. Izglitibas
process ietver macibu un audzinasanas darbibu. Izglitibas rezultats ir personas zinaSanu, prasmju un attieksmju
kopums®. Lai gan neformalaja izglitiba nav noteikta izglitibas programmas definicija un tas obligatais saturs,
programma jaietver elementi, kas nodro$ina sistematizetu, noteiktai merkauditorijai adres€tu saturu, kas nodroSina
zina$anu un prasmju apguvi, ka arT attieksmju veidoSanu, t.i., maciSanas rezultatus. Ming&tajam procesam ir japaredz
noteikts laiks, k@ ari ta istenoSanai nepiecieSamie resursi: gan cilvékresursi — pedagogi/skolotaji, gan materiali
tehniskie resursi.

PieauguSo neformalas izglitibas programmu piedavajumu un istenoSanu nodroSina gan izglitibas iestades, gan
privatpersonas (gan juridiskas, gan fiziskas). Juridiskam un fiziskam privatpersonam atbilstosi normativajos aktos
noteiktajam ir jasanem licence pasvaldiba, savukart izglitibas iestades var istenot pieauguso neformalas izglitibas
programmas bez licences?.

Formalas izglitibas kvalitates nodros$inasana katra izglitibas pakap€ un veida tiek nodroSinata Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma un Ministru kabineta noteikumos noteikta kartiba®. Izglitibas likuma* pieauguso
neformalajai izglitibai izvirzits nosacijums — tas atbilstiba valsts un darba dev€ju, ka arT personibas izaugsmes
intereseém, kas bitiba ir kvalitativas pieauguso neformalas izglitibas izpratnes pamats.

Sagatavotas izglitibas programmas esamiba projekta ‘“Nacionalie koordinatori Eiropas programmas TstenoSanai
pieauguso izglitiba” tika atzita ka viens no biitiskiem pieauguso neformalas izglitibas kvalitates kriterijiem.

Projekta ,,Nacionalie koordinatori Eiropas programmas 1stenosanai pieauguso izglitiba” Nr. 592066-EPP-1-2017-1-
LV-EPPKA3-AL-AGENDA ietvaros izstradatie ieteikumi adreséti pieauguso neformalas izglitibas programmu
1stenotajiem un pasvaldibu darbiniekiem saistiba ar iesniegto programmu licenc€Sanu.

PIEAUGUSO NEFORMALAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS IZSTRADES
POSMI

Piecauguso neformalas izglitibas programmas (turpmak — PNIP) izstrades sistematiska procesa nepiecieSams
noteikt:

V' kas macisies;

v" ko macisies;

v" kas un ka macis.

! zglitibas likums, 1.pants, 4.punkts.

2 Izglitibas likuma 46.panta “Pieauguso izglitibas programmas” piekta dala “Izglitibas iestades, ka arT Nacionalo brunoto
speku vienibas, kuru uzdevumos ietilpst pieauguso izglitibas programmu istenosana, ir tiesigas istenot pieauguso neformalas
izglitibas programmas bez licences sanemsanas, bet citas juridiskas un fiziskas personas, kuras nav registrétas Izglitibas
iestazu registra, — péc licences sanemsanas pasvaldiba”.

3Ministru kabineta 2016. gada 20. decembra noteikumi Nr. 831. Izglitibas iestazu, eksaminacijas centru, citu Izglitibas
likuma noteiktu institliciju, vispargjas un profesionalas izglitibas programmu akreditacijas un izglitibas iestazu vaditaju
profesionalas darbibas novertésanas kartiba.

“Izglitibas likuma 46.panta “Pieauguso izglitibas programmas” tre$a dala “Pieauguso neformalas izglitibas programmas
nosaka §Ts izglitibas saturu un to atbilstibu valsts un darba dev€ju, ka arT personibas izaugsmes interes€m, un $1s programmas
pieaugusajiem ir tiesibas apgit visa miiza garuma neatkarigi no ieprieks iegiitas izglitibas™.
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https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums
https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums

Katrs komponents ietekmé& PNIP un mijiedarbojas ar citiem komponentiem. Pieméram, tas, kur§ macisies,
ietekm& macibu saturu (macibu saturs tiek pielagots izglitibas guv€ja vecumam, briedumam un izglitibas
pakapei). Macibu satura apguves metodes ietekmé tos, kuri macas, ka arT macisanas laiku un telpu.

Galvenie aspekti PNIP izstradg ir $adi:

PNIP izstrades nepiecieSamiba,

Potencialo izglitibas guvéju (mérka grupas) raksturojums un vajadzibas;
Izglitibas guv&jiem sasniedzamie macisanas rezultati;

NepiecieSamais un butiskais PNIP saturs, metodes un resursi;
MaciSanas rezultatu novértésanas pieeja.

Sl

Efektivai PNIP izstradei ieteicams izveidot komandu/darba grupu, PNIP izstradatajiem un darba devéju institficijam
sava starpa sadarboties. Pieméram, iesaistot PNIP izglitibas programmas izstradeé konkrétas nozares/tematikas
profesionalus, var veiksmigak definet konkrétu Sasniedzamo maciSanas rezultatu apguvei piemé&rotakos macibu
lidzeklus un macibu metodes.

1.posms. Pieaugu$o neformalas izglitibas programmas nepiecieSamibas noteikSana

Izglitibas likuma noteikts, ka PNIP nosaka §is izglitibas saturu un to atbilstibu valsts un darba devéju, ka ari
personibas izaugsmes interesém. Tie kopa ar Eiropas Savienibas (ES) izglitibas politikas planosanas dokumentiem
ir uzskatami par pamata kritérijiem, kas nosaka PNIP izglitibas programmas atbilstibu un nepiecieSsamibu (skat. 1.
att€lu).

ES limena planoSanas Nacionala limena
dokumenti planoSanas dokumenti
r PNIP )|
€
Darba tirgus attistibas Personibas izaugsmes
tendences iespéjas
1. attels.

Ka izprast valsts intereSu ieveéroSanas kriteriju? Valsts parvaldes iekartas likuma noteikts, ka valsts parvalde darbojas
sabiedribas interes€s, un pie sabiedribas interes€m pieder arT sameriga privatpersonas tiesibu un tiesisko interesu
ievérosana®. Latvija pienemti vairaki nacionala Itmena politikas planoSanas dokumenti, kas ietver informaciju par
aktualiem valsts vai kadas nozares attistibas jautajumiem:

- Latvijas ilgtsp€jigas attistibas stratégijas Iidz 2030.gadam (Latvija2030)°;

- Nacionalais attistibas plans 2014.-2020.gadam’ - galvenais vid&ja termina valsts attistibas planoSanas dokuments
Latvija. Tas ir Latvijas ilgtsp&jigas attistibas strat€gijas lidz 2030.gadam (Latvija2030) ricibas un valsts
attistibas un lielako investiciju plans;

SValsts parvaldes iekartas likums, 10.panta “Valsts parvaldes principi” tre3a dala.
5Pieejams: https://www.pkc.gov.Iv/sites/default/files/inline-files/Latvija_2030_7.pdf
"Pieejams: https://www.pkc.gov.Iv/Iv/valsts-attistibas-planosana/nacionalais-attistibas-plans
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- Nozaru attistibas pamatnostadnes, kas tiek apstiprinatas Saeima. Par to sagatavoSanu ir atbildigas nozaru
ministrijas. Pieméram, Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.- 2020. gadam®, Transporta attistibas
pamatnostadnes 2014.-2020.gadam®, Kultiirpolitikas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam?° u.c.

Planojot pieauguso izglitibas programmu piedavajumu, noderigu informaciju var giit no Ekonomikas ministrijas
apkopotas informacija par ilgtermina un vidgéja termina tautsaimniecibas, t.sk. darba tirgus attistibas tendencém un
darba speka nepiecieSamibu.' Savukart Nodarbinatibas valsts agentiira péta un apkopo informaciju par darba speka
vajadzibu Tstermina prognozém.'?

Vienlaikus vienotas ES izglitibas politikas aspekta pieauguso izglitibas virziba, attistiba un nodrosinasana pienemti
sadi dokumenti:

- Eiropas Padomes Rezoliicija par atjaunotu Eiropas izglitibas programmu pieaugusajiem (2011/C 372/01)%;
- Jaunu prasmju programma Eiropai (10.06.2016. COM (2016) 381 final)*;

- Eiropas Socialo tiesibu pilars®;

- Eiropas Komisijas Latvijas makroekonomikas prognozes?®.

Misdienas atbilstosu prasmju identificéSanai, to apguves piedavajuma nodrosinasanai un efektivai izmantosanai
Ekonomiskas Sadarbibas un Attistibas organizacijas (OECD) vadiba tiek gatavots Diagnostikas zinojums par
situdciju Latvija prasmju attistibas joma un OECD Prasmju stratégijas Ricibas zinojums par Latviju. Sobrid jau
pieejama informacija par 13 valstim'’, kur var giit ieskatu par pareju uz nakotnes prasmem.

Bitisku informaciju par PNIP nepiecieSamibu regiona var iegiit diskusijas, aptaujas vai intervijas ar konkréta regiona
pasvaldibas vadibu, vadoSajiem darba dev&jiem un nevalstiskajam organizacijam (t.sk. Latvijas Darba dev&ju
konfederaciju, Latvijas Tirdzniecibas un riipniecibas kameru, arodbiedribam u.c.). Vienlaikus ir jaiegiist ar1
informacija par individu interesem PNIP apguvei.

Tatad, PNIP v€lams izstradat jomas, kas ir butiskas valsts, nozaru un tautsaimniecibas attistibai, vienlaikus, nemot
vera individu iesaistes iesp&jas un intereses. Izstradajot PNIP joma, kas tiek reglamentgta, pieméram, darba
aizsardziba, uznémumu darbinieku macibas ugunsdros§iba, apsardzes darbs, bérnu apriipe, pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide u.c., janem veéra argjos normativajos aktos reglamentgtos jautajumus, kas paredz cita veida,
proti, formalas pieauguSo izglitibas programmas apguvi (piem., profesionalas pilnveides izglitibas programmu,
normativajos aktos noteiktu talakizglitibas programmu u.c.). PNIP var tikt veidota arT kadas darba tirgi aktualas
prasmes apguvei, un izglitojamie péc tas apguves, nemot véra ieprieks iegiitas zinasanas un prasmes, var pieteikties
arpus formalas izglitibas sist€mas apgttas profesionalas kompetences novertésanai, lai sanemtu valsts atzitu
profesionalas kvalifikacijas apliecibu.

leteikums PNIP izstrades nepiecieSamibas izvértésanai (skat. 2. att€lu).

8Pieejamas: https://likumi.lv/doc.php?id=266406

Pieejams: http://www.sam.gov.lv/sm/content/?cat=647

Opieejams: https://www.km.gov.Iv/uploads/ckeditor/filess/kKM_dokumenti/Radosa_Latvija.pdf

1Sk.: https://www.em.gov.Iv/Ivinozares_politika/tautsaimniecibas_attistiba/;
https://www.em.gov.lv/lv/nozares_politika/tautsaimniecibas_attistiba/darba_tirgus/; https://www.em.gov.lv/lv/aktuali/10556-darba-tirgus-
videja-un-ilgtermina-prognozes

128k.: https://cvvp.nva.gov.Iv/#/pub/pakalpojumi/prognozes/; http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=&mid=2&txt=5270
13pieejams: http://www.muzizglitiba.lv/sites/default/files/Eiropas_lzgl_progr_pieaug_0.pdf

14pieejams: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/PDF/?2uri=CELEX:52016DC0381&from=EN

5Pieejams: https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/social-summit-european-pillar-social-rights-booklet_Iv.pdf
6pieejams: https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-performance-and-forecasts/economic-performance-
country/latvia/economic-forecast-latvia_en

17SKk.: https://www.izm.gov.Iv/Iv/starptautiska-sadarbiba/oecd-prasmju-strategija;
http://www.oecd.org/skills/nationalskillsstrategies/buildingeffectiveskillsstrategiesatnationalandlocallevels.htm
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PNIP aktualitates/nepiecieSamibas aspekti
. . G e \
PNIP saturs veidots, nemot véra valsts un/vai pasvaldibas attistibas stratégijas.
Piemérs: pasvaldibas teritorija tiek/tiks raditas jaunas darba vietas, attistas jomas, kuras
nepiecieSami specialisti un to apmaciba/ parkvalifikacija, tiek izstradatas atbilstoSas PNIP.
. J
(Izgﬁﬁbas programma piedava miizilgas macisanas iesp€jas, personibas attistibu u.tml. kvalitates, )
kam nav tieSa ekonomiska efekta, bet kuru lietderiba uzradisies ilgtermina.
Piemers: PNIP saturs vérsts uz komunikacijas kompetencu pilnveidosanu, svesvalodu prasmju
attistibu.
o J
—_ —_ . —_ _ . . . v —_ —_— —_ - \
Izglitibas programma versta uz iedzivotaju personisko vajadzibu/interesu attistiSanu, bet rezultata
iegiitas prasmes var noderét ka impulss uznéméjdarbibas uzsaksanai.
L Piemérs: PNIP amata prasmju apguvei. )

2. attéls.

2. posms. Merka grupas raksturojums un vajadzibas
Pieauguso ka izglitibas guvgju mérka grupas raksturojums ietver $adus aspektus:

- personibas paskoncepcija un identitate (tiek uzskatits, ka pieaugusie ir nosverti, nobriedusi un uz macibam
orienteti);

- pieredze (pieaugusie balstas sava plasaja pieredzg, ar ko ari sasaista macibu saturu);

- sagatavotiba/gataviba macibam (dzives uzdevumi arvien vairak virzas Uz socialo un profesionalo lomu
apguvi);

- perspektiva (pieaugu$ie ir ieintereséti risinat problémas, ar kuram vini saskaras ikdienas dzivé, un
macisanas ir veids, ka efektivak risinat Sodienas problémas);

- orientacija uz rezultatu (iegitajai informacijai un prasmém jabut atbilsto$am vajadzibam un tam jabut
nekavgjoties piem&rojamam; piecaugusie ir loti “tagad” orientéti);

- lidzdaliba (janem véra pieaugu$o aiznemtiba: gimene, darbavieta, sabiedriba un socialie pienakumi.
Lielakajai dalai pieauguso izglitiba ir otrskiriga, ir ierobezots laiks dalibai macibas);

- jutigums (pieaugusie ir visai jutigi pret attieksmi maciSanas situacija. Dazi var izjust sasprindzinajumu vai
stresu pat pret macibu telpas iekartojumu. Ipasi tas attiecas uz pieaugusajiem, kuri priekSlaicigi pametusi
skolu);

- maciSanas stils (pieaugusie iemacas vislabak, ja vini ir aktivi macibu procesa dalibnieki);

- uztvere (pieaugusiem maciSanas $ker§li var bat saistiti ar nerealu mérku izvirziSanu, negativu pastélu un
pagatnes neveiksmém).'8

Lai identificétu mérka grupu, PNIP izstrades un/vai planoSanas procesa ieteicams izmantot dazadas informacijas
ieguves metodes, pieméram, apsekojumus, fokusgrupas parrunas, aptaujas, vides novérojumus, “skeng$anu” u.c.

legtita informacija jaizmanto PNIP izglitibas programmas merka formul&juma, ietverot tas nepiecieSamibas
(aktualitates) pamatojumu, ka arT potencialas mérka grupas raksturojumu.

Piemers: "Attistit digitalas prasmes, kas veicina informdcijas tehnologiju efektivu izmantosanu ikdiena".

Veicot iegitas informacijas analizi, janem vera prioritates, zinaSanu un prasmju atSkiribas, pieredzes atskiribas, kas
dod iesp&ju veidot salidzinamas vai jauktas grupas, atrast piemérotas uz individu orient€tas macibu metodes.

18Curriculum Development Guide: Population Education for Non-Formal Education Programs of Out-of-School Rural Youth. By Gwen El
Sawi, Ph.D. Under the guidance and sponsorship of Extension, Education and Communication Service (SDRE) Research, Extension and
Training Division. Food and Agriculture Organization of the United Nations, 1996., Addendum “C”. Pieejams:
http://www.fao.org/3/ah650e/AH650E00.htm



3. posms. MaciSanas rezultati

Vajadzibu izveértéjums (gan PNIP nepiecieSamibas, gan mérka grupas) sniedz informaciju PNIP meérka
formulésanai un sasniedzamo macisanas rezultatu noteikSanai, ka arT sniedz pamatdatus, lai novértétu planoto
rezultatu sasniegSanu.

PNIP veiksmigas istenoSanas pamata ir planoto sasniedzamo maciSanas rezultatu piemérotiba mérka grupas
sakotn&jam zinasanu un prasmju limenim, ka ar1 pieredzei.

MaciSanas rezultati ir definéti ka formul&ums par to, kas izglitibas guv&jam biitu jazina, jaizprot vai ko vinam
vajadzetu spét izdarit, pabeidzot macisanas procesu®,

Piemérs PNIP merkis: ,, Attistit digitalas prasmes, kas veicina informdcijas tehnologiju efektivu izmantoSanu
ikdiend”.

Macisands rezultati: Prot izmantot informdcijas tehnologijas ikdienas sazinai.

MaciSanas rezultati ir aprakstiti Latvijas kvalifikaciju ietvarstrukturas (LKI) Iimenos. Katra nakamaja Iiment ir
ietvertas iepriek$gjam Iimenim noteiktas zinaSanas, prasmes un kompetence.?’ LKI Iimeniem atbilstoSais zinasanu,
prasmju un sp&ju raksturojums noteikts Izglitibas likuma 8.panta tresaja dala.

Formulg&jot konkrétaja PNIP apgiistamas zinaSanas, prasmes un spg&jas, ieteicams samérot to atbilstibu kadam no LKI
Iimeniem. Sada pieeja ir ieteicama, jo nemot véra potencialo izglitojamo ieprieksgjo izglitibu, pieredzi un macibu
vajadzibas, var veidot izglitojamo grupas ar savstarpgji tuvam iepriek§&jam zinasanam, prasmém un pieredzi, kas
var paaugstinat macisanas efektivitati.

Nemot vera, ka augstaks LKI Itmenis ietver zemakos Iimenos aprakstitos sasniedzamos maci$anas rezultatus, tad
PNIP formul&tie sasniedzamie maciSanas rezultati nedrikst ietvert augstaka LKI I[imena raksturojumu. Piemé&ram, ja
otrais LKI ItTmenis nosaka izglitojama sp&ju uzradit pamatzinasanas un izmantot tas vienkarSu praktisku uzdevumu
veikSanai konkréta joma dal&ji patstavigi specialista uzraudziba, tad $ada limena PNIP nevar ietvert sasniedzamos
macisanas rezultatus, kas noteic patstavigu uzdevumu izpildi un atbildibu par rezultatu, kas paredzeti tresa LKI
raksturojuma.

4. posms. Pieauguso neformalas izglitibas programmas saturs, macibu metodes un resursi

Izglitibas likuma noteikts, ka izglitibas programma ir izglitibas iestades vai citas $aja likuma noteiktas institiicijas
izglitojoso darbibu reglament&joss dokuments?. Lidz ar to izglitibas programmas noformé3ana jaievéro Dokumentu
juridiska speka likuma un Ministru kabineta 2018. gada 4. septembra noteikumos Nr. 558 “Dokumentu izstradasanas
un noformésanas kartiba” noteiktais.

Nemot véra, ka potencialajai mérka grupai un izglitibas guv&jiem ir tiesibas iepazities ar PNIP, ka arT PNIP fiziskas
personas, komersanta vai nevalstiskas organizacijas izstradatajai programmai ir javeic licencéSana, ta javeido logiski
strukturéta un parskatama.

PNIP satura izstrades soli:

1) Programmas tematikas un apjoma noteikSana.

Batiski, lai PNIP izstradataji biitu eksperti programmas tematika, ka ari spétu to riciba eso$o informaciju
sniegt seciga un konkréta forma ta, lai temata apguves sasniedzamos macisanas rezultatus var novertét.
Satura piemeérotibu izglitibas guv&jiem var parbaudit, piem&ram, atbildot uz jautajumiem:

- Cik ilgtspgjiga ir PNIP (cik ilgam laika posmam izglitibas guvgjiem bils noderigas iegiitas

prasmes?).
- Kadi izglitibas guv&jiem bis ieguvumi peéc PNIP apguves?
- Kadas PNIP apguves rezultata iegiitas prasmes palidzes izglitibas guv&jiem nakotng?

19 Maciianas rezultatu izmantoSana. Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras izdevumu sérija: 4. raksts. Eiropas Savienibas Publikaciju birojs.
Akadémiskas informacijas centra tulkojums. 2012. Sk.: http://viaa.gov.Iv/files/free/25/43525/3_4 eki_raksts_4_Iv.pdf

20 [zglitibas likums, 8.1 panta “Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiira” otra dala.

2L Sk. Izglitibas likuma 33.panta “Izglitibas programmas” pirmas dalas pirmo teikumu.
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2)

Vel dazi noderigi papildu jautajumi PNIP satura izstrades procesa, lai to pardomatu un precizétu:

- Kadi savstarpgji saistiti (starpdisciplinari) temati ir nepiecieSami labakai zinasanu un prasmju
apguvei?

- Kads saturs jaapgust konkrétajiem izglitibas guv&jiem, lai sasniegtu paredz&tos maciSanas
rezultatus?

- Kadas zinasanas, prasmes, atticksmes, uzskati un pieredze atspogulo to saturu, ko izglitibas guvgji
jau parzina pirms §1s programmas apguves uzsakSanas?

- Ko darit izglitibas guv&jam, ja vin$ jau parzina kadu no programmas tematiem?2

PNIP programmas tematiska apjoma izveides virzibu jeb satura planojumu ieteicams veidot logiska seciba:

» No vienkar$a un komplicéto;
» No vispariga uz specifisko;
> No zinama uz nezinamo.?

Kopuma, PNIP saturs, kas veidots, fokus€joties uz macisanas rezultatiem, ka ari iepriek$ veikta macibu
nepiecieSamibas uUn meérka grupas vajadzibu izveért€Sana ir priekSnoteikums efektivai un lietderigai

programmai.

Macibu satura strukturéSana.

Pardomats un logiski strukturéts macibu saturs sekmé planoto macisanas rezultatu sasniegSanu. Vispirms tiek
noteikti maciSanas rezultati, katram uzradot:

» nepiecieSamas zinasanas un prasmes;

» Dbitiskos attiecksmju elementus;

» organiz€ zinasanas, prasmes, atticksmes un ricibu logiska seciba.

Talak izstrada PNIP saturu, noradot tematu. Ja nepiecieSams, norada ari apakStematus un Kkatra temata
sasniedzamos rezultatus (zinasanas un prasmes, ka ari, ja tas ir saistitS ar tematu, ari atticksmes un ricibas
aprakstu). Temati jasakarto logiska satura organizacija.

PNIP saturu un Tsteno$anas planu ieteicams apkopot tabula, noradot tematu un apakstematus (ja nepiecieSams
detalizetaks sadalijums), tematam noteiktos sasniedzamos maciSanas rezultatus, ta apguvei nepieciesamo laiku
(stundas), TstenoSanas formu (teorija klatieng vai talmaciba; praktiskais darbs). Stundas ilgumu parasti nosaka
izglitibas iestades nolikuma, komersanta ar izglitojoso darbibu saistitas struktiirvienibas nolikuma/ reglamenta
vai var noteikt arT programma.

Piemérs: ieteicamais PNIP izglitibas programmas saturs:

» Titullapa (ietver informdciju par izglitibas programmas izstraddataju un istenotaju, izglittbas programmas
nosaukumu, apjomu akadémiskajas stundas, merkauditoriju, izstrades gadu);
» Programmas aktualitates/nepieciesamibas pamatojums, programmas mérkis un mérkauditorijas

raksturojums;
» Programmas saturs (temati/apakstemati), programmas tematd sasniedzamie mdcisanas rezultati un to

novertésana, akademisko stundu skaits temata apguvei, nodarbibu istenosanas forma (klatiene, neklatiene
Vai talmaciba) un macibu metodes;

» PNIP izglitibas programmas istenoSanai nepieciesSamo macibu lidzeklu saraksts un pedagogiska personala
(skolotaju) kompetences (t.sk. kvalifikacija, pieredze) apraksts;

» Izsniedzama PNIP izglititbas programmas apguvi apliecinosa dokumenta apraksts un nosacijumi ta

sanemsanai.

22Curriculum Development Guide: Population Education for Non-Formal Education Programs of Out-of-School Rural Youth.
By Gwen El Sawi, Ph.D.Under the guidance and sponsorship of Extension, Education and Communication Service (SDRE)
Research, Extension and Training Division. Food and Agriculture Organization of the United Nations, PHASE 1I: CONTENT
AND METHODS. Pieejams: http://www.fao.org/3/ah650e/AH650E00.htm
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3) Ieteicamas macibu metodes Un resursi.
Izveloties macibu metodes, ir janem vera viss iepriekS izanaliz€tais, t.i., izglitibas guv€ju raksturojums,
sasniedzamie maciSanas rezultati, programmas tematika un apjoms, macibu saturs un ta struktiira.

Planojot piemérotakas macibu metodes (maciSanas un macisanas metodes), ir jaapzinas, ka individi nemacas
vienadi, 1pasi pieaugusie, kuriem katram ir sava macibu apguves pieredze (iesp&jams ar1, ka ne parak patikama
un veiksmiga).

Pieaugu$o neformala izglitiba ir izglitibas forma, kur var paredzet visdazadakas macibu aktivitates un istenot
eksperimentus.

Literatara par picauguso pedagogiju minétas, ka ar1 praksg tick izmantotas dazadas atskirigas macibu aktivitates,
piem&ram:

Diskusiju grupas, problému risinasana, “prata vétra”, grupu projekti, individualie projekti, fokusa grupas, testi
un viktorinas, panela diskusijas, prezentacijas un publiskas runas, tematiskas studijas, sp€les un simulacijas,
praktiskas un makslas nodarbibas, lomu spéles, dramas nodarbibas u.c.

Lai gan Sobrid normativo aktu nosacijumi neizvirza picauguso neformalas izglitibas skolotajam noteiktas
izglitibas, kvalifikacijas un profesionalas pilnveides prasibas,vinam ir jaspgj nodrosinat macibu procesu ar
izglitojamo aktivu iesaisti, atmetot tradicionalo, skolotaja centr&to macibu pieeju.

Bitisks faktors efektivas izglitibas programmas isteno$ana ir macibu resursi — macibu Iidzekli un citi
tehniskie/tehnologiskie resursi, kas atkarigi no izglitibas programmas satura. Macibu lidzekli?* ir izglitibas
programmas Tsteno$ana un izglitibas satura apguve izmantojama, tai skaita elektroniskaja vidé izmantojama:
macibu literatiira;

metodiskie [idzekli;

papildu literatiira (piem., katalogi, kartes, atlanti, p&tijumi, dailliteratiira, periodiskie izdevumi u.c.),
uzskates lidzekli (vizualie materiali, attéli, videomateriali, maketi, modeli utt.);

didaktiskas speles;

digitalie macibu Iidzekli un resursi (elektroniskie izdevumi un resursi, kuros ieklauts izglitibas
programmas Istenosanai nepiecieSamais saturs);

izdales materiali (vingrinajumi, shémas, darba lapas, piemeri, paraugi un citi materiali, kas paredz&ti
katram izglitibas guv&jam, individualiz&jot macibu procesu);

macibu tehniskie lidzekli (tehniskas ierices un iekartas, tai skaita izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam paredz&tas tehniskas ierices un iekartas);

macibu materiali (vielas, izejvielas un priekSmeti, ko izmanto izglitibas satura apguvei, veicot
praktiskus uzdevumus);

iekartas un aprikojums (ierices, riki, instrumenti, priek§meti un piederumi, ar kuru palidzibu nodroSina
izglitibas satura apguvi, garantgjot drosibas un higi€nas prasibu ievérosanu);

» individualie macibu piederumi.

YV VvV ¥V VYV VV VYVV

PNIP izstradataja uzdevums ir darba grupas ietvaros vai, piesaistot ekspertus, programmas saturiskaja joma noteikt
katra temata apguvei piemérotakas macibu metodes un nepiecieSamos macibu lidzeklus un So informaciju ietvert
izglitibas programma.

4. posms. MaciSanas rezultatu noveértéSanas pieejas.
Macisanas rezultatu novertesanai var izdalit divus merkus:

1) Izglitibas guv&ju sasniegto macisanas rezultatu vertésana;

2) PNIP novértesana.
Lai gan pieauguso neformalaja izglitiba netiek reglamentéta vértésanas pieeja un veértéjuma atspogulojums, vienotas
un objektivas vertéSanas pieejas nodroSinasanai PNIP 1stenoSana nepiecieSama tas Tstenotaja sagatavota vert€Sanas
kartiba. leteicams ir piem@rot ar1 formalaja pieauguso izglitiba praktizéto formativo un summativo vertesanu.

21zglitibas likuma 1.pants, 12°. punkts.



Formativo vértéSanu var istenot programmas Tsteno$anas sakuma ka ievadveérteéSanu, lai iegitu informaciju par
izglitibas guv&ju iepriek$gjo sagatavotibu konkrétaja temata, ka ar1 temata apguves procesa, lai identific€tu progresu
un nepiecieSamos uzlabojumus.

Summativa vert€Sana tiek izmantota nosléguma, lai noteiktu, vai ir sasniegti planotie maciSanas rezultati.
Summativa vertesana palidz skolotajam veikt macibu procesa kvalitates analizi, planot nepiecieS$amas macibu satura
un procesa izmainas.

Analizgjot izglitibas guv&ju rezultatus, atsauksmes par procesu un citu ar PNIP isteno$anu saistito informaciju, ir
nepiecieSams veikt programmas istenosanas iek$g€jo novertéSanu. Sadas noverteésanas galvenie merki ir:

» Noteikt, kas sasniegts vai nav sasniegts;

» Uzlabot turpmako izglitibas programmas izstrades procesu;

» Apspriest rezultatus ar eso$ajam vai nakotnes icinteresétajam pusém (pasiititajiem, vietgjam
autoritatém, darba tirgus organizacijam u.c.);

» Nodot iegiito informaciju vietgjas izglitibas politikas vai nacionala Iimena izglitibas politikas
veidotajiem (diskusijas, seminaros, veidojot planoSanas dokumentus utt.).

PIEAUGUSO NEFORMALAS IZGLITIBAS PROGRAMMU LICENCESANA

Izglitibas likuma noteikts, ka izglitibas programma ir izglitibas iestades vai citas Saja likuma noteiktas institiicijas
izglitojoSo darbibu reglamentgjoss dokuments®. Lidz ar to PNIP noform&sana jaievéro Dokumentu juridiska speka
likuma un Ministru kabineta 2018. gada 4. septembra noteikumos Nr. 558 “Dokumentu izstradasanas un
noformésanas kartiba” noteiktais.

PNIP istenoSanas licencu izsnieg8anas kartiba ir nodota katras pasvaldibas kompetencé. Vairakas pasvaldibas So
kartibu noteikusas pasvaldibas saistoSo noteikumu veida, nosakot vietgja Iimena prasibas izglitibas programmas
saturam un noformé&jumam, kas dazadas pasvaldibas var bt atskirigas.

Projekta sagatavotos ieteikumus piecauguso neformalas izglitibas programmu licencéSanas kartibas izstradei
pasvaldibas skat. 1. pielikuma.

28k. Izglitibas likuma 33.panta “Izglitibas programmas” pirmas dalas pirmo teikumu.
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1.pielikums

leteikumi pieaugu$o neformalas izglitibas programmu licencé$anas kartibas
izstradei paSvaldibas

PieauguSo neformalas izglitibas programmu licencé$anas kartiba <paSvaldibas nosaukums>

Izdota saskana ar
Izglitibas likuma 17.panta tresas dalas
16.punktu,lzglitibas likuma 46.panta piekto dalu,
likuma ,,Par paSvaldibam” 21.panta pirmas dalas
14.punkta f) apakSpunktu*®
L.Visparigie jautajumi

1. Pieauguso neformalas izglitibas programmu (turpmak teksta — PNIP) licencésanas kartiba (turpmak teksta
— Kartiba) nosaka <<pasvaldibas nosaukums>> licencesanai iesniegto PNIP izskatiS8anas un licenc¢u izsniegSanas
kartibu.

2. Licenci PNIP TstenoSanai izsniedz <<pasvaldibas nosaukums>> pilnvarota persona/institiicija (pieméram,
Pieaugu$o neformalas izglitibas programmu licencéSanas komisija (turpmak teksta — Komisija)), kas darbojas uz
<<pasvaldibas nosaukums>> apstiprinata nolikuma pamata.

I1. Prasibas pieauguso neformalas izglitibas programmas izstradei

Saskana ar Izglitibas likuma prasibam PNIP izstrada izglitibas programmas istenotajs.
Izglitibas programmu stenosanas forma var bt klatiene, neklatiene vai talmaciba.
Izglitibas programmas ilgums normativajos aktos netiek reglamentets. Izglitibas programmas TstenoSanas
ilgumu un apjomu nosaka izglitibas programmas Tstenotajs.
7. PNIP veido titullapa un PNIP apraksts. Apraksta tiek noradits:

7.1. programmas mérka formul&ums;

7.2. programmas uzdevumi;

7.3. programmas apjoms stundas;

7.4. sasniedzamo maciSanas rezultatu un izglitibas satura (tematu), ka ari tematu apguvei izmantojamo
macibu metozu apraksts;

7.6. programmas 1stenosanas plans;

7.7. informacija par programmas materialo un finansialo nodro$ingjumu, nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem;

7.8. programmas TstenoSanai nepiecieSama personala (skolotaju) saraksts (Komisijai jaiesniedz skolotaja
parakstits dzives un darba gajums (CV)).

ISR

I11. Licences sanemsana

8. Lai sanemtu licenci PNIP TstenoSanai, licences pieprasitajs — juridiska persona Komisijai iesniedz:

8.1. noteikta parauga iesniegumu, kuru var iesniegt klatieng, ar pasta iestades stitfjumu vai elektroniski (1.1.
pielikums);

8.2. pilnvaru iesnieguma iesniegSanai un licences sanemsanai vai citu dokumentu, kas apliecina tiesibas
parstavéet juridisku personu;

8.3. dokumenta, kas apliecina PNIP nodrosinajumu ar istenosanas Vvietu, apliecinatu kopiju;

* Likumu “Par pasvaldibam” izdoSanas pamatojuma ietver, ja pasvaldiba plano noteikt samaksu par licenci.
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8.4. licenc&jamo PNIP valsts valoda, izstradatu atbilstosi Kartibas IT punkta noteiktajam prasibam (tilullapas
un PNIP apraksta paraugs 2.pielikuma);

8.5. PNIP apguvi apliecinosa dokumenta paraugu (3. pielikums), kura noradits licences izsniedzgja pilns
nosaukums un paredzéta vieta licences numuram;

9. Lai sanemtu licenci PNIP Tstenosanai, licences pieprasitajs — fiziska persona — Komisijai iesniedz:

9.1. noteikta parauga iesniegumu, kuru var iesniegt klatieng, ar pasta iestades sttijumu vai elektroniski (1.2.
pielikums);

9.2. dokumenta, kas apliecina PNIP nodro$inajumu ar istenosanas vietu, apliecinatu kopiju,

9.3. licencgjamo PNIP valsts valoda, izstradatu atbilstosi Kartibas III punkta noteiktajam prasibam (PNIP
tilullapas paraugs 2.1. pielikuma un PNIP apraksta paraugs 2.2 pielikuma);

9.4. PNIP apguvi apliecinosa dokumenta paraugu (3. pielikums), kura noradits licences izsniedzgja pilns
nosaukums un paredzéta vieta licences numuram.

10. Komisijai ir tiesibas ...... darbdienu laika no iesnieguma sanemsanas pieprasit papildu informaciju un
dokumentus, kas nepiecieSami licences pieskirSanai.

11. Komisijas s€des notiek p&c pieprasijuma. Komisija izskata dokumentus un pienem lémumu par licences
izsnieg8anu vai atteikumu izsniegt licenci. Licenci paraksta Komisijas vaditajs. Par licences izsniegSanas atteikumu
licences pieprasitajs tick informéts rakstiski.

12. Komisijai ir tiesibas pienemt lémumu par atteikumu izsniegt licenci, ja:

12.1. iesniegtie dokumenti neatbilst izglitibas jomu reglament€joSos normativajos aktos noteiktajam
prasibam;

12.2. macibu lidzekli un/vai skolotaji, un/vai finansialie resursi nenodroSina programmu kvalitativu
1stenoSanu;

12.3. ir sniegtas nepatiesas zinas;

12.4. licencgjama programma neatbilst pieauguso neformalas izglitibas kriterijiem (skat ieteikumu 1.
nodalu);

12.5. nav iesniegti visi $o saisto$o noteikumu 8. un 9.punkta minétie dokumenti vai iesniegtic dokumenti
nav noformeéti atbilstosi noraditajam prasibam.

13. Ja Komisija pienem lémumu atteikt programmas licenc€Sanu, pec Komisijas lémuma noradito trikumu
novérsanas licences pieprasitajs ir tiesigs atkartoti iesniegt iesniegumu PNIP licencé$anai .....darbdienu laika.

1.1. pielikums

Juridiskas personas iesniegums pieauguso neformalas izglitibas programmas licences sanems$anai

1.2. pielikums

Fiziskas personas iesniegums pieauguso neformalas izglitibas programmas licences sanemsanai
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1.3. pielikums
Pieauguso neformalas izglitibas programmas titullapas paraugs

[Izglitibas programmas Tstenotaja nosaukums nominativa]

PNIP 1stenotaja

(fiziskas vai juridiskas personas)

apstiprinajuma uzraksts

Pieauguso neformalas izglitibas programma [programmas nosaukums]

Prasibas attieciba uz ieprieks iegiito izglitibu (ja  [... ]

attiecinams)
Izglitibas programmas TstenoSanas ilgums* [...] stundas
Izglitibas ieguves forma [nosaukums]

Dokuments, kas apliecina izglitibas programmas
apguvi** [dokumenta nosaukums]

[ Izglitibas programmas izstrades gads]

* - PNIP istenosanas ilgumu un stundas ilgumu nosaka programmas iesniedzéjs
** - Dokumenta nosaukumu nordda PNIP iesniedzéjs
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1.4. pielikums

Pieauguso neformalas izglitibas programmas <programmas nosaukums nominativa> apraksts

Izglitibas programmas mérkis ir izglitibas procesa rezultata

Izglitibas programmas uzdevumi:

Izglitibas procesa radit iesp&ju apgiit zinaSanas un prasmes:
1.

2

3.
4.

[..]

Izglitibas programmas apguves noveérteSana:
Personas, kuras apguvusas izglitibas programmu,

Izglitibas programmas mérka grupa:

Izglitibas programmas apjoms stundas***

Stundu skaits***

Teorija

Prakse/praktiskas nodarbibas

Patstavigais darbs

Nobeiguma parbaudijums
Kopgjais stundu skaits

***Aizpilda tikai tas sadalas, kuras attiecas uz konkrétas PNIP istenoSanu

Izglitibas programmas saturs

Nr. Maci8anas rezultats Temats Apakstemats/i Kopgjais
p.k. stundu
skaits

Maci8anas rezultatu sasniegSanai ieteicamas macibu metodes:
1. maciSanas rezultats ........... P2 i, 3 L S utt.

Izglitibas programmas isteno$anai nepiecieSamais nodroSinajums
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Programmas istenoSanas
vieta

Programmas istenos$anai nepiecieSamie macibu lidzekli:

Izglitibas programmas istenoS$ana iesaistitie skolotaji

N.p.k. | Vards, uzvards legiita izglitiba, pieredze
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1.5. pielikums

<Izglitibas programmas Tstenotajs>
[izglitibas programmas apguvi apliecino$a dokumenta nosaukums]
Programmas licences Nr. <000000>
<dokumenta ieguv€ja vards un uzvards nominativa>
personas kods <XXXXXX-XXXXX>
ir apguv<is/usi>
Pieauguso neformalas izglitibas programmu

(programmas nosaukums nominativa)

<izglitibas programmas stundu skaits> stundu apjoma
Programmas <nosaukums> apguves laika iegiitas kompetences****:

1
2
3

4...]

Izglitibas programmas Tstenotdja/ iestades vaditaja (paraksts) <vards, uzvards>
Izsniegts<vietas nosaukums lokativa>

20<00>.gada <00>. <meénesa nosaukums lokativa>

Registracijas Nr.<0000>

**** - Ja PNIP saturu var attiecinat uz kadu profesiju standartiem vai profesionalas kvalifikacijas prasibam,
norada atbilstosas kompetences
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