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Sadarbiba ar Arlietu ministriju $1 gada 9. augusta Riga norisinajas ikgad&ja nacionala
Iimena Latvijas ANO JaunieSu delegatu programmas (ANO JDP) rikota konference “Nakotne
jaunietim”. ANO JDP jau piekto gadu darbojas cie$a sadarbiba ar Arlietu ministriju, Izglitibas un
zinatnes ministriju, ka art Klimata un energétikas ministriju, veicinot Latvijas jaunieSu viedokla
parstavniecibu Apvienoto Naciju Organizacija (ANO), ka ar1 inform€jot jaunieSus par ANO

vertibam un darbibu.

Sogad konferences saturs un jaunie$u viedokli par aktualajim témam ir Tpa§i svarigi ANO
konteksta, nemot véra Nakotnes paktu un Deklaraciju par nakotnes paaudzém. Tie ir dokumenti,
kurus Generalaja asambleja Nujorka plano pienemt jau §1 gada septembri, tadejadi ietekméjot
ANO vertibas un parvaldibas nostadnes tuvakajiem gadiem. Tapat janem v&ra ar1 jauniesu
viedoklu nozime Latvijas kandidatiirai ANO DroS$ibas padomé 2026.-2027. gadam, kas ietver ne
tikai droSibas, bet arT dzimumu lidztiesibas, klimata un citas jaunieSiem svarigas t€mas. Kopuma

konferencé piedalijas 80 jaunie$i no visas Latvijas, ka art ANO JDP brivpratigie un padomnieki.

Konferences laika dalibniekiem bija iesp€ja iedzilinaties kada no sevis izv€letajam apakstemam,
piedaloties darba grupas, iepazities ar vispar pienemto literatiiru un apspriest aktualakos
jautajumus. Kopa ar profesionaliem un aktivistiem, kuri vadija diskusijas darba grupas,
dalibnieki izveidoja rezoliicijas formata apskatu par apspriestajam t€mam, aprakstot galvenos
problémjautajumus un to iesp&jamos risinajumus. Darba grupu tematika sakrita ar ¢etriem ANO
Illgtsp€jigas attistibas mérkiem (IAM): kvalitativa izglitiba, dzimumu lidztiesiba, riciba klimata

joma, ka ar1 miers, taisnigums un laba parvaldiba (starptautiska drosiba).

Sekojosos secinajumus un rekomendacijas no darba grupam iesakam izmantot ka pamatu
Latvijas jaunieSu nostajam attiecigajos jautajumos, kas var tikt parstaveéti viet€ja un starptautiska

meroga.
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Darba grupu sadalijums, tematika un 1si secinajumi

Izglitiba (IAM 4): Vai STEM izglabs Latviju?

Izglitibas sistémas fokuss p&déjos gadus bijis uz STEM nozares (zinatne, tehnologijas,

inZenierija, matematika) attistibu, bet - vai ta ir atsléga Latvijas izaugsmei?

Jauniesi secinajusi, ka:

1.

Ir aktivi jadoma, ka jaunieSiem pareizak reklam&t STEM nozari un tas piedavatas
iesp&jas, nemot vera profesionalu trikumu $aja joma, radot jauniesos vélmi studé&t
STEM nozarg€ un taja pécak uzturét savu profesionalo darbibu.

Lai gan STEM joma ir svariga, nedrikst atstat novarta humanitaras un socialas
zinatnes, kuras ir jaturpina investét, lai labak izprastu tehnologiju ietekmi uz
sabiedribu.

Vairak finans€juma biitu japiesaista tieSi pé€tniecibai Latvija, lai piesaistitu
studentus un raditu tiem skaidru nakotnes karjeras celu, kuru varétu veltit zinatnei

tepat Latvija.

Dzimumu lidztiesiba (IAM 5): Intersekcionalitate un privilégijas: cik vienlidziga vai

nevienlidziga ir Latvijas sabiedriba?

Darba grupa veltita intersekcionalitates un privilégiju analizei, Ipasu uzmanibu pieversot

dzimumu privilégijam un to savstarp&jai ietekmei ar citam socialajam identitatém.

Jaunie$i secinajusi:

4. Svarigi sabiedriba ieklaut dazadas minoritates, taja skaita varas pozicijas, jo tas

veicina sabiedribas izpratni par dazadibu un toleranci pret citado.
Katram individam ir nepartraukti jaapsver savas privilégijas un ka tas var
potenciali ierobeZot citus. Sabiedriba, kur visi apzinatos savas privilégijas un to

c€lonus, tiktu atrak un vieglak izskausta nevienlidziba visdazadakajos aspektos.

Klimats un vide (IAM 13): Vai jaunas inovativas tehnologijas (angliski: emerging

technologies) izglabs mis no klimata krizes?

Inovativas tehnologijas sniedz jaunas iesp&jas pardomat resursu izmanto$anu, samazinot,

aizstajot vai parstradajot neilgtsp&jigus resursus.



Jauniesi secinajusi:

6. Inovativas tehnologijas nekada veida nevar aizvietot tos saisto$os lémumus, kuru
mérkis ir mazinat emisijas un veikt ilgtsp&jigaku ekonomisko transformaciju.

7. Domajot par tehnologiju ievieSanu nakotng, ir janem véra, ka to raZoSana un
pielietosana ari rada emisijas un biezi vien ir efektivak mainit patérétaju
ieradumus, kas palidzetu sasniegt izvirzitos klimata mérkus.

8. Lai gan daudzi atjaunigie energoresursi jau ir konkurtspgjigi, valstim ir jadoma,
ka padarit jaunas klimata tehnologijas pievilcigakas investoriem un to
ieviesgjiem. Jebkadas lielakas tieSas izmaksas Sobrid nav salidzinamas ar klimata

krizes nesto nevienlidzigo dardzibu nakotné.

e Starptautiska droSiba (IAM 16): Kadai jabiit jaunieSu iesaistei sava un valsts
drosiba?
Ar jaunieSiem-dalibniekiem un jaunieSiem-jomas ekspertiem norit€ja diskusijas par
aktualiem droSibas jautajumiem, ka ari jaunieSu motivaciju un apsveérumiem, iesaistoties
valsts droSibas veicinasana.
Jaunie$i secinajusi:

9. lesaistot jaunieSus valsts aizsardziba, atbalstamas plaSakas civilas aizsardzibas
prasmju macibas, neaprobezojoties tikai ar valsts aizsardzibas dienestu (VAD),
bet civilas aizsardzibas prasmju attistibu visa sabiedriba.

10. JaunieSiem ir speciga vélme macities par civilas aizsardzibas procesiem un bt
aktiviem valsts aizsardziba. Dazi jaunieSi saskata savu lomu valsts aizsardziba
caur VAD, armiju, zemessardzi, jaunsardzi, savukart citi jauniesi savu pienesumu

valstij redz caur izglitibu, pilsonisko aktivismu un pilsona pienakumu pildiSanu.



Secinajumi no ekspertu diskusijam

Diskusiju ierakstu iespgjams atrast sekojoSaja saite:

https://www.facebook.com/share/v/eME7NZPogPyTM2D3/

Paneldiskusija “Latvijas loma ANO meérku ievieSana un Nakotnes pakts”

Eksperti:
e Andrejs Pildegovi€s, Specialo uzdevumu vestnieks - Latvijas kandidatiras ANO
Drosibas padome sekretariata vaditajs.
e Peteris Vilks, Valsts kancelejas vaditaja vietnieks.
e Linda Helmane, FinanSu ministra padomniece.
Moderatore:

e Ancte Bike, Arlietu dienesta strada ar attistibas sadarbibu, Latvijas Jaunie$u delegate

ANO (2022).

Latvija llgtsp€jigas attistibas mérku (IAM) sasniegSana ir 13. vieta pasaul€, tomer vél joprojam ir
daudz darba pie jomam, kur progress nav tik atrs. Diskusija secinats, ka $adas jomas ir,
pieméram, riciba klimata jautajumos, ekonomiskas nevienlidzibas risinasana un atbildiga
patérina nodroSinaSana. Tapat saruna tika uzsvérta Latvijas loma So mérku ievieSana un
stiprinaSana tieSi kampanas ANO Drosibas padomei ietvaros. Ta butu laba iesp&ja izcelties ar
Latvijas labas prakses piemériem, tomér liktu ar7 lielu atbildibu pargjo valstu prieksa, it 1pasi
klimata un ilgtsp&jigas attistibas politikas finanséSana un globalas atbildibas sakara, nemot véra

mazak turigo valstu attistibas trajektoriju.


https://www.facebook.com/share/v/gME7NZPogPyTM2D3/

Paneldiskusija “Veselitbas maciba jaunieSiem”

Ekspertes:
® Liene Dambina, Bérnu slimnicas fonda un PusaudZu resursu centra valdes priekSsédéetaja.
® PBerta Leimane, Vecaka veselibas veicinaSanas koordinétaja, Veselibas veicinaSanas
vadibas nodala.
e Kristine Niedre - Lathere, Izglitibas un zinatnes ministrijas Valsts sekretara vietniece
vispargjas izglitibas jautajumos.
o [Lina Austra Putane, Papardes zieda padomes locekle un brivpratigo koordinatore,
Latvijas Pilsoniskas alianses intereSu parstavibas vaditaja.
Moderatore:
e Anfisa Aleksejeva, Latvijas JaunieSu delegata ANO padomniece dzimumu lidztiesibas

jautajumos.

Diskusija veidota nemot véra aktivo nepiecieSamibu runat par dzimumaudzinasanas efektivaku
ievieSanu skolas. Diskusija eksperti atzina, ka valstij un tas izglitibas sist€émai ir uzdevums sniegt
kvalitativu informaciju jaunie$iem, kuri to var nesanemt gimen&. Turklat, ir jaizmanto Skola
2030 sniegtais potencials, lai integrétu dzimumaudzinasanas jautajumus jau no agra vecuma -
protams, katram vecumam atbilstosa limeni. Nevalstiskas organizacijas un biedribas ir labs riks,
lai papildinatu skolotaju kompetenci $ajos jautajumos, tomer tas nevar aizstat macibu satura
programmu. Sabiedribas vajajai izglitotibai par dzimumaudzinaSanas jautdjumiem un stigmai
pret tiem ir nopietnas sekas. Ka atzina eksperti, kuri mingja mentalas veselibas problémas ka
vienu no faktoriem, kas janem ve€ra, rundjot par jaunieSiem, kuri sastopas ar neiecietigu

sabiedribas attieksmi vinu seksualas orientacijas vai izpausmju dél.



Secinajumi no darba grupam

Izglitiba (IAM 4): Vai STEM izglabs Latviju?

Apkopoja: Latvijas Jauniesu delegata ANO padomnieki izglitibas joma Daniéls Zeltins un

Karlina Jansone

Diskusija piedalijas:

Rita Muktupavela - Prof., PhD, LKA Kultiras un makslu institiita vad. p€tniece, Latvijas
parstave UNESCO Starpvaldibu komiteja kultiras izpausmju daudzveidibas aizsardzibai un
veicinasanai.

Ugis Citskovskis - RTU Studiju prorektora vietnieks studiju procesa un kvalitates nodroSinasanas

joma.

Pirmaja diskusijas dala ar eksperti Rutu Muktupavelu, jaunieSi sakotngji tika iepazistinati ar
ekspertes sagatavoto materialu par kultliras nozimi sabiedriba un dazadu kultiras pazimju par
attistibu vairaku sabiedrisko procesu resultata. Eksperte ievadija sarunu par kultiiras nozimi
izglitiba minot, ka neviena no ANO IAM pilaru aprakstos (vides ilgtsp&ja, ekonomiska ilgtspéja,
sociala ilgtspgja) nav minéts vards “kultiira”, kaut gan bez tas bac iedomajama Latvijas
cilvekkapitalu attistiba.

Darba grupas dalibnieki lika uzsvaru uz diskusiju par cilvékkapitala termina nozimi. Sis
diskusijas ietveros jaunie$i min, ka vinuprat valsts cilvékkapitala ietilpst galvenokart darbaspeks
un sabiedribas izglitiba. Eksperte apkopo visas izteiktas idejas minot, ka vertigi runat tiesi par

1zglitibu, jo ta ir ciesi saistita ar kvalitativu cilveékkapitalu.

Eksperte tostarp ievadija diskusiju starp dalibniekiem, kuras ietvaros pati min, ka cilvéki péc
dabas ir loti radosi un var risinat problémas, pateicoties sp&jai generét risinajumus un atrast
saiknes starp Skietami nesaistitam paradibam. Izritietot no idejas, ka radoSums ir, dalibnieku
domas, ciesak saistits ar humanitarajam un socialajam zinatném, darba grupa nonak Ilidz

secinajumam, ka tikai ar STEM izglitibu sabiedribai nepietiktu.



e FEksperte jauta dalibniekiem kas, viguprat ir kritiska domaSana. Sanemta atbilde no
grupas ir, ka kritiska domasana ietver Saubas par visu uztverto informaciju un datu
kritiska izve€rt€Sana, atsaucoties uz uzticamiem avotiem. Eksperte dalibnieku atbildém
piekrit un tas papildina, sakot, ka kritiska domasana ir rakSanas Iidz pirmavotiem, ko tiesi
studenti apgust ieglistot universitates izglitibu.

e Atbildot uz jautajumu “vai STEM izglabs Latviju” dalibnieki uzsver, ka socialas un
humanitaras zinatnes palidz izprast apkartjos ta, ka veidojas prasme komunic€t un
izksaidrot STEM atradumus viegli uztverama valoda, lai sasniegtu plasakus cilvéku lokus
Lai sabiedriba giitu panakumus STEM nozaré un tos patieSam ieklautu ikdienas
dzive, ir nepiecieSami cilveki ar humanitaras jomas zinasanam, kas veicinatu
sabiedribas izpratni par zinatni un tas nozimi ikdiena un ne tikai.

e Uz jautajumu “vai prioritiz€t STEM vai kopa attistit arT humanitaras zinatnes” dalibnieki
izcéla, ka, vinuprat, efektivak valstij un izglitibas sistémai biitu attistit abas jomas, jo
eksperti humanitaraja un socialaja loma ir nepiecieSami, lai nodro§inatu, ka eksaktas
zinatnes tiek piedienigi istenotas valsts politika. Turklat, dalibnieki uzskata, ka
komunikacijas zinatnes ir nepiecieSamas, lai v€stitu par Latviju un veidotu cilvékiem
pozitivu staju; ka tlrisma nozar€, kura ir nepiecieSama valsts attistibai un starptautiskajai
atpazistamibai STEM nozare vien nevar palidzet.

Seit tiek skaidri izcelta starpdisplicinara modela nozime.
e Toties, lielaka dala dalibnieku ar1 atzist, ka, vipuprat, STEM nozare Latvija nav

pietiekami attistita un investicijas Saja nozare netiek pienacigi novirzitas.

Eksperts Ugis Citkovskis ieveda sarunu, minot, ka nozar€s, pieméram, armija, specialistus ar
STEM izglittbu nemaz nevajagot un ka lielaka dala no pieprasitajam profesijam ir tiesi socialo
un humanotaro zinatnu nozaré. Sis sarunas rezultdta grupas dalibnieki atkal nonaca lidz
secindjumam, ka sabiedriba vajadzigi gan specialisti ar STEM izglitibu, gan darbinieki ar socialo

un humanotaro zinatnu izglitibu.

e Turklat, dalibnieki viens otram piekrit, ka STEM nozares attistibai nepiecieSamaks

lielaka finanséjuma nozvirzijums uz pétniecibas nozari. Lai attistitu diskusiju,



izglitibas padomniece uzdeva grupai jautajumu saistiba ar valsts finans€jumu, konkréti
veicajot kuras péc darba grupas dalibnieku domam ir tas nozares, kuru finanséjumu kada
apmeéra biitu iesp&jams vai nepiecieSsams novirzit tieSi uz STEM attistibu. Dazi dalibnieki
izteica domu, ka finans€jumu Sobrid€jo finans€jumu var€tu virzit prom no politiku
ikdienas budzeta, jo, vinuprat, tiem tiek atvéléts parlieku liels naudas apjoms. Toties citi
dalibnieki nepiekrita, uzskatot, ka politkiem ir nepiecieSams nodrosinat pieklajigas algas,
jo vinu darbu ir godigi jaatlidzina.

e Lai noslégtu sarunu, eksperts uzdeva darba grupai jautadjumu par to, ka parliecinatu
sabiedribu par STEM pétniecibas nozimi valsts attistibai. Dalibnieki lielakoties piekrita,
ka valsts insitiicijam vajadzétu izmantot eksistéjoSus pétijumus par to, kur
investicijas visefektivak veltit.

e Darba grupas laika tika izvirzita doma, ka Sobridéjos apstaklos STEM joma un tas
prieksrocibas nav pietiekami kvalitativi un saistosi nodotas jaunieSu u.c. sabiedribas

loceklu auditorijam - STEM priekSmeti nav seviski labi “pardoti” sabiedribai.

Dzimumu lidztiesiba (IAM 5): Intersekcionalitate un privilégijas. Cik vienlidziga vai

nevienlidziga ir Latvijas sabiedriba?

Apkopoja: Latvijas Jauniesu delegata ANO padomnieces dzimumu lidztiesibas joma Anfisa

Aleksejeva un Amanda Cuhnova

Darba grupa piedalijas:

Darba grupa "Intersekcionalitate un privilégijas" tika veidota, lai padzilinati izp&titu un analiz&tu
dazadu sabiedribas grupu savstarpjo mijiedarbibu un to ietekmi uz privilégijam un
diskriminaciju. Darba grupu vadija Viktorija Tkacenko, Erasmus+ projektu vaditaja un Latvijas
Universitates pasniedz€ja kursam "Kviru pétijumi un mediji". Viktorijai ir plasa pieredze gan
akadeémiskaja, gan praktiskaja darba, kas lava vipai efektivi vadit diskusijas un nodroSinat

kvalitativu izp&ti Saja joma.



Darba grupas ievada laika dalibniekiem tika uzdots jautajums — kadel viniem interes€ $1 t€ma.
Vairakas dalibnieces secindja, ka apmeklé darba grupu, lai uzzinatu ko jaunu vai pilnveidotu jau
esosas zinaSanas un tad nodotu tas talak, darbojoties dazadas jaunieSu organizacijas, piemé&ram,
studentu padomes, labdaribas organizacijas vai JaunieSu Saeima. Vairakas dalibnieces atbildgja,
ka studé politiku vai ar to saistitu jomu, tadél interesé, ka intersekcionalitate un privilégijas
ietekm@ plasakus procesus sabiedriba. Citas dalibnieces mingja, ka ta ir personiga t€ma, ka vélas
dzirdét viedoklus un dalities domas. Izskan&ja ar1 atbildes, ka dalibnieces seko ANO un $1
izradijas interesantaka darba grupa, ka ar1 dalibnieces ir ieinteres€tas debates, un $1 darba grupa
palidz pilnveidot zinaSanas, kas nepiecieSamas debat€s. Viena dalibniece strada ar jaunieSiem un

velgjas uzzinat vairak par jaunieSiem aktualam t€mam.

levada darba grupa fokus€jas uz dazadibu sabiedriba. Prezentacijas laika Viktorija vispirms
defingja dazadibu ka “cilvéku atSkirigas iezimes, kas ir gan redzamas, gan uzreiz nesaskatamas.
Tas sevi ietver ne tikai ikviena cilvéka unikalas personibas ipaSibas, fiziskas un garigas spgjas,
bet arT dzives pieredzi un pasaules skatfjumu, ko veidojusi piederiba kadai noteiktai socialajai vai

kultiirtelpai”.

Galvenas tézes

Viktorija secinaja, ka par dazadibu jaruna, jo tas veicina socialo taisnigumu un lidztiesibu, ta
ir dala no globalizacijas procesa, dazadiba uzlabo izglitibas kvalitati, raisa ekonomiskas
priekSrocibas un inovacijas.

e Dazadibai ir juridiski un &tiski aspekti, tadél ir svarigi to ievérot, veidojot tiesisku
sabiedribu. Dazadibas veicinaSana uzlabo minoritaSu mentalo veselibu un veicina
piederibas sajiitu, ka art Iidz konfliktu risinasana un sadarbiba kopuma. Secinats, ka
sabiedriba ne vienmer ir pienemosa pret dazadibu — rasi, dzimumu, vecumu utt. — tadel
veidojas diskriminacija.

Diskriminacija nozimé to, ka pret personu bez jebkada objektiva pamata izturas negodigi
un $adas attieksmes vienigais iemesls ir §is personas piederiba pie kadas konkrétas
personu grupas. Diskriminacija ir aizliegta ar likumu visas darba attiecibas, neatkarigi no

ta, kas jis nodarbina — valsts iestade vai privatais darba devejs. Diskriminacijas
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aizliegums attiecas uz visu darba pienemsanas procesu un visiem ta posmiem, tostarp uz
pretendentu atlasi, darba intervijam, testiem utt.

Likums aizliedz darba devg&jam diskrimingt darbiniekus arT tados jautajumos ka darba
apstaklu noteikSana, paaugstinaSana amata, iesaistiSana profesionalaja apmaciba un
talakizglitiba. Pastav dazadi diskriminacijas veidi. Tiesa diskriminacija notiek gadijumos,
kad salidzinama situacija attieksme pret personu ir atSkiriga un mazak labveliga, neka
pret citu personu, un atticksmes pamata ir kads no iepriekSminétajiem aizliegtajiem
diskriminacijas pamatiem. Latvija loti izplatiti ir tie$as diskriminacijas gadijumi, kad
darba netiek piepemtas vai ari tiek sliktak atalgotas sievietes vai gados vecaki cilvéki.
Netiesa diskriminacija konstat€jama gadijumos, kad Skietami neitrals noteikums, kritérijs
vai prakse nostada vienu personu grupu (ko apvieno kads no diskriminacijas pamatiem)
1pasi nelabveliga situacija, salidzinot ar citu grupu. Izpauzas situacija, kur personai nav
liegtas tiesibas istenot savas tiesibas tieSi dél piederibas pie noteiktas grupas, bet tomér
konkretas grupas iesp&jas vai ieguvumi nav lidzvertigi. Pieméram, liekot oficiantem
valkat 1sus svarkus, tiek izslégtas musulmanu sievietes vai gados vecakas sievietes.
Stereotipi ir stingri prieksSstati, kas ir funkcionali tiem, kas tos izmanto. Stereotipus
lieto ka dazada veida nozimes, aprakstot grupas viendimensionala vienkarSota veida
sarunu veida vai plassazinas lidzeklos. Mediji un socialie mediji, no vienas puses,
darbojas ka stereotipu pastiprinataji un populariz€taji un, no otras puses, ietekméjas no ta,
kadi stereotipi valda sabiedriba. Stereotipiem ir ar1 pozitiva loma — tie palidz atri aptvert,
izverteét situaciju, lai arT ne vienmer precizi un ar cienu pret katru individualo cilveku. Ar
stereotipiem var cinities sekojoSos veidos: izglitojoties par dazadam kultiiram un grupam,
atmaskojot mitus, iepazistoties ar faktiem un statistiku, tieSi sazinoties un sadarbojoties ar
cilvékiem no dazadam grupam, piedaloties daudzveidigas kopienas vai brivpratigaja
darba dazadas socialajas grupas, kritiski patéréjot mediju saturu u.c. informaciju,
pasreflektgjot par saviem uzskatiem un aizspriedumiem, atbalstot iniciativas, kas veicina
ieklauSanu un daudzveidibu, atbalstit likumus, kas aizsarga pret diskriminaciju, veidojot
izglitojoSas programmas skolas un radot labu pieméru, esot skolotajiem vai vecakiem.
Ieklaujosu sabiedribu var definét ka pienemosu attieksmi, visiem tas dalibniekiem tiek

nodroSinatas vienlidzigas iespé&jas, tai skaita iesp&ja ietekmét socialas institiicijas.
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e Prezentacijas laika Viktorija uzdeva jautajumu: “Kade] reprezentacija (dzivé un medijos)
ir svariga?” Atbildes bija sekojoSas: reprezentacija veicina sarunas, lémumus,
izaugsmi, signalizeé, ka minoritatém ir sava vieta, veicina dazadibu, ir vieglak nonakt
pie risindjumiem, ja tiek ieklauti dazadi viedokli, var macities no citu pieredzém,
reprezentacija rada individualu narativu, kas veicina empatiju, eprezentacija attistas un
pozitiivi ietekmé sabiedribu, veicina piederibas sajitu un visbeidzor, samazina negativos
stereotipus.

e Nakamais darba grupas punkts bija ieklaujosas komunikacijas veidoSana. Runajam par to,
kas ir paSizglitiba un kur meklét informaciju, lai sevi izglitotu — tas ir gramatas, mediji,
kursi, izglitojosi video utt. Ieklaujosa komunikacija sevi ietver ar1 biSanu par atbalstitaju
jeb angliski “ally”, un ieklaujoSas valodas lietoSana. IeklaujoSas sabiedribas veicinaSanas
procesi biezi tiek uzskatiti par dalu no “woke” kultiras. “Woke” kultiira, latviskoti
socialpolitiska atjédziba piemit cilvékam, kas ir inform@&ta, aktiva un uzmaniga svarigiem
faktiem un jautajumiem (ipaSi rasu un sociala taisniguma jautajumiem).” Miusdienas
“atmosties” nozimé bt labi inform&tam politiska vai kultiiras nozimé, pasi attieciba uz
jautajumiem, kas saistiti ar marginalizétam kopienam

e “Woke” kultiira tiek salidzinata ar “cancel” jeb atcelSanas kultiiru. Var Skist, ka atcelSanas
kulttra ir Rietumu fenomens, tacu art Latvija tika noveroti reklamu “atcelSanas” piemeéri,
tadi ka Pols “Krasainais starp baltajiem” reklamas atcelSana un kompanijas publiska

atvaino$anas, un Ghetto Games reklamas nonemsana Centrs “Marta” aizradijumu dgl.

Prezentacijai sekoja uzdevums — privilégiju zieds, ko katra no dalibniecém zimé&ja uz papira
lapas. Viktorija konsekventi izgdja cauri katrai no privilégijam vai to trukuma, kam sekoja

diskusija par personigo refleksiju par pasas privilegijam.

e Dazas dalibnieces tika parsteigtas par to, cik daudz ir privilégiju, citu zieda bija vairakas
opresijas, kas veicindja pardomas par savu identitati un lomu sabiedriba. Tika izteikts
viedoklis, ka “cilvéku atklatiba un sevis pienemSana maina §1 uzdevuma jégu”.
Parundjam ari par niansém, piemé&ram, par to, vai bit augligai ir privilégija un kadg]
(teorija tiek uzskatits, ka augliba ir privilégija). Dalibnieces izteicas, ka ta ir privilégija, jo

no ta atkarigs, ka tie, kuru domasana balstas heteronormativos standartos, kas Latvija ir
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vairums, redz cilvéku atkariba no vina spgjas veidot tradicionalu gimeni. Nonacam pie
secinajuma, ka viss $is privilegiju/opresiju zieds balstas uz rietumnieciskiem,
heteronormativiem un kolonialiskiem standartiem, kas citas kultiiras var atSkirties, un

privilégiju/opresiju zieds mainitos lidz ar to.

P&c darba grupas aktivitateém parrunajam galvenas dalibnieCu atzinas. Vairums uzdeva jautajumu
sev “Pie ka es pati varu piedomat? Ko es varu vairak uzzinat, kur man trikst zinasanu?”. Darba
grupa veicingja veélmi izglitoties talak majas, mekles resursus. Dazas dalibnieces bija cerigas, ka
konkréta situacija mainas un par So runa, it ipasi izglitibas joma. Uzdevums lika aizdomaties ka
lietas mainas un par So runa, it 1pasi izglitibas joma. DaZas dalibnieces teica, ka vipam Interesé
redzet jedzienus, konceptus, jedzienu pareizu pielietoSanu un nianSu izpratni. Vairakas
dalibnieces izjuta pateicibu par savam privilégijam. Citam jédzieni “socialpolitiska atjedziba” un
“atcelSanas kultira” bija jaunums. Parunajam ari par tulkojumiem un “lizumiem” latvieSu
valoda, ko nakotné var ieviest organizacijas un aktivisti. Kopuma darba grupa tika verteta ka

interesanta un izglitojosa.

Klimats un vide (IAM 13): Vai jaunas inovativas tehnologijas izglabs miis no klimata

krizes?

Apkopoja: Latvijas Jauniesu delegata ANO padomniece klimata jomda Paula Patricija Avotina

un Jauniesu delegats ANO Kristofers Karlis Kriumins

Darba grupa piedalijas: jaunie$i no dazadiem Latvijas regioniem, kas Tpasi interes€jas par
klimata un vides temam.
Darba grupu vadija vides cksperte Laura Treimane un Klimata un energétikas ministrijas

Klimata parmainu departmenta vecaka eksperte Liene Grike.
Iemesli, kadg] jauniesi izléma pievienoties klimata darba grupai par inovativajam tehnologijam

loti atSkiras. Dazi to uzskatija par iesp&ju uzzinat kaut ko jaunu par t€mu, kas tiem bija pavisam

svesa, citiem ta bija iesp€ja dalities ar jau ieprieks uzkratam zinaSanam un aktivisma pieredzi.
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Ka vienu no inovativas/jaunas tehnologijas (emerging technologies) jédzieniem ANO piedava ka
saméra strauji augoSa un radikali jauna tehnologija, kas rada jaunas iesp&jas un izaicinajumus
globalo jautajumu risinasanai un kuram tiek prognozeta bitiska sist€miska un ilgstoSa
ekonomiska, sociala un politiska ietekme. Jaunas klimata tehnologijas tiek raksturotas ka tas
tehnologijas, kas palidz cinities pret klimata krizes raditam sekam, tai skaita palidz sasniegt
Parizes noliguma meérkus, samazina oglekla emisijas un mazina plangtai nodarito kaitgjumu.
ANO inovativas klimata tehnologijas ir kartgjusi $adas nozar€s - lauksaimnieciba, energétika,
oglekla uztverSana un uzglabagana, transports un digitalizacija. Sis darba grupas ietvaros jauniesi
fokusg€jas uz energétikas un oglekla uztverSanas un uzglabasanas nozarém, ka ari klimata politiku

plasaka konteksta.

Galvenas tezes

o Nevajadzétu tikai palauties uz tehnologijam ka galveno Iidzekli emisiju
samazinasanai. Lielaka dala jaunieSu ir skeptiski par jebkadiem solfjumiem, ka
inovativas tehnologijas glabs pasauli un valstu liderus no griitiem 1émumiem, taja skaita
ar1 Latvija. Ir javeido politika, kas pilda starptautiskas vienoSanas un strauji samazina
izmesu daudzumu, parveidojot valsts ekonomiku klimatam un videi ilgtsp&jigaka veida.
Saja sakara gan vairaki noradija, ka izjat pesimistisku sajiitu par $obrid noteikto kursu
klimata joma.

e Pati galvena prioritate ir emisiju samazinasana. Dazadas tehnologijas un vienkarsas
energijas ieguves alternativas, ka pieméram atomelektrostacijas, nav ilgtsp&jigas - lai tas
uzturétu, ir nepiecieSami ieverojami laika resursi un rada nesamérigi lielu izmeSu
daudzumu. Tostarp, nepiecieSamo resursu daudzums to ieviesanai Sobrid nav salidzinams
ar potencialiem ieguvumiem.

e Pieméram, grupas dalibnieki atzina, ka tie$i oglekla uztverSanas tehnologijas (Carbon
Capture & Storage - CSS) nav Sobrid Latvija legalas. Tas tapec, ka nav pat vél pietickami
izpetits, kur oglekla gazes varétu pietiekami drosi uzglabat un kada varétu but So kratuvju
ilgtermina ietekme uz vidi.

e BieZi vien pasu inovativo tehnologiju izveidé ir nepiecieSami resursi un intensivas
raZo§anas metodes, taja skaita neatjaunojamo resursu patérins. Sados gadijumos

lémumu pienéméjiem, ka atzist jaunieSi, biitu stingri jaseko kop&jam izmaksam un
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ietekmei uz vidi. Ka piemérs $adu tehnologiju ievieSanai ir elektroautombili - lai gan tie it
ka ir videi draudzigaki, toméer litija ieguve ir ekspluatativs un dabai nedraudzigs process.
Grupas dalibnieki vérsa uzmanibu uz jau pieejamajiem atjaunigajiem dabas
resursiem, ka, pieméram, v€ja un saules energiju, kuru var iegit pietickami ekonomiski
rentablos veidos.

Grupas eksperti noradija uz vajadzibu valstij but ka mediatoram starp uzpémeéjiem
un it Ipasi lauksaimniekiem, lai nodroSinatu labo prakSu un pieredzes apmainu
tehnologiju ievieSana. Tada veida valsts var paatrinat inovaciju nodoSanu praksg.

Jauniesi izteica viedokli, ka valstim jaindeksé dazadi modokli un tie speciali javirza
klimatam draudzigam alternativam, lai parvirzitu raZzoSanu klimatam draudziga un
ilgtsp&jiga virziena.

Lai gan par So domas dalijas, vairaki jaunies$i izteica viedokli, ka klimata politikas
finanséSanai, it ipasi jaunu tehnologiju ievieSana, nevajadzétu but probleémai, ja
lémumu pienémgji un uzneméji saredz&tu nakotnes ekonomikas tirgus perspektivu -
radoties piedavajumam ar lielu klastu dazadu videi draudzigu tehnologiju, to cenam bitu
jasamazinas. Sada veida varétu izklat no apburta loka, kas var rasties no neticibas, ka
jebkad notiks pietiekami liela ekonomikas transformacija videi un klimatam ilgtsp&jigaka
virziena.

Grupas dalibnieki nonaca pie secindjuma, ka ir jadoma, ka tieSi CO2 var izmantot péc
ta “notverSanas”, pieméram, integréjot to atpakal razoSanas procesa un izmantojot ka
atkartotu izejvielu.

Finansiala zipa valstim ir jaatbalsta klimatam un ilgtspejai draudzigakas
investicijas. JaunieSi ka piemérus mingja aizdevumus uz draudzigakiem nosacijumiem,
kas ierekina klimatam nelabvéligas izmaksas un lielako ekonomisko rentabilitati nakotng.
Tapat atbalstami dazadi zalie portfeli, kas prioritiz€tu investicijas dabai draudzigakos
uznémumos, bet kas neveicina zalmaldinasanu. Ir jauzstada skaidri noteikumi, kuriem
jaseko tostarp komercbanku un privato uzpémumu vidd par to, kadi investiciju un
finans€Sanas mérki jasasniedz.

Tikai aptuveni treSdala jaunieSu atzina, ka informaciju par klimata krizi un

tehnologijam, kas ar to saistitas sapémusi skolas izglitibas programma. Pargjie
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inform&ja, ka visbiezak informaciju ieguvuSi no citiem avotiem un arpusskolas
aktivitatém. Jauniesi bazijas, ka tada veida tiek paklauti lielakam dezinformacijas riskam.
e Kopuma viens no secinajumiem ir, ka ne vienmér tehnologijas varés glabt pasauli no
cilveku raditas sliktas ietekmes, bet gan paSu individu paradumu maipa. Mainot
ikdienas rutinu un atrodot veidus, ka radit mazak izmeSu un atkritumu, katram pasam ir

iesp€ja palidzet visai cilvécei nodarit mazaku postu miisu planétai.

Starptautiska drosiba (IAM 16): Kadai jabiit jaunieSu iesaistei sava un valsts drosiba?

Apkopoja: Latvijas Jauniesu delegata ANO padomnieces starptautiskas drosibas jomda Kristine

Grinberga un Andzela Rudzite

Darba grupa piedalijas: jaunie$i no dazadiem Latvijas regioniem, JaunieSu delegata
padomnieces un darba grupas vaditaji un jomas eksperti: Viesturs Romka, projektu vaditajs
Latvijas Transatlaniskaja organizacija (LATO), zemessargs, un Karmena Stepanova, satura
veidotdja un jaunieSu aktivisma entuziaste. Starp jaunieSiem sastopami jaunsargi, jurisprudences,
politologijas un citu jomu studenti, aktivi pilsoniskas sabiedribas parstavji un sabiedriski aktivi

vidusskoléni, kas sastadija inform&tu, aktivu un ieinteres€tu jauniesu grupu.

Darba grupas ietvaros tika izrunati dazadi jautajumi, piemé&ram, kadas ir jaunieSu domas par
Valsts aizsardzibas dienestu (VAD); vai, ievérojot dzimumu vienlidzibu, art sieviet€m vajadzetu
tikt iesauktam VAD, ka ari, kas jaunieSus attur no dalibas VAD vai Zemessardze; vai VAD

veicina patriotismu, ka arT kas veicinatu jauniesu vélmi iestaties VAD.

Galvenas tézes

Par Valsts aizsardzibas dienesta ievieSanu jaunieSu domas dalijas. Lielakoties jaunieSi
noradija, ka vinu sajiitas par VAD ka lidzekli valsts aizsardzibai ir pozitivas, it Tpasi §1 briza
geopolitiskas situacijas gaisma. Jaunie$i atzina, ka visiem sabiedribas locekliem jaapgust civilas
aizsardzibas pamati, tadejadi nove€rojams, ka jaunieSu vidi tiek internaliz€ta jaunaja Valsts

aizsardzibas koncepcija ieklauta individualas iesaistes loma par spiti tam, ka vairums jaunieSu ar
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Valsts aizsardzibas koncepciju pirms diskusijas nebija iepazinusSies. Tacu jaunieSu domas dalijas
jautajuma, vai VAD butu japiemero tikai brivpratiga karta vai ari obligati, ka art jaunieSu domas

atSkiras jautajuma par to, ka tiesi civilas aizsardzibas sp€jas sabiedribai biitu jaiegiist.

e JaunieSi diskusijas laika noradija, ka atbalstitu plasakus civilas aizsardzibas
prasmju macibas, neaprobeZojoties tikai ar VAD, bet civilas aizsardzibas prasmju
attistibu visa sabiedriba. Piem&ram, jauniesi atzina, ka universitasu civilas aizsardzibas
kursi, Skietami, tiek pasniegti tikai formali ar videolekcijam bez aktivas studentu
iesaistes, ka ar1 pirmas mediciniskas palidzibas apmacibas tikai dalai no klatesoSajiem
studentiem tika pasniegtas klatien€, paréjiem nacas samierinaties ar videolekciju formatu.
Jauniesi aicindja civilas aizsardzibas kursus padarit pievilcigakus, interaktivakus, ka ar1
primari: jégpilnus.

e JaunieSi, atbildot uz jautajumu par to, kas vinus atturétu no dalibas VAD, bija
atklati un noradija, ka primari tas ir bailes no naves kara situacija, ka ar1 bailes, ka
iebrukuma gadijuma vini biitu “pirmajas frontes rindas”. Parrunajot §is bailes
padzilinati, novérojams, ka jaunieSus uztrauc, ka daliba VAD sevi ieklautu tada veida
apstaklus ka Krievijas Federacijas Brunotajos spékus, kas nertipgjas par individiem, bet
pamet karavirus navei un paklauj tos nehumaniem apstakliem. JaunieSi ir negativi
noskanoti par to, ka vini varétu tikt jebkura dzives situacija iesaukti dienesta, tadejadi
saskaroties ar nepiecieSamibu pamest 11dz§in€jo ikdienas dzivi.

e Vairaku jaunieSu vida bija nolasamas ari bazas, ka 11 meéneSi VAD negativi
ietekmétu vinu nakotnes karjeru un naktos pazaudét laiku, ko biitu iesp&jams veltit
studijam. Sikak parrunajot tiesi So jautajumu, jauniesi atzinigi izteicas par ideju, ka biitu
iespgjams apvienot VAD ar studijam un $adu iesp&ju spécigi atbalstitu, jo ta apvienotu
iesp&ju ieght civilas aizsardzibas prasmes un kalpoSanu valstij ar jaunieSu karjeras
centieniem.

e Starp citiem iemesliem, kas jaunieSus no VAD atturétu, tika minéts, ka finansialie
ieguvumi ir nelieli un ST briza valsts un regiona ekonomiskajam stavoklim
nepiemeéroti. Tika min€tas ar1 bazas par apkartjo atticksmi pret dalibu VAD, jo jauniesi
ir noverojusi negativu un izsmejosu attieksmi pret jaunieSiem VAD un zemessardze, ka

ar1 karaviriem, tap€c ir bazas, ka plasaka sabiedriba var@tu saskarties ar negativu
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attieksmi, noradot, ka uzlabojumi nepiecieSami visa sabiedriba, uzlabojot attieksmi pret
jaunsargiem, zemessargiem un karaviriem.

JaunieSi izradija neapmierinatibu ar procesu, kada tika pienemts Valsts
aizsardzibas dienesta likums. Jauniesi atzina, ka, vinuprat, likums ticis pienemts licla
atruma, lidz ar to pilsoniskajai sabiedribai, specifiski, jaunieSu organizacijam un
individiem, kurus $is likums tiesi ietekm@s, netika dotas pietickamas iesp&jas dot savu
ieguldijumu apspriedés un sniegt komentarus. Tadejadi noveérojama vélme péc
jaunieSu jégpilnas iesaistes léemumu pienems$ana un vilSanas léemumu pienémeéju
tokenistiska pieeja jaunieSu iesaiste.

Plasaka skatijuma jauniesSi atzina, ka viniem trukst civilas aizsardzibas gatavibas un
ka Valsts aizsardzibas maciba ir bijusi noderiga, bet nepietiekami aptverosa.
Jauniesi noradija, ka biitu nepiecieSama, pieméram, majaslapa, kura visaptverosi ieklauti
apraksti, ka soli pa solim rikoties konkr&tas krizes situacijas (ne tikai brunota konflikta
situacija, bet arT ugunsgréku, pludu, elektribas vai sakaru zuduma situacija), jo nezina,
kur $adu informaciju atrast. JaunieSi aicindja padomat ari par senioru gatavibu krizes
situdcijam, ne tikai jaunieSu, un izradija bazas par bumbu patvertnu neesamibu Latvija.
Jauniesi vienpratigi atzina, ka Latvijai jaturpina moderniz€t un attistit militaras spejas.
Vairaki jaunieS§i atzina, ka, vinpu ieskata, nepiecieSams mainit publisko
komunikaciju par VAD. Pieméram, par VAD iespéjams runat nevis ka par
apmacibu brunota konflikta situacijam, bet gan visaptveroSu krizu sagatavibas
apmacibu. Jaunie$i noradija, ka nepiecieSama atsSkiriga un preciza komunikacija, lai
izvairitos no tadam situacijam, ka, pieméram, gadijums, kad jaunietis peéc VAD vélgjas
iestaties universitate, bet netika uznemts un lidz galam nebija informéts par VAD izgajuso
jaunieSu uznems$anas nosacijumiem. VAD biitu arT nepiecieSams mactties no kludam, lai
jauniesi uzskatami redz, ka sist€ma tiek nepartraukti uzlabota, ka art nepiecieSams sniegt
papildus bonusus jaunieSiem, kas iziet VAD.

Jautajuma par nepiecieSamibu VAD iesaukt sievietes, jaunieSu grupas viedoklis
nebija vienots: citi jaunieSi to atbalstija, atsaucoties uz dzimumu lidztiesibu un
nepiecieSamibu visiem jaunieSiem, ne tikai virieSiem, iegiit militaras un civilas
aizsardzibas prasmes; savukart citi jaunie$i neatbalstija nepiecieSamibu sievietes iesaukt

VAD, noradot, ka $ada iespgja sievietem jau pieejama brivpratigi.
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o JaunieSu viedoklis atSkiras arl diskutéjot, vai VAD veicina patriotismu. Vairaki
jaunie$i noradija, ka, obligata karta esot iesauktam VAD, vinu patriotisms nepalielinatos,
bet gan mazinatos, jo cilvékiem ir pretestiba pret uzspiestiem procesiem. Citi jauniesi
savukart noradija, ka VAD, stiprinot jauniesu izpratni par kultirvésturiskajiem procesiem
un veicinot jauniesu izpratni par valsts sp&ju sevi un savus iedzivotajus aizsargat, veicinas
ar1 patriotismu. Vairaki jauniesi noradija, ka patriotisms ir individuals un tadel art VAD

radita piesaiste valstij ar1 biis individuala.

Kopuma secinams, ka jaunieSiem ir spéciga veélme macities par civilas aizsardzibas
procesiem un biuit aktiviem valsts aizsardziba. Dazi jaunieSi saskata savu lomu valsts
aizsardziba caur VAD, armiju, zemessardzi, jaunsardzi, savukart citi jauniesi savu pienesumu
valstij redz caur izglitibu, pilsonisko aktivismu un pilsona pienakumu pildiSanu. JaunieSos
noverojama vélme lidzdarboties arT sava viedokla pauSana un vélmé tikt sadzirdétiem diskusijas
par jautajumiem, kas saistiti ar valsts aizsardzibu. JaunieSi vienbalsigi atzist nepiecieSamibu
Latvijai turpinat militdaro sp&ju attistibu un sabiedribas krizu gatavibas veicinasanu, ka ar1

noverojama valsts aizsardzibas sakuma no individa Itmena koncepta internalizacija.
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Par Latvijas Apvienoto Naciju Organizacijas JaunieSu delegatu

programmu.

Jauniesu iesaistes un lidzdalibas jautajums ANO un citas organizacijas ir loti aktuals, jo
jauniesi ir nozimiga sabiedribas dala ar viedokli un risindjumiem. ANO ietvaros pastav ANO
jaunieSu delegatu programma, kuru ievieSot valstis, tiek veicinata jauniesu lidzdaliba gan savas
valsts parvaldeé, gan nodroSinata jaunieSu klatbiitne un redz&jums ANO diskusijas un procesos.
Sadas programmas Tstenosana ir katras valsts nacionals lémums.

Latvijas ANO JaunieSu delegatu programma ir ieviesta no 2019. gada, ta top ciesa
sadarbiba ar Arlietu ministriju, biedribu “Klubs “Maja” - jaunatne vienotai Eiropai”, Izglitibas un
zinatnes ministriju, Klimata un energgtikas ministriju u.c. sadarbibas partneriem.

ANO JDP balstas uz ANO vertibu aktualizéSanu Latvijas méroga starp Latvijas jaunieSiem un
jaunieSu viedok]u apkopoSanu, lai tos pilnvertigi varétu parstavét ANO formatos.

Par ANO JDP ikgadgjo tradiciju ir kluvusi Nacionala meéroga konferences organizéSana.
Konference vienuviet tiek kopoti jaunieSus un vadoSo temu ekspertus, lai kopigi apspriestu tadus
ikdiena svarigus tematus ka cilvéktiesibas, klimata krize, dezinformacija, kvalitativa izglitiba,
starptautiska drostba un dzimumu I[idztiesiba. Neatpemama konferences sastavdala ir arl
praktiskas darbnicas (darba grupas), kuras jauniesSi var darboties un planot, ka diskusija dzird&to
parverst darbos.

Starptautiska méroga programmu parstav Latvijas JaunieSu delegats ANO. JaunieSu delegats/-e
piedalas augstaka limena ANO pasakumos kopa ar Latvijas valsts delegaciju. Klimata parmainu
konference (COP), Generala asambleja, Augsta limena politiskais forums un ECOSOC forums ir
pasaules valstu diskursa sirds un jaunieSiem ir dota balss taja - arT Latvijas jaunieSiem.

ANO JDP organizé ne tikai dazadas diskusijas, bet ari citas izzinoSas aktivitates visa gada

garuma, kuram var sekot 11dzi miisu socialajos tiklos!

Konference “Nakotne jaunietim” tikusi istenota Izglitibas un zindtnes ministrijas Jaunatnes
politikas valsts programmas 2023-2024. gadam valsts budzeta finanséjuma ietvaros.
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