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DigComp 2.2. ledzivotaju digitalo kompetencu ietvars

ledzivotaju digitalo kompetendu ietvars (DigComp) nodroSina
vienotu izpratni par to, kas ir digitala kompetence. Sai
publikacijai ir divas galvenas dalas: Integrétais DigComp 2.2
ietvars sniedz vairak neka 250 jaunus zinaSanu, prasmju un
attieksmju piemérus, kas palidz iedzivotajiem parliecinosi,
kritiski un drosi iesaistities digitalajas tehnologijas, tai skaita art
jaunajas tehnologijas, pieméram, maksliga intelekta (Ml)
vaditajas sistémas. letvara pielietojamiba ir uzlabota saskana
ar digitalas pieejamibas pamatnostadném, nemot véra digitalo
resursu veidoSanas aktualitati. Publikacijas otraja dala sniegts
parskats par eso§o DigComp materialu, kura tiek apkopotas
iepriek$ publicétas atsauces un publikacijas.
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PRIEKSVARDS

Vairak neka desmit gadus ledzivotaju digitalo kompetencu ietvars (DigComp) gan
ES, gan arpus tas ir nodro$inajis vienotu izpratni par to, kadas ir digitalas
kompetences, tadgjadi veidojot pamatu digitalo prasmju politikas izstradei.
DigComp jau ir plasi zinams ka ES meroga ietvars digitalas kompetences
attistiSanai un novertésanai.

Lai nakotn€ sasniegtu verienigos ES merkus attieciba uz visu iedzivotaju digitalo
prasmju pilnveidi un izstradatu Eiropas digitalo prasmju sertifikatu, svariga loma
var bt arm DigComp. Eiropas Savieniba Eiropas digitalajai desmitgadei Digitalaja
Kompasa ir izvirzijusi verienigus politikas merkus, proti, sasniegt, ka lidz 2030.
gadam 80% iedzivotaju ir vismaz pamata digitalas prasmes un ir vismaz 20 miljoni
IKT specialistu. Pirmais no Siem mérkiem ir ieklauts art Eiropas socialo tiesibu
pilara ricibas plana.

DigComp ir nodro§inajis zinatniski stabilu un tehnologiski neitralu pamatu vienotai
politikas veidoSanai izpratn€ par digitalajam prasm&m. Digitala joma strauji attistas,
un kops ietvara pedgjas papildinatas versijas 2017. gada daudz kas ir mainijies:
jaunas tehnologijas, pieméram, maksligais intelekts, virtuala un paplasinata
realitate, robotizacija, lietu internets,

datu fikcija un tadas jaunas paradibas ka maldinosa informacija un dezinformacija
ir radijusas jaunas un pastiprinatas prasibas attieciba uz iedzivotaju digitalo pratibu.
Pieaug arT vajadziba pieversties zalajiem un ilgtsp&jas aspektiem, kas saistiti ar
mijiedarbibu ar digitalajam tehnologijam. Lidz ar to $1 papildinata versija nem véra
zinasanas, prasmes un atticksmes, kas iedzivotajiem ir nepiecieSamas pirms $Tm
parmainam.

Svarigi ir ari tas, ka DigComp 2.2 papildinaSanas procesa notika konsultacijas ar
ieinteres€tajam pusém, tostarp ar $im nolikam izveidoto Prakses kopienu. Turklat
notika atklats apstiprinasanas process gan tieSsaiste, gan interaktivos seminaros ar
galvenajiem starptautiskajiem partneriem, pieméram, SDO, UNESCO, UNICEF un

nozime, lai panaktu digitalo kompetencu ietvara pastavigu atziSanu un panakumus.

Ar S0 papildinajumu miisu mérkis ir saglabat DigComp nozimi macibas, darba un
sabiedriskaja Iidzdaliba, ka ari ES politikas veidosana un Eiropas Digitalaja
stratégija, tostarp tadas iniciativas ka Digitalas izglitibas ricibas plans, Digitala
Desmitgade un Kompass, ka ari Socialo tiestbu pilars un ta ricibas plans.

Manuela Geleng Mikel Landabaso Alvarez

Direktore Direktore

EMPL B — Nodarbinatiba un prasmes B direktorats — Izaugsmes un
Nodarbinatibas, socialo lietu un inovacijas apvienotais pétniecibas
ieklautibas GD centrs

Eiropas Komisija Eiropas Komisija
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KOPSAVILKUMS

Politikas konteksts

Viena no Eiropas politikas programmas prioritatém ir digitalas prasmes darbam un
dzivei. ES digitalo prasmju stratégijas un ar to saistito politikas iniciativu mérkis ir
uzlabot digitalas prasmes un kompetences digitalas transformacijas joma. 2020.
visiem, tostarp Digitalas izglitibas ricibas plans, kura mérkis ir uzlabot digitalas
prasmes un kompetences digitalajai transformacijai un veicinat kvalitativas
digitalas izglitibas sist€mas attistibu. Digitala kompasa un Eiropas socialo tiestbu
pilara ricibas plana ir noteikti verienigi politikas mérki, kas Iidz 2030. gadam
paredz vismaz 80% iedzivotaju ar digitalajam pamatprasmém un 20 miljonus IKT
specialistu.

DigComp 2.2 papildinajums

ledzivotaju digitalo kompetencu ietvars, kas pazistams arT ka DigComp, nodroSina
kopigu valodu, lai defin&tu un raksturotu digitalas kompetences galvenas jomas.
Tas ir ES meéroga instruments, lai uzlabotu iedzivotaju digitalo kompetenci,
palidzetu politikas veidotajiem izstradat politiku, kas atbalsta digitalas kompetences
veidoSanu, un planotu izglitibas un macibu iniciativas, lai uzlabotu konkretu
mérkgrupu digitalo kompetenci.

Saja zinojuma ir izklastita iedzivotaju digitalo kompetencu ietvara 2.2. versija. Tas
ir papildinats ar zinaSanu, prasmju un attieksmes piem&riem. Lai atbalstitu
publikacijas izmantoSanu, taja ir apkopoti galvenie dokumenti, uz kuriem atsaucas
DigComp ietvars.

DigComp ievieSana

No 2013. gada Iidz $im bridim DigComp ir izmantots dazadiem méerkiem, it Tpasi
saistiba ar nodarbinatibu, izglitibu un macibam, ka arT muzizglitibu.

Turklat DigComp ir ieviests praksé ES Iimeni, lai izveidotu digitalo prasmju
indikatoru (DSI), ko izmanto politikas m&rku noteiksanai un digitalas ekonomikas
un sabiedribas (DESI) uzraudzibai. DigComp ir ieklauts arT EFuropass CV, kas lauj
darba mekl&tajiem novertet digitalo kompetenci un ieklaut novertgjumu sava CV.

Kopiga pétniecibas centra (JRC) ieguldijums

JRC strada ar pamatprincipu ietvariem individu kompetences attistiSanai —
uzpémgéjdarbibas kompetencu ietvaru (EntreComp); personigo, socialo un
macisanas prasmju kompetences ietvaru (LifeComp) un GreenComp ilgtsp&jigai
attistibai, ka arT Eiropas ietvaru pedagogu digitalajai kompetencei (DigCompEdu),
kas atbalsta digitalas kompetences veidoSanu profesionala konteksta, un Eiropas
ietvaru digitali kompetentam izglitibas organizacijam (DigCompOrg), kas atbalsta
sp&ju veidosanu izglitibas iestades.

Atrais celvedis

Sai publikacijai ir divas galvenas dalas. 2. nodala iepazistina ar integréto DigComp
2.2 ietvaru, izcelot jaunos zina$anu, prasmju un atticksmju piemérus. Sie pieméri
ilustre jaunas prioritaras jomas, kuru mérkis ir palidzet iedzivotajiem parliecinosi,
kritiski un dro$i iesaistit digitalas tehnologijas ikdiena, ka ari apgit jaunas
tehnologijas, piem&ram, sistémas, kuru pamata ir maksligais intelekts (MI).

Katrai kompetencei ir doti 10 Iidz 15 pieméri, lai motivétu macibu sniedzgjus
papildinat macibu programmu un kursu materialus, lai risinatu problémas, pieméru
mérkis nav sniegt izsmelosu sarakstu ar to, ko $T kompetence ietver. Pielikumos ir
ieklauta pilniba pieejama integrétas sist€mas versija.

3. un 4. sadala apkopoti galvenie atsauces dokumenti par DigComp. Tie ietver
pasnoveértéSanas un digitalas kompetences attistibas uzraudzibas rikus, ka ari
atsauces uz rokasgramatam un zinojumiem, kas palidz DigComp ieviest dazados
kontekstos, pieméram, darba vai starptautiska ITmeni. Svarigi ir tas, ka tiek sniegts
DigComp tulkojumu un nacionalo pielagojumu parskats, tostarp atsauces uz ESCO
klasifikaciju.



IEVADS

Lidz ar jauno publikaciju tiek ieviests ledzivotaju digitalo kompetencu ietvara
2.2. papildinajums. Publikacija kalpo arT ka pilnigs DigComp ietvara atsauces

materials, kura konsolidétas iepriek§ izdotas publikacijas un lietotaju

rokasgramatas. Digitala kompetence ir viena no pamatprasmém mizizglitiba.
Pirmo reizi to defingja 2006. gada, pec Padomes ieteikuma 2018. gada tas
definicija ir papildinata un formul&ta $adi:

“Digitala kompetence ietver digitalo tehnologiju parliecindtu, kritisku un atbildigu
izmantoSanu un darbosanos ar §im tehnologijam mdctbu un darba vajadzibam, ka
art lai piedalitos sabiedriskaja dzive. Ta ietver informdcijas un datu lietotprasmi,
sazinu un sadarbibu, medijpratibu, digitala satura radiSanu (tostarp
programmésanu), drosibu (tostarp digitalo labklajibu un kompetences saistiba ar
kiberdrosibu), ar intelektualo ipasumu saistitus jaut@jumus, problému risinasanu un
kritisko domdsanu.” (Padomes leteikums par pamatprasmém mizizglitiba, 2018.
gada 22. maijs, ST 9009 2018 INIT).

Kompetence ir zinaSanu, prasmju un atticksmes kombinacija, citiem vardiem
sakot, ta sastav no jeédzieniem un faktiem (t. i., zinaSanam), prasmju aprakstiem
(piem@ram, sp&ja veikt procesus) un attieksmes (piemeram, nostdja, spgja
rikoties) (skat. 1. attelu). Pamatprasmes tiek attistitas visu mizu.

Darbs pie digitalas kompetences ievieSanas saskana ar Padomes 2006. gada
ieteikumu sakas 2010. gada. Pirmaja DigComp ietvara 2013. gada tika defincta
digitala kompetence ka 21 kompetences apvienojums, kas sagrup@ts piecas
galvenajas jomas (1. tabula). Kops 2016. gada §is piecas jomas ir S$adas:
informacijas un datu lietpratiba, komunikacija un sadarbiba, digitala satura
veido$ana, drosiba un problému risinasana (3. attéls). Sikaka metodologija ir
raksturota 1. pielikuma.

1. attels. DigComp ietvarstruktiiras 4. dimensija iezZim€ zinasanu, prasmju un
attieksmes pieméru Tsu parskatu.

ZINASANAS
Tas nozimé macibu rezultatd iegutas informacijas asimilaciju.
Zinasanas ir faktu, principu, teoriju un prakses kopums, kas
saistits ar darba vai studiju jomu.

=  DigComp 2.2, Zinasanas pieméeri ir $adi: Apzinds..., Zina
par..., Izprot, ka..., utt.

Al

PRASMES
Spéj lietot zinasanas un izmantot pieredzi uzdevumu izpildei un
problému risinasanai. Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras
konteksta prasmes tiek raksturotas ka kognitivas, kas ietver
logiskas, intuitivas un rado$as domasanas izmantoSanu, vai
praktiskas (izmantot rokasgramatas, ka arT metodes, materialus,
rikus un instrumentus).

&

=  DigComp 2.2, Prasmju piemeri ir §adi: Zina, ka to izdarit...,
Spet darit..., Meklet..., utt.

ATTIEKSMES

Tas ir sniegumu motivgjosi faktori, kas ir pamats turpmakai
kompetentai darbibai. Tas ietver vértibas, centienus un prioritates.

=  DigComp 2.2, Atticksmju pieméri ir sadi: A¢vérts...,
Intereséjas par..., Izsver ieguvumus un riskus..., utt.
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DigComp ietvars ka atsauces sisteéma rada vienotu
redz&jumu par to, kas attieciba uz kompetencém ir
vajadzigs, lai parvarétu digitalizacijas raditas
problémas gandriz visos dzives aspektos. Ta mérkis
ir izveidot vienotu, nemainigu nostaju, izmantojot
saskanotu vardu krajumu, ko p&c tam var konsekventi
piem&rot visos uzdevumos, sakot no politikas
formul€Sanas un mérku noteiksanas lidz pat macibu
planosanai, novertéSanai un uzraudzibai. Lietotaju,
iestazu, starpnieku vai iniciattvu izstradataju zina ir
piemérot atsauces ietvaru savam vajadzibam,
pielagojot atbilsto$os pasakumus (piemeéram, macibu
programmu izstradi), lai tiktu realiz€tas mérkgrupu
Tpasas vajadzibas. Lai uzzinatu vairak par DigComp
lieto$anu, skatit 3. sadalu.

JAUNUMI PAPILDINATAJA VERSIJA

Saja papildinataja versija galvena uzmaniba pievérsta
Zinasanu, prasmju un attieksmes piemeriem, kas
piemérojami katrai kompetencei (4. dimensija).
Katrai no 21 kompetenceém tiek sniegti 10-15
apgalvojumi, lai ilustrétu aktualus un papildinatus
piemerus svarigas t€mas. Papildinajums pats par sevi
nemaina konceptuala atsauces modela (1. tabula)
indikatorus un nemaina, ka aprakstits apguves Itmenis
(3. dimensija). Ar1 5. dimensija noraditie lictoSanas
scenariji paliek tadi pasi. Integréta DigComp sist€éma
ir pieejama 2. sadala.

Komunikacija un
sadarbiba

Digitala satura
veido3ana

Drosiba

Problému

risinasana

1.1. Daty, informacijas un digitala satura parlikosana, mekiésana unfiltrésana

» 1.2. Daty, informacijas un digitala satura izvértésana

1.3. Datu, informacijas un digitala satura parvaldiba

2.1. Mijiedarbiba, izmantojot digitdlas tehnologijas

2.2. Dalidanas, izmantojot digitalas tehnologijas

2.3. Sabiedribas iesaistiS8ana pilsoniskajas aktivitatés, izmantojot
digitalas tehnologijas

2.4. Sadarbosanas, izmantojot digitalas tehnologijas

2.5. Tikla etikete (netikete)

2.6. Digitalas identitates parvaldiba

3.1. Digitala satura veidoSana
3.2. Digitala satura integréSana un atkartota izstrade
3.3. Autortiesibas un licences

3.4. Programmeésana

4.1. leri¢u aizsardziba

4.2. Personas datu un privatuma aizsardziba
4.3. Veselibas un labbatibas aizsardziba
4.4, Vides aizsardziba

5.1. Tehnisku problému risinasana

5.2. Vajadzibu un tehnologisko risinajumu identificé$ana
5.3. Digitalo tehnologiju radosa lietosana

5.4. Trakstoso digitalo kompetenéu identificésana

1. tabula. DigComp konceptualais atsauces modelis.




Vairak neka 250 pieméri izce] jaunas un nakotne aktualas t€mas, kas radusas kops
pedgja papildinajuma. Jaunie piemeri biis noderigi tiem, kas ir atbildigi par macibu
programmu planosanu un papildinasanu, un tiem, kas izstrada macibu programmu
vai kursu saturu, kas balstits uz DigComp. Sos piemérus var izmantot, lai pievérstos
temam, kas ir aktualas sabiedriba, no kuram dazas ir $adas:

* maldino$a informacija un dezinformacija socialajos plaSsazinas lidzeklos un
zinu vietn&s (pieméram, faktu parbaudes informacija un tas avoti, viltus zinas,
dzilviltojumi), kas saistiti ar informaciju un plassazinas l[idzeklu lietotprasmi;

* interneta pakalpojumu un lietotnu datu fiksacijas tendence (piemeram,
koncentréSanas uz to, ka tiek izmantoti personas dati);

* iedzivotdji, kas mijiedarbojas ar MI sisttmam (tostarp ar datiem saistitas
prasmes, datu aizsardziba un privatums, ka art &tiski apsverumi);

* jaunas tehnologijas, pieméram, lietu internets (IoT);

* vides ilgtsp&jas apsverumi (piemé&ram, IKT paterétie resursi);

* jauni apstakli un nakotnes tendences (piem&ram, attalinats darbs un hibriddarbs).

Ka jau pats termins “piemérs” nosaka, $ie jaunie apgalvojumi nav izsmeloss saraksts
ar to, ko ietver pati kompetence. Tapéc ir svarigi uzsvert, ka jaunie DigComp
zinasanu, prasmju un attieksmju pieméeri nedrikst tikt uzskatiti par macibu rezultatu
kopumu, kas tiek gaidits no visiem iedzivotajiem. Tomer tos var izmantot par
pamatu, lai izstradatu skaidrus aprakstus par macibu mérkiem, saturu, macibu
pieredzi un to novert€§jumu, lai gan tas prasa vairak instruktivu planoSanu un
1stenoSanu.

Otrkart, piemeri nav izstradati atbilstosi kompetences prasmju Itmenim. Pat, ja var
novérot zinamu neviendabigumu un sarezgitibas atskiribas (dazi pieméri varétu bt
veérsti uz pamataprasmju zinaSanu Iimeni, bet citi var ilustrét sarezgitakus
uzdevumus), tas nenozimé, ka tie ir instruments progresa novertéSanai. Katrai
kompetencei 3. dimensija iezimé 8 apguves [imenus.

Jaunie zinasanu, prasmju un atticksmju pieméri netiek piedavati ka vertéSanas
instruments vai ka pasvertgjuma riks savas kompetences attistibai. Par apstiprinatiem
pasvertgjuma rikiem sk. sadalu 3.1.

Matermnaticka
kompetence un
kompetence
dabaszinatnas,
tehnologijas un
nzenier
zinatnés

Digitala
kompetence

Daudzvalodu
kompetence

Personiga
sociala un
macisands
macities
kompetence

PAMAT-
KOMPETENCES

Rakstpratibas
kompetence

Kultdras
izpratnes un
iZzpausmes
kompetence

Pilsoniskuma
kompetence

Uznémej-
darbibas
kompetence

2. attels. Digitala kompetence ir dala no Muzizglitibas pamatkompetences

ietvara un ir savstarpéji saistita ar citam kompetencem.




PAMATPRASMJU SAVSTARPEJAS SAISTIBAS

Pamatprasmes, kas ir biitiskas iedzivotaju personigai izaugsmei, veseligam un
ilgtspgjigam dzivesveidam, nodarbinatibai, aktivam pilsoniskumam un socialajai
ieklausanai, ir ieklautas Eiropas Parlamenta un Padomes ieteikuma Par
pamatprasmém mizizglitiba (2. attels).

Visas galvenas kompetences ir savstarpgji papildinosas un saistitas. Citiem vardiem
sakot, kompetences, kas ir biitiskas vienai jomai, atbalstis kompetencu attistibu cita
joma. Tas attiecas arT uz digitalo kompetenci un citam pamatprasmé&m. Dazi svarigi
savstarpgjie prasmju savienojumi ir uzsverti talak teksta, lai gan tie nav padzilinati,
to noliiks ir pieverst lielaku uzmanibu tam, ka §is papildinosais raksturs varetu rasties
digitalaja vide.

Piemé@ram, rakstpratibas aspekti ir nepiecieSami, lasot gan uz papira, gan uz ekrana.
Saskana ar Miuzizglitibas pamatprasmju ieteikumu rakstpratibas prasme ietver
prasmes atskirt un izmantot dazada veida avotus, meklet, vakt un apstradat
informdciju. Ss prasmes tiek izmantotas, izvertgjot tieSsaistes saturu un ta avotus,
kompetenci, kas ir informacijas lietotprasmes neatnemama sastavdala misdienu
medijiem bagataja vide (DigComp kompetence 1.2.).

No otras puses, viena DigComp kompetence defin€ iesaistiSanos pilsoniskuma
veido$ana, izmantojot digitalas tehnologijas (DigComp kompetence 2.3.). Pilsonibas
kompetence pamatprasmes ir definéta ka spéja rikoties ka atbildigiem pilsoniem un
pilniba piedalities pilsoniskaja un sabiedriskaja dzivé. Jaunie piem&ri mégina ilustrét
So sasaisti, izce]ot zinasanas, prasmes un atticksmes, kas papildina abas t€mas.

Turklat pilsonibas kompetence ir saistita arT ar plassazinas lidzeklu lietotprasmi —
speju pieklit, kritiski izprast tradiciondlos un jaunos plassazinas lidzeklu veidus,
ka art izprast plassazinas lidzeklu lomu un funkcijas demokratiska sabiedriba.
Tapéc var teikt, ka plassazinas lidzek]u lietotprasme, kas ir jauna t€ma, kas
pievienota digitalas kompetences definicijai 2018. gada, ir saistita ar saikni starp
pilsoniskumu un digitalajam kompetenc€m. Lai uzzinatu vairak par
komplementaritati starp DigComp un plassazinas Iidzek]u un informacijas pratibu,
sk. 4.1. sadalu.

DigComp papildinajuma ir daudzas atsauces uz personigo, socialo un macisanas
kompetenci, pieméram, savas maciSanas un karjeras vadiSanas joma (DigComp
kompetence 5.4.) un fiziskas un emocionalas labklajibas atbalstiSana (DigComp
kompetence 4.3.).

Uznémgjdarbibas kompetences mérkis ir radit vertibu misdienu pasaulg€. Savienojot
to ar digitalo kompetenci un jo ipasi ar radosu digitalo tehnologiju izmantoSanu
(DigComp kompetence 5.3.), ta var palidzet parveidot idejas par vertibu sev un
citiem. No otras puses, Netikete (DigComp kompetence 2.5.) balstas uz kulttiras
izpratnes un izteiksmes galveno nozimi, ka arT uz daudzvalodibas kompetenci
(dazadu valodu lidzaspastaveésana socialaja vai individualaja Iimeni) un
daudzvalodibu (individuala lietotaja/izglitojama dinamisks un attistoss
lingvistiskais repertuars), kas atSkiras Eiropas vienotaja valodu prasmes Iimena
noteikS$anas sist€ma.

Saja papildinajuma sniegto jauno pieméru mérkis ir pievérst lielaku uzmanibu tam,
ka savstarp&jas saites var€tu rasties digitalaja vide (ieprieks noraditas savstarpgjas
saiknes nav izsmelosas). Plasaka informacija par citiem ES pamatprasmju ietvariem
ir atrodama 4.2. sadala.
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2. IEDZIVOTAJU DIGITALO KOMPETENCU IETVARS

DigComp 5 kompetencu jomas paskaidro, ko sevi ietver Pirmas tris jomas attiecas uz kompetenceém, kuras var noveértét ar konkrétam darbibam un riku
digitﬁlﬁ kompetence. Tas ir $adas: informﬁcij as un datu 1zman.‘F0§a.nas Veld1§m. No ot.ras puses, 4 un 5. kompetence (drosiba un problému risinééalla) ir
caurviju, jo tas attiecas uz jebkada veida darbibam, ko veic ar digitaliem lidzekliem. Ipasi
problému risinasanas elementi ir visas kompetences, bet konkréta kompetence tiek izdalita, lai
uzsvertu §T aspekta nozimi tehnologiju un digitalas prakses izmanto$ana.

lietpratiba, komunikacija un sadarbiba, digitala satura
veidoSana, dro$iba un problému risinasana.

o o . o

£

Informacijas un Komunikacija Digitala satura Drogiba Problému
datu lietpratiba un sadarbiba veidogana risinasana

Spéja formulét informacijas  Speja mijiedarboties, sazinaties un  Speja izveidot un redigét ~ Spéja aizsargat ierici, to saturu,  Speja identificét vajadzibas
vajadzibas, atrast un izglt  sadarboties, izmantojot digitalas digitalo saturu, lai uzlabotu un personas datus un privatumu  un problémas, ka arf atrisinat

digitalos datus, informaciju un tehnologijas, vienlaikus apzinoties integretu informaciju un digitalaja vide. Lai aizsargatu  konceptualas problémas un
satury, t:sk, spéja spriest par kultOras un paaudzu saturu eso3aja zinasanu  fizisko un psihologisko veselibu  probléemu situacijas digitalaja
avota un ta satura atbilstibu,  daudzveidibu. Lidzdarboties  krajuma, vienlaikus izprotot, un apzinatos digitalas vide. Bat informeétam par
lai uzglabatu, parvalditu un  sabiedriskajas un pilsoniskajas ka tiek piemerotas tehnologijas socialajai digitalo attistibu
kartotu digitalos datus,  aktivitatés, izmantojot publiskos un  autortiesibas un licences. labklajibai un socialajai
informaciju un saturu privatos digitalos pakalpojumus. Spéja dot saprotamas ieklauZanai. Apzinaties digitalo
Spéja parvaldit savu digitalo instrukcijas datorsistémai tehnologiju ietekmi uz vidi un to
identitati un reputaciju izmantoSanu

3. attels. DigComp kompetences (1. dimensija).




DIGCOMP 2.2 INTEGRETA SISTEMA

Saja sadala ir siki izklastits DigComp 2.2 papildinajums. Grafiskaja Lai ieviestu jauno 4. Attieciba uz 5. dimensiju partraukta
izkartojuma tiek prezent€ta viena kompetence ar visam piecam dimensiju, tiek izmantots bultina att€lo saikni starp lietoSanas
dimensiju grupam. neliels sarkans punkts. Tas pieméru un tas prasmju limeni, jo ir

palidz lasitajam atri pamanit dots tikai viens piemérs Kkatram
B o jauno papildinato dalu. [Tmenim un kompetencei. Kopuma 5.
Ka to lasit? dimensija izmanto kaskades

. L . . L. Maksligais intelekts, attalinats tratasii: 1.2, ir piemars 1. [imen
Lai uzlabotu lasamibu, tiek izmantoti vairaki grafiski att€lojumi, kas dioials strateghju: 1.2 1T PICMers 1. [imentim,
g ) darbs un digitalas kompetence  1.3.  Iimenim, 2.1.

turpmak ir izskaidroti. pieejamibas piemeri ir izcelti ar (MI), kompetence attieciba uz 3. [Tmeni utt.
(RW), (DA).
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4. pielikuma pieejams

Tas pasas krasas tonus izmanto Grafiskie simboli tick izmantoti, lai sagrup&tu i :

apguves Itmeni (3. dimensija). zina$anu, prasmju un attieksmju piemérus: pilns pieméru saraksts
gramata — zinaSanam, velosipeds —
prasmém, sirds — attieksmei.




3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

Pamat_limeni_gn citu * identificet savas vajadzibas péc konkrétas informacijas;
vadiba es speju: « atrast datus, informaciju un saturu, izmantojot vienkarsu meklésanu digitalaja vide;
%J . * rast pickluvi Siem datiem, informacijai un saturam un sp&ju parvietoties starp tiem;
E * identificet vienkarSus personiskos mekl&Sanas panémienus.
IE Pameltli_meni * identificet savas vajadzibas péc konkrétas informacijas;
g g?t:islt:t‘(l)lggl; u:liadrzibu « atrast datus, informaciju un saturu, izmantojot vienkarsu mekléSanu digitalaja vide;
= no malas iad tas * rast piekluvi Siem datiem, informacijai un saturam un sp&ju parvietoties starp tiem;
2 nepieciesams, es * identificét vienkarSus personiskos mekleésanas paneémienus.
sp&ju:
. A Pat.stﬁvivg.i un- * izskaidrot savas vajadzibas péc konkrétas informacijas;
1. DIMENSIJA » KOMPETENCU JOM atbﬂSt?Sl_ savam » veikt precizi definétu un ierastu meklI&Sanu, lai atrastu datus, informaciju un saturu digitalaja
7 vajadzibam, risinot o
2} 3 o 2 vidg;
Z skaidri definétas un . . L L .
E neierastas problémas, paskaidrot, ka tiem piekldit un parvietoties starp tiem;
15 es spgju: » izskaidrot precizi definétus un ierastus personigos mekléSanas panémienus.
wn . . o)
i Patstavigi un atbilstoSi  «  jlustrét vajadzibu p&c konkrétas informacijas;
=) savam vajadzibam, . iz6t datu. informaci; w Kesany dicitalaia vide:
2. DIMENSIJA « KOMPETENCE = o L. _ organizet datu, intrormacijas un satura mekiesanu digitalaja vide;
: risinot skaidri definétas s 11 . . o Y .
4 : - aprakstit, ka pieklut Siem datiem, informacijai un saturam un parvietoties starp tiem;
un neierastas problémas, o > . o
es speju: e organizét personigos mekl&sanas panemienus.
Spéju ne t_ikai * reagét uz vajadzibu péc konkrétas informacijas;
f;riltliee%ltq pséltd:rT_}?u * lietot mekl&jumus, lai iegiitu datus, informaciju un saturu digitalaja vidg;
2! 5 ’ ' * demonstret, ka pieklat Siem datiem, informacijai un saturam un parvietoties starp tiem;
% * ierosinat personigus meklésanas panémienus.
Izteikt vajadzibu pec informacijas, é ?ugst_ﬁ pr ?(5m.iu * novértet vajadzibu pec konkrétas informacijas;
& i acii 2 askana ar L _ _ . . o . _ .
Ir}el.det .datl.ls, 1gf0Hna01Ju un satgru & rg:r?;rlnsu; citu + pielagot meklesanas papemienus, lai atrastu atbilsto$akos datus, informaciju un saturu
digitalaja vidg, piekldit un parvietoties % vajadzibam un digitalaja vide;
starp _tlem' IZV_eIdOt un ~ atgaunmﬁt < 6 sarezgitos kontekstos » paskaidrot, ka pieklut Siem piemé&rotakajiem datiem, informacijai, saturam un parvietoties
personigos meklgSanas panémienus. es spaju: starp tiem;
* variet personigos mekl&Sanas panémienus.
” Ipasi specializétu «  radit risindjumus sarezgitam problémam ar ierobezotam definicijam, kas saistitas ar datu,
= uzdevumu [Tment es informacijas un digitala satura parlikosanu, meklésanu un filtréSanu;
N w7 speju: *  integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp&jas un zinasanas un palidz&tu citiem,
j = parlakojot, meklgjot un filtr&jot datus, informaciju un digitalo saturu.
o4
K P = _ o . .
= é Vissarezgitako un * izveidot risinajumus sarezgitu problému risinasanai ar daudziem mijiedarbibas faktoriem, kas
7 specializétako saistiti ar datu, informacijas un digitala satura parlikosanu, mekl&sanu un filtréSanu;
é 3  uzdevumu [imeni es + ierosinit jaunas idejas un procesus $aja joma.
speju:




4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

ZINASANAS

10

1.

2.

Zina, ka mekléSanas rezultatos atrastais tieSsaistes saturs var nebiit atverts vai brivi pieejams un, lai
pakalpojumam piekliitu, nepiecieS$ama maksa vai registréSanas.
Apzinas, ka tieSsaistes saturs, kas ir pieejams lietotajiem bez maksas, nereti tick apmaksats ar reklamu
vai lietotaja datu pardosanu.

Apzinas, ka ir vairaki faktori, kas ietekm& interneta mekléSanas rezultatus, socialo mediju aktivitasu
plismu un saturu. Sie faktori var ietvert izmantotos mekl&Sanas terminus, kontekstu (geografisko
atraSanas vietu), ierici (kl€pjdators vai mobilais talrunis), regionalos noteikumus, kas dazkart nosaka, ko
var vai nevar paradit, citu lietotaju uzvedibu (piem&ram, tendences meklgjumos vai rekomendacijas) un
lietotaja l1dzsin€jo uzvedibu tieSsaist€ visa interneta.

Apzinas, ka meklétajprogrammas, socialie plassazinas Iidzekli un satura platformas biezi izmanto MI
algoritmus, lai raditu atbildes, kas ir pielagotas konkr&tam lietotajam (piemé&ram, lietotaji turpina redzet
l1dz1gus rezultatus vai saturu). To biezi déve par personalizaciju. (MI)

Apzinas, ka MI algoritmi lietotajiem parasti nav pamanami un nav viegli saprotami. Tos biezi dévé par
melnas kastes 1émumu pienemsanu, jo var bat neiespgjami izsekot, ka un kapec algoritms sniedz
konkrétus ieteikumus vai prognozes. (MI)

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

PAMATLIMENIS 1

PRASMES

10.

11.

Spgj izveleties mekletajprogrammu, kas vispiem@rotak atbilst informacijas vajadzibam, nemot véra, ka
dazadas mekletajprogrammas var sniegt atskirigus rezultatus vienam un tam pasam vaicajumam.

Sp&j uzlabot mekl&sanas rezultatus, izmantojot mekl&tajprogrammas padzilinatas mekl&sanas funkcijas,
noradot precizu frazi, valodu, regionu, datumu, pedgjos atjauninajumus.

Spgj formulét mekléSanas vaicajumus, lai sasniegtu vélamo rezultatu, izmantojot virtualos paligus vai
viedos skalrunus (Siri, Alexa, Cortana, Google paligs), atzistot- lai sist€ma spétu atbildet pec vajadzibas,
vaicajumam jabiit neparprotamam un skaidri izteiktam, lai sistéma var&tu atbildet. (V1)

Prot izmantot informaciju, kas sniegta ka hipersaites, netekstuala veida (blokshémas, domu kartes) un
dinamiskos attelojumos- datos.

Izstrada efektivas mekléSanas metodes personiskiem mérkiem (piem&ram, lai parliikotu popularakos
filmu sarakstus) un profesionaliem mérkiem (piem&ram, lai atrastu piem&rotus darba sludinajumus).
Prot pielagot personiskas meklé$anas metodes un strat€giju informacijas parslodzes laika, kad izplatas
liels apjoms ar zinam, no kuram daudzas var biit maldinosas.

ATTIEKSMES

12.

13.

14.

15.

Izvairas no lietam, kas var noveérst uzmanibu, un no informacijas parslodzes, meklgjot un parlikojot
informaciju, datus un saturu.

Noverte rikus, kas paredzeti, lai aizsargatu mekl@Sanas privatumu un citas lietotaju tiesibas
(parlukprogrammas, pieméram, DuckDuckGo).

Izverte ar maksligo intelektu darbinamu mekl&tajprogrammu izmantoSanas prieksrocibas un trukumus,
lai gan tie var palidzet lietotajiem atrast vélamo informaciju, var apdraudét privatumu un personas datus
vai paklaut lietotaju komercialam interesém. (ViT)

Pauz bazas par to, ka licla dala tieSsaistes informacijas un satura var nebiit piecjama personam ar
invaliditati, lietotajiem, kuri palaujas uz ekrana lasitaju tehnologijam, lai lasitu timekla lapas saturu (D A).

NODARBINATIBAS KONTEKSTS — darba
mekl&Sanas process.

Ar karjeras konsultanta palidzibu:

sp&ju saraksta identificet tos darba piedavajuma
portalus, kuri varétu palidzét darba
mekl&jumos;

sp&ju Sos portalus atrast arT sava viedtalruna
lietotnu veikala, piekltt tiem un parvietoties
starp tiem;

no vispargju atslegvardu saraksta, kas ieklauts
emuara par darba mekl&Sanu, sp&ju identificet
man noderTgos atslégvardus.

MACISANAS KONTEKSTS - sagatavot Tsu zinojumu

par

Ar

konkrétu tematu.

skolotaja palidzibu:

speju saraksta, kas atrodams mana digitalaja
macibu gramata, identificét timekla vietnes,
emuarus un digitalas datubazes, kuras meklet
literattiru atbilstosi zinojuma tematam;

sp&ju $ajas timekla vietn€s, emuaros un digitalajas
datubazes identificét mana zinojuma tematam
atbilstoSu literattiru, pieklit tai un parvietoties no
viena uzzinas avota uz citu;

izmantojot sarakstu ar vispargjiem atsleégvardiem
un birkam, kas atrodams mana digitalaja macibu
gramata, sp&ju ari identificét tos, kas man varétu
noderét, meklgjot manam tematam atbilstosu
literattiru.
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1. DIMENSIJA  KOMPETENCU JOMA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE

Analizét, salidzinat wun kritiski
izvertét  avotos  sniegto  datu,
informacijas un digitala satura
ticamibu un droSumu. Analizét,
interpretet un kritiski izvertet datus,

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

noteikt biezak izmantoto datu, informacijas un digitala satura avotu ticamibu un droSumu.

PAMATLIMENIS

Pamatliment
patstavigi un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

noteikt biezak izmantoto datu, informacijas un digitala satura avotu ticamibu un droSumu.

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas
un neierastas
problémas, es sp&ju:

veikt ticamibas un droSuma analizi, salidzinajumu un izvert€jumu skaidri definétiem datu,
informacijas un digitala satura avotiem;
veikt skaidri defin€tu datu, informacijas un digitala satura analizi, interpretaciju un izvert&jumu.

VIDEJS LIMENIS

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas
un neierastas
problémas, es sp&ju:

veikt datu, informacijas un digitala satura avotu analizi, salidzinajumu un izveért&jumu;
veikt datu, informacijas un digitala satura analizi, interpretaciju un izvertgjumu.

Spé&ju ne tikai sniegt
palidzibu citiem, bet
art:

izvertet dazadu datu, informacijas un digitala satura avotu ticamibu un uzticamibu;
izvertet dazadus datus, informaciju un digitalo saturu.

AUGSTS LIMENIS

Augsta prasmju
Itment saskana ar
manam un citu
vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es spgju:

kritiski noveértét datu, informacijas un digitala satura avotu ticamibu un drosumu;
kritiski novertet datus, informaciju un digitalo saturu.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

ey

radit risinajumus sarezgitam probléemam ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar ticamu un
drosu datu, informacijas un satura avotu analiz€Sanu un izvertéSanu digitalaja vide;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinaSanas un palidzétu

95}
H
N
informaciju un digitalo saturu. E Cé: (ciirtigm analiz&t un izvertét datu, informacijas un digitala satura, ka arT to avotu uzticamibu un
osumu
O«
=
=]
é - Vissarezgitako un e radit risinajumus sareZgitam problemam ar dazZadiem trauc€joSiem faktoriem, kas
;5 specializétako saistitas ar datu, informacijas un digitala satura ticamu un droSu avotu analiz€Sanu un
L= 8 uzdevumu Iiment es noverteésanu digitalaja vidg;

speju: * ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Apzinas, ka tieSsaiste ir pieejama visa veida informacija un saturs, armT maldinosa informacija u
dezinformacija, un pat tad, ja tiek plasi zinots par kadu tematu, tas ne vienmer nozimé, ka informacija ir
patiesa.

Izprot atSkirbu starp dezinformaciju (viltus informaciju ar noliku maldinat cilvékus) un maldinosu
informaciju (neatkarigi no nodoma apzinati vai neapzinati maldinat cilvekus).

Zina, cik svarigi ir noskaidrot avotu internetd (socialajos tiklos) publicétajai informacijai un ka
nepiecieSams parbaudit zinas patiesumu, parbaudot vairakus avotus, lai atpazitu un izprastu konkrétas
informacijas un datu avotu viedokli vai neobjektivitati.

Apzinas iesp&jamos informacijas ierobezojumus, ko izraisa dazadi faktori: dati, algoritmi, redakcionalas
izveles, cenziira, pasas personas ierobezojumi.

Zina, ka termins dzi/viltojums attiecas uz MI raditiem att€liem, video vai audio ierakstiem (politiku runas,
slavenibas sejas pornografiskajos att€los). Tos nevar atskirt no reala mediju faila. (V1)

Apzinas, ka MI algoritmi netiek konfiguréti, lai sniegtu tikai lietotajam vélamo informaciju, algoritmi var
ietvert arm komercialu vai politisku vestljumu, lai mudinatu lietotajus palikt uz vietas, skatities vai
iegadaties kaut ko konkretu, dalities ar viedokliem. Tam var biit arT negativas sekas: stereotipu pavairosana,
dezinformacijas izplatiSana. (V1)

Apzinas, ka maksliga intelekta datu avots var biit arT neobjektivs un ietvert aizspriedumus. Ja ta ir, tad,
izmantojot maksligo intelektu, Sie neobjektivie dati var kliit automatiz&ti un pasliktinaties. Piem&ram,
mekl&Sanas rezultatos par nodarbosanos var ieklaut stereotipus par viriesu vai sievieSu darbu (autobusu
vaditajs — virietis, pardeveja — sieviete). (Vi)

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

PAMATLIMENIS 1

PRASMES

23.

24.

25.

26.

27.

Spéj riipigi apsvert galvenos/pirmos mekléSanas rezultatus gan teksta, gan audio formata vaicajumos, jo
tie var atspogulot komercialas vai citas intereses, nevis but vispiemérotakie rezultati vaicajumam.

Spéj atskirt sponsorétu saturu no cita tieSsaistes satura (atpazist reklamas un marketinga zinas socialajos
tiklos vai meklétajprogrammas), pat ja saturs nav atziméts ka sponsoréts.

Spgj analiz&t un kritiski novertét meklesanas rezultatus un socialo tiklu aktivitasu pliismas, identificét zinu
izcelsmi, noskirt faktu pazinojumus no viedoklu rakstiem un noteikt, vai informacija ir patiesa vai tai ir citi
ierobezojumi — ekonomiskas, politiskas, religiskas intereses.

Spéj atrast informacijas autoru vai avotu (eksperts vai iestade attiecigaja disciplinad), lai parliecinatos par
informacijas patiesumu.

Spéj atpazit, ka dazi maksliga intelekta algoritmi var pastiprinat ST briza uzskatus digitalaja vide, veidojot
atbalss kameras vai socialos burbufus, ja socialo mediju plisma tiek dota prieksroka konkré&tai politiskai
ideologijai, papildu ieteikumi var pastiprinat $o ideologiju, neatspogulojot pretéjos argumentu. (V1)

ATTIEKSMES

28.

29.

30.

Tiecas uzdot kritiskus jautajumus, lai tieSsaiste izvertétu informacijas kvalitati, un pauz bazas par
dezinformacijas izplatiSanas un parpublicéSanas merkiem.

Velas parbaudit informaciju un novertet tas precizitati, uzticamibu un autoritati, vienlaikus, ja vien
iesp&jams, dod prieksroku primarajiem, nevis sekundarajiem informacijas avotiem.

Pirms noklikskinasanas uz saites riipigi apsver iesp&amo rezultatu. Dazas saites (parliecinosi virsraksti)
varétu bt klikskésma, kas lietotaju aizved uz sponsorétu vai nevélamu saturu (pieméram, pornografiju).

NODARBINATIBAS

KONTEKSTS —  darba

mekl&Sanas process.

Ar karjeras konsultanta palidzibu:

sp&ju identificét darba portalus, kas var palidzet
meklét darbu;

Sos darba portalus varu atrast arT sava
viedtalruni lietotnu veikala, ka ar piekldit un
parvietoties starp tam;

no darba mekleSanas visparigo atslégvardu

saraksta, kas pieejams blogd par darba
mekl&Sanu, varu noteikt sev noderigos
atslegvardus.

MACISANAS KONTEKTS — sagatavot Tsu zinojumu
par konkrétu tematu.

Ar skolotaja palidzibu:

sp&ju no emuaru un digitalo datubazu saraksta
ar pieejamo literatliru, kas atrodams macibu
gramata, identificét biezak lietotos, jo tie ir
uzticami un drosi.
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1. DIMENSIJA  KOMPETENCU JOMA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE

Organizet, uzglabat un atgtit datus,
informaciju un saturu digitalaja vidg.
Organiz@€t un apstradat tos strukturéta
vide.

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

noteikt, ka vienkarSi organizet, uzglabat un atgit datus, informaciju un saturu digitalaja
vidg;
saprast, kur strukturéta vide tos vienkarsi organizét.

PAMATLIMENIS

Pamatliment
patstavigi un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

noteikt, ka vienkarSi organizet, uzglabat un atgit datus, informaciju un saturu digitalaja
vidg;
saprast, kur strukturéta vide tos vienkarsi organizgt.

Patstavigi un
atbilstosi savam
vajadzibam, risinot
skaidri definétas un
neierastas problémas,
es spgju:

atlasit datus, informaciju un saturu ar mérki to organizet, uzglabat un atgit ierasta veida
digitala vidg;
kartot tos ierasta veida strukturéta vide.

VIDEJS LIMENIS

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas
un neierastas problémas,
es spgju:

kartot informaciju, datus un saturu ta, lai tos butu viegli uzglabat un atgiit;
kartot informaciju, datus un saturu strukturéta vide.

Spé&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet ari:

apstradat informaciju, datus un saturu, lai padarttu vienkarsaku kartoSanu, uzglabasanu un
atgiiSanu;
veikt to kartoSanu un apstradi strukturéta vide.

AUGSTS LIMENIS

Augsta prasmju
Itment saskana ar
manam un citu
vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es spgju:

pielagot informacijas, datu un satura parvaldiSanu vispiemérotakajam vieglas atgtiSanas un
uzglabasanas veidam;
pielagot tos ta, lai vartu kartot un apstradat vispiemé&rotakaja strukturétaja vide.

LIMENIS

Ipasi specializetu
uzdevumu [Tment
es spgju:

radit risindjumus sareZgitam problémam ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar datu,
informacijas un satura parvaldiSanu, lai kartotu, uzglabatu un vélak atgiitu tos strukturéta
vidg;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinasanas, un palidzetu
citiem parvaldit datus, informaciju un digitalo saturu strukturéta digitalaja vide.

IPASI SPECIALIZETS

Vissarezgitako  un
specializétako
uzdevumu [tmenT es
sp&ju:

radit risindgjumus sarezgitam problémam ar dazadiem traucgjosiem faktoriem, kas saistitas
ar datu, informacijas un satura parvaldiSanu, lai kartotu, uzglabatu un vélak atgtitu tos
strukturéta vide;

ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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31.

32.

33.

34.

35.

Apzinas, ka lietotajs, lai uzraudzitu savas darbibas tieSsaiste (klikski socialajos medijos, Google
meklésana) un bezsaisté (ikdienas soli, braucieni ar autobusu sabiedriskaja transporta), var piekliit saviem
datiem, ko daudzas lietojumprogrammas interneta un mobilajos talrunos vac un apstrada (personas datus,
uzvedibas datus un kontekstualos datus).

Apzinas, ka datu (skaitlus, tekstu, att€lus, skanpas) apstradei programma tie vispirms ir pienacigi
Zina, ka var izmantot tieSsaistes sistémas savaktos un apstradatos datus, lai

atpazitu sisttmu atkartojumus jaunos datos (t.1i., citos attelos, skanas, peles klikskos, tieSsaistes
paradumos), lai vl vairak optimiz&tu un personaliz&tu tieSsaistes pakalpojumus (reklamas).

Apzinas, ka lielo datu daudzumu, tostarp arT personas datus, ko rada sensori, kurus izmanto daudzas
digitalajas tehnologijas un lietojumprogrammas (sejas izsekoSanas kameras, virtudlajos asistentos,
valkajamas tehnologijas, mobilajos talrunos, viediericgs), var izmantot MI sistémas apmacibai. (V1)

Zina, ka pastav atverto datu kratuves, kuras ikviens var iegiit datus, lai piedalitos dazadu problému
risinaSana — iedzivotaji var izmantot atvértos datus tematisko karSu vai cita digitala satura generéSanai.

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

PAMATLIMENIS 2

PRASMES

36.

37.

38.

39.

40.

Prot vakt digitalos datus, izmantojot vienkarSus rikus, piem&ram, tieSsaistes veidlapas, un mak prezentet
rezultatus pieejama veida (pieméram, tabulam pievienojot galvenes).

Spgj veikt vienkarsu statistisku datu apstradi datiem strukturéta vidé (izklajlapa) un veidot diagrammas un
citas vizualizacijas (histogrammas, joslu diagrammas, piragu diagrammas).

Prot stradat ar dinamisku datu vizualizaciju un var manipulét ar dinamiskam diagrammam (Eurostat vai
valdibas timekla vietnes).

Spgej atpazit dazadus datu glabasanas vietu veidus (vietgjas ierices, lokalais tikls, makonis) un noteikt, kur§
ir vispiem&rotakais izmantosanai (dati makonTt ir pieejami jebkura laika un no jebkuras vietas, bet ir
ierobezots piekluves laiks).

Prot izmantot datu rikus (datubazes, datizraci, analizes programmatru), kas paredz&ti, lai parvalditu un
organiz€tu sarezgitu informaciju, atbalstitu lémumu pienemsanu un problému risinaganu.

ATTIEKSMES

41.

42.

Nem veéra parredzamibu, apstradajot un publicjot datus, lai nodrosinatu datu ticamibu, un pamana datus,
kurus varetu biit ietekm&jusi slépti motivi (neétiski dati, pelna, manipulacijas) vai kas pasniegti maldinosa
veida.

Uzmanigs pret detalam, novertgjot sarezgitus datu att€lojumus (tabulas vai vizualizacijas), jo datus var
izmantot, lai maldinatu, méginot sniegt nepatiesu objektivitates sajatu.

NODARBINATIBAS

KONTEKSTS — darba

mekl&Sanas process.

Majas ar masu, kad tas nepiecieSams, ludzot
padomu:

sp&ju noteikt, ka un kur viedtalruni kartot un sekot
I1dzi sludinajumiem darba sludindjumu lietotng
(piem. www.indeed.com), lai spetu tos izgt, kad
nepieciesams darba mekléSanas procesa.

MACISANAS KONTEKSTS — sagatavot Tsu zinojumu
par konkrétu tematu.

Klasg ar skolotaju, kuram varu liigt padomu, kad tas
nepieciesams:

sp&ju identificet lietotnes plansete, kur kartot un
uzglabat saites uz vietném, emuariem un
digitalajam  datubazém, kas saistitas ar
konkrétiem literatiiras tematiem un izmantot tas,
lai atgutu, kad tas nepiecieSams zinojuma
veidoSanas procesa.
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1. DIMENSIJA « KOMPETENCU JOMA
2. KOMUNIKACIJA UN

SADARBIBA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE

2.1. Mijiedarbiba,
izmantojot digitalas

tehnologijas

Lai mijiedarbotos ar citiem,
izmantojot dazadas digitalas
tehnologijas, un saprastu, kur§ ir
piemérotakais digitalais sazinas

lidzeklis konkr&tajos apstak]os.

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

izveleties vienkarsas digitalas tehnologijas, ar kuru palidzibu mijiedarboties ar citiem;
identificét piemerotus vienkarsus sazinas lidzeklus dotaja situacija.

PAMATLIMENIS

PamatlimenT patstavigi
un ar atbilstosu
palidzibu no malas, kad
tas nepiecieSams, es
speju:

izveleties vienkarsas digitalas tehnologijas, ar kuru palidzibu mijiedarboties ar citiem;
identificét piemerotus vienkarsus sazinas Iidzeklus dotaja situacija.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

veikt skaidri definétas un ierastas mijiedarboSanas darbibas ar digitalajam
tehnologijam;
izveleties skaidri definétus un ierastus pieméerotus digitalos sazinas Iidzek]us.

VIDEJS LIMENIS

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam, risinot
skaidri definétas un
neierastas problémas, es
speju:

izvéleties vairakas digitalas tehnologijas, ar kuru palidzibu mijiedarboties ar citiem;
izveleties vairakus no konkrétajai situacijai piemérotiem digitalajiem sazinas Iidzekliem.

Spé&ju ne tikai sniegt
palidzibu citiem, bet
art:

izmantot vairakas digitalas tehnologijas, ar kuru palidzibu mijiedarboties ar citiem;
paradit citiem vispiemeérotakos digitalajos sazinas lidzeklus konkrétaja situacija.

AUGSTS LIMENIS

Augsta prasmju [TmenTt
saskana ar savam un citu
vajadzibam un sarezgitos
kontekstos es spgju:

pielagot vairakas digitalas tehnologijas vispiemérotakajam mijiedarbibas veidam;
pielagot vispiemérotakos sazinas lidzeklus konkrétajai situacijai.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar mijiedarbosanos,
izmantojot digitalas tehnologijas, un digitalajiem sazinas lidzekliem;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinaSanas un
palidzétu citiem mijiedarboties ar citiem, izmantojot digitalas tehnologijas.

LIMENIS

~

IPASI SPECIALIZETS

Vissarezgitako un
specializétako uzdevumu
ITment es sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar dazadiem trauc€joSiem faktoriem, kas saistitas ar
mijiedarbosanos, izmantojot digitalas tehnologijas, un digitalajiem sazinas lidzekliem;
ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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43.

44,

45.

46.

Zina, ka daudzi sazinas pakalpojumi (tulit€ja zinojumapmaina) un socialie mediji ir bez maksas, jo tos
dal@ji apmaksa reklamas un lietotaju datu monetizacija.

Apzinas, ka daudzi sazinas pakalpojumi un digitala vide (socialie mediji) izmanto tadus mehanismus ka
pamudinasana, sp&losana (gamification) un manipulacija, lai ietekmétu lietotaju uzvedibu.

Apzinas, kuri sazinas riki un pakalpojumi (talrunis, e-pasts, videokonference, socialais tikls, podcast) ir
pieméroti konkrétos apstaklos (sinhroni, asinhroni) atkariba no auditorijas, konteksta un komunikacijas
mérka. Apzinas, ka dazi riki un pakalpojumi nodrosina arT pieejamibas pazinojumu. (DA)

Apzinas nepieciesSamibu formulét zinojumus digitalaja vide ta, lai tie butu viegli saprotami merkauditorijai
vai sanémgjam.

PRASMES

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Spej izmantot dazadas videokonferencu funkcijas (sesijas moderéSanu/vadiSanu, audio un video
ierakstisanu).

Spéj panakt efektivu sazinu asinhrona (ne vienlaiciga) rezima, izmantojot digitalos rikus (zinoSanu un
instruktazu, ideju apmainu, atgriezeniskas saites sniegSanas konsultacijas, sanaksmju planosanu, atskaites
punktu pazinosanu). (RW)

Prot izmantot digitalos rikus neformalai sazinai ar kolggiem, lai atfistitu un uzturétu socialas attiecibas,
lai reproducétu sarunas, sarunas klatieng kafijas pauzes laika. (RW)

Spgj atpazit pazimes, kas norada, vai sazinas ar cilvéku vai ar maksliga intelekta balstitu sarunu agentu,
izmantojot teksta vai balss t€rzeSanas robotus. (IVII).

Spéj sadarboties un sniegt atgriezenisko saiti ar MI sistému, pieskirot lietotaju veértejumus, atzimét Patik,
atzimes tieSsaistes saturam, lai ietekmétu ta turpmako lietojumu (pieméram, iegtt vairak ieteikumu par
[1dzigam filmam, kuras lietotajam ieprieks patika). (V1)

Spéj Iidzsvarot asinhronas un sinhronas komunikacijas darbibas, lai samazinatu videokonferencu ilgumu
kol€gu un sava darba laika ievérosanai.

ATTIEKSMES

53.
54.

Ve&las uzklaustt citus un ar parliecibu, skaidribu un respektu iesaistities tieSsaistes sarunas.

Atverts MI sistémam, kas palidz cilvékiem pienemt apzinatus 1émumus saskana ar

ar saviem méerkiem (lietotaji aktivi lemj par to, vai rikoties péc dota ieteikuma vai ng). (MI)

Vélas pielagot atbilstosu komunikacijas strat€giju atkariba no situacijas un digitala rika: verbalas
stratégijas (rakstiska, mutvardu valoda), neverbalas stratégijas (kermena valoda, sejas izteiksmes, balss
tonis), vizualas strat€gijas (zimes, ikonas, ilustracijas) vai jauktas stratégijas.

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

> VIDEJS LIMENIS 3

NODARBINATIBAS KONTEKSTS — rikot pasakumu
saviem spekiem:

sp&ju sazinaties ar dalibniekiem un citiem
kolégiem, izmantojot sava viedtalruni esoSo
uznémuma e-pasta konta lietotni, lai organizétu
pasakumu savam uznémumam;

sp&ju izmantot funkcijas, kas pieejamas mana e-
pasta iestatfjumos, lai organiz€tu pasakumu,
pieméram, kalendara ieligumu nosttisanu;

sp&ju noverst problémas, pieméram, ja nepareizi
ievadita e-pasta adrese.

MACISANAS KONTEKSTS - veikt grupas darbu ar
klasesbiedriem.

Saviem spekiem:

sp&ju izmantot sava viedtalruni plasi izmantotu
térzéSanas platformu (pieméram, Facebook
messenger vai  WhatsApp), lai runatu ar
klasesbiedriem un organiz&tu grupu darbu;

sp&ju klasé pieejamaja rika (datora, plansetdatora
u.c.) izveleties citus digitalas sazinas Iidzeklus
(pieméram, savu klases forumu), ka art apspriest
papildu informaciju par grupu darba organizésanu;
sp&ju noverst tadas problémas ka dalibnieku
pievieno$anu vai dz&Sanu teérz&sanas grupa.
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3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

atpazit vienkar$as piemérotas digitalas tehnologijas, ar kuram izplatit datus,
informaciju un digitalo saturu;
identificét vienkarsas atsauces un informacijas attiecinajumus.

atpazit vienkar$as piemérotas digitalas tehnologijas, ar kuram izplatit datus,
informaciju un digitalo saturu;
identificét vienkarsas atsauces un informacijas attiecinajumus.

izvéleties skaidri definétas un ierastas piemérotas digitalas tehnologijas, ar kuram
izplatit datus, informaciju un digitalo saturu;

paskaidrot, ka bt par starpnieku informacijas un satura izplatiSana, izmantojot
skaidri defingtas un ierastas digitalas tehnologijas;

ilustrét skaidri defin€tu un ierastu atsaucu veidosanu un informacijas attiecinasanu.

apstradat vispiemérotakas digitalas tehnologijas, ar kuram izplatit datus,
informaciju un digitalo saturu;

paskaidrot, ka but par starpnieku informacijas un satura izplatiSana, izmantojot
digitalas tehnologijas;

ilustrét atsaucu veidoSanu un informacijas attiecinasanu.

dalities ar datiem, informaciju un digitalo saturu, izmantojot dazadas piemérotas
digitalas tehnologijas;

demonstrét citiem, ka but par starpnieku informacijas un satura izplatiSana,
izmantojot digitalas tehnologijas;

pielietot dazadus atsaucu veidoSanas un informacijas attiecinasanu panémienus.

novérteét vispiemeérotakas digitalas tehnologijas, ar kuram izplatit datus un saturu.
pielagot savu vidutaja lomu;

variét starp vispiemerotakajiem atsaucu veidosanas un informacijas attiecinasanas
panémieniem.

risinat sarezgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar daliSanos,
izmantojot digitalas tehnologijas;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp&jas un zinasanas un
palidz&tu citiem dalities ar saturu, izmantojot digitalas tehnologijas.

PamatlimenT un citu vadiba es
sp&ju:
1
wn
Z
=
'3 PamatlimenT patstavigi un ar
2 atbilstosu palidzibu no malas,
E: ) kad tas nepiecie$ams, es
o~ sp&ju:
Patstavigi un risinot vienkarsi
uztveramas problémas, es
3 speju:
v 2]
1. DIMENSIJA « KOMPETENCU JOMA %
2. KOMUNIKACIJA UN 2 T
- Patstavigi un atbilstosi savam
SADARBIBA lg vajadzibam, risinot skaidri
= 4 defingtas un neierastas
problémas, es sp&ju:
2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
2.2. DaliSanas, izmantojot Speju ne tikai sniegt palidzibu
e 3 citiem, bet ari:
. L — — o o0 5
digitalas tehnologijas 0
Z
&
Lidzdalit datus, informaciju un digitalo z Augsta prasmju liment,
saturu citiem, izmantojot piemérotas & sagkagﬁ ar manam un citu
digitalas tehnologijas. Bit par vidutaju, = o vajadzibam un sarezgitos
zinat par atsauCu sniegSanu un kontekstos, es spgju:
informacijas attiecinasanu. S S
Ipasi specializétu uzdevumu
ITment es sp&ju:
2 7
S
g % Vissarezgitako un
2 E specializétako uzdevumu
s ® Iiment es sp&ju:
A
<
=

risinat sareZgitas problémas ar dazadiem traucéjosiem faktoriem, kas saistitas
ar daliSanos, izmantojot digitalas tehnologijas;
ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

2 56. Apzinas, ka visu, kas ir publiski pieejams tieSsaiste (attéli, video, skanas),
<Zt var izmantot MI sistémas izstradé. Komercialas programmatiras kompanijas, kas izstrada maksliga
] intelekta sejas atpaziSanas sistémas, var izmantot tieSsaisté kopigotus personiskus att€lus (gimenes
Z fotografijas), lai apgiitu un uzlabotu programmattiras sp&ju automatiski atpazit §1s personas citos attelos,
N kas var€tu nebit velams (privatuma parkapums). (V1)
57. Zina tie$saistes koordinatora lomu un pienakumus, lai strukturtu un vaditu diskusiju grupu, ka rikoties
ka starpniekam, apmainoties ar informaciju un digitalo saturu digitalaja vide.
(é 58.  Prot kopigot digitalo saturu (attélus, video) vairakas ieric€s (no viedtalruna uz makonpakalpojumu).
7 59. Prot koplietot un paradit informaciju no savas ierices (paradit diagrammas no portativa datora), lai
é vizualiz&tu vestijumu, kas tiek parraidits reallaika tieSsaistes sesija (videokonferencg). (RW)
- 60. Spgj atlasit un ierobezot to, ar ko saturs tiek kopigots, socidlajos medijos nodrosinot piekluvi tikai
draugiem, laujot tikai kolggiem lasit un komentgt tekstu.
61. Prot apstradat saturu satura koplietosanas platformas, lai raditu pievienoto vértibu sev un citiem (koplieto
miizikas atskanosSanas sarakstus, kopigo komentarus par tieSsaistes pakalpojumiem).
62. Prot noradit originalo avotu un kopigota satura autorus.
63. Prot atzZim&t vai zinot par dezinformaciju un maldinosu informaciju faktu parbaudes organizacijam un
socialo plassazinas Iidzeklu platformam, lai apturtu tas izplatibu.
a 64. Velas interneta dalities pieredzg, iesaistoties tieSsaistes forumos, sniedzot ieguldijumu Vikip&dija vai
% veidojot atvértos izglitibas resursus.
E 65. Atverts digitala satura kopigosana, kas varétu bt interesants un noderigs citiem.
E Nedalas ar digitalajiem resursiem, ja nespgj pienacigi citét autoru vai avotu.
<

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

> VIDEJS LIMENIS 4

NODARBINATIBAS KONTEKSTS — rikot pasakumu:

sp&ju izmantot sava uznémuma digitalo kratuves
sisttmu, lai kopigotu sava datora izveidoto
pasakuma darba kartibu ar dalibnieku sarakstu;
sp&ju paradit saviem koleégiem vinu viedtalrunos,
ka pieklut darba kartibai un kopigot to, izmantojot
manas organizacijas digitalo kratuves sisteému;
sp&ju paradit savam darba
plansetdatora digitalo avotu pieméerus,
izmantoju pasakuma dienaskartibas izstradg;

devgjam vina
kurus

sp&ju atbildét uz jebkuru jautajumu, veicot Sis
darbibas, piem&ram, neparedz&tas problémas ar
dienas kartibas kopigosanu ar dalibniekiem.

MACISANAS KONTEKSTS — veikt grupu darbu ar
klasesbiedriem:

sp&ju izmantot makona kratuves sistému (piem.,
Dropbox, Google Drive), lai kopigotu materialu ar
citiem grupas dalibniekiem;

sp&ju izskaidrot savas grupas dalibniekiem, ka es
kopigoju materialus  digitalaja uzglabasanas
sisteéma, izmantojot klases datoru;

sp&ju paradit skolotajai planSetdatora digitalos
avotus, kurus izmantoju, lai sagatavotu materialu
grupu darbam;

kaméer veicu §1s darbibas, es spgju atrisinat jebkuru
problemu, kas var rasties, piem&ram, atrisinat
problémas, kas saistitas ar datu saglabasanu vai
materialu kopigosanu ar citiem grupas locekliem.
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1. DIMENSIJA * KOMPETENCU JOMA
2. KOMUNIKACIJA UN
SADARBIBA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
2.3. Sabiedribas iesaistiSana
pilsoniskajas aktivitates,
izmantojot digitalas

tehnologijas

lesaistities sabiedribas NOrises,
izmantojot valsts un privatos
digitalos pakalpojumus. Meklet
pasrealizacijas iespéjas un
piedalities  pilsoniskas sabiedribas
norises, izmantojot atbilstoSas

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

identificet vienkarsus digitalos pakalpojumus, lai iesaistitos sabiedribas aktivitates;
sp&ju atpazit vienkarSas piemérotas digitalas tehnologijas, lai realizétu sevi un ka
iedzivotajs iesaistitos sabiedriskas aktivitates.

PAMATLIMENIS

PamatlimenT patstavigi
un ar atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es sp&ju:

identificet vienkarsus digitalos pakalpojumus, lai iesaistitos sabiedribas aktivitates;
atpazit vienkarsas piemérotas digitalas tehnologijas, lai realizétu sevi un ka iedzivotajs
iesaistitos sabiedriskas aktivitates.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

izveleties skaidri definétus un ierastus digitalos pakalpojumus, lai iesaistitos
sabiedriskajas norises;

noradit skaidri definétas un piemérotas digitalas tehnologijas, lai realizétu sevi un ka
iedzivotajs iesaistitos sabiedriskas aktivitates.

VIDEJS LIMENIS

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas
un neierastas problémas,
es spgju:

izveleties digitalos pakalpojumus, lai iesaistitos sabiedribas aktivitates;
apspriest piemérotas digitalas tehnologijas, lai realiz&tu sevi un ka iedzivotajs iesaistitos
sabiedriskajas aktivitates.

Spé&ju ne tikai sniegt
palidzibu citiem, bet arT:

ieteikt dazadus digitalos pakalpojumus, lai iesaistitos sabiedribas aktivitates;
lietot piemérotas digitalas tehnologijas, lai realiz€tu sevi un ka iedzivotajs iesaistitos
sabiedriskajas aktivitates.

AUGSTS LIMENIS

Augsta prasmju [TmenTt
saskana ar manam un
citu vajadzibam un
sarezgitos kontekstos es
speju:

variét vispiemeérotako digitalo pakalpojumu lietojumu, lai piedalitos sabiedribas noris€s;
variét vispiemérotako digitalo tehnologiju lietojumu, lai realiz&tu sevi un ka iedzivotajs
iesaistitos sabiedriskajas aktivitates.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar iesaistiSanos
pilsoniskajas aktivitat€s, izmantojot digitalas tehnologijas;
integrét savas zinaSanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinasanas un palidzétu

digitalas tehnologijas.

citiem iesaistities pilsoniskas aktivitates, izmantojot digitalas tehnologijas.

wn
= Vissarezgitako un ¢ risinat sarezgitas problémas ar daZadiem traucéjoSiem faktoriem, kas saistitas ar
= specializétako uzdevumu iesaistiSanos pilsoniskajas aktivitates, izmantojot digitalas tehnologijas;

> 8 liment es sp&ju: « ieteikt jaunas idejas un procesus atbilsto$aja joma.

IPASI SPECIALIZETS
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ZINASANAS

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Zina par dazadiem digitalo pakalpojumu veidiem interneta: publiskie pakalpojumi (pakalpojumi nodok]
informacijas iegliSanai vai vizites pieteikSana veselibas apriipes centra), kopiena balstitie pakalpojumi
(zinasanu kratuves (Vikipédija), kartes pakalpojumi, (Google kartes), vides uzraudzibas pakalpojumi
(Sensor Community) un privatie pakalpojumi (e-komercija, tieSsaistes banku pakalpojumi)).

Zina, ka drosa elektroniska identifikacija (personas apliecibas, kas satur digitalos sertifikatus) lauj
iedzivotajiem palielinat drosibu, izmantojot valsts vai privata sektora sniegtos tieSsaistes pakalpojumus.
Zina, ka visiem ES pilsoniem ir tiesibas netikt paklautiem pilniba automatizetai Iémumu pienemsanai, ja
automatiska sistema atsaka kredita pieteikumu, klientam ir tiesibas liigt, lai lemumu parskatitu persona.
(M)

Atzist, ka, lai gan MI sisttmu izmantoSana daudzas jomas parasti ir neapstridama (MI, kas palidz noverst
klimata parmainas), MI, kas tieSi mijiedarbojas ar cilvékiem un pienem [émumus par vinu dzivi, biezi var
bit pretruniga (CV skiroSanas programmatiira darba pienemsanas procediiram, eksamenu veértésana, kas
var noteikt piekluvi izglitibai). (V1)

Zina, ka maksligais intelekts pats par sevi nav ne labs, ne slikts. Tas, vai MI sist€émas rezultati sabiedribai
ir pozitivi vai negativi, nosaka ka Ml sist€ma tiek izstradata un izmantota, kas to veic un kadiem noltkiem.
(MI)

Apzinas pilsoniskas sabiedribas platformas interneta, kas piedava iedzivotajiem iesp&ju piedalities
pasakumos, kuru mérkis ir globala attistiba, lai sasniegtu ilgtsp&jibas mérkus vietgja, regionala, valsts,
Eiropas un starptautiska Itment.

Apzinas tradicionalo (laikrakstu, televizijas) un jauno plassazinas Itdzeklu (socialo plassazinas Iidzeklu,
interneta) nozimi demokratiska sabiedriba.

PRASMES

74.
75.

76.

71.

Spéj no sertifikacijas iestades (SI) drosas elektroniskas identifikacijas nolikos.

Spgj uzraudzit viet€jas un valsts parvaldes publiskos izdevumus, izmantojot atvertos datus valdibas
timekla vietn€ un atvérto datu portalos.

Spej noteikt jomas, kuras maksligais intelekts var dot labumu dazadiem ikdienas dzives aspektiem.
Piem@ram, veselibas apriipe MI var veicinat agrinu diagnostiku, savukart lauksaimnieciba to var izmantot
kaiteklu invazijas noteikSanai. (V1)

Prot sadarboties ar citiem, izmantojot digitalas tehnologijas sabiedribas ilgtspgjigai attistibai, radit iesp&jas
kopigai ricibai kopienas, nozarés un regionos ar dazadam interesém ilgtsp&jas problému risinasana,
apzinoties tehnologiju potencialu gan ieklausanai/lidzdalibai, gan izslég$anai.

ATTIEKSMES

78.

79.

80.

81.

Atverts mainit savu administrativo kartibu un piepemt digitalas proceddras, stradajot ar valsts un
sabiedriskajiem pakalpojumiem.

Gatavs apsvert &tikas jautajumus, kas saistiti ar MI sisttmam (noziedznieku notiesasana MI ieteikumi
nebiitu jaizmanto bez personas iesaistes) (V1)

Uzskata, ka atbildiga un konstruktiva atticksme interneta ir cilvektiesibu, cienas, brivibas, demokratijas
un vienlidzibas pamats.

Proaktivi izmanto internetu un digitalas tehnologijas, lai meklétu konstruktivas lidzdalibas iespgjas
demokratiska lemumu pienemsana un pilsoniskajas aktivitates, piedaloties pasvaldibu, politikas veidotaju,
NVO rikotajas konsultacijas, ligumraksta parakstiSana, izmantojot digitalu platformu.

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

> AUGSTS LIMENIS 5

NODARBINATIBAS KONTEKSTS — rikot pasakumu:

varu ierosinat un izmantot dazadas plaSsazinas
lidzeklu stratégijas (piem., izveidot/dalities ar
aptauju FaceBook, Instagram un Twitter), lai dotu
manas pilsétas iedzivotajiem iesp&ju piedalities
pasakuma galveno t€mu noteiksana;

sp&ju informét savus kolegus par $§Im stratégijam
un paradit, ka izmantot konkrétu stratégiju, lai dotu
iesp&ju pilsoniem piedaltties.

MACISANAS KONTEKSTS — veikt grupas darbu ar
klasesbiedriem:

sp&ju piedavat un izmantot dazadus mikroemuarus
(pieméram, Twitter), emuaru un wiki sabiedriskai
apsprieSanai par migrantu socialo ieklausanu mana
apkaimé, lai apkopotu priekslikumus par grupas
darba t€mu;

sp&ju informét savus klasesbiedrus par Sim
digitalajam  platformam un sniegt
noradijumus, ka izmantot konkrétu platformu, lai
veicinatu pilsonisko I1dzdalibu vinu apkartné.

viniem
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1. DIMENSIJA * KOMPETENCU JOMA
2. KOMUNIKACIJA UN
SADARBIBA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE

2.4. Sadarbiba, izmantojot
digitalas tehnologijas

Izmantot  digitalos  rikus  un
tehnologijas sadarbibas procesos un
datu, resursu un zinasanu
konstruéSanai un radiSanai sadarbiba
ar citiem.

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

AUGSTS LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

izvéleties vienkarsus digitalos rikus un tehnologijas sadarbibas procesiem.

Pamatliment
patstavigi un ar
atbilstoSu palidzibu no
malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

izvéleties vienkarsus digitalos rikus un tehnologijas sadarbibas procesiem.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

atlasit skaidri definétus un ierastus digitalos rikus un tehnologijas sadarbibas procesiem.

Patstavigi un atbilstosi

savam vajadzibam, risinot

skaidri definétas un

neierastas problémas, es

sp&ju:

izvéleties digitalos rikus un tehnologijas sadarbibas procesiem.

Sp&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet arT:

ieteikt dazadus digitalos rikus un tehnologijas sadarbibas procesiem.

Augsta prasmju [TmenTt
saskana ar manam un
citu vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es spgju:

variét vispiemérotako digitalo riku un tehnologiju izmantoSanu sadarbibas procesiem;
izvéleties vispiemérotakos digitalos rikus un tehnologijas datu, resursu un zina$anu
konstru€Sanai un radiSanai sadarbibas cela.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

6=

risinat sarezgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar sadarbibas procesu,
un sadarbibas cela konstruétu un raditu datu, resursu un zinaSanu izmantoSanu ar
digitalajiem rikiem un tehnologijam;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp&jas un zinasanas un palidzetu
citiem sadarboties, izmantojot digitalas tehnologijas.

Vissarezgitako un
specializétako
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar dazadiem traucéjoSiem faktoriem, kas saistitas ar
sadarbibas procesu, un sadarbibas cela konstruétu un raditu datu, resursu un zinasanu
izmanto$anu ar digitalajiem rikiem un tehnologijam;

ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma
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2 82. Apzinas pricksrocibas, ko sniedz digitalo riku un tehnologiju izmanto8ana attalinatiem sadarbibas procesiem
2 satsinats laiks cela uz darbu no majam, apvienot specializétas prasmes neatkarigi no atrasanas vietas).
< ] p P p g
p 83. Saprot — lai kopigi ar citiem cilvékiem izveidotu digitalo saturu, labas socialas prasmes (skaidra
Z prot = 7a P1g . ; &l C > Pra .
S komunikacija, sp&ja noskaidrot parpratumus) ir svarigas, lai kompensetu tieSsaistes sazinas ierobezojumus.
a 84. Prot izmantot digitalos rikus sadarbibas konteksta, lai planotu un sadalitu uzdevumus un pienakumus
= draugu grupa, gimené vai sporta vai darba komanda (digitalais kalendars, celojumu un atpiitas pasakumu
2 gu grupa, g P g ) putas p
é planotaji).
A~ 85. Prot izmantot digitalos rikus, lai atvieglotu un uzlabotu sadarbibas procesus, izmantojot kopigas vizualas
tafeles (Mural, Miro, Padlet).
86. Prot sadarboties Vikip&dija, vienoties par jauna ieraksta izveidi par t&€mu, kuras trikst Vikip&dija, lai
palielinatu sabiedribas zinasanas.
87. Prot izmantot digitalos rikus un tehnologijas attalinata darba konteksta ideju generé$anai un digitala
satura ltdzradiSanai (kopigas domu kartes un virtualas tafeles, aptauju r1ki). (RW)
88. Spgj novertet digitalo lietojumprogrammu prieksrocibas un trikumus efektivai sadarbibai (tieSsaistes
telpu izmantoSana kopradei, kopigi projektu vadibas riki).
(é 89. Mudina ikvienu, sadarbojoties digitalaja vide, konstruktivi paust savu viedokli.
cg 90. Rikojas uzticama veida, lai sasniegtu grupas mérkus, iesaistoties resursu vai zinasanu kopigaja radisana.
=) 91. Izmanto piemérotus digitalos rikus, lai veicinatu sadarbibu starp komandas dalibniekiem, vienlaikus
; nodrosinot digitalo pieejamibu. (DA)

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

. AUGSTS LIMENIS 6

NODARBINATIBAS KONTEKSTS — rikot pasakumu:

varu darba izmantot vispiemérotakos digitalos
rikus (piem&ram, Dropbox, Google Drive, wiki), lai
kopa ar kolégiem izveidotu brosaru un emuaru par
pasakumu;

sp&ju noskirt piem&rotus un nepiemérotus digitalos
rikus sadarbibas procesiem. Nepieméroti ir tie riki,
kas nav veérsti uz uzdevuma mérki un darbibas
jomu, piem., diviem cilvékiem vienlaikus redigét
tekstu, izmantojot wiki, ir nepraktiski;

varu parvarét neparedzEtas situacijas, kas var
rasties digitalaja vide, kopigi veidojot bukletu un
emuaru  (pieméram,  kontrolgjot  piekluvi
dokumentu redigésanai vai kolégis nevar saglabat
izmainas materiala).

MACISANAS KONTEKSTS — veikt grupu darbu ar
klasesbiedriem:

varu izmantot vispiemérotakos digitalos resursus,
lai ar klasesbiedriem planSetdatora izveidotu video
saistiba ar darbu. Protu arT atSkirt piem&rotus un
nepiemérotus digitalos resursus, lai izveidotu So
video un stradatu digitala vide kopa ar
klasesbiedriem;

protu parvarét neparedz@tas situacijas, kas rodas
digitalaja vide, kopigi veidojot datus un saturu un
veidojot video par grupu darbu (pieméram, fails
neatjaunina dalibnieku veiktas izmainas, daltbnicks
nezina, ka augSupieladet failu digitalaja r1ka).
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1. DIMENSIJA * KOMPETENCU JOMA
2. KOMUNIKACIJA UN
SADARBIBA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
2.5. Tikla etikete (netikete)

Apzinaties uzvedibas normu un
specialas profesionalas informacijas
esamibu, lietojot digitalas
tehnologijas un mijiedarbojoties ar
citiem digitalaja vide. Pielagot
komunikacijas strateégijas konkrétai
auditorijai un apzinaties kultiiras un
paaudzu atSkiribas digitalaja vide.

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es speju:

iz8kirt vienkarSas uzvedibas normas un specialas profesionalas informacijas, lietojot
digitalas tehnologijas un mijiedarbojoties ar citiem digitalaja vidg;

izveleties vienkarsas sazinas metodes un panemienus, kas pielagoti auditorijai;

iz8kirt vienkarsus kultiiras un paaudzu dazadibas aspektus, kas janem véra digitalaja vide.

PAMATLIMENIS

Pamatliment
patstavigi un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

iz8kirt vienkarSas uzvedibas normas un specialas profesionalas informacijas, lietojot
digitalas tehnologijas un mijiedarbojoties ar citiem digitalaja vidg;

izveleties vienkarsas sazinas metodes un panémienus, kas pielagoti auditorijai;

iz8kirt vienkarsus kultiiras un paaudzu dazadibas aspektus, kas janem véra digitalaja vide.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

precizét skaidri definétas un ierastas uzvedibas normas un specialu profesionalo
informaciju, lietojot digitalas tehnologijas un mijiedarbojoties ar citiem digitalaja vidg;
izteikt skaidri definétus un ierastus sazinas panémienus, kas pielagoti auditorijai;

raksturot skaidri definétus un ierastus kultiiras un paaudzu dazadibas aspektus, kas janem
vera digitalaja vide.

VIDEJS LIMENIS

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas
un neierastas problémas,
es spgju:

apspriest uzvedibas normu un specialas profesionalas informacijas esamibu, lictojot digitalas
tehnologijas un mijiedarbojoties ar citiem digitalaja vidg;

apspriest sazinas metodes un panemienus, kas pielagoti auditorijai;

apspriest kultliras un paaudzu dazadibas aspektus, kas janem véra digitalaja vide.

Spé&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet ari:

lietot dazadas uzvedibas normas un specialu profesionalo informaciju, izmantojot digitalas
tehnologijas un mijiedarbojoties ar citiem digitalaja vidg;

lietot dazadas komunikacijas stratégijas digitalaja vidg, kas pielagotas atbilstosi auditorijai;

lietot dazadus kultiiras un paaudzu dazadibas aspektus, kas janem véra digitalaja vide.

AUGSTS LIMENIS

Augsta prasmju
Itment saskana ar
manam un citu
vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es spgju:

pielagot vispiemérotakas uzvedibas normas un specialu profesionalo informaciju, lietojot
digitalas tehnologijas un mijiedarbojoties ar citiem digitalaja vidg;

pielagot vispiemérotakas komunikacijas stratégijas digitalaja vidg, kas pielagotas atbilstosi
auditorijai;

lietot dazadus kultiiras un paaudzu dazadibas aspektus digitalaja vide.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar digitalo etiketi, cienot
dazadas auditorijas un kulttiru un paaudzu dazadibu;

9]

=

S

E % * integret savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp&jas un zinasanas un palidz&tu citiem
E) E ieverot digitalo etiketi.

[~Eg==) . Y e -

7 Vissarezgitako un e oo _ e 1. . ) . o
= = 8 spe cializ%tﬁko * risinat sareZgitas problémas ar dazadiem traucéjosiem faktoriem, kas saistitas ar digitalo
.é uzdevumu imeni es etiketi, cienot dazadas auditorijas un kultliru un paaudzu dazadibu;

speju: * ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

2 92. Apzinas digitalaja vidé (socialajos medijos, tiilitéja zinojumapmaina) izmantoto neverbalo zinojumu
LZ,: (smaidinu, emocijzZimju) nozimi un to izmantoSanas atskiribas dazadas valstis, kultiiras un kopienas.

4 93. Apzinas, ka pastav dazi paredzami noteikumi par uzvedibu, izmantojot digitalas tehnologijas
E (izmantojot audio austinas skalrunu vieta, zvanot sabiedriskas vietas vai klausoties miiziku).

94. Saprot, ka neatbilstosa (dzerums, parak intima un cita veida seksuala rakstura uzvediba) uzvediba
digitalaja vide ilgtermina var kait€t dzives socialajiem un personiskajiem aspektiem.

95. Apzinas, ka savas uzvedibas pielagoSana digitalaja vide ir atkariga no attiecibam ar citiem daltbniekiem
(draugiem, kolégiem, vaditajiem) un komunikacijas mérka: instruét, informét, parliecinat, pasitit,
izklaidgt, jautat, socializgties.

96. Apzinas pieejamibas prasibas, sazinoties digitalaja vide, lai komunikacija batu ieklaujoSa un pieejama
visiem lietotajiem (cilvékiem ar invaliditati, gados vecakiem cilvékiem, cilvékiem ar zemu lasTtprasmes
[Tmeni, cilvékiem, kas runa cita valoda). (DA)

g 97. Prot partraukt nevélamu, traucgjosu zinojumus vai e-pastu sanemsanu.

7 98. Spgj parvaldit savas jiitas, rundjot ar citiem cilvékiem interneta.

g 99. Spgj atpazit naidigus vai nievajosus zinojumus (naida runu) vai darbibas tiessaistg, kas uzbriik noteiktam
personam vai personu grupam.

100. Prot vadit mijiedarbibu un sarunas dazados sociali kulturalos kontekstos un konkrétas jomas.

a 101. Uzskata, ka ir nepiecieSams definét un kopigot noteikumus digitalajas kopienas: izskaidrot ricibas
% kodeksus satura izveidei, kopigosanai vai public€sanai.

E 102. Sliecas pienemt empatisku skatfjumu komunikacija: reag€ uz citas personas emocijam un pieredzi, risina
E domstarpibas, lai veidotu un uzturétu godigas un cienpilnas attiecibas.

< 103. Atverts un cienpilns interneta pret cilvéku ar atskirTgu kultiiras piederibu uzskatiem , izcelsmi, vértibam,

vai personiskajiem apstakliem; atverts citu perspektivam pat tad, ja tas atSkiras no pasa perspektivam.

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

. IPASI SPECIALIZETS LIMENIS 7

NODARBINATIBAS KONTEKSTS — rikot pasakumu:

varu atrisinat problémas, organizgjot pasakumu
savai organizacijai, kas rodas, rakstot un
komunicgjot  digitalaja  vide
neatbilstosi  komentari  par
socialaja tikla);

(pieméram,
organizaciju

varu izveidot noteikumus no §is prakses, lai
pasreiz€jie un topoSie kolégi tos istenotu un
izmantotu ka ce]vedi.

MACISANAS KONTEKSTS — veikt grupas darbu ar
klasesbiedriem:

varu atrisinat etiketes problémas,
klasesbiedriem, izmantojot digitalas sadarbibas
platformu (emuaru, wiki u.c.) grupu darbam
(pieméram, klasesbiedri kritize cits citu);

kas rodas

varu izveidot noteikumus atbilstosai uzvedibai,
stradajot tieSsaisté ka grupa, ko var izmantot un
koplietot skolas digitalaja macibu vide. Varu ar1
noradit klasesbiedriem, kas ir atbilstosa digitala
uzvediba, stradajot ar citiem digitalaja platforma.
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1. DIMENSIJA * KOMPETENCU JOMA
2. KOMUNIKACIJA UN
SADARBIBA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
2.6. Digitalas identitates
parvaldiSana

Izveidot un parvaldit vienu vai
vairakas digitalas identitates, spet
aizsargat savu reputaciju, darboties
ar pasa raditiem datiem, izmantojot
vairakus digitalos rikus, vides un
pakalpojumus.

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

AUGSTS LIMENIS

LIMENIS

IPASI SPECIALIZETS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

identificet digitalo identitati;

raksturot vienkarsus veidus, ka tieSsaiste aizsargat savu reputaciju;

atpazit vienkarSus datus, ko esmu radijis, izmantojot digitalos rikus, vides vai
pakalpojumus.

PamatlimenT patstavigi
un ar atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es spgju:

identificet digitalo identitati;

raksturot vienkarsus veidus, ka tieSsaiste aizsargat savu reputaciju;

atpazit vienkarsus datus, ko esmu radijis, izmantojot digitalos rikus, vides vai
pakalpojumus.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

izSkirties starp vairakam skaidri definétam wun ierastam digitalajam
identitatem;

izskaidrot skaidri definétus un ierastus veidus, ka tieSsaist® aizsargat savu
reputaciju;

raksturot skaidri definétus datus, ko ierasti izveidoju, izmantojot digitalos
rikus, vides vai pakalpojumus.

Patstavigi un atbilstosi savam

vajadzibam, risinot skaidri
defingtas un neierastas
problémas, es sp&ju:

demonstrét dazadas konkretas digitalas identitates;

apspriest konkrétus veidus, ka tieSsaiste aizsargat savu reputaciju;

apstradat datus, ko esmu radijis ar digitaliem rikiem digitala vide vai ar digitalu
pakalpojumus palidzibu.

Spéju ne tikai sniegt
palidzibu citiem, bet
art:

izmantot dazadas digitalas identitates;

dazados veidos tieSsaiste aizsargat savu reputaciju;

izmantot datus, ko esmu radijis ar vairaku digitalo riku palidzibu dazadas vides
un pakalpojumos.

Augsta prasmju [TmenTt
saskana ar manam un citu
vajadzibam un sarezgitos
kontekstos es spgju:

izSkirties starp vairakam digitalajam identitateém;
izskaidrot piemerotakus veidus, ka aizsargat savu reputaciju;
mainit datus, kas raditi ar dazadu riku palidzibu dazadas vidés un pakalpojumos.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar digitalo
identitasu parvaldibu un cilveku tieSsaistes reputacijas aizsardzibu;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp&jas un zinasanas un
palidz&tu citiem parvaldit digitalo identitati.

Vissarezgitako un
specializétako uzdevumu
ITment es sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar vairakiem trauc€joSiem faktoriem, kas
saistitas ar digitalo identitasu parvaldibu un cilvéku tieSsaistes reputacijas
aizsardzibu;

izvirzit jaunas idejas un procesus atbilstoS$aja joma, ierosinat jaunas idejas un
procesus $aja joma.
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ZINASANAS

105.

106.

107.

pakalpojuma,; 2) datu kopumu, kas identific€ lietotaju, izsekojot vinu digitalas darbibas interneta vai
digitalajas ierices (apmeklétas lapas, pirkumu vesture), personas datus (vards, lietotajvards, profila dati,
piem., vecums, dzimums, valasprieki) un konteksta datus (geografiska atrasanas vieta).

Apzinas, ka MI sist€émas apkopo un apstrada vairaku veidu lietotaju datus (personas, uzvedibas un
kontekstualos datus), lai izveidotu lietotaju profilus, kurus p€c tam izmanto, lai prognozetu, ko lietotajs
var€tu veleties redzet vai darft talak (piedavat reklamas, ieteikumus, pakalpojumus). (Vi)

Zina, ka ES ir tiesibas lugt ttmekla vietnes vai mekletajprogrammas administratoriem piekliit jasu
personas datiem (piekluves tiesibas), tos atjauninat vai labot (tiesibas tos labot) vai dz&st (tiesibas uz
dzesanu, kas pazistamas ar1 ka Tiesibas tikt aizmirstam).

Apzinas, ka pastav veidi, ka ierobezot un parvaldit savu darbibu izsekoSanu interneta, pieméram,
programmatiiras funkcijas (privata parlikosana, sikfailu dzgéSana) un privatumu uzlabojoSus rikus un
produktu/pakalpojumu funkcijas (pielagota piekrisana stkdatnem, atteikSanas no personalizétam

PRASMES

108.

109.

110.

111.

112.

113.

Prot izveidot un parvaldit profilus digitalaja videé personigiem mérkiem (pilsoniskajai lidzdalibai, e-
komercijai, socialo mediju izmantoSanai) un profesionaliem mérkiem (pieméram, izveidot profilu
tieSsaistes nodarbinatibas platforma).

Prot pienemt informacijas un komunikacijas praksi, lai veidotu pozitivu tieSsaistes identitati, pienemot
veseligu, droSu un &tisku uzvedibu, pieméram, izvairoties no stereotipiem un patérina.

Spgj veikt personas varda vai uzvarda meklgSanu, lai parbauditu savu digitalas pédas nospiedumu
tieSsaistes vide, lai atklatu jebkadas potenciali satraucoSus zinas vai att€lus, Tstenotu savas likumigas
tiesibas.

Spéj parbaudit un modificét metadatu veidus (atrasanas vieta, laiks), kas ir icklauti kopigotajos attélos, lai
aizsargatu privatumu.

Prot izmantot strat€gijas, lai kontrol&tu, parvalditu vai dz@stu tieSsaistes sisttmu savaktos/apstradatos
datus (sekotu Iidzi izmantotajiem pakalpojumiem, uzskaititu tieSsaistes kontus, dz€stu neizmantotos
kontus).

Prot modificét lietotaju konfiguracijas lietotnes, programmattras, digitalajas platformas, lai iespgjotu,
noverstu vai regulétu MI sistémas izsekoSanu, datu vakSanu vai analizi, nelaujot mobilajam talrunim
izsekot lietotaja atraSanas vietu. (VI1)

ATTIEKSMES

114.

115.

116.

117.

Nem véra ieguvumus (atrs autentifikacijas process, lietotaja preferences) un riskus (identitates nozagsana,
treSas personas izmanto personas datus), parvaldot vienu vai vairakas digitalas identitates digitalajas
sistémas, lietotnes un pakalpojumos.

Parbauda un atlasa instalgjamas ttmek]a vietnes stkdatnes (piem&ram, pienemot tikai tehniskas stkdatnes),
ja ttimekla vietne nodrosina lietotajiem So iesp&ju.

Uzmanas, lai jlsu un citu personu personiska informacija (atvalinagjumu vai dzimsanas dienu fotoatteli,
religiski vai politiski komentari) netiktu atklata.

Identifice gan pozitivas, gan negativas sekas, ko rada visu datu vaksana, kodésana un apstrade, bet jo 1pasi
personas datu izmantoS$ana ar maksliga intelekta vaditam digitalajam tehnologijam, lietotném un
tieSsaistes pakalpojumiem. (VIT)

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

. IPASI SPECIALIZETS LIMENIS 8

NODARBINATIBAS KONTEKSTS — rikot pasakumu:
* varu piedavat savam darba dev&jam jaunu socialo
mediju procediiru, kas lauj izvairities no darbibam,
kas varetu kaitet uznémuma digitalajai reputacijai
(surogatpasts), reklamg&jot uznémuma pasakumus.

MACISANAS KONTEKSTS — veikt grupu darbu ar
klasesbiedriem:

» varu piedavat savai skolai jaunu procediru, kas
lauj izvairities no digitala satura (tekstu, attelu,
video) publicESanas, kas var kaitét skolénu
reputacijai.
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3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

1. DIMENSIJA « KOMPETENCU
JOMA

3. DIGITALA SATURA
VEIDOSANA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE

3.1. Digitala satura
veidoSana

Radit un redigét digitalo saturu
dazados formatos, lai spetu izpaust
sevi ar digitalo lidzeklu palidzibu.

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

Z
=
=
—
75}
=
n
S
<

Pamat_limeni_pn citu * identificet veidus, ka radit un redigét vienkar$u saturu vienkarsos formatos;
vadiba es speju » izveleties, ka radosi izpausties, izmantojot vienkarsus digitalos Iidzeklus.

1
Pamatliment .

patstavigi un ar

2 atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es

identificet veidus, ka radit un redigét vienkar$u saturu vienkar$os formatos;
izveleties, ka radosi izpausties, izmantojot vienkarSus digitalos Iidzeklus.

sp&ju:
Patstavigi un risinot « noradit veidus, ka radit un redigét skaidri definétu un ierastu saturu skaidri definétos un
vienkarsi uztveramas ierastos formatos;

3 problémas, es spgju: - rado$i izpausties, izmantojot skaidri definétus un ierastus digitalos Iidzeklus.

Patstavigi un atbilstosi  *

noradit veidus, ka radit un redigét dazada formata saturu;

savam vajadzibam, + radosi izpausties, izmantojot digitalos lidzeklus.
4 risinot skaidri definétas

un neierastas problémas,

es spgju:

Sp&ju ne tikai  lietot veidus, kuros radit un redigét dazada formata saturu;

sniegt palidzibu e paradit veidus, ka radosi izpausties, izmantojot digitalos lidzeklus.
5 citiem, bet arT:

Augsta prasmju ° mainit saturu, izmantojot vispiemérotakos formatus;

Itment saskana ar * pielagot savus radosas izpausmes veidus vispiemérotakajiem digitalajiem Iidzekliem.
6 manam un citu

vajadzibam un
sarezgitos kontekstos

sp&ju:

es spgju:
Ipasi specializ&tu * risinat sarezgitas problémas ar ierobezotu definiciju, kas saistitas ar satura radiSanu un
uzdevumu [iment es redigéSanu dazados formatos, un istenot pasizpausmi ar digitalo Iidzeklu palidzibu;
7 speju: * integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spejas un zinaSanas un palidzétu
citiem satura radiSana.
Vissarezgitako un  risinat sarezgitas problémas ar vairakiem traucéjosiem faktoriem, kas saistitas ar satura
specializetako radiSanu un redigésanu dazados formatos un istenot pasizpausmi ar digitalo lidzeklu palidzibu;
8 uzdevumu liment es e izvirzit jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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ZINASANAS

118

119.

120.

121.

Zina, ka digitalais saturs pastav digitala forma un ka pastav dazadi digitala satura veidi (audio, attels,
teksts, video, lietojumprogrammas), kas tiek glabati dazados digitalo datnu formatos.

Zina, ka MI sistémas var izmantot, lai automatiski izveidotu digitalo saturu (tekstus, zinas, esejas, tvitus,
miziku, att€lus), ka avotu izmantojot esoso digitalo saturu. Sadu saturu var bt graiti atskirt no cilvéka
radita satura. (MI)

Apzinas, ka digitala pieejamiba nozimé nodrosinat, ka ikviens, tostarp cilveki ar invaliditati, var
izmantot un orient&ties interneta. Digitala pieejamiba ietver pieejamas timekla vietnes, digitalas datnes
un dokumentus, ka arT citas ttimekla lictojumprogrammas (tieSsaistes banku pakalpojumiem, piekluvei
publiskajiem pakalpojumiem, zinojumapmainas un videozvanisanas pakalpojumiem). (DA)

Apzinas, ka virtuala realitate (VR) un paplasinata realitate (AR) sniedz jaunus veidus, ka izp&tit simulEtu
vidi un mijiedarbibu digitalaja un fiziskaja pasaulé.

PRASMES

122.

123.

124.

125.
126.

Prot izmantot rikus un panemienus, lai izveidotu pieejamu digitalo saturu (pievienot ALT tekstu atteliem,
tabulam un diagrammam,; izveidot atbilsto$u un labi markétu dokumentu struktiiru; izmantot pieecjamos
fontus, krasas, saites) saskana ar oficialiem standartiem un vadlinijam (pieméram, WCAG 2.1 un EN
301 549). (DA)

Prot izveleties piemerotu formatu digitalajam saturam atbilstosi ta mérkim — saglabat dokumentu
rediggjama formata salidzinajuma ar tadu, ko nevar mainit, bet ir viegli izdrukat.

Spéj izveidot digitalo saturu, lai atbalstitu savas idejas un viedoklus, lai sagatavotu datu att€lojumus
(interaktivas vizualizacijas), izmantojot pamatdatu kopas (atvértus valsts parvaldes datus).

Prot izveidot digitalo saturu atvertas platformas (izveidot un modificét tekstu wiki vidg).

Prot izmantot lietu internetu (IoT) un mobilas ierices, lai izveidotu digitalo saturu (izmantot iebuvetas
kameras un mikrofonus fotoattelu vai video veidosanai).

ATTIEKSMES

127.

128.
129.

Tiecas apvienot dazada veida digitalo saturu un datus, lai labak izteiktu faktus vai viedoklus personiskai
un profesionalai lictoSanai.

Atverts, lai izpétitu alternativus veidus, ka rast risinajumus digitala satura veidoSanai.

Tiecas ieveérot oficialos standartus un vadlinijas (WCAG 2.1 un EN 301 549), lai parbauditu timek]a
vietnes, digitalo datnu, dokumentu, e-pasta vai citu ttmek]a lietojumprogrammu pieejamibu. (DA)

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

, PAMATLIMENIS 1

NODARBINATIBAS SCENARIJS - izstradat isu
pamacibu, lai apmacitu darbiniekus darba ar jaunu
procediiru, kas jaievéro organizacija.

Ar koléga palidzibu (kam ir augstaks digitalo
kompetencu Itmenis un ar ko varu konsulteties, kad
vien man ir nepiecieSams) un soli pa solim ar video
pamacibas palidzibu, ka to izdarft:

e varu uzzinat, ka pievienot jaunus dialogus un
att€lus Tsam papildinformacijas video, kas jau
izveidots iekstikla, lai ilustrétu
organizatoriskas procediiras.

jaunas

MACIBU SCENARIJS — sagatavojiet prezentaciju
klasesbiedriem par konkrétu temu.

Ar skolotaja palidzibu:

* sp&ju noskaidrot, ka izveidot digitali anim&tu
prezentaciju, izmantojot video pamacibu no
YouTube, kuru sagadajis skolotajs ar mérki
palidz&t prezentet manu darbu klasesbiedriem;

* spgju art identificét digitalos Iidzeklus no raksta
macibu  gramata, kas  var  palidzet
klasesbiedriem prezentét darbu animétas
digitalas prezentacijas veida uz interaktivas
digitalas tafeles.
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1. DIMENSIJA + KOMPETENCU JOMA

3. DIGITALA SATURA
VEIDOSANA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE

3.2. Digitala satura integréSana
un atkartota izstrade

Parveidot, pilnveidot un integret
jaunu informaciju un saturu esoSaja
zinaSanu un resursu kopuma, lai
raditu jaunu, originalu un atbilstosu
saturu un zinasanas.

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

AUGSTS LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

izveleties veidus, ka parveidot, pilnveidot, un integrét vienkarSus jauna satura un
informacijas vienumus, lai raditu citus originalus.

Pamatliment
patstavigi un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams,

es spgju:

izveleties veidus, ka parveidot, pilnveidot un integrét vienkarsSus jauna satura un informacijas
vienumus, lai raditu citus originalus.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

izskaidrot veidus, ka parveidot, pilnveidot un integrét jaunu informaciju un saturu esosaja
zinasanu un resursu kopuma, lai raditu jaunu, originalu un atbilsto$u saturu un zinasanas.

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam
risinot skaidri definétas
un neierastas problémas,
es spgju:

apspriest veidus, ka parveidot, pilnveidot un integrét jaunu saturu un informaciju, lai radttu
citus originalus vienumus.

Sp&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet arT:

rikoties ar dazadiem satura un informacijas vienumiem, parveidojot, pilnveidojot un
integrgjot tos, lai raditu jaunus un originalus vienumus.

Augsta prasmju
[iment saskana ar
manam un citu
vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es spgju:

novérteét vispiemeérotakos veidus, parveidot, pilnveidot un integrét konkrétu jaunu saturu un
informaciju, lai raditu citus originalus vienumus.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sarezgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar jauna satura un
informacijas parveidoSanu, pilnveidoSanu un integréSanu jau esosds zinasanas, lai raditu
jaunus un originalus vienumus;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp€jas un zinasanas un palidzétu
citiem satura integrésana un atkartota izstrade.

Vissarezgitako un
specializétako
uzdevumu Itment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar vairakiem traucéjoSiem faktoriem, kas saistitas ar jauna
satura un informacijas parveidoSanu, pilnveidoSanu un integréSanu jau esosas zinasanas, lai
raditu jaunus un originalus vienumus;

izvirzit jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

ZINASANAS

130. Apzinas, ka ir iesp&jams integrét aparatiiru (sensorus, kabelus, motorus) un programmattras struktiiras,

lai izstradatu programmé&jamus robotus un citus nedigitalus risinajumus (Lego Mindstorms, Micro:bit,
Raspberry Pi, EV3, Arduino, ROS).

PRASMES

131.

132.

133.

134.

Izmantojot pieejamas lietotnes vai programmatiiru, var izveidot infografikas un plakatus, apvienojot
informaciju, statistiku un vizualos materialus.

Spgj izmantot rikus un lietojumprogrammas (pievienojumprogrammas, spraudnus, paplasinajumus), lai
uzlabotu digitala satura pieejamibu (piem&ram, pievienot titrus ierakstitai video prezentacijai). (DA)
Prot integrét digitalas tehnologijas, aparatiiru un sensoru datus, lai izveidotu

jaunus (digitalus vai nedigitalus) risinajumus, pieméram, koprades un razosanas digitalos risinajumus.

Prot integrét MI parveidotu digitalo saturu sava darba (pieméram, icklaut MI raditas melodijas sava
muzikalaja kompozicija). Sada maksliga intelekta izmantoSana var biit pretruniga, jo ta rada jautajumus
par maksliga intelekta lomu makslas darbos un par to, kas biitu jarada. (MTI)

ATTIEKSMES

135.

136.
137.

Atverts radit kaut ko jaunu no esoSa digitala satura, izmantojot iterativos projektéSanas procesus (radit,
parbaudit, analiz&t un pilnveidot idejas).

Ir gatavs palidzet citiem uzlabot savu digitalo saturu, sniedzot noderigu atgriezenisko saiti.

Ir gatavs izmantot pieejamos rikus, lai parbauditu, vai attéli vai video ir parveidoti, izmantojot, piem&ram,
dzilviltoSanas panémienus.

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

> PAMATLIMENIS 2

NODARBINATIBAS SCENARIJS - izstradat isu
pamacibu, lai macitu darbiniekus darba ar jaunu

procediiru, kas jaievéro organizacija:

ar koléga palidzibu, kuram ir augstdka Iimena
digitala kompetence un ar kuru varu konsultgties,
kad man tas vajadzigs, un macibu video
palidzibu, kura izskaidroti procesa soli, es sp&ju:
noskaidrot, ka pievienot jaunus dialogus un
attelus Tsam, informativam video, kas jau
izveidots  iekstikla, lai ilustrt€tu  jaunos
organizatoriskos procesus.

MACIBU SCENARIJS — sagatavojiet prezentaciju
par konkrétu t€mu klasesbiedriem.

Majas ar mammu, kurai vajadzibas gadijuma varu

lagt padomu, un ar saraksta palidzibu ar procesa
veikSanas soliem, ko sagatavojis skolotajs un kas

saglabats mana plansetdatora, es sp&ju:

identificét, ka atjauninat digitalu animé&to
prezentaciju, ko esmu izveidojis, lai
klasesbiedriem  prezentétu savu  darbu,

pievienojot tekstu, att€lus un vizualos efektus,
ar mérki to demonstrét klas€ uz interaktivas
tafeles.




31

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

1. DIMENSIJA » KOMPETENCU JOMA

3. DIGITALA SATURA
VEIDOSANA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
3.3. Autortiesibas un licences

Saprast, ka datiem, digitalajai
informacijai  un  saturam  tiek
piemé&rotas autortiesibas un licences.

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

AUGSTS LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

identificét vienkarsSus autortiesibu un licencu noteikumus, kas attiecinami uz datiem, digitalo
informaciju un saturu.

Pamatliment
patstavigi un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

identificét vienkarsSus autortiesibu un licencu noteikumus, kas attiecinami uz datiem, digitalo
informaciju un saturu.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

identificét skaidri definétus un ierastus autortiesibu un licencu noteikumus, kas attiecinami
uz datiem, digitalo informaciju un saturu.

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas
un neierastas problémas,
es spgju:

apspriest autortiesibu un licencu noteikumu piemérosanu digitalajai informacijai un saturam.

Sp&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet arT:

piemérot dazadus autortiesibu un licencu noteikumus, kas attiecinami uz datiem, digitalo
informaciju un saturu.

Augsta prasmju
Itment saskana ar
manam un citu
vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es sp&ju:

izveleties vispiemérotakos autortiesibu un licencu noteikumus, kas attiecinami uz datiem,
digitalo informaciju un saturu.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

o=

radit risindjumus sarezgitam probléemam ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar
autortiesibu un licencu piemeroSanu datiem, digitalajai informacijai un saturam;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp€&jas un zinasanas un palidzétu
citiem piem@rot autortiesibas un izmantot licences.

Vissarezgitako un
specializétako
uzdevumu Iiment es
sp&ju:

o=

radit risinajumus sarezgitam probléemam ar vairakiem traucéjoSiem faktoriem, kas
saistitas ar autortiesibu un licencu piemeroSanu datiem, digitalajai informacijai un saturam;
izvirzit jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

ZINASANAS

138

139.

140.

141.

142.

143.

. Zina, ka digitalo saturu, preces un pakalpojumus var aizsargat ar intelektuala ipasuma (IT) tiestbam
(autortiesibam, pre¢u Zimém, dizainparaugiem, patentiem).

Apzinas, ka izveidotais digitalais saturs (att€lu, tekstu, muzikas), ja tas ir originals, tiek uzskatits par
aizsargatu ar autortiesibam, tiklidz tas ir radits (automatiska aizsardziba).

Apzinas, ka pastav noteikti autortiesibu izneémumi (izmantoSana izglitibas noliikos, privatam vajadzibam,
karikattira, parodija, pastiss, citats).

Zina dazadus programmatiras licencéSanas modelus (patentetu, bezmaksas un atvérta pirmkoda
programmatiiru) un to, ka dazu veidu licences ir jaatjauno péc licences termina beigam.

Apzinas digitala satura (mizikas, filmu, gramatu) izmantoSanas un kopigoSanas juridiskos ierobezojumus
un nelikumigu darbibu iespgjamas sekas (ar autortiesibam aizsargata satura kopigosana ar citiem var bt
pamats juridiskam sankcijam).

Apzinas, ka pastav mehanismi un metodes, lai blok&tu vai ierobezotu piekluvi digitalajam saturam (paroles,
geografiska blokésana, tehniskas aizsardzibas pasakumi, TPM).

PRASMES

144.

145.

146.

147.

148.

Spéj identificét un atlasit digitalo saturu likumigai lejupieladei vai augSupieladei (publiski pieejamas
datubazes un riki, atvertas licences).

Spgj likumigi izmantot un kopigot digitalo saturu (parbauda pieejamos noteikumus un licenc€Sanas
mehanismus, piem&ram, dazadus Creative Commons veidus)

un novertet, vai ir piemerojami ierobezojumi un autortiesibu izp€mumi.

Spgj noteikt, kad ar autortiesibam aizsargata digitala satura izmantoSana ietilpst autortiesibu iznpemumu
gadijumos, lai nebiitu nepiecieSama ieprieks&ja piekriSana (skolotdji un studenti ES var izmantot ar
autortiestbam aizsargatu saturu izglitibas noliikos).

Spgj parbaudit un saprast tiesibas izmantot un/vai atkartoti izmantot tresas personas raditu digitalo saturu;
zina par kolektivas licencgSanas mehanismiem un sazinas ar attiecigajam mantisko tiesibu kolektiva
parvaldijuma organizacijam, izprot dazadas Creative Commons licences.

Spgj izveleties vispiemerotako stratégiju, tostarp licencé$anu, noluka

kopigot un aizsargat savu radito darbu (autortiesibu uzglabasanas sist€émas (biblioteékas, arhivi); izveloties
atvertas licences, pieméram, Creative Commons).

ATTIEKSMES

149.

150.

Respekté citu personu tiesibas (Ipasumtiesibas, Iigumu noteikumus), digitala satura (filmu, mizikas,
gramatu) lejupieladei izmantot tikai legalus avotus un vajadzibas gadijuma izvéleties atverta koda
programmatiiru.

Atverts apsvert, vai, veidojot un publicgjot digitalo saturu un resursus, piem&rotakas ir atvertas licences
vai citas licencu shémas.

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

VIDEJS LIMENIS 3

NODARBINATIBAS SCENARLJS - izstradat isu
pamacibu, lai apmacitu darbiniekus darba ar jaunu
procediiru, kas jaievero organizacija.

Pasa spekiem:

sp&ju kolégim pateikt, kuras att€lu bankas parasti
izmantoju, lai atrastu att€lus, kurus varu bez
maksas lejupladét izmantoSanai 1sa macibu
videomateriala darbinieku vajadzibam par jaunu
procesu uznémuma,

sp&ju tikt gala ar tadam vienkarsam problémam
ka simbolu vai attelu identificeSana, kas
aizsargati ar konkrétu Creative Commons jeb CC
licenci, tadgjadi dodot iesp&ju attelu izmantot bez
autora atlaujas.

MACIBU SCENARIJS —sagatavot prezentaciju par
noteiktu t€mu, ko prezentesu klasesbiedriem.

Pasa spekiem:

sp&ju draugam paskaidrot, kuras attélu kratuves
parasti izmantoju, lai meklétu att€lus, kurus varu
lejupladét bez maksas ar noluku radit digitalu
animaciju, lai  prezentétu savu darbu
klasesbiedriem;

sp&ju risinat problémas, kas saistitas ar tada
simbola identificésanu, kas norada uz
autortiesibu attiecinasanu uz att€lu, tadgjadi
nelaujot to izmantot bez autora atlaujas.
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3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

1. DIMENSIJA « KOMPETENCU
JOMA

3. DIGITALA SATURA
VEIDOSANA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
3.4. ProgrammeSana

Planot un izstradat instrukciju secibu
datorsistémai, lai atrisinatu noteiktu
problému vai veiktu konkrétu
uzdevumu.

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

AUGSTS LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

sarindot vienkarSas instrukcijas datorsist€mai, lai atrisinatu vienkarSu problému vai
veiktu vienkarSu uzdevumu.

Pamatliment un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

sarindot vienkarsas instrukcijas datorsistémai, lai atrisinatu vienkarsu problému vai veiktu
vienkarsu uzdevumu.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es spg&ju:

sarindot skaidri definétas un ierastas instrukcijas datorsisteémai, lai risinatu ierastas
problémas vai veiktu ierastus uzdevumus.

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas
un neierastas problémas,
es spgju:

sarindot instrukcijas datorsist€mai, lai atrisinatu konkrétu problému vai veiktu konkrétu
uzdevumu.

Sp&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet arT:

darboties ar datorsisteémas instrukcijam, lai risinatu dazadas problémas vai veiktu dazadus
uzdevumus.

Augsta prasmju
[iment saskana ar
manam un citu
vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es spgju:

izlemt par vispiemérotakajam instrukcijam datorsistemai, lai atrisinatu konkrétu
problému vai veiktu konkrétu uzdevumu.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar datorsistemai
domatu instrukciju planosanu, izveidi un uzdevuma veiksanu ar datorsistémas palidzibu;
integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinaSanas un palidzétu
citiem programmésana.

Vissarezgitako un
specializétako
uzdevumu Iiment es
sp&ju:

risinat sarezgitas problémas ar vairakiem trauc€josiem faktoriem, kas saistitas ar
datorsisteémai domatu instrukciju planosanu, izveidi un uzdevuma veikSanu ar datorsistemas
palidzibu;

izvirzit jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

ZINASANAS

151

152.

153.

154.

155.

156.

157.

158.

159.

. Zina, ka datorprogrammas ir izgatavotas no instrukcijam, kas rakstitas saskana ar stingriem noteikumiem
programméSanas valoda.

Zina, ka programmésanas valodas nodrosina struktiiras, kas lauj programmas instrukcijas izpildit secigi,
atkartoti vai tikai noteiktos apstaklos un grupét tas, lai definétu jaunas instrukcijas.

Zina, ka programmas tiek izpilditas ar skaitloSanas ieric@m/sistémam, kas sp&j automatiski interpretet un
izpildit instrukcijas.

Zina, ka programmas veido izejas datus atkariba no ieejas datiem un ka dazadi ieejas dati parasti dod
dazadus izejas datus (kalkulators nodros$inas izejas datus “8” pie ieejas datiem 3+5 un izejas datus “15” pie
ieejas datiem 7+8).

Zina, ka programma, lai iegiitu rezultatu, saglaba un apstrada datus datorsistéma, kas to izpilda, un ka
dazreiz ta uzvedas neparedzéti (kliidas, nepareiza darbiba, datu noplude).

Zina, ka programmas projekts ir balstits uz algoritmu, t. i., pakapenisku metodi, lai no ievaddatiem iegttu
izejas datus.

Zina, ka algoritmi un I1dz ar to arT programmas ir izstradatas, lai palidz&tu risinat realas dzives problémas;
ievades dati modelé zinamo informaciju par problému, savukart izejas dati sniedz informaciju, kas ir
svariga problémas risinaSanai. Ir dazadi algoritmi un I1dz ar to arT programmas, kas risina vienu un to pasu
problému.

Zina, ka jebkuras programmas rezultatu aprékinasanai ir nepiecieSams laiks un vieta (aparattiras resursi)
atkariba no ievades lieluma un/vai problémas sarezgitibas.

Zina, ka ir problémas, kuras nevar precizi atrisinat ar kadu zinamu algoritmu sapratiga laika, tapec prakse
tas biezi tiek risinatas ar aptuveniem risinajumiem (DNS sekvencéSana, datu grup&sana, laika prognozes).

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

» VIDEJS LIMENIS 4

PRASMES

160.

161.

162.
163.

Prot apvienot programmas bloku kopumu (ka vizualaja programmésanas rika Scratch), lai atrisinatu
problému.

Spgj atklat problémas instrukciju seciba un veikt izmainas, lai tas noverstu, lai atrastu klidu programma
un izlabotu to, lai atklatu iemeslu, kap&c programmas izpildes laiks vai rezultati neatbilst gaiditajam.

Spgj noteikt ievades un izejas datus dazas vienkarsas programmas.
Nemot véra programmu, spgj atpazit instrukciju izpildes secibu un informacijas apstrades veidu.

ATTIEKSMES

164.

165.

Gataviba pienemt, ka algoritmi un I1dz ar to arT programmas nevar biit ideali un var neatrisinat problému,
ko tie censas risinat.
Izstradajot vai ievieSot maksliga intelekta sisteémas, par vienu no galvenajiem pilariem uzskata &tiku —

cilvéka lidzdalibu un parraudzibu, parredzamibu, nediskriminaciju, pieejamibu, aizspriedumiem un
taisntgumu. (MT)

NODARBINATIBAS SCENARIJS — izstradat Tsu
pamacibu, lai apmacitu darbiniekus darba ar jaunu
procediiru, kas jaievéro organizacija:

* izmantojot programméeSanas valodu (Ruby,
Python), spgju sniegt instrukcijas izglitojoSas
speles izveidei, lai iepazistinatu ar jauno
procediru, kas tiks izmantota uznémuma;

* spé&ju veikt tadas darbibas ka programmas kltdu
noveérSana, lai atrisinatu problémas sava
kodgsanas shema.

MACIBU SCENARILJS — sagatavot prezentaciju par
noteiktu t€mu, ko prezentesu saviem klasesbiedriem.

* Izmantojot vienkarSu grafiskas programméesanas
saskarni (Scratch Jr), sp&u izveidot mobila
telefona lietotni, kas klasesbiedriem prezente
manu darbu.

e Ja rodas probléma, zinu, ka novérst kludas
programma, un sp&ju atrisinat kodesanas shémas
nelielas problémas.

Saja kompetencé esofie pieméri ir saisinati no
ProgrammeésSana visiem: Programmu dabas izpratne
Brodnik et al., 2021). Dokumenta ir sniegts pilnigaks
zinasanu, prasmju un attieksmju formul&jumu saraksts,
kas papildinats ar piemé&riem no ikdienas dzives.

Piem., lasot pieméru Nr. 157, ieinteres&tais lasitajs var
doties uz dokumentu un atrast vairak informacijas par
"programmam" sadala A.2. Programmas sastav no
instrukcijam (14. lpp.), vai ari, lai vairak saprastu par
datu modeliem, lasTtajam vajadz&tu doties uz zinaSanu
pazinojumu "K3.4" 18. Ipp.
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3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

1. DIMENSIJA « KOMPETENCU
JOMA

4. DROSIBA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
4.1. Iericu aizsardziba

Aizsargat ierices un digitalo
saturu un izprast digitalas vides
riskus un draudus. Zinat par
dro§ibu un aizsardzibas mériem,
un npemt vera uzticamibu un
privatumu.

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

z
&)
=
—
n
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n
S
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Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

identificet vienkarsus veidus, ka aizsargat savas ierices un digitalo saturu;
iz8kirt vienkarsus riskus un draudus digitalaja vidg;

izveleties vienkarsus drosibas un aizsardzibas pasakumus;

identificét vienkarsSus veidus, ka attiecigi nemt vera uzticamibu un privatumu.

Pamatlimenit
patstavigi un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

identificét vienkarsus veidus, ka aizsargat savas ierices un digitalo saturu;
iz8kirt vienkarsus riskus un draudus digitalaja vidg;

piemérot vienkarsus drosSibas un aizsardzibas mérus;

identificét vienkarsSus veidus, ka attiecigi nemt vera uzticamibu un privatumu.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

noradit skaidri definétus un ierastus veidus, ka aizsargat savas ierices un digitalo saturu;
iz8kirt skaidri definétus un ierastus riskus un draudus digitalaja vidg;

izvéleties skaidri definétus un ierastus droSibas un aizsardzibas mérus;

noradit skaidri definétus un ierastus veidus, ka attiecigi npemt v&ra uzticamibu un
privatumu.

Patstavigi un atbilstosi
savam
vajadzibam,risinot
skaidri definétas un

neierastas problémas, es

organizet veidus, ka aizsargat savas ierices un digitalo saturu;
iz8kirt riskus un draudus digitalaja vidg;

atlasit drosSibas un aizsardzibas mérus;

izskaidrot veidus, ka attiecigi nemt vera uzticamibu un privatumu .

sp&ju:
Spé&ju ne tikai lietot dazadus veidus, ka aizsargat savas ierices un digitalo saturu;
sniegt palidzibu izskirt dazadus riskus un draudus digitalaja vidg;

citiem, bet art:

piemérot drosibas un aizsardzibas mérus;
izmantot dazadus veidus, ka attiecigi nemt véra uzticamibu un privatumu.

Augsta prasmju
Itment saskana ar
manam un citu
vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
€s spgju:

izveleties vispiemeérotako aizsardzibu iericem un digitalajam saturam;

iz§kirt riskus un draudus digitalaja vidg;

izveleties vispiemeérotakos drosibas un aizsardzibas mérus;

novertet vispiemeérotakos veidus, ka attiecigi nemt véra uzticamibu un privatumu.

Ipasi specializetu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

6=

risinat sarezgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistiti ar ieri¢u un digitala
satura aizsardzibu, parvaldot riskus un draudus, piemerojot drosibas un aizsardzibas m&rus,
uzticamibu un privatumu digitalaja vide;

integrét savas zinaSanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinasanas un palidzétu
citiem aizsargat ierices.

Vissarezgitako un
specializétako
uzdevumu Iiment es
sp&ju:varu:

risinat sareZgitas problémas ar vairakiem traucéjosiem faktoriem, kas saistiti ar iericu
un digitala satura aizsardzibu, parvaldot riskus un draudus, piemérojot drosibas un
aizsardzibas mérus, uzticamibu un privatumu digitalaja vidge;

izvirzit jaunas idejas un procesus atbilsto$aja joma.
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ZINASANAS

166

167.

168.

169.

170.

. Zina, ka dazadu sp@cigu parolu izmantoSana dazadiem tieSsaistes pakalpojumiem ir veids, ka mazinat
negativas sekas, ko rada konta apdraudéjums (uzlausana).

Zina par pasakumiem, ar ko aizsarga ierices (paroli, pirkstu nospiedumus, SifréSanu) un nelauj citiem
(zaglim, komercialai organizacijai, valsts iestadei) piekltt visiem datiem.

Zina, cik svarigi ir atjauninat operétajsistému un lietojumprogrammas (parlikprogrammu), lai novérstu
drosibas ievainojamibu un aizsargatu pret launpratigu programmattru.

Zina, ka ugunsmiris bloké noteikta veida tikla datu pliismu, lai novérstu dazadus drosibas riskus (attalinatu
pieslégsanos).

Izpratne par dazada veida riskiem digitalaja vide, piem&ram, identitates zadzibu, ja kads veic krapSanu vai
citus noziegumus, izmantojot citas personas datus, krapsanu (finansu krapsanu, kad upuri tiek maldinati
nosiitit naudu), launpratigu programmattru uzbrukumiem (izspiedéjprogrammatiiras).

PRASMES

171.

172.

173.

174.

175.
176.

Zina, ka pareizi ievérot kiberdrosibas stratégiju attieciba uz parolém (izvéleties specigas, griiti uzminamas
paroles) un drosi tas parvaldit, izmantojot parolu parvaldnieku.

Prot instalet un aktivizét aizsardzibas programmatiiru un pakalpojumus (antivirusu, pretvirusu
programmatiiru, ugunsmiiri), lai nodroSinatu digitala satura un personas datu drosibu.

Prot aktivizet divu faktoru autentifikaciju, ja ta ir pieejama, izmantojot vienreizgjas paroles, OTP vai kodus
kopa ar piekluves akreditacijas datiem.

Prot parbaudit, kada veida personas datiem lietotne piekliist mobilaja talruni, un, pamatojoties uz to, izlemj,
vai to instal&t, un konfigur€ atbilstoSus iestatljumus.

Spéj sifrét sensitivus datus, kas glabajas personigaja ieric€ vai makondatu glabasanas pakalpojuma.

Spgj atbilstosi reagét uz drosibas parkapumu, t. i., incidentu, kura rezultata notiek neatlauta piekluve
digitalajiem datiem, lietojumprogrammam, tikliem vai ieric€m, personas datu (pieteikSanas vardu vai
parolu) noplude.

ATTIEKSMES

177.

178.

179.

Uzmanas neatstat datorus vai mobilas ierices bez uzraudzibas sabiedriskas vietas: kopigas darbavietas,
restoranos, vilcienos, automasinas aizmugurgja sédeklt.

Izsver ieguvumus un riskus, kas saistiti ar biometrisko identifikacijas metozu (pirkstu nospiedumu, sejas
att€lu) izmantoSanu, jo tas var ietekm@t droSibu neparedzéta veida. Ja biometriska informacija tiek
nopludinata vai uzlauzta, ta klist kompromitéta un var novest pie identitates viltoSanas.

Velas apsvert dazas paSaizsardzibas darbibas, pieméram, neizmantot atvértus Wi-fi tiklus, lai veiktu finansu
darTfjumus vai tieSsaistes bankas pakalpojumus.

5. DIMENSIJA » LIETOSANAS PIEMERI

NODARBINATIBAS SCENARILJS — Twitter konta
izmantoSana, lai dalftos ar informaciju par savu
organizaciju:

° spgju aizsargat uznémuma Twitter lictotaja
kontu, izmantojot dazadus panémienus (speciga
parole, neseno pieslégsanas gadijumu kontrole),
un ieradit jaunajiem kolégiem, ka to darit;

* spgju pamanit tadus riskus ka tvitu un zipu
sanemsana no sekotdjiem ar viltus profiliem vai
pikskerésanas méginajumus;

* spgju attiecigi rikoties, lai no ta izvairitos
(kontrol@t privatuma iestatijumus);

* spgju palidzét kolégiem pamanit riskus un
draudus, kas rodas, lietojot Twitter.

MACIBU SCENARIJS — skolas digitalas macibu
platformas izmantosana, lai dalitos ar informaciju par
interesgjosam teémam:

* spgju aizsargat informaciju, datus un saturu

skolas digitalaja macibu platforma (speciga
parole, neseno pieslégsanas gadijumu kontrole);

* spgju pamanit dazadus riskus un draudus,
pieklustot skolas digitalajai platformai, un
piemérot attiecigos mérus, lai no tiem izvairitos
(pirms lejupielades parbaudit, vai pievienotas
datnes nav infic@tas ar kadu virusu);

* spgju klasesbiedriem palidz&t pamanit riskus un
draudus, kas rodas, lietojot digitalo macibu
platformu vinu plansSetdatoros (kontrolét, kam ir
atlauja pieklut datném).
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izveleties vienkarsus veidus, ka aizsargat personas datus un privatumu digitalaja vidg;
identificét vienkarSus veidus, ka lietot un izplatit personu identificEjosu informaciju,
vienlaikus aizsargajot sevi un citus no kaitgjuma;

identificet vienkarSas privatuma politikas nostadnes par personas datu izmantoSanu digitala
pakalpojuma ietvaros.

izveleties vienkarsus veidus, ka aizsargat personas datus un privatumu digitalaja vidg;
identificet vienkarsus veidus, ka lietot un izplatit personu identificgjosu informaciju, vienlaikus
aizsargajot sevi un citus no kaitgjuma;

identificet vienkarSas privatuma politikas nostadnes par personas datu izmantoSanu digitala
pakalpojuma ietvaros.

izskaidrot skaidri definétus un ierastus veidus, ka aizsargat personas datus un privatumu
digitalaja vidge;

izskaidrot skaidri definétus un ierastus veidus, ka lietot un izplatit personu identificgjosu
informaciju, vienlaikus aizsargajot sevi un citus no kaitéjuma;

noradit uz skaidri definétam un ierastam privatuma politikas nostadném par personas datu
izmantosanu digitala pakalpojuma ietvaros.

apspriest veidus, ka aizsargat personas datus un privatumu digitalaja vidg;

apspriest veidus, ka lietot un izplafit personu identificgjosu informaciju, vienlaikus aizsargajot
sevi un citus no kaitgjuma;

noradit uz privatuma politikas nostadném par personas datu izmantoSanu digitala pakalpojuma
ietvaros.

lietot dazadus veidus, ka aizsargat personas datus un privatumu digitalaja vidg;

lietot dazadus konkretus veidus, ka dalities ar saviem datiem, vienlaikus aizsargajot sevi un citus
no kaitgjuma;

izskaidrot privatuma politikas nostadnes par personas datu izmantosanu digitala pakalpojuma
ietvaros.

izveleties vispiemeérotakos veidus, ka aizsargat personas datus un privatumu digitalaja vidg;
izvertét vispiemérotakos veidus, ka lietot un izplatit personu identificgjosu informaciju,
vienlaikus aizsargdjot sevi un citus no kaitgjuma;

izvertet privatuma politikas nostadnu par personas datu izmantoSanu piemérotibu.

o=

risinat sarezgitas probléemas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar personas datu un
privatuma aizsardzibu digitalaja vidg, izmantojot un izplatot personu identificgjosu informaciju,
vienlaikus aizsargajot sevi un citus no kait€juma, ka arT ar privatuma politikas izmantoSanu
attiecba uz personas datiem;

integrét zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp€jas un zinasanas un palidzétu citiem
aizsargat personas datus un privatumu.

Pamatliment un citu .
vadiba es spgju: .
. 1
Z .
jaa|
E
= Pamatliment .
%: patstavigi un ar .
< 2 atbilstosu palidzibu
- no malas, kad tas .
nepieciesams, es
sp&ju:
Patstavigi un risinot .
vienkarsi uztveramas
7 problémas, es sp&ju: .
. = 3
1. DIMENSIJA « KOMPETENCU JOMA g .
4. DROSIBA s
,E Patstavigi un atbilstosi
a savam vajadzibam, .
2. DIMENSIJA « KOMPETENCE s 4 risinot skaidri definétas
un neierastas problémas, «
4.2. Personu datu un es spaju:
privatuma aizsardziba Spéju ne tikai .
sniegt palidzibu .
n 5 citiem, bet art:
Aizsargat personas datus un L% .
privatumu digitalaja vide. Izprast, é
ka lietot un izpildit personu % Augsta prasmju .
identificgjosu informaciju, % fiment saska;tla a :
V.ienlaikus §p§j ot .aizsargét sevi un 3 6 ‘Ige}gsrzr;b%?nc;s .
citus no kaitejumiem. sarez§Ttos kontekstos
es spgju:
Izprast, ka digitalie pakalpojumi Ipasi specializétu .
izmanto Privatuma politiku, lai quilevumu [iment es
inform&tu, ka tiek izmantoti " Speju-
personas dati. .
Vissarezgitako un .
specializétako
8 uzdevumu Itment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar vairakiem trauc€josiem faktoriem, kas saistitas ar personas
datu un privatuma aizsardzibu digitalaja vide, izmantojot un izplatot personu identificgjosu
informaciju, vienlaikus aizsargajot sevi un citus no kait€juma, ka arT ar privatuma politikas
izmantosanu attieciba uz personas datiem;

izvirzit jaunas idejas un procesus atbilsto$aja joma.
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ZINASANAS

180.

181.

182.

Apzinas, ka drosa elektroniska identifikacija ir galvenais elements, kas paredzgts, lai nodrosinatu drosaku
personas datu apmainu ar treSajam personam, veicot publiska sektora un privatos darjjumus.

Zina, ka lietotnes vai pakalpojuma privatuma politika butu japaskaidro, kadus personas datus ta apkopo
(lietotaja vardu, ierices zimolu, geografisko atrasanas vietu) un vai dati tiek kopigoti ar treSajam
personam.

Zina, ka uz personas datu apstradi attiecas vietgjie noteikumi — ES Vispariga datu aizsardzibas regula
(VDAR); balss mijiedarbiba ar virtualo asistentu VDAR izpratng ir personas dati un var paklaut lietotajus
noteiktiem datu aizsardzibas, privatuma un drosibas riskiem. (MI)

PRASMES

183.

184.

185.

186.

Spg&j atpazit aizdomigus e-pasta zinojumus, ar kuriem mégina iegit sensitivu informaciju (personas datus,
bankas identifikaciju) vai kuri var saturét Jaunpratigu programmatiiru. Zina, ka Sie e-pasta zinojumi biezi
ir veidoti ta, lai maldinatu cilvékus, kuri ripigi neparbauda informaciju un tadgjadi ir vairak paklauti
krapsanai, jo zinojumi satur apzinatas kltdas, kas nelauj vérigiem cilvékiem uz tiem noklikskinat.

Prot piem@rot pamata drosibas pasakumus, veicot maksajumus tieSsaisté (nekad nesttit kreditkarSu
kopijas vai nenoradit debetkartes/norékinu/kreditkartes PIN kodu).

Prot izmantot elektronisko identifikaciju valsts iestazu vai sabiedrisko pakalpojumu sniegtajos
pakalpojumos, aizpildot savu nodoklu veidlapu, pieprasot socialos pabalstus, izzinas, un
uzneémgejdarbibas sektora: bankas un transporta pakalpojumos.

Prot izmantot no sertifikacijas iestadém iegltus digitalos sertifikatus (digitalos sertifikatus
autentifikacijai un digitalajam parakstam, kas saglabati personas identitates kartes).

ATTIEKSMES

187.

188.

Apsver ieguvumus un riskus, pirms atlauj treSajam personam apstradat personas datus; apzinas, ka balss
paligs viedtalruni, ko izmanto, lai dotu komandas robotam puteklsiicgjam, varétu laut treSajam personam
— uzpémumiem, valdibam, kibernoziedzniekiem — pieklit datiem. (MT)

Ir parliecinats par to, ka var veikt tieSsaistes darfjumus, veicot atbilstoSus droSibas un
aizsardzibas pasakumus.

5. DIMENSIJA » LIETOSANAS PIEMERI

NODARBINATIBAS SCENARIJS — Twitter konta

izmantoSana, lai dalttos ar informaciju par savu organizaciju:

* spé&ju izveleties vispiemérotako veidu, ka aizsargat
kolégu personas datus (adreses, telefona numurus),
daloties ar digitalo saturu (att€lu) uzp@muma
Twitter lietotaja konta;

° spgju izskirt starp piem€rotu un nepiemerotu
digitalo saturu, kuru izplatit ar uznémuma Twitter
konta starpniecibu ta, lai nenotiktu kait€jums
manam un kol&gu privatumam;

° spgju izvertet, vai personas dati, kas izmantoti
uznémuma Twitter konta, lietoti saskana ar Eiropas
Datu  aizsardzibas regulu un Tiestbam tikt
aizmirstam,

e sp&ju tikt gala ar sarezgitam situacijam, kas var
rasties personas datu joma mana uzpémuma,
lietojot Twitter, iznemt att€lus vai vardus, lai
aizsargatu personigu informaciju saskana ar
Eiropas Datu aizsardzibas regulu un Tiestbam tikt
aizmirstam.

MACIBU SCENARIJS - skolas digitalas macibu
platformas izmantosana, lai dalttos ar informaciju par
interesgjosam teémam:

* sp&ju izveleties vispiemérotako veidu, ka aizsargat
personas datus (adresi, telefona numuru), pirms
dalos ar tiem skolas digitalaja platforma;

° spgju izskirt starp piem€rotu un nepieméerotu
digitalo saturu, kuru izplatit skolas digitalaja
platforma ta, lai nenotiktu kait€§jums manam un
kolégu privatumam;

* spgju izvertet, vai tas, ka digitalaja platforma tiek
izmantoti personas dati, ir piemerots un pienemams
veids, nemot véra manas tiesibas un privatumu;

¢ sp&ju tikt gala ar sarezgitam situacijam, kas var
rasties manu un klasesbiedru personas datu sakara,
izmantojot digitalo izglitibas platformu, ja
personas dati netick izmantoti saskapa ar
platformas Privatuma politiku.
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1. DIMENSIJA  KOMPETENCU JOMA

4. DROSIBA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE

4.3. Veselibas un
labbutibas aizsardziba

Digitalo tehnologiju lietoSanas laika
spet izvairities no riskiem veselibai un
draudiem fiziskajai vai psihologiskajai
labbiitibai. Spét aizsargat sevi un citus
no iespgjamajam briesmam digitalaja

vide  (kibermobings).  Apzinaties
digitalo  tehnologiju  lietojamibu
socialas  labbiitibas un  socialas
ieklautibas joma.

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

z
&)
=
—
n
=
n
S
<

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

iz8kirt vienkarSus veidus, ka digitalo tehnologiju lictoSanas laika izvairities no riskiem
veselibai un draudiem fiziskajai vai psihologiskajai labbutibai;

izveleties vienkarsus veidus, ka aizsargat sevi no iesp&jamam briesmam digitalaja vidg;
identificet vienkarsas digitalas tehnologijas socialas labbitibas un socialas ieklautibas joma.

PamatlimenT patstavigi
un ar atbilstosu
palidzibu no malas, kad
tas nepiecieSams, es
sp&ju:

iz8kirt vienkarSus veidus, ka digitalo tehnologiju lictoSanas laika izvairities no riskiem
veselibai un draudiem fiziskajai vai psihologiskajai labbutibai;

izveleties vienkarsus veidus, ka aizsargat sevi no iesp&jamam briesmam digitalaja vidg;
identificet vienkarsas digitalas tehnologijas socialas labbitibas un socialas ieklautibas joma.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

izskaidrot skaidri definétus un ierastus veidus, ka izvairities no veselibas riskiem un
draudiem fiziskajai vai psihologiskajai labbutibai digitalo tehnologiju lietoSanas laika;
izveleties skaidri definétus un ierastus veidus, ka aizsargat sevi no iespgjamam briesmam
digitalaja vidge;

noradit uz skaidri definétam un ierastam digitalajam tehnologijam socialas labbitibas un
socialas ieklautibas joma.

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas

un neierastas problémas,
.

es spgju:

izskaidrot veidus, ka izvairities no draudiem fiziskajai un psihologiskajai veselibai, kas
saistiti ar tehnologiju lietoSanu;

izveleties veidus, ka aizsargat sevi un citus no briesmam digitalaja vidg;
apspriest digitalas tehnologijas socialas labbutibas un ieklautibas joma.

Spé&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet art:

paradit dazadus veidus, ka digitalo tehnologiju lictosanas laika izvairities no riskiem
veselibai un draudiem fiziskajai vai psihologiskajai labbutibai;

lietot dazadus veidus, ka aizsargat sevi un citus no briesmam digitalaja vidg;
paradit dazadas digitalas tehnologijas socialas labbutibas un socialas ieklautibas joma.

Augsta prasmju [TmenTt
saskana ar manam un
citu vajadzibam un
sarezgitos kontekstos es
sp&ju:

iz8kirt vispiemérotakos veidus, ka digitalo tehnologiju lietosanas laika izvairities no riskiem
veselibai un draudiem fiziskajai vai psihologiskajai labbutibai;

piemérot vispiemeérotakos veidus, ka aizsargat sevi un citus no briesmam digitalaja vidg;
variét digitalo tehnologiju lietojumu socialas labbitibas un socialas ieklautibas joma.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

o=

risinat sarezgitas situacijas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar izvairiSanos no riskiem
veselibai un draudiem labbatibai digitalo tehnologiju lictoSanas laika, lai aizsargatu sevi un
citus no briesmam digitalaja vidé un izmantotu digitalas tehnologijas socialas labbatibas un
socialas ieklautibas noluka;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp€&jas un zinasanas un palidzétu
citiem aizsargat veselibu.

Vissarezgitako un
specializétako
uzdevumu Itment es
sp&ju:

risinat sareZgitas situacijas ar vairakiem trauc€joSiem faktoriem, kas saistitas ar
izvairiSanos no riskiem veselibai un draudiem labbutibai digitalo tehnologiju lieto$anas laika,
lai aizsargatu sevi un citus no briesmam digitalaja vidé un izmantotu digitalas tehnologijas
socialas labbitibas un socialas iek]autibas nolika;

ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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ZINASANAS

PRASMES

ATTIEKSMES

189.

190.

191.

192.

193.

194.

195.

196.

197.

198.

199.

200.

201.

202.

Apzinas, cik svarigi ir lidzsvarot digitalo tehnologiju lietosanu ar to nelieto$anu ka izvéles iespgju, jo
dazadi digitalas dzives faktori var ietekmét personigo veselibu, labklajibu un apmierinatibu ar dzivi.
Zina digitalas atkaribas pazimes (kontroles zaud@Sana, abstinences simptomi, disfunkcionala
garastavokla regulacija) un zina, ka digitala atkariba var radit psihologisku un fizisku kait€jumu.
Apzinas, ka daudzam digitalas veselibas lietojumprogrammam nav oficialu licenc@Sanas procediiru, ka
tas ir parastaja medicina.

Apzinas, ka dazas digitalajas ierices (viedtalrunos) esos$as lietotnes var atbalstit veseligas uzvedibas
veicinasanu, uzraugot un bridinot lietotaju par veselibas stavokli (fizisku, emocionalu, psihologisku).
Tomer dazas darbibas vai attéli, ko piedava $adas lietotnes, var arT negativi ietekmét fizisko vai garigo
veselibu (idealizétu kermena att€lu skatiSanas var izraistt trauksmi).

Izprot, ka kibermobings ir iebiedé$ana, izmantojot digitalas tehnologijas, t. i., atkartota uzvediba, kuras
merkis ir iebied@t, sadusmot vai apkaunot tos, pret kuriem vérsta §1 uzvediba.

Zina, ka tieSsaistes neaizskaramibas efekts ir atturibas trikums, ko cilvéks izjiit, komunicgjot tieSsaistg,
saltdzinajuma ar komunikaciju klatiené. Tas var izraisit pastiprinatu tiecksmi uz aizskarSanu tieSsaisté
(aizskarosu izteicienu, apvainojumu public€Sanu tiessaiste) un nepiedienigu uzvedibu.

Apzinas, ka neaizsargatam grupam (berniem, personam ar zemakam socialajam prasmém, bez personiga
sociala atbalsta) ir lielaks risks ciest no vardarbibas (kibermobinga, uzmaksanas) digitalaja vide.
Apzinas, ka digitalie riki var radit jaunas iespgjas neaizsargatam grupam (vecakiem cilvékiem, cilvekiem
ar Tpasam vajadzibam) piedalities sabiedriskaja dzive, tomér digitalie 1ki var arT veicinat to personu
izolaciju vai atstumtibu, kuri tos neizmanto.

Spgéj izmantot dazadas digitalas lietoSanas uzraudzibas un ierobezoSanas stratégijas sev un citiem:
noteikumus un vienoSanas par laiku bez iericem, ierobezotu iericu pieejamibu b&rniem, laika
ierobezoSanas un filtréSanas programmattras uzstadisanu.

Spgj atpazit tehnologijas iestradatas lietotaja pieredzes metodes (klikskésma, spéles, pamudinasana), kas
vairak laika tieSsaistes aktivitates, veicina patérétaju domasanu).

Sp€j piemérot un ievérot aizsardzibas strat€gijas, lai cinitos pret vardarbibu tie$saisté: blokét turpmaku
zinojumu sanem$anu no shtitdja(-iem), nereagEt/neatbild&t, parsutit vai saglabat zipojumus ka
pieradijumus tiesvedibai, dz€st negativus zinojumus, lai izvairitos no atkartotas skatiSanas.

Tiecas pieverst uzmanibu fiziskajai un garigajai labbitibai un izvairities no digitalo mediju negativas
ietekmes (parmeriga lietoSana, atkariba, kompulsiva uzvediba).

Uznemas atbildibu par personigas un kolektivas veselibas un drosibas aizsardzibu, novertgjot medicinisko
un medicinai [1dzigo produktu un pakalpojumu ietekmi tieSsaistg, jo internets ir parpildits ar nepatiesu un
potenciali bistamu informaciju par veselibu.

Uzmanigi izturas pret ieteikumu patiesumu (vai tos sniedzis uzticams avots) un to noliikiem: vai tie tieSam
palidz lietotajam, nevis mudina lietot ierici vairak, lai tiktu pak]auti reklamai.

5. DIMENSIJA » LIETOSANAS PIEMERI

. IPASI SPECIALIZETS LIMENIS 7

NODARBINATIBAS SCENARIJS — Twitter konta

izmantoSana, lai dalitos ar informaciju par savu

organizaciju:

e spgju radit digitalu kampanu, kas veésta par
iespgjamiem draudiem veselibai, izmantojot
Twitter,

»  profesionala noliika (mobings, atkaribas, fiziska
labbutiba), ko iesp&ams izplatlt un piedavat
lietosanai citiem kol€giem un profesionaliem
vinu viedtalrunos vai plansetdatoros.

MACIBU SCENARIJS — skolas digitalas macibu
platformas izmantoSana, lai dalitos ar informaciju par
interes€josam t€mam:

* spgju izveidot emuaru par kibermobingu un
socialo izstumtibu skolas digitalajai macibu
platformai, kas palidz klasesbiedriem atpazit un
staties pretl vardarbibai digitalaja vide.
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1. DIMENSIJA « KOMPETENCU JOMA
4. DROSIBA

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
4.4. Vides aizsardziba

Apzinaties digitalo tehnologiju un to
1zmantoSanas ietekmi uz vidi.

3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

PAMATLIMENIS

VIDEJS LIMENIS

AUGSTS LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju

atpazit vienkarsu digitalo tehnologiju un to izmanto$anas ietekmi uz vidi.

Pamatlimenit
patstavigi un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

atpazit vienkarsu digitalo tehnologiju un to izmanto$anas ietekmi uz vidi.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

noradit uz skaidri definétam un ierastam digitalo tehnologiju un to izmanto$anas ictekmém
uz vidi.

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam,
risinot skaidri definétas
un neierastas problémas,
es spgju:

apspriest veidus, ka aizsargat vidi no digitalo tehnologiju un to izmanto$anas raditas
ietekmes.

Sp&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet arT:

paradit vairakus veidus, ka aizsargat vidi no digitalo tehnologiju un to izmanto$anas raditas
ietekmes.

Augsta prasmju
[iment saskana ar
manam un citu
vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es sp&ju:

izveleties vispiemérotakos risindgjumus, lai aizsargatu vidi no digitalo tehnologiju un to
izmantosanas raditas ietekmes.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment
es spgju:

risinat sarezgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar vides aizsardzibu no
digitalo tehnologiju un to izmanto$anas raditas ietekmes;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas sp€&jas un zina$anas un palidzétu
citiem aizsargat vidi.

Vissarezgitako un
specializétako
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar vairakiem traucéjosiem faktoriem, kas saistitas ar vides
aizsardzibu no digitalo tehnologiju un to izmantosanas radTtas ietekmes;
ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

ZINASANAS

203.

204.

205.

206.

207.

208.

2009.

Apzinas ikdienas digitalas darbibas ietekmi uz vidi (video straumésana, kas balstita uz datu parraidi) un to;
ka S0 ietekmi veido energijas patérins un oglekla emisijas no iericém, tikla infrastruktiiras un datu centriem.

Apzinas digitalo ieri¢u un bateriju razoSanas ietekmi uz vidi (piesarnojumu un toksiskus blakusproduktus,
energijas patérinu) un to, ka $adu iericu dzives cikla beigas tas ir pienacigi utiliz€jamas, lai lidz
minimumam samazinatu to ietekmi uz vidi un nodroSinatu retu un dargu sastavdalu un dabas resursu
atkartotu izmantoSanu.

Apzinas, ka dazas elektronisko un digitalo iericu sastavdalas var nomainit, lai pagarinatu to kalposanas
laiku vai veiktsp€ju, tomér dazas no tam var biit mérktiecigi izstradatas ta, lai p&c noteikta laika partrauktu
korekti darboties (planotais nolieto$anas process).

Zina zajas uzvedibas principus, kas jaievero, iegadajoties digitalas ierices, piem&ram, izveleties produktus
ar mazaku energijas patérinu lietoSanas un gaidiSanas rezima, mazak piesarnojosus (produktus vieglak
izjaukt un parstradat) un mazak toksiskus (ierobezota videi un veselibai kaitigu vielu izmantoSana).

Zina, ka e-komercijas prakse, pieméram, fizisku precu iegade un piegade, ietekmé vidi (transporta raditais
oglekla dioksida nospiedums, atkritumu rasanas).

Apzinas, ka digitalas tehnologijas (maksliga intelekta vaditas tehnologijas) var veicinat energoefektivitati,
pieméram, uzraugot apkures nepiecieSamibu majas un optimizgjot tas parvaldibu.

Apzinas, ka dazas darbibas (maksliga intelekta apmaciba un tadu kriptovaltitu ka Bitcoin generésana) ir
datu un skaitloSanas jaudas zina resursu ietilpigi procesi, tapéc energijas patérins var but liels, kas var radit
arT lielu ietekmi uz vidi. (MI)

PRASMES

210.

211.

212.

Prot piemérot efektivas zema tehnologiju patérina stratégijas vides aizsardzibai: izslégt ierices un izslégt
Wi-fi, nedrukat dokumentus, labot un nomainit sastavdalas, lai izvairitos no nevajadzigas digitalo iericu
nomainas.

Prot samazinat izmantoto ieri¢u un pakalpojumu energijas pateripu: mainit video strauméSanas
pakalpojumu kvalitates iestatljumus, izmantojot Wi-fi, nevis datu pieslégumu, atrodoties majas, aizverot
lietotnes, optimizgjot e-pasta pielikumus.

Prot izmantot digitalos rikus, lai uzlabotu savas patérétaju uzvedibas ietekmi uz vidi un socialo ietekmi,
meklgjot vietgjos produktus, kolektivos piedavajumus un iesp&jas izmantot koplietoSanas transporta
pakalpojumus.

ATTIEKSMES

213.

214.

215.

216.

Meklg veidus, ka digitalas tehnologijas varétu palidz&t dzivot un patérét, ievérojot cilvéku sabiedribas un
dabas vides ilgtspgju.

Meklg informaciju par tehnologiju ietekmi uz vidi, lai veicinatu savu un citu cilvéku (draugu un gimenes
loceklu) uzvedibu, lai vinu digitala prakse biitu videi draudzigaka.

Nem véra produkta kop&jo ietekmi uz planétu, izveloties digitalos lidzeklus, nevis fiziskus produktus,
pieméram, lasot gramatu tiesSsaist€ nav nepiecieSams papirs, tadgjadi transporta izmaksas ir zemas, tomer
jaizverte digitalas ierices, tostarp toksiskas komponentes un uzladei nepiecieS$ama energija.

Apsver maksliga intelekta sistemu &tiskas sekas visa to dzives cikla: tas ietver gan ietekmi uz vidi (digitalo
iericu un pakalpojumu razosanas sekas uz vidi), gan ietekmi uz sabiedribu, pieméram, darba

platform@sanas un algoritmisko parvaldibu, kas var ierobezot darbinieku privatumu vai tiesibas; I&ta
darbaspeka izmantoSana att€lu markeSanai, lai apmacitu maksliga intelekta sist€mas.

5. DIMENSIJA » LIETOSANAS PIEMERI

NODARBINATIBAS SCENARIJS — Twitter konta
izmantoSana, lai kopigotu
organizaciju:

informaciju  par

kas atbild uz
ilgtsp&jigu digitalo iericu
izmantoSanu manas jomas uzpémumos, kuru

* spgju radit ilustrétu video,
jautajumiem par

iesp&jams izplatit Twitter un kuru var izmantot
joma stradajosie specialisti.

MACIBU SCENARIJS — skolas digitalas macisanas

platformas izmantoSana, lai apmainitos ar

informaciju par ieinteresétajam t€mam:

*  spgju izveidot jaunu e-gramatu, lai atbildetu uz
jautajumiem par ilgtspgjigu digitalo iericu
izmantosanu skola un majas, un izplatit to savas
skolas digitalaja macibu platforma, lai to varétu
lietot skolasbiedri un vinu gimenes locekli.
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3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

identificét vienkarsas tehniskas problémas, kas radusas iericu lietoSanas un digitalas vides
izmantoSanas laika;
identificét vienkarsSus risinajumus to novérsanai.

PAMATLIMENIS

PamatlimenT patstavigi
un ar atbilstosu
palidzibu no malas,
kad tas nepiecieSams,
es spgju:

identificét vienkarsas tehniskas problémas, kas radusas iericu lietoSanas un digitalas vides
izmantoSanas laika;
identificét vienkarsSus risinajumus to novérsanai.

1. DIMENSIJA « KOMPETENCU JOMA

5. PROBLEMU
RISINASANA

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

identificet skaidri definétas un ierastas tehniskas problémas, kas radusas iericu lietoSanas
un digitalas vides izmantoSanas laika;
izveleties skaidri definétus un ierastus risinajumus to noversanai.

VIDEJS LIMENIS

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE

5.1. Tehnisku probléemu
risinasana

Identificét tehniskas problémas,
kas rodas iericu un digitalas vides
lietoSanas laika, un tas atrisinat —
no bojajumu noteikSanas lidz
sarezgTtaku problému risinasanai.

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam, risinot
skaidri definétas un
neierastas problémas, es
sp&ju:

iz8kirt tehniskas problémas, kas radusas iericu lictoSanas un digitalas vides izmantosSanas
laika;
izveléeties risinajumus to noversanai.

Spé&ju ne tikai sniegt
palidzibu citiem,
bet art:

izvertet tehniskas problémas, kas radusas iericu lietoSanas un digitalas vides izmantoSanas
laika;
lietot dazadus risinajumus to noversanai.

AUGSTS LIMENIS

Augsta prasmju [TmenTt
saskana ar manam un
citu vajadzibam un
sarezgitos kontekstos es
sp&ju:

novertet tehniskas problémas, kas radusas iericu lietoSanas un digitalas vides izmantoSanas
laika;
atrisinat tas, izmantojot vispiem&rotakos risinajumus.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar tehniskam
problémam ierices lietoSanas vai digitalas vides izmantosanas laika;
integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinaSanas un palidzétu

wn

=

S

E % citiem risinat tehniskas problémas.

o4

g % Vissarezgitako un

A spec1ahzeta1<0 B * risinat sareZgitas problémas ar vairakiem traucéjosSiem faktoriem, kas saistitas ar
é 8 uzdevumu [iment es tehniskam problémam iericu lietoSanas vai digitalas vides izmantoSanas laika;

I—

speju: » ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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ZINASANAS

217
218

219.

220.

221.

. Zina visizplatitako digitalo iericu (datora, planSetdatora, viedtalruna) galvenas funkcijas.
. Zina dazus iemeslus, kapéc digitalajai iericei var neizdoties izveidot savienojumu tiessaisté (nepareiza
Wi-fi parole, ieslégts lidmasinas reZims).

Zina, ka skaitloSanas jaudu vai atminas ietilpibu var uzlabot, slédzot ligumus par elektroenergiju vai
uzglabasanu ka pakalpojumu, lai parvar€tu atru aparatiiras novecosanos.

Apzinas, ka lietu interneta (IoT) biezakie problému avoti mobilajas ieric€s un to lietojumprogrammas ir
saistiti ar savienojamibu/tikla pieejamibu, akumulatoru/jaudu, ierobezotu apstrades jaudu.

Apzinas, ka maksligais intelekts ir cilvéka inteligences un lémumu pienemsanas produkts t.i., cilveki

izvelas, attira un kodg datus, izstrada algoritmus, apmaca modelus, ka arT izstrada un lieto cilveka vertibas,
tapec tas nepastav neatkarigi no cilveékiem. (MI)

PRASMES

222.
223.

224.

225.

Spgj tieSsaistes sanaksme identific€t un atrisinat kameras un/vai mikrofona problému.
Prot parbaudit un novérst problémas, kas saistitas ar savstarpgji savienotam IoT iericem un to
pakalpojumiem.

Spéj lietot soli pa solim pieejuy, lai identificétu tehniskas problémas céloni (aparatiira vai programmatiira), un
péta dazadus risinajumus, saskaroties ar tehnisku klimi.

Prot rast risindjumus interneta, saskaroties ar tehnisku problému.

ATTIEKSMES

226

. Izmanto aktivu un uz zinatkari orienttu pieeju, lai izpétitu, ka darbojas digitalas tehnologijas.

5. DIMENSIJA » LIETOSANAS PIEMERI

> PAMATLIMENIS 1

NODARBINATIBAS KONTEKSTS -
digitalu macibu platformu, lai
iespgjas karjeras joma.

izmantot
uzlabotu savas

Ar IT nodala stradajosa koléga palidzibu:

e varu izveidot ilustrétu video, kura atbildets uz
jautajumiem par digitalo iericu ilgtspgjigu
izmantoSanu manas nozares organizacijas, ko var
kopigot Twitter un izmantot darbinieki un citi
nozares profesionali.

MACISANAS KONTEKSTS — izmantot digitalu
macibu platformu, lai uzlabotu savas matematikas
prasmes.

Ar drauga palidzibu:

e varu izveidot jaunu e-gramatu, lai atbildétu uz
jautajumiem par digitalo iericu ilgtspgjigu
izmantoSanu skola un majas un kopigotu to skolas
digitalaja macibu platforma, lai to varétu
izmantot citi skolas biedri un vinu gimenes
locekli.
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3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

PamatlimenT un citu identificét vajadzibas;
vadiba es spgju: atpazit vienkarSus digitalos rikus un iesp&amos tehniskos risinajumus, kas Sis
‘é) vajadzibas apmierinatu;
E izveleties vienkarsus veidus, ka digitalo vidi pielagot un piemérot savam vajadzibam.
=
2 Pamatliment patstavigi identificét vajadzibas;
E: un ar atbilstosu palidzibu atpazit vienkarSus digitalos rikus un iespgjamos tehniskos risinajumus, kas §is
A~ no I.nal.asa kad tas ) vajadzibas apmierinatu;
nepieciesams, es speju: izveleties vienkarsus veidus, ka digitalo vidi pielagot un piemérot savam vajadzibam.
1. DIMENSIJA « KOMPETENCU JOMA Patstavigi un risinot noradit skaidri definétas un ierastas vajadzibas;
= vienkarsi uztveramas izveleties skaidri definétus un ierastus digitalos rikus un iesp&jamos tehniskos
5. PROBLEMU 2} probleémas, es sp&ju: risindjumus, kas §Ts vajadzibas apmierinatu;
RISIN AS ANA 5 izveleties skaidri definétus un ierastus veidus, ka digitalo vidi pielagot un piemerot
é savam vajadzibam.
2. DIMENSIJA « KOMPETENCE 'E PatstﬁVTgl un atbilstosi izskaidrot VajadZTbaS;
a savam vajadzibam, risinot izveleties digitalos rikus un iesp&jamos tehniskos risinajumus, kas §is vajadzibas
5.2. Vaj adzibu un > skaidri definétas un apmierinatu;
C o o s = neierastas problémas, es izveleties veidus, ka digitalo vidi pielagot un piemérot savam vajadzibam.
tehnologisko risinajumu spéju:
identificeSana Spéju ne tikai sniegt novertet vajadzibas;
palidzibu citiem, bet lietot dazadus digitalos rikus un iesp&jamos tehniskos risingjumus, kas §Ts vajadzibas
‘é’ art: apmierinatu;
Izvertet vajadzibas, ka art identificet, & izmantot dazadus veidus, ka digitalo vidi pielagot un piemérot savam vajadzibam.
analizét, izvEléties un izmantot é
d1g1talo§. r1ku§ _un iespgjamos % Augsta prasmju [imeni novertét vajadzibas;
tehnologiskos risinajumus attiecigu & saskana ar manam un citu izvéleties vispiemeérotakos digitalos rikus un iesp&jamos tehniskos risinajumus, kas §is
problému risinasanai. Pielagot un <:t> vajadzibam un sareZgitos vajadzibas apmierinatu;
piemérot digitalo vidi lictotaja kontekstos es speju: izlemt par vispiemérotakajiem veidiem, ka digitalo vidi pielagot un piemérot savam
vajadzibam. vajadzibam.
Ipasi specializétu risinat sareZgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, izmantojot digitalos rikus un
n uzdevumu [Tment es iespgjamus tehnologiskus risindgjumus, un pielagot un piemeérot digitalo vidi personigajam
5 sp&ju: vajadzibam;
x| integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinasanas un
g % palidz&tu citiem identificét vajadzibas un tehnologiskos risinajumus.
O H
= Vissarezgitako un risinat sarezgitas problémas ar dazadiem traucgjosiem faktoriem, kas saistitas ar digitalo
); = specializétako uzdevumu riku un iesp&jamu tehnisko risinajumu izmantoSanu;
< 3 ITmenf es sp&ju: o pielagot digitalo vidi un piemérot savam vajadzibam;
= * izvirzit jaunas idejas un procesus $aja joma.
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ZINASANAS

227.

228.

229.

230.

231.

Zina, ka interneta ir iesp&jams pirkt un pardot preces un pakalpojumus, izmantojot komercdarijumus (e-
komercija) un darfjumus starp patérétajiem (koplietoSanas platformas). Iepérkoties tieSsaisté no
uzp@muma, tiek piemeroti atskirigi noteikumi - paterétaju tiesiska aizsardziba.

Sp&j identificét dazus maksliga intelekta sisttmu piemérus: produktu rekomendacijas (tieSsaistes
iepirkSanas vietnes), balss atpaziSanu (ar virtualo asistentu palidzibu), att€lu atpaziSanu (audzgju
noteikSanai rentgena staros) un sejas atpaziSanu novérosanas sisteémas. (MI)

Apzinas, ka daudzus nedigitalus artefaktus var izveidot, izmantojot 3D printeri (piem&ram, lai izdrukatu
sadzives tehnikas vai mébelu rezerves dalas).

Parzina tehniskas pieejas, kas var uzlabot digitala satura un pakalpojumu ieklautibu un pieejamibu:
palielinasana vai talummaina, teksta parveides audio funkcija. (DA)

Apzinas, ka maksliga intelekta vadita runas tehnologija lauj izmantot izrunatas komandas, kas
var uzlabot digitalo riku un iericu pieejamibu tiem, kam ir mobilitates vai redzes ierobeZojumi,
ierobezota izzina, valodas vai maciSanas grutibas, tom&r valodas, kuras runa mazaks iedzivotaju
skaits, biezi vien nav pieejamas vai darbojas sliktak komercialas prioritates de]. (MI) (DA)

PRASMES

232.

233.

234.

Prot izmantot internetu, lai veiktu visu veidu precu un pakalpojumu darfjumus (pirkSanu, pardosanu) un
nekomercialus darfjumus (ziedoSanu, davinasanu).

Prot izmantot masintulkoSanas risinajumus (Google Translate, DeepL) un sinhronas tulkosanas lietotnes
(iTranslate), lai iegttu aptuvenu izpratni par dokumentu vai sarunu. Tomér arT zina, ka tad, kad saturs
prasa precizu tulkojumu (veselibas apriipe, tirdznieciba vai diplomatija), var biit vajadzigs precizaks
tulkojums. (MI)

Spgj izveleties paligrikus, lai labak piekliit informacijai un saturam tieSsaiste (ekrana lasitaji, balss
atpaziSanas 11ki) un izmantot balss izvades iespgjas, lai raditu runu, ko izmantotu personas, kuram ir
ierobezotas iespgjas sazinaties mutiski vai to nav vispar. (DA)

ATTIEKSMES

235.

236.

Noverte ieguvumus, ko sniedz finansu un finanSu darfjumu parvaldiba, izmantojot digitalus lidzeklus,
vienlaikus atzstot saistTtos riskus.

Atverts, lai izp&titu un pamanitu digitalo tehnologiju raditas iespgjas savam personiskajam vajadzibam
(meklét dzirdes aparatus, kas savienojas ar visbiezak lietotajam iericeém, piem., talruni, televizoru,
kameru, dimu detektoru). Kritiski apzinoties, ka akla palausanas uz digitalajam tehnologijam var radit
riskus.

5. DIMENSIJA « LIETOSANAS PIEMERI

PAMATLIMENIS 2

NODARBINATIBAS KONTEKSTS - izmantot
digitalu macibu platformu, lai uzlabotu savas
iespgjas karjeras joma.

Ar cilvékresursu nodala stradajosa koleéga palidzibu,
kuru varu liigt, kad man tas nepieciesams, es sp&ju:

* noteikt no tieSsaistes kursu saraksta, ko ir
sagatavojusi cilvékresursu nodala, tos, kas atbilst
manam karjeras uzlaboSanas vajadzibam;

e palielinat fontu plansetdatora ekrana macibu
materialam, lai atvieglotu lasamibu.

MACISANAS KONTEKSTS — izmantot digitalu
macibu platformu, lai uzlabotu savas matematikas
prasmes.

Klasg ar skolotaju, kuram nepiecieSamibas gadijuma

varu ligt padomu,:

e varu izveleties izglitojosu speli no skolotaja
sagatavota digitalo matematikas resursu saraksta,
kas var man palidzét attistit matematikas
prasmes;

varu pielagot sples saskarni, lai ta atbilstu manai
dzimtajai valodai.
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3. DIMENSIJA « PRASMJU LIMENIS

Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

identificet vienkarSus digitalos rikus un tehnologijas, kas var tikt izmantotas, lai raditu
zinasanas un veidotu inovativus procesus un produktus;

individuali un kopa ar citiem izradit interesi par vienkarSiem izzinasanas procesiem, lai
izprastu un atrisinatu vienkarsas konceptualas problémas un problémsituacijas digitalaja vide.

PAMATLIMENIS

1. DIMENSIJA « KOMPETENCU JOMA
5. PROBLEMU

RISINASANA

PamatlimenT patstavigi
un ar atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es speju:

identificet vienkarSus digitalos rikus un tehnologijas, kas var tikt izmantotas, lai raditu
zinasanas un veidotu inovativus procesus un produktus;

individuali un kopa ar citiem sekot vienkarsiem kognitivajiem procesiem, lai izprastu un
atrisinatu vienkarsas konceptualas problémas un problémsituacijas digitalaja vide.

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
5.3. Digitalo tehnologiju
rados$a lietoSana

[zmantot digitalos rikus un
tehnologijas, lai raditu zinasanas un
inovativus procesus un produktus.
Individuali un kolektivi iesaistities
izzinaSanas procesos, lai izprastu un
risinatu  konceptualas problémas un
probleémsituacijas digitalaja vide.

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

izvéleties digitalos rikus un tehnologijas, kas var tikt izmantotas, lai raditu skaidri definétas
zinasanas un veidotu skaidri defin€tus inovativus procesus un produktus;

individuali un kopa ar citiem iesaistities dazos izzinaSanas procesos, lai izprastu un atrisinatu
skaidri definétas un ierastas konceptualas problémas un problémsituacijas digitalaja vide.

VIDEJS LIMENIS

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam risinot
skaidri definétas un
neierastas problémas, es
sp&ju:

iz8kirt digitalos rikus un tehnologijas, kas var tikt izmantotas, lai raditu zina$anas un veidotu
inovativus procesus un produktus;

individuali un kopa ar citiem iesaistities izzinaSanas procesos, lai izprastu un atrisinatu
konceptualas problémas un problémsituacijas digitalaja vide.

Spé&ju ne tikai sniegt
palidzibu citiem, bet
art:

lietot dazadus digitalos rikus un tehnologijas, lai glitu zinaSanas un veidotu inovativus
procesus un produktus;

individuali un kopa ar citiem lietot izzinaSanas procesus, lai atrisinatu dazadas konceptualas
problémas un problémsituacijas digitalaja vide.

AUGSTS LIMENIS

Augsta prasmju [TmenTt
saskana ar manam un citu
vajadzibam un sarezgitos
kontekstos es spgju:

pielagot vispiemeérotakos digitalos rikus un tehnologijas, lai gitu zinaSanas un veidotu
inovativus procesus un produktus;

individuali un kopa ar citiem risinat konceptualas problémas un problémsituacijas digitalaja
vide.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sarezgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, izmantojot digitalos rikus un
tehnologijas;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinasanas un palidzetu
citiem radosi izmantot digitalas tehnologijas.

Vissarezgitako un

risinat sareZgitas problémas ar dazadiem trauc€joSiem faktoriem, izmantojot digitalos

LIMENIS

specializétako uzdevumu rikus un tehnologijas;
8 Itment es spgju: » ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.

v

IPASI SPECIALIZETS
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4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

ZINASANAS

237.

238.

Zina, ka iesaistiSanas problému risinasana sadarbiba, tieSsaisté vai arpus ekrana nozimé, ka var izmantot
dazadu zinasanu, perspektivu un citu pieredzi, kas var dot labakus rezultatus.

Zina, ka digitalas tehnologijas un elektroniskas ierices var izmantot ka instrumentu jaunu procesu un
produktu inovacijas atbalstam, lai raditu socialo, kultiiras un/vai ekonomisko vértibu (socialas
inovacijas). Apzinas, ka tas, kas rada ekonomisku vertibu, var apdraudét vai palielinat socialo vai kulttras
vertibu.

Zina, ka lietu interneta (IoT) tehnologijas lietojumprogrammas var izmantot dazadas nozar€s: veselibas
apripée, lauksaimnieciba, riipnieciba, automobilos, iedzivotaju zinatnes aktivitates.

PRASMES

240.

241.

242.

243.

Prot izmantot digitalas tehnologijas, lai palidz&tu parvérst savu ideju darbiba (video veido$anas prasmju
apguve kanala izveidoSanai, lai dalitos ar receptém un uztura padomiem konkrétam uztura stilam).

Spgj noteikt tieSsaistes platformas, kuras var izmantot, lai izstradatu un testétu IoT tehnologijas un mobilas
lietotnes.

Spéj planot stratégiju, izmantojot vairakas lietu interneta un mobilas ierices, lai Tstenotu uzdevumu
(izmantot viedtalruni, lai optimiz&tu energijas patérinu telpa, iestatot gaismas intensitati atkariba no
diennakts laika un apkartgjas gaismas).

Spéj iesaistities socialo problému risinaSana, izmantojot digitalo, hibridu un problémas nedigitalo
risinagjumu  (internetbanku, publisko zinoSanas sistému, resursu koplietoSanas platformu izvéle un
planosana).

ATTIEKSMES

244.

245.

246.

Piedalas izaicinajumos un konkursos, kuru mérkis ir risinat intelektualas, socialas vai praktiskas problémas,
izmantojot digitalas tehnologijas (hakatoni, idejas, granti, kopiga projektu iniciésana).

Motivets kopigi izstradat un kopigi radit jaunus produktus un pakalpojumus, izmantojot digitalas ierices,
t.i. gala lietotaju attistibu, lai raditu ekonomisku vai socialu vertibu citiem.

Atverts iesaistities sadarbibas procesos, lai kopigi izstradatu un kopigi raditu jaunus produktus un
pakalpojumi, kuru pamata ir MI sistémas, lai atbalstitu un uzlabotu iedzivotaju lidzdalibu sabiedriba. (MI)

5. DIMENSIJA » LIETOSANAS PIEMERI

. VIDEJS LIMENIS 3

NODARBINATIBAS KONTEKSTS - izmantot
digitalu macibu platformu, lai uzlabotu savas iespgjas
karjeras joma.

Saviem spekiem:

e varu izmantot MOOC forumu, lai lfigtu precizi
defin@tu informaciju par kursu, kuram sekoju, un
varu izmantot ta rikus (emuaru, wiki), lai izveidotu
jaunu ierakstu papildu informacijas apmainai;

e varu iesaistities sadarbiba ar citiem studentiem,
izmantojot MOOC domu kartes riku, lai izprastu
konkrétu jautajumu;

* varu noteikt problémas, pieméram, ja ievietoju
jautajumu vai komentaru nepareiza vieta.

MACISANAS KONTEKSTS — izmantot digitalu
macibu platformu, lai uzlabotu savas matematikas
prasmes.

Saviem spekiem:

e varu izmantot MOOC forumu, lai liigtu precizi
defin@tu informaciju par kursu, kuram sekoju, un
varu izmantot ta rikus (emuaru, wiki), lai izveidotu
jaunu ierakstu papildu informacijas apmainai;

e varu iesaistities MOOC uzdevumos, kuros tiek
izmantotas simulacijas, lai praktiz€tu matematikas
uzdevumu, kuru neizdevas pareizi atrisinat skola.
Uzdevumu apsprieSana t€rzesanas sadala ar citiem
skoléniem palidz aplikot problému no cita skata
punkta un uzlabot prasmes;

* varu noteikt problémas, piemeram, ja jautajums
vai komentars ir ielikts nepareizaja vieta.
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Pamatliment un citu
vadiba es spgju:

atpazit, kur nepiecieSams uzlabot vai atjauninat digitalo kompetenci;
identificet, kur meklgjamas sevis pilnveides iespgjas un iesp&jas sekot I1dzi digitalajai
attistibai.

PAMATLIMENIS

Pamatlimenit
patstavigi un ar
atbilstosu palidzibu
no malas, kad tas
nepieciesams, es
sp&ju:

atpazit, kur nepiecieSams uzlabot vai atjauninat digitalo kompetenci;
identificet, kur meklgjamas sevis pilnveides iespgjas un iesp&jas sekot I1dzi digitalajai
attistibai.

1. DIMENSIJA « KOMPETENCU JOMA
5. PROBLEMU
RISINASANA

Patstavigi un risinot
vienkarsi uztveramas
problémas, es sp&ju:

paskaidrot, kur nepieciesams uzlabot vai atjauninat digitalo kompetenci;

noradit, kur meklgjamas skaidri definétas pilnveides iesp&jas un iesp&jas sekot 11idzi
digitalajai attistibai.

VIDEJS LIMENIS

2. DIMENSIJA « KOMPETENCE
5.4. TriukstoSo digitalo
kompetencu identificeSana

Izprast, kur nepiecieSams uzlabot
vai atjauninat digitalo kompetenci.
Spét atbalstit citus vinu digitalas
kompetences attistisSana. Meklgt
iespgjas sevis pilnveidoSanai un
sekot 11dzi digitalajai attistibai.

Patstavigi un atbilstosi
savam vajadzibam, risinot
skaidri definétas un
neierastas problémas, es
sp&ju:

parrunat, kur nepiecieSams uzlabot vai atjauninat digitalo kompetenci;

noradit, ka atbalstit citus vinu digitalas kompetences attistiba;

noradit, kur mekl&jamas sevis pilnveidosanas iesp&jas un iesp&jas sekot [1dzi digitalajai
attistibai.

Spé&ju ne tikai
sniegt palidzibu
citiem, bet ari:

demonstrét, kur nepieciesams uzlabot vai atjauninat digitalo kompetenci;
ilustrét dazadus veidus, ka atbalstit citus vinu digitalas kompetences attistiba;
ieteikt dazadas iespgjas sevis pilnveidosanai un iespgjas sekot [1dzi digitalajai attistibai.

AUGSTS LIMENIS

Augsta prasmju [TmenTt
saskana ar manam un
citu vajadzibam un
sarezgitos kontekstos
es spgju:

izlemt, kuri ir vispiemérotakie veidi, ka uzlabot un atjauninat digitalo kompetenci;
novertet citu cilveku digitalas kompetences attistibu;

izveleties vispiemérotakas iespEjas sevis pilnveidoSanai un iespgjas sekot I1dzi
digitalajai attistibai.

Ipasi specializétu
uzdevumu [Tment es
sp&ju:

risinat sareZgitas problémas ar ierobeZotu definiciju, kas saistitas ar digitalas
kompetences uzlabosanu un sevis pilnveidoSanas iesp&ju mekléSanu un iespgjam sekot
[1dzi jauninajumiem;

integrét savas zinasanas, lai papildinatu profesionalas spéjas un zinaSanas un
palidz&tu citiem identificét plaisas savas digitalajas kompetences.

LIMENIS

v

IPASI SPECIALIZETS

Vissarezgitako un
specializétako
uzdevumu Iiment es
sp&ju:

risinat sarezgitas problémas ar vairakiem traucéjosiem faktoriem, kas saistitas ar
digitalas kompetences uzlaboSanu un sevis pilnveidosanas iespgju mekleéSanu un
iespgjam sekot 11dzi digitalajai attistibai;

ieteikt jaunas idejas un procesus atbilstosaja joma.
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4. DIMENSIJA « ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI

ZINASANAS

247.

248.

249.

250.
251.

252.

Apzinas, ka digitala kompetence nozimé parliecinatu, kritisku un atbildigu digitalo tehnologiju
izmantoSanu, lai sasniegtu mérkus, kas saistiti ar darbu, maciSanos, atpiitu, icklauSanu un Iidzdalibu
sabiedriba.

Apzinas, ka gratibas, kas rodas, mijiedarbojoties ar digitalajam tehnologijam, var rasties tehnisku
problému, parliecibas trikuma, kompetences trilkuma vai attiecigas problémas risinasanai neatbilstosa
digitala rika izveles dg].

Apzinas, ka digitalos rikus var izmantot, lai palidz&tu apzinat savas maciSanas intereses un noteikt
personigos mérkus dzive (mdacibu celus).

Zina, ka maciSanas tiessaiste var piedavat iesp&jas (videomacibas, tieSsaistes seminarus,

jauktos macibu kursus, MOOC kursus), lai sekotu lidzi digitalo tehnologiju attistibai un izstradatu jaunas

digitalas prasmes. Dazas tieSsaistes macibu iesp&as akrediteé armT macibu rezultatus, izmantojot
apliecinajumus, sertifikatus.

Apzinas, ka MI ir joma, kas pastavigi attistas un kuras attistiba un ietekme joprojam ir loti neskaidra. (MTI)

PRASMES

252.

253.

254.

Prot iegtt ticamu atgriezenisko saiti par digitalajam kompetenc€m, izmantojot pasnovert€éjuma rikus,
digitalo prasmju parbaudi un sertifikaciju.

Spgj pardomat savas kompetences limeni un izstradat planus un rikoties, lai uzlabotu prasmes,
pievienojoties pasvaldibas macibu kursam par digitalo kompetenci.

Spgj runat ar citiem (vecakiem, jaunieSiem), par to, cik svarigi ir atpazit viltus zinas, radot uzticamu zinu
avotu piem&rus un veidus, ka tos atskirt.

ATTIEKSMES

255.

256.

257.
258.

259.

Ve@las turpinat macities, izglitoties un biit inform&ts par MI: saprast, ka darbojas MI algoritmi; ka
automatiska lémumu pienemsana var but neobjektiva; atskirt realu un nerealu MI; saprast atSkiribu starp
Sauru maksligo intelektu, t.i., maksligo intelektu, kas sp&j veikt tadus Sauru uzdevumus ka spelu spelésana,
un maksligo vispargjo intelektu, t.i., maksligo intelektu, kas parspgj cilvéka intelektu, kas joprojam ir
zinatniska fantastika. (MT)

Ludz, lai vinu maca, ka izmantot lietojumprogrammu (piem&ram, ka rezervet viziti pie arsta interneta),
nevis delegét uzdevumu kadam citam.

Velas palidzet citiem uzlabot savas digitalas prasmes, balstoties uz stiprajam pusém un mazinot trikumus.

Nebaidas no strauja tehnologisko parmainu tempa, bet uzskata, ka vienm@r var uzzinat vairak par to, ka
tehnologijas var izmantot sabiedriba.

Noverté savu un citu potencialu, nepartraukti macibas izmantojot digitalas tehnologijas ka muzizglitibas
procesu, kas prasa atvértibu, zinatkari un appémibu.

P

5. DIMENSIJA » LIETOSANAS PIEMERI

VIDEJS LIMENIS 3

NODARBINATIBAS KONTEKSTS - izmantot
digitalu macibu platformu, lai uzlabotu iespgjas
karjeras joma.

Saviem spekiem:

sp&ju izmantot MOOC forumu, lai lugtu precizi
defin@tu informaciju par kursu, kuram sekoju, un
varu izmantot ta rikus (emuaru, wiki), lai izveidotu
jaunu ierakstu papildu informacijas apmainai.
varu iesaistities sadarbiba ar citiem studentiem,
izmantojot MOOC prata kartes riku, lai jauna
veida saprastu konkrétu jautajumu;

varu noteikt problémas, pieméram, ja ievietoju
jautajumu vai komentaru nepareiza vieta.

MACISANAS KONTEKSTS — izmantot digitalu
macibu platformu, lai uzlabotu savas matematikas
prasmes.

Saviem spekiem:

sp&ju izmantot MOOC forumu, lai lugtu precizi
defin@tu informaciju par kursu, kuram sekoju, un
varu izmantot ta rikus (emuaru, wiki), lai izveidotu
jaunu ierakstu papildu informacijas apmainai;
varu iesaistities MOOC vingrinajumos, kuros tiek
izmantotas simulacijas, lai praktiz€tu matematikas
uzdevumu, kuru man neizdevas pareizi atrisinat
skola. Uzdevumu apspriesana terzeésanas sadala ar
citiem skoléniem palidz apliikot problému no cita
skata punkta un uzlabot savas prasmes;

varu noteikt problémas, pieméram, ja ievietoju
jautajumu vai komentaru nepareiza vieta.
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3. RESURSU SADALA

Saja sadala ir sniegts eso§da DigComp atsauces materiala
parskats, apvienojot ieprieks izdotas publikacijas un atsauces.

2. tabula. Resursi un informacija DigComp izmantoSanai.

RESURSS SIs CITS AVOTS
ZINOJUMS
DigComp majas lapa ec.europa.eu/jrc/en/digco
mp
Kompetenc&u deskriptors 9.-50. Ipp.
DigComp versiju skaidrojums 1. pielikums,
68. Ipp.

DigComp tulkojumi (pilnTgi un dalé&ji) 55. Ipp.

Glosarijs 63. Ipp.

Digitalo iespéju indekss (dala no 52. Ipp.
Digitalas ekonomikas un sabiedribas
indeksa (DESI)

Gadijuma izpéte par DigComp
ietvara tulkoSanu (Slovénijas
piemers)

DigComp 2.1, 63. Ipp.

5. dimensijas piemérs, izstradats

visos 8 limenos (DigComp 1.1. DigComp 2.1, 19. Ipp.

kompetence)

Deskriptoru izmainas no 1.0 lidz 2.0 DigComp 2.0, 14.—
16. Ipp., 1. pielikums

Planosana ar UNESCO MIL ietvaru DigComp 2.0, 2. un 3.

pielikums

Atsauce uz citam

pamatkompetencém bigComp 1.0, 5.

pielikums

3.1. PASREFLEKTESANAS, UZRAUDZIBAS UN DIGITALAS
KOMPETENCES SERTIFIKACIJAS RIKI

Europass CV tieSsaiste

2 uzskaitit un organizét savas digitalas prasmes Europass profila pec
DigComp parauga un p&c tam pievienot to savam CV. Saraksta var ieklaut ari
rikus un programmatiiras, ka arT projektus vai sasniegumus, kurus vélas izcelt.
Kopuma Europass CV ir izklastits CV strukturéSanas formats ar informaciju
par izglitibu, papildu izglitibu (kursiem), darba pieredzi un prasmem.

Majas lapa: https://europa.eu/europass/en/how-describe-my-digital-skills

Pasnovertejuma riks Digital Skills & Jobs Platform

Izmantojot Digital Skills & Jobs Platform, ikviens ES pilsonis var pieklut
digitalas kompetences pasnovertejuma rikam. Riks ir balstits uz DigComp, un
tas ir pieejams visas ES valodas. Veicot testu, var uzzinat vairak par savam
digitalajam prasm&m un uzzinat, kads blitu nakamais solis, lai tas uzlabotu.
Platforma sniedz atbilstosus ieteikumus par kursiem un macibu iesp&jam, ka
arT ieteikumus, kuras digitalas prasmes pilnveidot.

Majas lapa: https://digital-skills-jobs.europa.eu/digitalskills/screen/home

DigCompSat

DigCompSat ir pasnovertgjuma riks iedzivotaju Digitalo kompetencu
ietvaram, lai novertetu DigComp 21 kompetenci, kas atbilst 1. [idz 6. prasmju
ITmenim (pamata, vidgjais un padzilinatais). Riks sastav no 82 pasnovertgjuma
jautajumiem, kuriem ir izm@ritas psihometriskas 1pasibas. Un tam ir tris
galvenas funkcijas: esoSo kompetenCu novértéSana jomas Iimeni,
pamatojoties uz respondentu pasnovert§jumu; kompetencu trukumu
identific@Sana un izpratnes palielinaSana par to, ko miisdienas nozime digitala
kompetence. Riks pieejams anglu, spanu un latviesu valoda.
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Zinojums ir pieejams saskana ar Creative Common licenci CC BY 4.0, kas lauj
to atkartoti izmantot un tulkot, noradot originalo avotu. DigCompSAT zinojuma
raksturots process un metodika, kas izmantota, lai sasniegtu rezultatu. Tas ietver
vairaku ekspertu iesaistiSanu un tris izméginajuma testu veikSanu Irija, Spanija
un Latvija, kuros kopuma piedalijas vairak neka 600 vietgjie iedzivotaji.
Zinojuma pielikuma sniegta statistikas datu analize un pirmsizm&ginajuma un
izm&ginajuma posma izmantoto vienibu kratuve anglu, spanu un latvie$u valoda.
P&tniecibas projektu no 2019. lidz 2020. gadam istenoja A/l Digital p&c Joint
Reserch Centre uzaicinajuma.

Zinojums (2020): data.europa.eu/doi/10.2760/77437

MyDigiSkills

MyDigiSkills ir tieSsaistes r11ks, kas lauj iedzivotajiem pasiem novertét savas
digitalas prasmes, izmantojot DigCompSat. Tests ir pieejams 11 valodas:
holandie$u, anglu, francu, vacu, italu, latviesu, lietuviesu, rumanu, krievu, spanu
un ukrainu. All Digital pasSlaik nodroSina servisu (skatit vairak apraksta
MyDigiSkills izcelsme). MyDigiSkills partneri un tresas puses var pieprasit festa
kodu, lai veiktu testu ar noteiktu lietotaju grupu, pieméram, skola un tas audzekni,
pils€ta un tas iedzivotaji. Testa organizatori var filtr€t un ieglt rezultatus,
izmantojot kohortu no MyDigiSkills datubazes ka anonimizetu datu kopu. A4/
Digital un MyDigiSkills partneri vienojas petniecibas noltikos padarit pieejamus
visus testa rezultatus ka anonimizgtus atklatos datus.

Majas lapa: https://mydigiskills.eu/Iv/

Digital Skills Index (skatit, 4. nodalu Statistikas raditajs)

Kops 2015. gada Eiropas Komisija ir uzraudzijusi ES iedzivotaju digitalo
aktivitasu Itmeni, izmantojot Digital Skills Index (DSI) jeb Digitalo prasmju
indeksu. L1dz 2019. gadam §1 raditaja pamata bija Cetras DigComp kompetences
jomas (informacija, komunikacija, satura radiSana un problému risinasanas),
kops 2022. gada tika pievienota piekta — drosibas joma. DSI izmanto Eurostat
apkopotos datus — Eiropas Savienibas sagatavoto apsekojumu par interneta
lietoSanu majsaimniecibas un individiem. Aptauja galvena uzmaniba tiek
pieversta tam, ka individi ir izmantojusi internetu pe&dgjo trts ménesu laika, un
vairaki aptaujas mainigie lielumi tiek izmantoti ka digitalo prasmju aizstajgjs.
Aptauja aptver reprezentativu ES iedzivotaju izlasi vecuma no 16 [idz 74 gadiem.

Majas lapa:
ec.europa.eu/eurostat/cache/metadata/en/tepsr_sp410_esmsip2.htm

DigComp sertifikacija

Ir izveidota Prakses kopiena (Communities of Practice), lai atbalstitu
Eiropas datorprasmju sertifikaciju (ECDL) priekSizpetes izstradi un
attistibu, ka arT tas iesp&jamos konsultaciju un lidzdalibas procesus. No
2022. gada sakuma ECDL Prakses kopiena apvieno aptuveni 350
dalibniekus no valsts, privata un tresa sektora, kas darbojas vietgja,
regionala, valsts un starptautiska limeni, tostarp taisnigu parstavibu no
politikas, izglitibas un tehnologiju nozares, uznémgjdarbibas pakalpojumu
un iedzivotaju pakalpojumu sniedzgju puses.

Majas lapa: all-digital.org/certification-cop

APRAKSTS. MyDigiSkills izcelsme

AUPEX (A4sociacion de Universidades Populares de Extremadura) ir
Spanijas bezpelnas organizacija, kas apvieno viet€jos pieauguso
izglitibas centrus un izstrada muzizglitibas projektus, kas versti uz
digitalajam kompetencém. 2021. gada AUPEX izstradaja projektu, lai
izveidotu tieSsaistes digitalas kompetences pasnovertgjuma testu. Tika
izmantoti DigCompSat izstradatie 82 jautajumi, to atbilzu varianti un
rezultatu vertesana. Velak tiessaistes riks tika piedavats A/l Digital un
ta dalibniekiem, lai parveidotu to vairakas valodas, kas tagad
pazistams ka MyDigiSkills. leinteres€tajiem partneriem jartpégjas par
nacionalo versiju un janodroSina tulkotd satura un saskarnes
pieejamiba.
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3.2. PARSKATI UN ROKASGRAMATAS DIGCOMP IEVIESANAI

DigComp

into Action

GET INSPIRED
MAKE IT HAPPEN

DigComp darbiba:
Gtstiet iedvesmu, Tstenojiet to!

Rokasgramata palidz ieinteres€tajam personam
istenot DigComp sisteému, daloties ar 38 esoSajam
DigComp ievieSanas praksém, ko Tsteno dazadi
dalibnieki dazadas jomas: izglitiba un macibas,
miuzizglitiba un ieklauSana, ka arT nodarbinatiba. Tos
ilustre 50 satura vienumi, kas sastav no TIsiem
gadljjumu petijumiem un rikiem. Rokasgramatas
pielikuma sniegtais pieméru saraksts ir veidots
visparigs un ta merkis ir ilustrét DigComp TstenoSanas
prakses plaso klastu.

Celvedis (2018): data.europa.eu/doi/10.2760/112945

DigComp darba

Sis zinojums un tam pievienota rokasgramata
(publicéta atseviski) ir vérsta uz atbalstu
ieinteres€tajam pusém, taja ieklauta analize, 9
iedvesmojosas prakses un resursi DigComp
nodarbinatibas joma. Taja aprakstits, ka darba tirgus
starpniecki ~ izmanto  DigComp, lai  attistitu
bezdarbnieku, darba mekletaju, darbinicku un
uzpémé&ju  digitalas prasmes, lai palielinatu
nodarbinatibu gan publiskaja, gan privataja sektora.

Zinojums (2020): data.europa.eu/doi/10.2760/17763

DigComp
at Work

Implementation
Guide

DigComp darba

IstenoSanas rokasgramata

Istenosanas rokasgramata ir pievienota zinojumam
DigComp darba, kas publicéta atseviski. Tas merkis
ir atbalstit darba tirgus starpnickus digitalas
kvalifikacijas celSanai nodarbinatibas konteksta. Ta
piedava konkrétas vadlinijas, piem&rus, padomus un
noderigus resursus DigComp izmantoSanai, lai
noteiktu digitalo kompetencu vajadzibas konkrétam
darbvietam, novertetu digitalas prasmes, attistitu un
sniegtu macibas par digitalajam kompetencem.

Celvedis (2020): data.europa.eu/doi/10.2760/936769
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3.3. STARPTAUTISKU ORGANIZACIJU PARSKATI, KAS IETVER DIGCOMP

A Global Framework of
Reference on Digital Literacy
Skills for Indicator 4.4.2

UNESCO Statistikas instittts: Globala
atsauces sist€ma par digitalas pratibas
prasmém [AM raditajiem 4.4.2.

Merkis — izstradat metodologiju, kas var kalpot par
pamatu llgtspgjigas attisttbas merka (IAM)
tematiskajam raditajam 4.4.2.: Jauniesu/pieauguso
procentuala dala, kuri ir sasniegusi vismaz minimalo
digitalas pratibas prasmju limeni. Pamatojoties uz
atklajumiem, projekta komanda piedava galigo
versiju izskatiS8anai UNESCO Statistikas institiita, kas
seko DigComp 2.0 ar 2 papildinajumiem.

Publikacija (2018):
unesdoc.unesco.org/ark:/48223/ pf0000265403

Digital literacy for children:
exploring definitions and
frameworks

UNICEF: Digitala pratiba bérniem:
definiciju un ietvaru izpéte

Saja izpétes dokumenta ir uzsvértas esodas
kompetences sisteémas (40 iniciativas) un ka tas var
pielagot UNICEF vajadzibam. Dokumenta ierosinats,
ka UNICEF galvenokart jabalstas uz Eiropas
Komisijas DigComp ietvarstrukttiru, bet, stradajot
jaunattistibas valstu konteksta un dodot prieksroku
plasakai digitalas pilsonibas pieejai, dokumenta
ierosinats izmantot UNESCO Azijas un Klusa okeana
regiona biroja Bangkoka izstradato Digital Kids Asia-
Pacific ietvarstrukttru.

Publikacija (2019):
unicef.org/globalinsight/reports/valodas zinaSanas
https://www.unicef.org/globalinsight/reports/digit
al-literacy-children

Digital Skills: Frameworks and Programs

{ World Bank
Apal 2020

Pasaules Banka: Digitalas prasmes:
ietvari un programmas

Saja dokumenta ir izklastita digitalo prasmju sistéma,
kuras pamata ir starptautisko sistému parskats.
Attieciba uz digitalo prasmju jomu iedzivotajiem un
ar IKT nesaistitam profesijam zinojuma ir uzsverta
DigComp sistema un/vai tas pielagosana UNESCO
UIS digitalajam pratibam globalaja sisttma (DLGF).
Taja ar1 uzsverta nepiecieSamiba pielagot sistemu
valstu vietgjam kontekstam, lai izstradatu attiecigus
izglittbas  kursus, macibu programmas un
novertésanas sistémas.

Publikacija (2020): hdl.handle.net/10986/35080




3. tabula. DigComp zinojumu literarie un dalgjie tulkojumi.

55 VALSTS TULKOTAJS MAJAS LAPAS GADS
VERSIJA
| Baltkrievija  Digital Skills Coalition Belarus v2.1 (zinojums) 2021
Cehijas MUNI Press (Masaryk University Brno) v2.1 (daléjs) 2019
" |Republika
- |lgaunija Izglitibas un zinatnes ministrija v1.0 (zinojums)
3. un 4. tabula ir paraditi divi dafadi DigComp ‘|Griekja  E-parvaldes ministrija v.2.1 (dalgjs) 2020
publikaciju tulkojumu veidi: pilntba vai dal&ji )
iztulkoto parskatu tulkojumi un tie, kas ir valsts Ungarija DPMK, Inovaciju un tehnologiju ministrija v.2.1 (zinojums) 2019
méroga un/vai nozaru pielagojumi. Sektoru Italija AGID v.2.1 (zinojums) 2018
piclagojumi attiecas uz pedagogiem, augstakas Italija Cittadinanza Digitale.eu v. 1.0 (dal&js)
izglitibas iestazu studentiem un ierédpiem. o - o -
) o . Italija Cittadinanza Digitale.eu v.2.0 (dalejs)
JRC DigComp zinojumu tulkojumi piedava izmantot - e e e e
atklatu EK licenci, kas lauj tos atkartoti izmantot un Latvija Zinatnes un izglitibas ministrija v2.1 (zinojums) 2021
tulkot ar nosacjumu, ka ir min&ts sakotngjais avots. Lietuva Ugdymo plétotés centras (Izghtibas attistibas centrs) v2.1 (zinojums) 2017
Tapec tulkojumu var veikt bez KPC oficialas atlaujas. Polija ECCC fonds v1.0 (zinojums) 2016
Tomér DigComp prakses kopienu var izmantot, lai , , o
. _ .- . . ez Polija ECDL Polija v2.0 (zinojums) 2016
informé&tu sabiedribu par jaunajam valodu versijam.
. |Polija ECCC fonds v2.1 (zinojums) 2019
. |Portugale CIDTFF — Aveiro Universitates Izglitibas un psihologijas departaments v1.0 +v2.0 2017
(zinojums)
‘ Portugale CIDTFF — Aveiro Universitates Izglitibas un psihologijas departaments v2.1 (zinojums) 2017
Slovénija Slovénijas Nacionalais izglitibas institdits v2.1 (zinojums) 2017
Spanija Mursijas regionala valdiba — Valsts parvaldes skola V1.0 (daléjs) 2016
Spanija Junta de Extremadura — Consejeria de Educacion y Empleo/AUPEX v2.1 (dalgjs) 2017
Spanija Asociacion de Universidades Populares de Extremadura (AUPEX) v2.1 (zinojums) 2018

4. tabula. Nacionalie, regionalie un nozares pielagojumi.

VALSTS TULKOTAJS GADS
Austrija Federala digitalo un ekonomikas lietu ministrija saite 2019
Belgija Flandrijas lzglitibas departaments saite
Francija Izglitibas ministrija saite 2017 -
Spanija Valsts izglitibas tehnologiju un skolotaju apmacibas institats (INTEF) saite esp saite eng 2017
Spanija REBIUN, Spanijas Universitates bibliotéku tikls saite

Spanija Mursijas regionala valdiba — Valsts parvaldes skola saite 2016




56

3.5. DIGCOMP ESCO KLASIFIKACIJA UN TULKOJUMOS

ESCO ir Eiropas prasmju, kompetencu, kvalifikaciju un profesiju daudzvalodu
klasifikacija, kura noteiktas un kategorizetas aptuveni 3000 profesijas un 13 900
prasmes un kompetences, kas ir bitiskas ES darba tirgum, izglitibai un macibam.
Ta ietver arT informaciju par kvalifikaciju, kas pieder un kuras parvalda Eiropas
dalibvalstis.

Jaunaja ESCO klasifikacijas versija (ESCO vl.1) ir ieklautas DigComp 2.0 piecas
jomas un 21 kompetences nosaukums. Dazas no tam ir nedaudz parveidotas, lai
nodro$inatu atbilsttibu ESCO noteikumiem (sk. 5. tabulu). Piem&ram, ESCO
nosaukumi netiek rakstiti ar lielo burtu un neizmanto gerund veidlapu. Dazos
gadijumos ir pievienoti papildu vardi, lai atdalitu jedzienus un skaidri ieklautu tos
digitalaja joma, piemeram, kompetencu joma Informdcija un datu lietotprasme ir
parveidota par digitalo datu apstradi, lai vienkarSotu valodu. Attieciba uz
specifiskajam kompetenceém programmésana un aizsardzibas ierices ESCO
piemé&roja citu definiciju.

5. tabula. DigComp kompetenéu jomas un ESCO digitalo kompetencu kartésana.

{ESCO DIGCOMP

| digitala datu apstrade Informacijas un datu lietotprasme

digitala komunikacija un sadarbiba Komunikacija un sadarbiba

| digitala satura izveide Digitala satura izveide

| IKT drosiba DrosSiba

problému risina8ana ar digitalajiem

1 Problému risinaSana
rikiem

DigComp kompetences paslaik ir pieejamas ar1 ESCO portala lejupielades sadala
(CSV un ODS formatad) un izmantojot ESCO timekla pakalpojumu
lietojumprogrammu saskarni (API) un ESCO vietgjo APIL. Drizuma biis iespgjams
atlasit DigComp jomas un kompetences tiesi ESCO pilara.

Tapat ka visu ESCO saturu, ari DigComp kompetences ir tulkojusi Eiropas
Komisijas tulkoSanas dienesti un parbaudijusi ESCO valstu korespondenti visas 24
oficialajas ES valodas , ka arT norvégu, islandie$u un arabu valoda, un tas ir saistitas
ar citam ESCO prasmé&m. Tulkojumi ir pieejami dazados failu formatos, izmantojot
atbilstosus filtrus (jaunakajam atjauninajumam izvélieties versiju 1.1.0) no portala
sadalas Lejupieladet.

Lai atvieglotu piekluvi Siem tulkojumiem (izpemot arabu valodas tulkojumus),
ESCO sagatavoja zinojumu par DigComp 2.0 tulkojumiem ESCO, kura ir noraditas
visas 5 jomas un 21 kompetence:

* DigComp etikete/nosaukums;

* ESCO URI (tikai 21 konkr&tajai kompetencei — saistito datu formata jebkuru
jédzienu identific€ ar vienotu resursu identifikatoru);

* ESCO etikete/nosaukums anglu valoda;

* tulkota ESCO etikete/nosaukums;

* DigComp deskriptors;

* ESCO apraksts anglu valoda un tulkotais ESCO apraksts.
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3.6. DIGCOMP PRAKSES KOPIENA

DigComp prakses kopiena (CoP) ir pieejama tieSsaisté, un ta ir atverta ikvienam,
gan individiem, gan organizacijam, kas strada pie digitalo kompetencu attistiSanas
un kam ir pieredze DigComp sist€mas izmantoSana. CoP piedava dazadas
perspektivas un intereSu iespgjas: politika, pé€tnieciba, izglitiba un macibas,
nodarbinatiba un cilvékresursu attistiba, ieklausanas projekti un citi.

Lidz 2022. gada sakumam DigComp CoP uzp€ma 575 loceklus no 57 valstim
Eiropa un citur. Ka paradits 4.attéla lielako grupu parstav izglitibas organizacijas,
TpaSi augstskolu pasniedzgji, petnieki un studenti (190 locekli). TreSo nozaru
organizaciju vidi gandriz pusi (51) parstav digitalo kompetencu centri, tostarp
vairaki A/l Digital biedri.

Papildu konkretiem pasakumiem, ko vada darba grupas, pieméram, tiem, kas saistiti

ar DigComp parskatiSanas procesu, CoP riko:

¢ dalibnieku vai moderatoru uzsaktas diskusijas par dazadam teémam: pieejas un
riki digitalas kompetences apstiprinasanai izglitiba un citos kontekstos;
veselibas apripes specialistu, skolotaju un citu darbinieku digitala kompetence;

* prasa un dalas ar ierosindjumiem un resursiem par konkrétiem aspektiem:
digitalas pratibas iniciativas un materiali jaunattistibas valstis; jaunu projektu
partneru mekleSana, digitadlo kompetencu projektu un petijumu zinojumu
apmaina; informacija par jauniem uzaicinajumiem un politikas iniciativam
saistiba ar digitalas kompetences attistibu ES ltmenf;

* DigComp atsauces dokumentu, citi noderigu dokumentu un Tsu aprakstu
kratuve, ar ko dalijusies dalibnieki par savu DigComp ieviesanas pieredzi;

* timeklseminari, kuros CoP dalibnieki un citas ieinteresgtas puses prezent€ savas
ar DigComp saistitas aktivitates.

Starptautiskas organizacijas

Bizness

Valdiba 275 Izglitiba

74

Tresais sektors
124

4. attéls. DigComp CoP dalibnieku parstavétas grupas.

APRAKSTS. DigComp tieSsaistes prakses kopienas izcelsme

P&c seminara par DigComp un nodarbinamibu, kas notika 2019. gada Bilbao,
All Digital un Ikanos projekts no Basku valdibas apvienoja spekus, lai veicinatu
plasaku DigComp ieviesanu un attistibu, izveidoja Eiropas DigComp prakses
kopienu (CoP). All Digital padarija pieejamu tieSsaistes sadarbibas platformu
DigComp CoP. Ta saka aktivi darboties un augt no 2021. gada sakuma, kad,
vienojoties ar JRC, tas iesaisttjas DigComp 2.2 parskatiSanas procesa.
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4. CITAS SISTEMAS

4.1. STARPTAUTISKAS ORGANIZACIJAS

UNESCO: Plassazinas Iidzek]u un informacijas lietotprasmes sist€éma

UNESCO Plassazinas Iidzeklu un informacijas lietotprasmes sistema (MIL)
sakotngji tika izstradata vienlaikus ar DigComp sisttmu, un tam abam ir kopigs
mérkis — dot iespgju cilvekiem attistit digitalas prasmes, lai atbalstitu vinu dzives
iesp&jas un nodarbinatibu. UNESCO sist€ma papildina DigComp ietvaru, jo Tpasi
koncentrgjoties uz plassazinas lidzeklu un informacijas lietotprasmi, lai padzilinatu
izpratni par plaSsazipas Iidzeklu lomu un funkcijam demokratiska sabiedriba.
Daudzas no abu sistéemu kompetencém var biit savstarpgji saistitas, tadejadi laujot
macibu programmas un macibu materialus izmantot savstarp&ji aizstajama veida.
DigComp un MIL elementu kartgSana ir pieejama DigComp 2.0 2. un 3. pielikuma.

Majas lapa: en.unesco.org/themes/media-and-information-

literacy rokasgramata (2021):
unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377068

4.2. SISTEMAS, LAI ATBALSTITU PAMATPRASMES MUZIZGLITIBA

Atjauninataja Padomes ieteikuma par pamatprasmé&m muzizglitiba ir noteiktas
astonas pamatkompetences, kas nepiecieSamas personiskajai izaugsmei, veseligam
un ilgtsp&jigam dzivesveidam, nodarbinatibai, aktivai pilsoniskai un socialajai
ieklausanai. Papildu digitalajai kompetencei galvenas kompetences ir Sadas:
lasitprasme, daudzvalodiba, zinatnes un inZenierzinatnu prasmes, starppersonu
prasmes un sp&ja apgiit jaunas kompetences, aktivs pilsoniskums, uznéméjdarbiba,
kultiiras izpratne un izpausme.

UNESCO Digital Kids Asia Pacific: Digitala pilsoniba b&rniem

Digitalas bérnu Azijas un Klusa okeana (DKAP) ietvars vada bérnu digitalas
pilsonibas intervences, nodrosinot holistisku, tiestbam balstitu un uz berniem verstu
pieeju, kas strukturéta 5 jomas un 16 kompetenc@s. Pievienotais novertesanas riks
ir apstiprinats 15 gadus veciem skoléniem Cetras Azijas un Klusa okeana valstTs.
Konceptuala Itmeni ietvari ir daudz savstarpgji papildinami: digitala pratiba,
digitala jaunrade un inovacija, drosiba, digitala Iidzdaliba. Interesanta pievienota
veértiba ir sociali emocionala joma, kas koncentrgjas uz digitalo emocionalo
inteligenci, kas ir dala, kas tiek aplikota LifeComp sistéma saistiba ar
pamatprasm&m miuzizglitibai (sk. LifeComp).

Majas lapa: dkap.org

Eiropas Komisijas misija un Eiropas Padome ir izstradajusas vairakas atsauces
sist€mas, lai atbalstitu izglitibas un macibu iestades, nodrosinot izglitibu, macibas
un muzizglitibu visiem (5. attéls). Turpmakajas lapas sniegtie piem@ri nav
izsmelosi, lai ieglitu plasakus aprakstu, sk. zipojumu (2018): EUR-lex.
europa.cu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52018SC0014




59

- European
Commission

DigComp

COUNCIL OF EUROPE

‘ Matematiska

kompetence un
kompetence
dabaszinatnés,
tehnologijas un
inZenier-
zindtnés

CONSEIL DE LEUROPE

Digitala
kompetence

Daudzvalodu
kompetence

- European I
Commission

LifeComp

Personiga
sociala un
macidanas
macities
kompetence,

PAMAT-
KOMPETENCES

Rakstitpratibas
kompetence

Kultdras
izpratnes un
izpausmes
Uznemej- kompetenc

darbibas N~ COUMH OF EUROPE
kompetence -

4

Pilsoniskuma
kompetence

COMPETENCES

CONSEIL DE FOR DEMOCRATIC CULTURE

- European
Commission

EntreComp

5. attels. Gan Eiropas Komisija, gan Eiropas Padome ir izveidojuSas atsauces sistémas, lai
atbalstttu pamatkompetencu un to galvenas terminologijas konceptualizaciju

EntreComp

Eiropas pilsonu uznémgjdarbibas spgju attistisana ir
viena no astonam miizizglitibas pamatkompetenceém.
Uznémgjdarbibas veértibas radiSana un apguve var
notikt jebkura dzives joma; ideju parverSana kopiga
vertiba ir vienlidz svariga karjeras virzibai, vietgjas
sporta komandas atbalstam vai jauna sociala
uznémuma  izveidei.  Zinojums  EntreComp:
uznémgjdarbiba ir raksturota ka kompetence visa
miza garuma, un taja ir noteikti elementi, kas veicina
uznémgjdarbibu.

Zinojums (2016): data.europa.eu/doi/10.2791/593884

piezime: 4. dimensijas pieméeri, kas versti uz
starpsavienojumu starp DigComp un EntreComp,
ietver: 237., 239., 242., 243., 244. lpp.
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LifeComp

LifeComp: Eiropas sisteéma, lai apgiitu personigas un
socialas pamatprasmes. LifeComp ir sist€ma, ko var
izmantot par pamatu macibu programmu un macibu
aktivitasu izstradei. Merkis ir veidot jégpilnu dzivi,
tikt gala ar sarezgTjumiem, bt zinoSiem individiem,
atbildigiem socialajiem un domajosiem miizizglitibas
audzekniem. LifeComp raksturo devinas
kompetences, ko ikviens var apgiit formalaja un
neformalaja izglitiba.
Publikacija (2020):
doi/10.2760/922681

Piezime: 4.dimensijas piemeri, kas ve@rsti uz
starpsavienojumu starp DigComp un EntreComp,
ietver: 4., 53., 55., 83.,89.,91.,95.,97., 100.,

102.,103., 188., 196., 19.9, 248., 251., 256., 258. Ipp.

data.europa.cu/

CEFR

Eiropas Padomes vienoto valodu prasmju atsauces
sisttma (CEFR) tika izstradata ta, lai nodroSinatu
parredzamu, saskanotu un visaptveroSu pamatu
valodu programmu un macibu programmu vadlimiju,
macibu materialu izstradei un sveSvalodu prasmes
novértésanai. CEFR Companion Volume ietver ar
pilnu paplasinato CEFR deskriptoru kopumu
starpniecibai, mijiedarbibai tieSsaist€, daudzvalodigai
kompetencei un zimju valodas prasmém. Ilustrativie
deskriptori ir pielagoti ar modalitati ietveroSiem
zimju valodu apzim&u formul&umiem, un visi
deskriptori tagad ir dzimumneitrali.

Majas lapa: coe.int/web/common-european-
frame- valodas

Demokratiskas kultiiras kompetences

Demokratiskas kultiiras kompetencu atsauces sist€ma
ir versta uz kompetencem, kas vajadzigas, lai efektivi
piedalitos demokratijas kulttira un miermiligi dzivotu
kopa ar citiem kultiras zind daudzveidigas
demokratiskas sabiedribas. Taja ir raksturotas
dazadas starpkultliru, pilsoniskas, socialas un
caurviju kompetences, ko var izmantot, lai atbalstitu
maciSanu par kultGras izpratnes un izpausmes
pamatkompetencem. Sisttma  ietver  virkni
apgalvojumu, kuros izklastiti maciSanas mérki un
rezultati  katrai  kompetencei, lai  palidzetu
pedagogiem izstradat macibu situacijas, kas lauj
noverot izglitojamo uzvedibu attieciba uz konkréto
kompetenci.

Majas lapa: coe.int/web/reference-framework-of-
compe- kultira

Piezime: 4. dimensijas piemeri, kuros galvena
uzmaniba pieversta saiknei starp DigComp un
Pilsonibu (ka tas ir definéts ieteikuma par
pamatkompetencém) ietver Ipp.
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4.3. CITAS ES KOMPETENCES SISTEMAS, KO ISTENO JRC

DigCompConsumers

Pateretaju digitalo kompetencu sisteéma
piedava atsauces sistemu, lai atbalstitu
un uzlabotu patérétaju  digitalas
prasmes, ti., kompetences, kas
patérétajiem ir vajadzigas, lai aktivi,
drosi un parliecinosi darbotos digitalaja
tirg. DigCompConsumers  tiek
uzskatits par atvasinatu darbu, jo tas
izmanto DigComp konceptualo
atsauces modeli ka pamatu jaunai
digitalo kompetencu sist€émai konkreta
konteksta.  DigCompConsumers — ir
Tieslietu un pateretaju
generaldirektorata un JRC sadarbibas
produkts.

Sisteéma 23 valodas (2016):
ec.europa.eu/jre/en/digcompeonsumers

DigCompEdu

Digitalo kompetencu
pedagogiem  ir  ietvars, kurd
izskaidrots, cik svarigi, lai pedagogi
butu  digitali  kompetenti.  Tas
nodroSina vispargju atsauces sist€ému,
lai atbalstitu ar pedagogiem saistitu
digitalo prasmju attisttbu Eiropa.
DigCompEdu ir versts uz pedagogiem
visos izglitibas [imenos, sakot no agras
bernibas I1idz augstakajai un pieauguso
izglitibai, tostarp vispargjai un
profesionalai izglitibai, izglitibai ar
TpaSam vajadzibam un neformalas
maciSanas kontekstam.

satvars

Publikacija (2017): data.europa.eu/
doi/10.2760/178382

Majas lapa: ec.europa.eu/jrc/en/dig-
Compedu, skatiet rakstu Atbalsta
materiali tulkojumiem

Darbariks: SELFIEforTEACHERS
ir tie§saistes pasnovertgjuma riks,
kura pamata ir DigCompEdu.

DigCompOrg

Izglitibas organizacijas ir jaatbalsta
to digitalo sp&ju veidosana. Eiropas
digitalas kompetences izglitibas
organizaciju sist€mas mérkis ir
veicinat efektivu digitala laikmeta
maciSanos. letvars var veicinat
parredzamibu  un salidzinamibu
starp saistitam iniciativam visa
Eiropa un palidze&t noverst
sadrumstalotibu un nevienmerigu
attistibu dalibvalstis.

Publikacija (2015): data.europa.eu/
doi/10.2791/54070

Darbariks: Selfie ir tieSsaistes

pasnovertejuma riks, kura pamata ir

DigCompOrg

GreenComp

GreenComp veicina izglitoSanos par
vides ilgtspgju Eiropas Savieniba.
GreenComp ir Eiropas ilgtsp&jibas
kompetencu sistema, kas nosaka
ilgtspgjibas kompetencu kopumu, ko
ieklaut izglitibas programmas, lai
palidzetu  izglitojamajiem  attistit
zinaSanas, prasmes un attieksmi, kas
veicina veidus, ka domat, planot un
rikoties ar empatiju, atbildibu un
rip€ém par misu planétu un
sabiedribas veselibu.

Publikacija (2022):_
https://op.europa.eu/en/publication
-detail/-/publication/bc83061d-
74ec-11ec-9136-
Olaa75ed71al/language-en
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5. GLOSARIJS

Algoritms

Precizi defingtu instrukciju seciba, ko parasti
izmanto, lai atrisinatu konkr&tu problému vai veiktu
aprekinus. Modificgts no:
en.wikipedia.org/wiki/Al- gorithm

Maksligais intelekts

MI attiecas uz masinsistemam, kas, nemot véra
cilveka definetu mérku kopumu, var sniegt
prognozes, ieteikumus vai lémumus, kas ietekme
realo vai virtualo vidi. MI sistemas tiesi vai netiesi
mijiedarbojas ar mums un misu vidi. Biezi vien
Skiet, ka MI darbojas autonomi un var pielagot savu
uzvedibu, vadoties péc situdacijas. Avots: UNICEF,

2021. gads, 16. Ipp.

Maksliga intelekta sistema (MI sisteéma)
Programmatiira, kas izstradata ar vienu vai
vairakam metodém un pieejam, kas uzskaititas MI
akta priekslikuma I pielikuma (masinmaciSanas, uz
zinasanam balstitas pieejas un statistikas modeli) un
kas konkrétam cilvéka definétu mérku kopumam
var radit tadus rezultatus ka saturs, prognozes,
ieteikumi vai 1émumi, kas ietekme vidi, ar kuru tie
mijiedarbojas. Maksliga intelekta likums

Priekslikums (COM/2021/206 final)
Dati

Viena vai vairaku simbolu seciba, kas pieskirta ar
konkrétu(-iem) interpretacijas aktu(-iem) (datiem
nav butiskas nozimes). Datus var analizét vai
izmantot, lai ieglitu zinaSanas vai pienemtu
lémumus. Digitalie dati tiek att€loti, izmantojot
binaro skaitlu sisttmu viens (1) un nulle (0), nevis
analogo att€lojumu. Modific&ts no:

en.wikipedia.org/wiki/Data_ (skaitloSanas)

Datu vizualizacija

Starpdisciplinara joma, kas attiecas uz datu grafisko
att€lojumu, lai lietotajiem skaidri un efektivi att€lotu
informaciju. Ta  sarezgitus datus padara
pieejamakus, saprotamakus un izmantojamus, bet
var bt armT reducgjosa. ModificEts no:
en.wikipedia.org/wiki/ Data_visualization

Digitala pieejamiba (DP)

Apmers, kada iedzivotaji no populacijas ar
visplasako TpaSibu un iespg€ju klastu var izmantot
digitalos produktus, sist€émas, pakalpojumus, vidi un
iekartas, lai sasniegtu noteiktu merki noteikta
lietosanas konteksta (tieSa izmantoSana vai
izmantoSana, ko atbalsta paligtehnologijas).
(Modificets no EN 301547).

Pieejamiba sniedz labumu cilvekiem ar invaliditati
un citiem: cilveki, kas izmanto ierices ar maziem
ekraniem un dazadiem ievades rezimiem; vecaka
gadagajuma cilveéki, kuriem mainas spgjas
novecosanas  d€l; cilveki ar  islaicigiem
traucéjumiem (lauzta roka vai pazaud@tas brilles);
cilveki ar situdcijas ierobezojumiem (spilgta saules
gaisma vai vide, kur nevar klausities audio);
personas, kas izmanto 1€nu interneta pieslégumu vai
kuriem ir ierobezots vai dargs interneta piesleégums
(avots). DigComp 2.2, pieméeri

Digitalas pieejamibas ilustracija ir apzimé&ta ar (DP).

Digitala komunikacija

Attiecas uz sazinu, izmantojot digitalas
tehnologijas. Pastav dazadi sazinas veidi: sinhrona
sazina (reallaika komunikacija, izmantojot Skype
vai video térzeSanu, vai Bluetooth) un asinhrona
sazina (ne vienlaiciga sazina, e-pasts, zinojuma
nosiitiSana foruma, SMS), izmantojot vienu pret
vienu, vienu pret daudziem rezimus.

Digitalais saturs

Dati, kas ir sagatavoti un piegadati digitala
formata (Direktiva (ES) 2019/770): video, audio,
lietojumprogrammas, digitalas speles un jebkura
cita programmatira. Digitalais saturs ietver
informaciju, kas tiek parraidita, strauméta vai
ieklauta datora failos. Modificéts no: en.wikipe-
dia.org/wiki/Digital content

Digitala vide

Konteksts vai vieta, ko nodro§ina tehnologijas un
digitalas ierices, kas bieZi tiek parraiditas interneta
vai citos digitalajos lidzeklos, piem&ram, mobilo
talrunu tikla. leraksti un pieradijumi par personas
mijiedarbibu ar digitalo vidi veido tas digitalo
nospiedumu. DigComp termins digitala vide tiek
izmantots ka fons digitalajam darbibam,
nenosaucot konkrétu tehnologiju vai riku.

Digitalais pakalpojums

Lauj lietotajam (pilsonim, paterétajam) izveidot,
apstradat, glabat vai pieklat datiem digitala
formata un koplietot vai mijiedarboties ar datiem
digitala formata, ko augSupieladgjis vai izveidojis
tas pats vai citi mingta pakalpojuma lietotaji
(Direktiva (ES) 2019/770).
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Digitalas tehnologijas

Jebkurs produkts, ko var izmantot, lai izveidotu,
apskatttu, izplatitu, modificétu, uzglabatu, izgttu,
parsiititu  un sapemtu informaciju elektroniska
formata: personalie datori, kleépjdatori, planSetdatori,
viedtalruni, spelu konsoles, multimediju atskanotaji,
e-gramatu lasTtaji, viedie asistenti, AR/VR austinas,
digitala televizija, roboti un citas ierices.

Digitalie riki

Digitalas tehnologijas, ko izmanto konkrétam
mérkim vai konkrStas informacijas apstrades,
sazinas, satura radiSanas, droSibas vai problému
risinasanas funkcijas veikSanai.

Dezinformacija

Nepatiesa informacija, kas apzinati radita un
izplatita, lai maldinatu cilvékus, savukart maldinosa
informacija ir nepatiesa informacija neatkarigi no
nodoma maldinat cilvékus Avots:
europa.eu/learning-cor-ner/spot-and-fight-
disinformation_en

Atbalss kamera (echo chamber)

Attiecas uz situacijam socialajos medijos un
tieSsaistes diskusiju grupas, kuras uzskati tiek
pastiprinati vai nostiprinati ar komunikaciju slegta,
izoleta sisttma. Dalibnieki parasti  sanem
informaciju, kas pastiprina vinu esoSos uzskatus,
nesaskaroties ar pret&jiem viedokliem. Modificets
no: en.wikipedia.org/wiki/ Echo_chamber (media)

elDAS

Regula par elektroniskas identifikacijas un uzticamibas
pakalpojumiem ir tiesiskais regul&ums, kas lauj cilveékiem,
uznémumiem un valsts parvaldes iestadem drosi pieklut
pakalpojumiem un veikt darfjumus tieSsaiste tikai ar vienu
klikski. Tas nozimg lielaku drosibu un ertibu jebkurai
tieSsaistes darbibai, nodoklu deklaraciju
iesniegSanai, uznemsanai arvalstu universitate,

piem&ram,

attalinatai bankas konta atv&rSanai, uzneémgjdarbibas
uzsakSanai cita dalibvalsti, interneta maksajumu
autentifikacijai. DigComp 2.2. punkta piemeri Nr.: 68, 70,
180 un 185 mérkis ir ilustrét dazadus lietojumus.
Papildinformacija:  digital-strategy.ec.europa.eu/en/poli-
cies/eidas-regulacija

Filtru burbulis

Interneta programma, kas nepartraukti filtre lietotaja
izmantoto saturu, algoritms selektivi kuru
informaciju lietotajs v&letos redz€t, pamatojoties uz
informaciju par lietotaju, piem&ram, atraSanas vietu,
veiktajiem klikSkiem un mekl&Sanas vesturi. Modific&ts no:
EN.wiki- pedia.org/wiki/Filter bubble

GDPR

Vispariga datu aizsardzibas regula (ES) 2016/679 ir
tiesiskais regulgjums, kas nosaka pamatnostadnes fizisku
personu personas informacijas vakSanai un apstradei
Eiropas Savieniba. GDPR stajas speka visa ES 2018. gada
25. maija Skatit vairak: gdpr.cu

uzmin,

Lietu internets (IoT)

Raksturo fiziskus objektus vai $adu objektu grupas, kas
satur sensorus, apstrades sp&jas, programmatiiru un citas
tehnologijas, kas savieno un apmainas ar datiem ar citam
iericEm un sist€mam, izmantojot internetu vai citus sakaru
tiklus. Modificets no: lv.wiki
pedia.org/wiki/Internet_of things

Medijpratiba

Attiecas uz prasmém, zinaSanam un attieksmi, kas
lauj iedzivotdjiem efektivi un dros$i izmantot
plassazinas Iidzeklus. Lai iedzivotaji vargtu pieklut
informacijai, atbildigi un dro$i izmantot, kritiski
novertét, radit plassazinas Iidzeklu saturu,
iedzivotajiem ir jaapglst plassazinas Iidzeklu
lietotprasme. Plassazinas Iidzeklu lietotprasmei
nevajadz&tu aprobezoties tikai ar zinasanam par
rikiem un tehnologijam, bet tai vajadz&tu but veérstai
uz to, lai iedzivotdjiem mnodroSinatu kritiskas
domasanas prasmes, kas vajadzigas, lai spriestu,
analiz&tu un atpazitu viedoklu un faktu atskiribas.
Avots: ES Audiovizualo mediju pakalpojumu
direktiva (2018)

Privatuma politika

Termins, kas saistits ar personas datu aizsardzibu,
pieméram, ka pakalpojumu sniedzgjs vac, glaba,
aizsarga, izpauz, noslita un izmanto informaciju
(datus) par saviem lietotajiem, kadi dati tiek vakti
utt. Sk. art GDPR

Problému risinasana

Individa spéja iesaistities kognitivaja apstrade, lai
izprastu un atrisinatu problémsitudacijas, kuras
risinajuma metode nav uzreiz acimredzama. Tas
ietver vélmi iesaistities Sadas situacijas, lai istenotu
savu konstruktiva un domdajosa pilsona potencialu.
(ESAOQ, 2014. gads, 30. Ipp.).
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Sociala ieklausana

Process, lai uzlabotu nosacijumus individu un grupu
lidzdalibai sabiedriba. Socialas ieklausanas mérkis ir
dot iesp&ju nabadzigiem un atstumtiem cilvékiem
izmantot prieksrocibas, ko sniedz globalo iesp&ju
izmantoSana. Ta nodroSina, ka cilv@kiem ir balss
lémumu pienemsana, kas ietekme vinu dzivi, un ka
vipiem ir  vienlidziga  piekluve tirgiem,
pakalpojumiem wun politiskajai, socialajai un
fiziskajai telpai. Modificets no Pasaules Bankas

Strukturéta vide

Ja dati atrodas ierakstam vai datnei fikséta lauka,
piem&ram, relaciju datubazes un izklajlapas.

Tehnologiska reakcija/risinajums
Attiecas uz méginajumu izmantot tehnologiju un/vai
inzenieriju, lai atrisinatu problému.

Labsajuta

Sis termins ir saistits ar PVO definiciju laba veseliba
ka pilnigas fiziskas, socialas un garigas labklajibas
stavokli, nevis tikai ar slimibas vai vajuma
neesamibu. Sociala labklajiba nozimé saskarsmes
sajutu ar citiem un kopienam: piekluve socialajam
kapitalam un ta izmantoSana, sociala uztic€Sanas,
sociala saikne un socialie tikli.
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Natalie Jerzac (DG CNCT), Kari Kivinen (EUIPO),
Gabrielle Lafitte (JRC), Rob- in Massart (DG CNCT),
Fulvia Menin (DG CNCT), Arianna Sala (DG JRC),
Igancio Sanchez (DG JRC), Bronagh Wal- ton (DG
CNCT), Juuso (DG CNCT).

Starptautiskais seminars:

Alessandro Brolpito (ETF), Allan Grizzle (UNESCO),
Cristobal Cobo, Ekua Nuama Bentil, Inaki Alejandro
Sanchez Ciarrusta and Victoria Levin (World Bank),
Davor Orlic (IRCAI), Divina Meigs (Paris 3), Ellen
Helsper (LSE), Jonghwi Park (UNU), Jx Teng and Sarah
Elson-Rogers (UN- ESCO), Nancy Law, Qiangian Pan
and Sisi Tao (HKU), Steve Vosloo (UNICEF).

Ipass paldies A/l Digital darbiniekiem, jo 1pasi Peter
Palvolgyi, Victoria Sanz un Andrea Bedorin par CoP
rikoSanu un daudzu pasakumu vadisanu!

Latvija: DigComp 2.2. lokalizdciju latviesu valoda
istenojusi LIKTA eksperti Arnita Damberga, Mara
Jakobsone, Silvija Kivko, Raitis Roze, Vita Vitola-Lapina,
Irisa Zvagule.



LV PIELIKUMI

Digitala
satura
izstrade




1. pielikums. DIGCOMP SISTEMAS
PAMATA ESOSA METODIKA UN
TAS PAPILDINAJUMI

Saja sadala sakotngji ir izskaidrota DigComp sistémas struktiira
un péc tam aprakstita tas izveid€ izmantota metodologija. Ta ka
DigComp 2.2. papildinajuma galvena uzmaniba pieversta tikai 4.
dimensijai, §1 sadala vispirms sakas ar 2013. gada 1. versiju, péc
tam Tsi atsaucas uz metodologiju, kas izmantota konceptuala
atsauces modela (DigComp 2.0.) un DigComp 2.1. (kvalifikacijas
Itmeni; lietojuma piemeéri) papildinasanai, un visbeidzot apraksta
procesu 2.2. papildinajumam.

DigComp sistemu veido 5 dimensijas (6. tabula). Dimensijas iezZim€ pamata esoso
datu modeli un sakarto visus elementus, paradot, ka tie ir savstarpgji saistti.

j 6. tabula. DigComp galvenas dimensijas.

1. dimensija Kompetenc€u jomas ka dala no digitalas kompetences
2 di .. Kompetences apraksti un nosaukumi, kas attiecas uz

- dimensija katru jomu
3. dimensija Katras kompetences apguves Iimeni

. . Zina8anas, prasmes un attieksmes, kas pielietojamas

4. dimensija katra no kompetencém
5 dimensiia Pieméri, ka katra no kompetencém pielietojama dazadu

’ ! meérku sasniegSanai

Vards dimensija attiecas ar1 uz ietvara struktiiru, kas raksturo veidu, kada tiek attelots
ietvara saturs. DigComp j&dziens dimensija tiek lietots tada pasa veida, ka tas tiek
lietots IKT profesionalu e-kompetences ietvara (e-CF).

1. dimensija ir izklastitas kompetences jomas, no kuram sastav digitala kompetence.
2. dimensija ir detaliz&ti noraditi katras kompetences nosaukums un to apraksti. 3.
dimensija tiek izmantota, lai aprakstitu katras kompetences apguves [imenus (stkaku
informaciju sk. 7. tabuld). 5. dimensija ir aprakstiti dazadi pieméri, kas saistiti ar 2.
dimensiju. Tie ir sniegti, lai pievienotu vertibu un kontekstu, un tadgjadi tie nav
domati izsmelosi.

Attieciba uz 4. dimensiju tie ietver ar katru kompetenci saistitu zinasanu, prasmju un
attieksmju piemerus, savukart 5. dimensija sniegti izmantos$anas pieméeri konkretos
kontekstos, macibas un nodarbinatiba.

Katrai dimensijai ir sava specifika, kas lauj elastigi izmantot sist€ému, lai to varetu
pielagot vajadzZibam un prasibam, kas izriet no konteksta. Pieméram, kads var
izmantot tikai 1. un 2. dimensiju, neizmantojot prasmju ITmenus. Dimensiju
izmantosSana lauj arT uzlabot dazadu ietvarstruktiiru savstarpgjo izmantojamibu un
salidzinamibu.

Lai sekotu lidzi dazadam DigComp atjauninajumu versijam, tiek izmantota seciga
numeracijas shéma ar diviem numuriem (primarais, sekundarais). Ja konceptualaja
atsauces modeli (1. —2. dimensija) tiek veiktas biitiskas izmainas, tiek mainita pirma
seciba (primara) (t. i., no 1.0 uz 2.0). Ja mainas dazi aspekti (pieméram, 3., 4., 5.
dimensija), izmainas seciba p&c pirma skaitla (primara) tiek veiktas, lai atspogulotu
izmainas (t. 1., 2.1 uz 2.2). Turpmak 1si izklastiti papildinajumi.






DIGCOMP 1.0

Procesu, kura mérkis ir izveidot ledzivotaju digitalo prasmju ietvarstruktiiru, kas
pazistama ar1 ar saisinajumu DigComp, 2010. gada decembr1 Izglitibas un kultiiras
generaldirektorata uzdevuma uzsaka Kopigais pétniecibas centrs (JRC). Pirms
Ferrari 2013. gada publicgja ietvarstruktiiras gala redakciju, iznaca vairakas
starpposma publikacijas (4la-Mutka, 2011; Janssen, Stoyanov, 2012, Ferrari, Punie,
Redecker, 2012).

Projekts tika istenots no 2011. gada janvara lidz 2012. gada decembrim, ieverojot
Strukturétu  procesu: konceptuala pieméru
konsultacijas, ekspertu seminars un konsultacijas ar ieinteresétajam personam. Péc
pirma datu vaksanas posma, kura merkis bija apkopot kompetences ka
pamatelementus no dazadiem avotiem (akadémiskas literatiras un politikas

kartéesana, analize, tieSsaistes

dokumentiem, esoSajam sistemam, nozares ekspertu viedokliem), tika ierosinats
ietvarstruktiiras projekts, kas tika iesniegts vairakiem ekspertiem atkartotam
atsauksmem un konsultacijam. Vairak neka 150 ieintereséto personu aktivi piedalijas
galiga rezultata veidosand vai pilnveidosana. letvars dazados izstrades posmos tika
prezentéts aptuveni 10 dazadas konferences un seminaros. Tika nemtas vera so
pasakumu dalibnieku uzdotie jautajumi un komentari. (Ferrari, 2013, 5. lpp.)

DigComp 1.0 defing digitalo kompetenci ka 21 kompetences kopumu, ko var sagrupet
piecas galvenajas jomas: informacijas un datu lietpratiba, komunikacija un sadarbiba,
digitala satura veidoSana, drosiba, problému risinasana. Kompetencu jomas ir
numurétas secigi no 1 Iidz 5. Katrai kompetencei ir nosaukums un apraksts, kas ir
vairak aprakstosi, nevis reglamentgjosi. Visam kompetencem attiecigaja joma izmanto
divus numurus (joma, kompetence), pirmais kartas numurs norada kompetences jomu,
bet otrais norada kompetenci (piem&ram, 1.2).

TIESSAISTES
KONSU LTIT\CIJAS

PIEMERU
ANALIZE
EKSPERTU

KONCEPTUALA -
SEMINARS

KARTESANA

PIRMAIS
PIEDAVAJUMS

!

KONSULTACIJAS
AR
IEINTERESETAJAM
PERSONAM

KONSOLI-

DETAIS
PIEDAVAJUMS

7. attels. DigComp 1.0 izveides process.




PAPILDINAJUMS 2.0: KONCEPTUALAIS ATSAUCES MODELIS (1. UN
2. DIMENSIJA)

Konceptuala atsauces modela papildinasana notika 2016. gada, un taja tika
papildinatas piecas jomas (1. dimensija) un parskatiti 21 kompetences nosaukumi
un apraksti (2. dimensija). Sis papildinajums ir pazistams ka DigComp 2.0
(Vuorikari et al., 2016).

DigComp 2.0 process sakas 2015. gada sakuma, kad tika sanemtas atsauksmes no
no Izglitibas un apmdcibas 2020 darba grupas caurviju prasmju jautajumos; grupa
ir dala no FEiropas Komisijas un dalibvalstu sadarbibas, lai risinatu galvenos
izaicinajumus izglitibas joma valstu un Eiropas limeni. Tris atseviskas sesijas
papildinasanas procesa dalam: konceptualo atsauces modeli, izmantoSanas
piemé@riem valsts [Tmeni, prasmju [Tmeniem. Konceptuala atsauces modela diezgan
stabila versija 2015. gada novembri ar KPC Zinatnes centra starpniecibu tika
publiskota interneta, nosakot terminu atsauksmé&m Iidz 2016. gada 15. martam. Visa
perioda atsauksmes tika apkopotas, izmantojot dazadus [idzeklus: intervijas, e-pasta
vestules, apkopotas atsauksmes no ministriju darba grupam, argjiem ekspertiem.
Kopuma ieintereseto personu un darba grupu loceklu, no kuriem dazi jau izmantoja
DigComp regionala/valsts limeni, iesaistiSana tika uzskatita par svarigu soli
turpmakai ietvara sekmigai ievieSanai un ieintereséto personu iesaistiSanai.

Kompetencu aprakstiem DigComp 2.0 pienéma digitalo tehnologiju formul&umu,
kas nav atkarigs no ierices, lai nebitu janorada konkréta tehnologija,
programmattra vai lietojumprogramma, un izmantoja vispargju terminu digitala
vide, lai raksturotu digitalo darbibu fonu. Ideja bija, ka Sie termini ietver ne tikai
personalo datoru (stacionaro datoru, kl€pjdatoru), bet art citu parnésajamo iericu
(viedtalrunu, parn€sajamu iericu ar mobila tikla iesp&am), sp&lu konsolu un citu
multivides atskanotaju vai e-gramatu lasitaju izmantoSanu, kas visbiezak ir arl
savienoti tikla un/vai pieslégti internetam. Miisdienas tiek ieklauti arT sensori un
citas ierices, kas tick dévétas par lietu internetu (IoT). Sads vardu krajums lauj
nodro§inat ietvaru pret straujajam parmainam tehnologiju joma, vienlaikus
saglabajot neitralitati attieciba uz iericm un lietojumprogrammam un
koncentrgjoties tikai uz augsta Itmena kompetencém, kas tiek uzskatitas par
svarigam, nevis specifiskam attieciba uz ieric€m vai lietojumprogrammam.

PAPILDINAJUMS 2.1: PRASMJU LIMENI (3. DIMENSIJA) UN
LIETOSANAS PIEMERI (5. DIMENSIJA)

Ietvara 3. dimensija atspogulo katras kompetences prasmju [imenus, kas ilustre
kompetences apguves progresu. DigComp 1.0 versija tika izstradati tris prasmju
Itmeni (pamata, vidgjs un augsts), bet DigComp 2.1 (Carretero et al., 2017) tika
ieviesti 8 prasmju Itmeni. DigComp 2.1 izstrades process ilga vairak neka gadu, un
tas sakas ap DigComp 2.0 versijas publiceSanu 2016. gada vasara.

DigComp 2.1 ir ieZim&ta kompetencu pilnveides attistiba tris dazadas jomas:
uzdevumu sarezgitiba, autonomija un vadliniju nepiecieSamiba to izpildei un
kognitiva joma, kas noradita, izmantojot darbibas vardus p&c Bliima taksonomijas.
Astoni prasmju Itmeni ir veidoti, iedvesmojoties no Eiropas kvalifikaciju ietvara
(EKI) strukttiras un vardu krajuma, tomér bez saistibas ar kvalifikaciju vai izglitibas
un apmacibas sisttmam. Tabula Nr. 7 ir noraditi galvenie atslégvardi katra no
jomam, ka arT paradits, ka [Tmeni ir saistiti ar sakotn&jiem 3 [Tmeniem.

Lai ilustrétu kompetences apguves attistibu tris dazadas jomas, varétu teikt, ka
iedzivotajs 2. IimenT spgj atcergties un veikt vienkarsu uzdevumu atbilstosi savai
kompetencei kada cilveka ar digitalo kompetenci vadiba tikai tad, kad vinam/vinai
nepiecieSama palidziba; savukart, kad iedzivotajs ir 5. [imeni, vins$/vina spgj lietot
zinasanas, veicot dazadus uzdevumus un risinot problé€mas, ka art palidzet citiem to
veikSana vai risinasana.

Katra ItTmena apraksts ietver zinaSanas, prasmes un atticksmes. Kopuma ir 168
apraksti (8 x 21 macibu rezultati). 2017. gada tieSsaistes validacijas aptauja
palidzgja parskatit pirmo Iimenu versiju un izstradat galigo versiju, kas tika
publicéta 2017. gada (Carretero, Vuorikari, Punie, 2017).



2.1. versija tika ieviests arT papildinajums ietvara 5. dimensijai. 5. dimensija ietver
izmantoSanas piemé&rus konkréta konteksta, S$aja gadijuma nodarbinatiba un :
macibas. Tie ir izklastiti $adi:
 visu 8 [imenu pieméeri ir pieejami tikai

pirmaja kompetence (1.1.);
+ pargjam kompetenceém ir dots tikai viens piemé&rs katram ITmenim un

izmantoSanas jomai,

7. tabula. Galvenie atslégas vardi prasmju [Tmeniem

lietoSanas pieméri tiek noraditi péc kaskades
strat€gijas. Tas nozimé, ka 1.2. kompetencei ir 1.
Itmena lietoSanas piemérs, 1.3. kompetencei — 2.
limena, 2.1. kompetencei — 3. limena utt. Sada
veida visos [imenos ir vienads prasmju Iimenu un
pieméru skaits.

4 KOPEJIE LIMENI PAMATLIMENIS VIDEJS LIMENIS

8 DETALIZETIE

LIMENL
UZDEVUMU %Vienkérés Vienkarss ;PrecTzi definéti Uzdevumi un
SAREZGITIBA - uzdevums - uzdevums rutinas uzdevumi - gyaidri definétas
: : un vienkarsas ~ un nestandarta
;problémas problémas
'PATSTAVIBA Arnoradijumiem  Patstavigi un  Pasam parsevi = Neatkarigi un
: . vajadzibas : . atbilstosi
. gadijuma ar : savam
© noradijumiem : vajadzibam
KOGNITIVA JOMA Atceré$anas Atceré$anas Izpratne Izpratne

AUGSTS LIMENIS TPASI SPECIALIZETS LIMENIS

¢ Risinat

. sarezgitas

i problemas ar
: daudziem

. savstarpégji

. ietekmé&josiem
faktoriem

¢ lerosinat jaunas
: idejas un
: procesus
: attiecigaja joma

. Risinat

. sarezgitas

i problemas ar
. ierobezotiem
- risinajumiem

: ‘Vispiemeérotakie
i uzdevumi un ‘uzdevumi

: probléemas

Vadit citus

‘ Integréties, lai
: veicinatu

: profesionalo
:darbibu un vaditu
: citus

. Spéja

. pielagoties
. citiem

. sarezgita
- situacija




PAPILDINAJUMS 2.2: ZINASANU, PRASMJU UN ATTIEKSMJU PIEMERI (4. DIMENSIJA)

DigComp 2.2 parskatiSanas process sakas 2020. gada
decembri, koncentrgjoties uz zinasanu, prasmju un
atticksmju piemeriem (ZPA), kas piemé@rojami
DigComp katrai 21 kompetencei (4. dimensija).
Termini ir definéti 1. KOPNE.

Papildinasanas process tika veikts ciesa sadarbiba ar
DigComp ieintereséto pusu kopienu, ekspertiem un
plasu lietotaju loku, lai saglabatu koprades garu. Sim
noliikam tika aktivizeta tieSsaistes DigComp prakses
kopiena (CoP) (skatit 3.6. iedalu). CoP uztur A/l
Digital, un to izmantoja ka centralo punktu, lai
koordin&tu parskatiSanas procesu, kas sastavéja no 8
posmiem (8. attels) 2020. gada decembrT pirmo reizi
tika izplaftits aicinajums brivpratigajiem/sadarbibas
partneriem pievienoties DigComp CoP, un 2021.
gada janvara vidi tieSsaiste tika rikots ievadpasakums
(1. solis).

Pirmais konkrétais uzdevums bija izveidot darba

grupas, kas nodarbotos ar $adiem jautajumiem:

+ jaunas un aktualas témas digitalaja pasaulé:
kludaina informacija un dezinformacija;
maksligais intelekts (MI); attalinatais darbs, ar
datu apstradi saistitas prasmes un digitalo
pakalpojumu datoSana; jaunas tehnologijas,
pieméram, virtuala realitate, sociala robotika,
lietu internets, zalas IKT prasmes;

- digitalas pasaules ieviestas temas, kas ir svarigas,
bet nav konkréti apliikotas DigComp 2.0,
piem&ram, e-komercija un dazadi datu lietoSanas
prasmju aspekti.

DIGCOMP 2.2.
PABEIGSANA
) _PIEMERU 4. DIMENSIJAS PIEMERU JR-C
PARSKATI_SANA UN |ZVEIDE DIGCOMP PARSKATISANA UN
PARBAUDE 2.2 VALIDACIJA
R — | —
JRC, COP EKSPERTI UN JRC, EKSPERTI JRC
N BRIVPRATIGIE
PIEMERU STARPTAUTISKIE
APKOPOSANA SEMINARI
——— T
VISAS IEINTERESETAS PUSES JRC

JRC, EK

DEC 15" JAN FEB MAR
2020 2021 2021 2021

2021 2021

APR MAY JUN

2021

JUL AUG SEP ocT NOV DEC
2021 2021 2021 2021 2021 2021

8. attels. DigComp 2.2 atjaunindjuma pabeigSanas process.

DIGCOMP 2.2.

PUBLICESANA
JI—
JRC

JAN
2022




Kopuma tika izveidotas 12 darba grupas, katrd no tam iesaistijas no 16 Iidz 64
cilvékiem, no kuriem lielaka dala piedalijas paral@li vairakas grupas.

1. Informacijas pratiba.

Datu pratiba.

Maksligais intelekts.

Lietu internets.
Programmeésana.

Privatums un personas dati.

Drosiba un aizsardziba.

e A R o

Pateretaju darjjumu pakalpojumi.

9. Multimediju un socialo mediju satura veidoSana.

10. Digitala vide.

11. Attalinatais darbs.

12. Digitala pieejamiba.
Darba grupu uzdevums procesa 2. posma vispirms bija atbilstos$i jaunajam
tendenceém digitalaja pasaulé identificét jauno digitalo prasmju prasibas
iedzivotajiem un p&c tam sniegt sakotngjos priekslikumus par attiecigajiem
zinaSanu, prasmju un attieksmju (ZPA) piemé@riem atbilstosi §Tm prasibam. Gan
prasibas, gan pieméri bija jaizstrada, pamatojoties uz akad@misko un arpus
akadémiskas vides radito materialu analizi, macibu materialiem, macibu
programmam un citiem izglitibas un informacijas avotiem, nozimigu politikas
dokumentu (piem., Digitalas izglitibas ricibas planu 2021.-2027. gadam) analizi.

2. posma rezultatd tika izveidots saraksts ar prasibam un ar tam saistitiem
iedzivotaju digitalas kompetences KSA piemériem, ka arT ieteikumi to ieklauSanai
DigComp sistema (sk. 9. attelu par MI prasibam un piem&riem).

9. attéls. 2. posma rezultatu piemérs, lai uzskaititu jaunas, toposas vai
mainigas prasibas iedzivotajiem, kas saistitas ar digitalajam
tehnologijam, pieméram, jauna maksliga intelekta joma, kas
iepriek§ DigComp nebija izstradata.

A. Pilsonu digitalas kompetences prasibas (paslaik nav ieklautas)

1. prasiba. ledzivotajiem jaapzinas, ka maksligais intelekts sabiedriba tiek

izmantots dazados veidos un ka tas var ietekmét dazadus vinu dzives aspektus.

e Zinasanas (Z): Maksligais intelekts (M) ir tehnologija, ko izmanto dazados
kontekstos, sakot no rdpniecibas I1dz pat izklaidei, pieméram, medicina,
banku nozaré, paSapkalpoSanas autostavvietas, mizikas ieteikumos.
Maksligo intelektu biezi izmanto ari digitalaja videé, pieméram, timekla
mekléSana, klientu ieteikumos, digitalajos asistentos un digitalajas iericés
(mobilo talrunu kameras).

2. prasiba. ledzivotajiem jabut iespéjai mijiedarboties ar ikdienas tehnologijam,

kas balstas uz maksligo intelektu.

e Prasmes (P): izmantot balss atpaziSanu, lai sazinatos ar Siri, Alexa; izmantot
automatiskas atbildes iesp€jas e-pasta programmatiras stila Labi, paldies!;
izmantot sejas atpaziSanas funkciju talruna att€élu programmatara, kas
automatiski atpazist dazas pazistamas sejas attélos.

3. prasiba. ledzivotajiem bitu jauzmanas, ka daudzas maksliga intelekta
sistémas vac vinu mijiedarbibas datus, lai uzlabotu pakalpojumus vai manipulétu
ar lietotaju uzvedibu..

* Attieksme (A): kritiska attiecksme l|auj saskatit iesp€jas, art izsvert riskus
jomas, kuru mérkis ir aizsargat privatumu un nodroSinat iedzivotaju drosibu.

B. Ka Sis prasibas ieklaujas DigComp sistéma?

Parasti témas, pieméram, iepriek§ minétas, var bat ietvertas dazadas DigComp
kompetencés. Ka dalu no 2. posma, ludzu, atzimégjiet prasibas, kuras, Skiet,
neatbilst esoSajai 21 kompetencei.



Sakot ar 2021. gada martu, darba grupas tika organizeta prasibu parskatiSana un
parbaude (3. posms) — prasibas, kas tika izstradatas 2. posma, tagad tika attiecinatas
uz katru DigComp ietvara noteikto 21 kompetenci, un tika veikts konkrétaks darbs,
formulgjot zinaSanu, prasmju un attieksmju piemerus. Ta ka uzdevuma biitiba bija
pariet no visparigam prasibam uz darbu saskana ar DigComp konceptualo atsauces
modeli, sakot ar So soli, dazas darba grupas tika apvienotas. Pieméram, maksliga
intelekta darba grupa tika apvienota ar lietu interneta (IoT), datu pratibas,
programmeSanas un personas datu darba grupu, lai raditu labaku vispargju
priekSstatu par situaciju. Tika apvienotas arT atseviskas informacijas pratibas un

mediju pratibas grupas. Tas bija loti svarigi, lai izveidotu jaunus zinasanu, prasmju
un attieksmju piem@rus topoSajas t&mas, un atviegloja procesu, izveloties, kura
DigComp kompetences joma piemérus visbeidzot varétu iedalit. No otras puses,
$aja posma dazam darba grupam tika lligts izmantot loti horizontalu skatijumu,
piem&ram, t€mas par pieejamibu, attalinato darbu un datu pratibu aptvera teémas, kas
skara visas DigComp 21 kompetences.

2. un 3. posma papildus darba grupu darbam tieSsaiste tika organizeti arT tematiski
tieSsaistes seminari par darba grupu t€mam, lai arT plasaka auditorija var€tu
iesaistities diskusijas un varétu labak sekot I1dzi atjauninasanas procesam. Tas bija
svarigi, lai saglabatu procesa atklatibu un parredzamibu, ka ar1 lai atvieglotu to
personu piekluvi darba grupam, kuras pievienojas prakses kopienai (CoP) velaka
posma. Ipasi 3. posma, kad konceptualais darbs kluva intensivaks, lielu dalu darba
paveica loti apnémigu nozares ekspertu grupa (sikaku informaciju sk. sadala
Pateicibas).

Darba grupu vaditajiem tika piedavats neliels grants, lai veicinatu darbu izpildi.
Sakotngja iecere bija, ka darba grupas locekli tiks iesaistiti koprades procesa 6
ménesus, sakot no 2. Iidz 3. posmam, un velak atkal iesaistisies apstiprinaSanas
posma (6. posms). Tikmér KPC darbinieki kopa ar nelielu skaitu ekspertu stradaja
pie konkrétakiem jauno apgalvojumu formul&jumiem, kas prasija atbilstoSu
darbibas vardu izmantoSanu (4. posms). Tomér realitaté darba grupas virzijas uz
priekSu un sniedza rezultatus dazados laikos, un dazi darba grupas locekli palika
iesaistiti 4. posma, 2021. gada vasara stradajot pie pazinojumu izveides un
parskatiSanas.

10. attéls. Organizacijas, kas piedalijas starptautiskaja informativaja

seminara 2021. gada

)

]
=
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Apvienoto Naciju Organizacija

Universitates institits Augstskolas llgtspéjas pétijums
ANO Makslga intelekta (MI) agentdra

UNICEF projekts “MI bérniem”

Pasaules Banka

EdTech komanda

Digitala ekonomika Afrikai

UNESCO pasaules mantojuma vietas

PlaSsazinas lTdzek|u un informacijas lietotprasmes nodala
Tehnologiju un maksliga intelekta nodala izgltibas joma3;
Akademiskas aprindas

Parizes-Sorbonnas Nouvelle universitate
Londonas Ekonomikas augstskola
Londonas Universitates koledza

Eiropas Savienibas agentlras

Izglitiba un apmaciba fonds (ETF)

Eiropas Savienibas Intelektuala ipaSuma birojs (EUIPO)
Eiropas Komisija

Izglttibas, jaunatnes, sporta un kultiras generaldirektorats

Nodarbinatibas, socialo lietu un integracijas generaldirektorats

Kopigais pétniecibas centrs



Svariga 4. posma dala bija arT stresa tests pasreizgja konceptuala atsauces modela,
t. 1., 21 kompetence un 5 jomas, piem&rotibas novertesanai. Ideja bija labak saprast,
vai 3. posma rezultati, t.i.,, jaunas prasibas, joprojam iedersies eso$aja
konceptualaja atsauces modeli, vai arT modelis biitu jamaina, piem&ram, japievieno
jaunas kompetences vai jomas, dazas jaapvieno vai jaizsledz. Ta ka DigComp 2.2
papildinajums bija versts tikai uz jauno ZPA pieméeru izstradi, konceptuala modela
ka tada mainiSana neietilpa ta ietvaros (lai uzzinatu vairak par DigComp ietvara
versifikacijas veidu un ta numeracijas shemu, skatit 68. Ipp.). Tomer Sis process
sniedza labu informaciju par to, kuru dalu izmainas var€tu bit nepiecieSamas
turpmakajos papildinajumos.

Ta ka DigComp ietvars ir guvis starptautisku atzintbu (UNESCO, UNICEF,
Pasaules Bankas publikacijas, sk. 4.1. nodalu) un tas papildina UNESCO
Medijpratibas un informacijas pratibas ietvaru, bija svarigi koprades procesa
iesaistit citas starptautiskas organizacijas (5. posms). 2021. gada 22. septembrT tika
organiz@ts starptautisks informativs seminars, kura piedalijas citu starptautisko
institliciju un akadeémisko aprindu parstavji (sk. 10. attelu). Mérkis bija apspriest
DigComp 2.2 uzdevuma darbibas jomu.
+ Vai jaunie DigComp 2.2 pazinojumi aptver t€mas un tematus, kurus ari jiisu
organizacija uzsver un uzskata par prioritariem?
 Vai §is jaunas témas un temati ir strat€giski svarigi arf globala limeni?
« Ka DigComp 2.2 var veicinat iedzivotaju digitalo prasmju izaicinajumu
risinaSanu globala méroga?
Jauno ZPA piemeru publiska apstiprinasana tieSsaiste (6. posms) ilga 6 nedglas no
2021. gada 9. novembra lidz 22. decembrim, izmantojot tieSsaistes riku ES aptauju.
Kopuma publiskaja validacija tika ieklauti 373 piemeri (8. tabula).

250 ¢ 224

100 .. 83 73

50 . L . . 35

Visparigo pieméru saraksts

MI sistému saraksts

Publiska Gala o
El validacija saraksts MI pielikums

8. tabula. DigComp 2.2 pieméru izvéle.




Aptaujas jautajumi bija versti uz pieméru piemerotibu DigComp ietvaram un to
skaidribu. Katrai DigComp 21 kompetencei bija sava aptauja ar aptuveni 20 ZPA
piemé&riem. Turklat bija arT tematiskas aptaujas par iedzivotaju mijiedarbibu ar
maksliga intelekta sisttmam (4 dalas) un viena aptauja par attalinato darbu.

Kopuma tika sanemtas 447 atbildes, minimalais slieksnis bija 15 atbildes katrai
kompetence (9. tabula). Lielaka dala atbilzu naca no organizaciju parstavjiem (231),
pargjas — no individualiem ekspertiem (170) un citiem respondentiem, tostarp
studentiem (46). Attieciba uz organizacijam visvairak atbilzu sniedza izglitibas un
apmacibas organizacijas stradajosie (25%), kam sekoja valsts organizacijas
stradajosie (17%) un citi (17%). Turklat akad@misko aprindu parstavji bija
parstaveti 14%, 10 % atbilzu bija no starptautiskajas organizacijas stradajosajiem,
bet v&l 10% — no macibu pakalpojumu sniedzgjiem (skaitli noapaloti). 8%
respondentu nevelgjas noradit savu organizaciju.

Kopuma aptaujas jautajums par atbilstibu bija paredzets, lai palidz&tu sarindot
piem&rus, pamatojoties uz sabiedribas viedokli (tas nebija saistoSs balsojums),
savukart jautajums par skaidribu palidzga parskatit piem&rus, to sintaksi un
izmantotos terminus. Procesa laika piem&ru ranzé$ana, pamatojoties uz to atbilstibu,
tika izmantota ka vadlinijas galiga saraksta atlasei, tomér dazos gadijumos tika
veikti arT redakcionali vert§jumi. Kopuma publiska validacija palidzgja atlastt
aptuveni 30% pieméru, kas beigas tika izslégti. Ipass gadijums tika piemérots to
pieméru sarakstam, kas attiecas uz iedzivotaju mijiedarbibu ar maksliga intelekta
sisttmam. Tika nolemts, ka lielaka dala no tiem tiks ieklauti atseviska pielikuma,
lai dalitos ar vairak piemériem par $o jauno t€mu.

Visbeidzot redakcionala piezime, lai pateiktu, ka nebija stingru vadliniju attieciba
uz galigo pieme@ru skaitu katrai kompetencei. Kopuma procesa laika tika izvirzits
mérkis — 15-20 pieméru. Turklat sadalijums starp zinasanam, prasm&m un attieksmi
vargja atSkirties, jo dazam kompetenc€m bija vairak zinasSanu, bet citam vairak
prasmju utt.

AtbilZu skaits

No ka?

231 Organizaciju parstavji
170 Individualie eksperti
42 Citi
4 Studenti
447 Kopgjais validacijas atbilzu skaits
25% Izglitibas un macibu iestade
17% Valsts organizacija
17% Cits
14% Akadémiskas aprindas
10% Starptautiska organizacija
8% Nav atbildes
5% Komercmacibu pakalpojuma sniedzgjs
5% Nekomercialu macibu nodrosinatajs

9. tabula. Publiska validacija tieSsaisté: respondentu profils.




2. pielikums. IEDZIVOTAJU MIJIEDARBIBA AR
Al SISTEMAM

Galvenie autori: Riina Vuorikari, Wayne Holmes

Misdienas, lai iedzivotaji varétu parliecinosi, kritiski un dro$i izmantot jaunas un
toposas tehnologijas, tostarp maksliga intelekta (MI) raditas sist€mas, ir jaieglst
pamatzinasanas par $adiem rikiem un tehnologijam (DEAP2). Lielaka informétiba
veicinas ar1 lielaku izpratni par iesp€jamajiem jautajumiem, kas saistiti ar datu
aizsardzibu un privatumu, €tiku, bérnu tiesibam un aizspriedumiem — pieejamibu,
dzimumu aizspriedumiem un invaliditati. DigComp 2.2 papildinajuma ir aplikota
tema par iedzivotaju mijiedarbibu ar maksliga intelekta sist€mam, nevis
koncentré$anas uz zinaSanam par maksligo intelektu ka tadu (skat. 11. attelu).

Papildinajuma koprades procesa rezultata tika izveidots saraksts ar vairak neka 80 zinaSanu, prasmju un
attieksmju piemeriem, kas saistiti ar iedzivotaju mijiedarbibu ar maksliga intelekta sisttmam (vairak par
procesu skatit 9. attela). 35 ir ieklauti 4. dimensija, lai katra DigComp kompetences joma biitu vairaki
pieméri, kas ilustreé dazadus aspektus, kuriem japieveér§ uzmaniba, iedzivotdjiem mijiedarbojoties ar
maksliga intelekta sisttmam. Atlasé tika nemtas véra atsauksmes, kas tika apkopotas publiskas
apstiprinasanas gaita.

Papildus par So t&mu tika izveidots atsevisks pielikums. Taja ieklauti visi 73 pieméeri, kas ir parskatiti
saskana ar publiskas apstiprinasanas laika sanemtajiem komentariem. Saja pielikuma pieméri ir tematiski
sagrupéti, lai atvieglotu lasiSanu. P&c katra piem@ra ir noradits kompetencei atbilstosais numurs. Tas var
palidz&t macibu programmu izstradatajiem un pasniedzgjiem rast iedvesmu, lai atjauninatu saturu par
jaunajam un topoSajam tehnologijam. Turpmak sniegtais piem&ru saraksts nav uzskatams par gatavu
macibu programmu, lai macitu par maksligo intelektu ka tadu. Lai gan Sie pieméri aptver DigComp
konceptualaja atsauces modeli izklastitas kompetences, tajos nav ieklautas atsevisSkas t€mas, kuras varétu
uzskatit par pamatzinasanam, izstradajot macibu programmas izklastu vai macibu programmu par MI un
jaunajam tehnologijam (pieméram, kas ir MI, MI vésture, dazadi MI veidi).

A. Ko maksliga intelekta sistemas dara un ko tas nedara?

11. attéls. Prasibas iedzivotajiem, kas mijiedarbojas
ar maksliga intelekta sistemam

Papildinasanas procesa,

pieversoties iedzivotaju

mijiedarbibai ar maksliga intelekta sisttmam, prasibu
apkoposana tika konstateti sadi aspekti.

A

&

MI izaicinajumi un &tika

B. Ka darbojas maksliga intelekta sistemas?

C. Mijiedarbiba ar MI sistemam kontroli

Attieksme pret cilveka
ricibas brivibu un

ZINASANAS

* Apzinas, ko maksliga intelekta
sisteémas dara un ko tas nedara.

* Izprot maksliga intelekta sist€ému
prieksrocibas, ierobezojumus un
izaicinajumus.

PRASMES

* Izmanto maksliga intelekta
sisteémas, mijiedarbojas ar tam,
un sniedz atgriezenisko saiti ka
galalietotajs.

» Konfigure, parrauga un pielago
maksliga intelekta sist€émas.

ATTIEKSME

* Cilveka spgjas un kontrole.
» Kritiska, tacu atvérta atticksme.
* Lietosanas €tiskie apsverumi.



A.KO DARA AI SISTEMAS UN KO TAS NEDARA?

Lai parliecinosi, kritiski un drosi saistitos ar Al sisttmam, talak mingtie piemeri

raksturo katra pilsona zinasanas un prasmes.

Al 01. e Zina, ka noteikt jomas, kuras maksligais intelekts var dot labumu dazadiem
ikdienas dzives aspektiem. Piem., veselibas apriipe MI var veicinat agrinu
diagnostiku, savukart lauksaimnieciba to var izmantot kaiteklu invazijas
noteikSanai. (2.3.)

AlO02. Spgj identificet dazus maksliga intelekta sistému piemerus: produktu

rekomendacijas (tieSsaistes iepirkSanas vietnés), balss atpaziSanu (ar virtualo

asistentu palidzibu), att€lu atpaziSanu (audz&ju noteikSanai rentgena staros)

un sejas atpaziSanu (noverosanas sisteémas). (5.2.)

Al 03. e Apzinas, ka mekletajprogrammas, socialie plassazinas [idzekli un satura
platformas biezi izmanto MI algoritmus, lai raditu atbildes, kas ir pielagotas
konkrétam lietotajam (piem&ram, lietotdji turpina redzet lidzigus rezultatus
vai saturu). To biezi deéve par personalizaciju. (1.1.)

Al 04. ® Apzinas, ka MI sisteémas apkopo un apstrada vairaku veidu lietotaju datus
(personas datus, uzvedibas datus un kontekstualos datus), lai izveidotu
lietotaju profilus, kurus p&c tam izmanto, lai prognozetu, ko lietotajs vargtu
veleties redzgEt vai dartt talak (piedavat reklamas, ieteikumus, pakalpojumus).
(2.6.)

AI05. e Zina, ka MI sist€mas var izmantot, lai automatiski izveidotu digitalo saturu
(tekstus, zinas, esejas, tvitus, miiziku, att€lus), ka avotu izmantojot esoso
digitalo saturu. Sadu saturu var bat griiti atskirt no cilvéka radita satura. (3.1.)

Al 06. Apzinas, ka, zinu plassazinas [idzeklos un Zurnalistika maksligo intelektu
var izmantot, lai veidotu un sagatavotu zinu sizetus, ka ar1 izplatitu
simaterialus, pamatojoties uz lietotaju uzvedibu tieSsaiste. (3.1.)

Al 07. Apzinas, ka maksliga intelekta sist€émas var palidzet lietotajam rediggt un
apstradat digitalo saturu (dazas fotoatt€lu redig€Sanas programmas
maksligais intelekts tick izmantots, lai automatiski seju padaritu vecaku,
savukart dazas teksta lietojumprogrammas maksligais intelekts tiek
izmantots, lai ieteiktu vardus, teikumus un rindkopas). (3.2.).

Al 08. Apzinas, ka dazu maksliga intelekta sisttmu mérkis ir nodrosinat cilvekam
lidzigu mijiedarbibu ar mas$inam: sarunu agenti, klientu apkalpoSanas,
terzesanas roboti. (2.1.)

Al 09. Apzinas, ka dazas maksliga intelekta sist€mas var automatiski noteikt lietotaju
noskanojumu, izjiitas un emocijas pec tiessaistes satura un konteksta (socialajos
medijos publicéta satura), tacu Sis riks ne vienmer ir precizs un var bt
pretrunigi vertgjams. 2.5.)

Al 10. Apzinas, ka dazas maksliga intelekta sist€émas ir izstradatas, lai atbalstitu
cilveku macisanu un apmacibu, lai veiktu uzdevumus izglitiba, darba vai sporta.
(5.4).

Al 11. Apzinas, ka digitalie riki, tostarp maksliga intelekta riki, var veicinat
energoefektivitati (noverojot apkures nepiecieSamibu majas un optimizgjot tas
parvaldibu). (4.3.)

Al 12. Apzinas, ka maksligais intelekts ir ietverts daudzas citas tehnologijas: lietu
internets (IoT), blokke&de, virtuala realitate. (5.2.)

Al 13. Apzinas, ka daudzam maksliga intelekta sisttmam ir nepiecieSama maksliga
intelekta metozu kombinacija, lai darbotos realas pasaules situacijas (virtualais
agents var izmantot dabiskas valodas apstradi, lai apstradatu noradijumus un
argumentaciju, lai sniegtu ieteikumus). (5.2.)

Al 14. Apzinas, ka maksligais intelekts nav iesaistits visas digitalajas tehnologijas;
GPS sistemas maksligais intelekts netiek izmantots, lai noteiktu atrasanas vietu,
bet to var izmantot, lai aprekinatu marsSrutu. (5.2.)

B.KA DARBOJAS MAKSLIGA INTELEKTA SISTEMAS?

Al 15. Apzinas, ka meklgsanas rezultati, socialo mediju aktivitasu plisma un satura
ieteikumi biezi tiek ranz&ti, izmantojot maksliga intelekta algoritmus
(programmattiras noteikumus, kurus ievéro datori) un modelus (vienkarSotas
realas pasaules att€lojumus). (1.1.)

Al 16. Apzinas, ka maksliga intelekta sist€mas izmanto statistiku un algoritmus, lai
apstradatu (analizétu) datus un generétu rezultatus (prognozétu, kadu
videoklipu lietotajs vargtu veleties skatities). (1.3.)

Al 17. @ Apzinas, ka lielo datu daudzumu, tostarp ar personas datus, ko rada sensori,
kurus izmanto daudzas digitalajas tehnologijas un lietojumprogrammas (sejas
izsekoSanas kameras, virtualajos asistentos, valkajamas tehnologijas, mobilajos
talrunos, viedierices), var izmantot MI sist€mas apmacibai. (1.3.)



Al 18. Apzinas, ka maksliga intelekta sisteémas var izmantot personas izsekoSanas
identifikatorus, kas saistiti ar digitalo identitati, lai apvienotu vairakus datu
avotus (mobilas ierices, valkajamas tehnologijas, IoT ierices, digitalo vidi).
Izmantojot mobila talruna pozicioné$anas datus un lietotaja profilu, ekrans
var€tu piedavat adaptejamu reklamu cilvékam. (2.6.)

Kas ir maksligais intelekts?

Apzinas, ka maksligais intelekts attiecas uz iekartam balstitam sistemam, kas,
nemot véra cilveka noteiktu meérku kopumu, var sniegt prognozes, ieteikumus vai
lemumus, kas ietekme realu vai virtualu vidi. Maksliga intelekta sistémas
mijiedarbojas ar mums un tiesi vai netiesi iedarbojas uz musu vidi. Biezi vien tas
darbojas autonomi un var pielagot savu uzvedibu, mdcoties no konteksta.
(UNICEF, 2021)

Al 19. e Apzinas, ka maksligais intelekts ir cilvéka inteligences un lémumu
pienemsanas produkts, t. i., cilveki izv€las, attira un kode datus, izstrada
algoritmus, apmaca modelus, ka ar7 izstrada un lieto cilvéka vertibas, tapec
tas nepastav neatkarigi no cilvékiem (5.1.)

Al 20. Apzinas, ka maksligais intelekts ir cilveka intelekta un [emumu pienemsanas
produkts, t. i., cilveki izv€las, attira un kode datus, izstrada algoritmus,
apmaca modelus, ka arT atlasa un izmanto cilvéka vertibas rezultatos, tapec
tas neeksiste neatkarigi no cilvéka. (5.1.)

Al 21. Apzinas, ka Sodien ar maksligo intelektu parasti saprot maStnmacisanos, kas
ir tikai viens no maksliga intelekta veidiem. MaSinmaciSanas atSkiras no
citiem maksliga intelekta veidiem (uz noteikumiem balstita maksliga
intelekta un Bajesa tikliem) ar to, ka tai ir nepiecieSami milzigi datu apjomi.
(3.4.)

Al 22. Apzinas, ka dazus maksliga intelekta algoritmus un modelus rada inZenieri,
bet citus maksliga intelekta algoritmus un modelus automatiski izveido
maksliga intelekta sist€mas (maksliga intelekta apmacibai tiek izmantoti
milzigi datu apjomi). (5.4.)

Al 23. @ Apzinas, ka MI ir joma, kas pastavigi attistas un kuras attistiba un ietekme
joprojam ir loti neskaidra. (5.4.)

Al 24. Apzinas, ka par maksligo intelektu ir daudz mitu un parspilétu apgalvojumu
un ka ir svarigi iedzilinaties satura, lai iegtitu labaku izpratni. (5.4.)

Al 25. e Zina, ka maksligais intelekts pats par sevi nav ne labs, ne slikts. Tas, vai
MI sistémas rezultati sabiedribai ir pozitivi vai negativi, nosaka tas, ka MI
sistéma tiek izstradata un izmantota, kas to veic un kadiem noltukiem. (2.3.)

Al 26. Apzinas, ka to, ko maksliga intelekta sist€mas var izdarit viegli (noteikt
modelus milzigos datu apjomos), cilveki nespgj izdarit; savukart daudzas
lietas, ko cilveki var izdarit viegli (saprast, izlemt, ko darit, piemérot
cilveciskas vertibas), maksliga intelekta sistémas nespgj izdarit. (5.2.)

Al 27. Atzist, ka maksliga intelekta r1ki, kas paredzgti attelu, tekstu un muzikas
radiSanai, ir atkarigi no cilvékiem (sakotngjo parametru iestatiSana un
rezultatu izvele), savukart cilveki var izmantot maksliga intelekta rikus, lai
uzlabotu savu radoSumu. 5.3.)

Al 28. Apzinas, ka lielaka dala MI sistemu apstrada datus centralizeti (makoni),
bet dazas no tam apstradi sadala pa vairakam iericem (sadalitais MI),
savukart citas apstrada datus pasa ieric€ (mobilaja talruni) (edge Al). (1.3.)

C.MIJIEDARBIBA AR Al SISTEMAM

Mekle informaciju

Al 29. e Zina, ka formulét mekl€sanas vaicajumus, lai sasniegtu v€lamo rezultatu,
izmantojot virtualos paligus vai viedos skalrunus (Siri, Alexa, Cortana, Google
paligs), atzistot — lai sist€ma spétu atbildet pec vajadzibas, vaicajumam jabiit
neparprotamam un skaidri izteiktam, lai sist€ma var€tu atbildet. (1.1.)

Al 30. o Atzist, ka dazi maksliga intelekta algoritmi var pastiprinat $1 briza uzskatus
digitalaja vide, veidojot atbalss kameras vai socialos burbujus, ja socialo
mediju plusma tiek dota prieksroka konkrétai politiskai ideologijai, papildu
ieteikumi var pastiprinat So ideologiju, neatspogulojot pretgjos argumentu.
(1.2)

Al 31. e Izverte ar maksligo intelektu darbinamu mekletajprogrammu izmantoSanas
priekSrocibas un trukumus: tie var palidzét lietotajiem atrast v&lamo
informaciju, var apdraud@t privatumu un personas datus vai paklaut lietotaju
komercialam interesém. (1.1.)



Maksliga intelekta sist€ému un lietotnu izmantoSana

Al 32. e Atverts MI sisttmam, kas palidz cilvekiem pienemt apzinatus [émumus
saskana ar saviem mérkiem (lietotaji aktivi lemj par to, vai rikoties pec dota
ieteikuma vai ng). (2.1.)

Al 33. e Spgj sadarboties un sniegt atgriezenisko saiti ar MI sisteému, pieméram,
pieskirot lietotaju vertgjumus, atzimet Patik atzimes tieSsaistes saturam, lai
ietekm@tu ta turpmako ieteikumu, lai ieglitu vairak ieteikumu par [1dzigam
filmam, kuras lietotajam ieprieks patika. (2.1.)

Al 34. Zina, ka dazkart nereag€Sana uz maksliga intelekta sisteémas piedavato saturu
(aktivitasu plusma) var tikt uzskatita arT par sist€mas signalu — noradi, ka
lietotajs nav ieintereséts konkretaja satura. (2.1.)

Al 35. e Zina, ka modificét lietotaju konfiguracijas lietotn€s, programmattras,
digitalajas platformas, lai iesp&jotu, noverstu vai reguletu MI sist&mas
izsekoSanu, datu vakSanu vai analizi, nelaujot mobilajam talrunim izsekot
lietotaja atrasanas vietu. (2.6.)

Al 36. ® Zina, ka un kad izmantot masttulko$anas risinajumus (Google Translate,
Deepl) un sinhronas tulkoSanas lietotnes (i7ranslate), lai ieglitu aptuvenu
izpratni par dokumentu vai sarunu. Tomer ar1 zina, ka tad, kad saturs prasa
precizu tulkojumu (veselibas apriipg, tirdznieciba vai diplomatija), tulkojums
ir japrecize. (5.2.)

Al 37. e Apzinas, ka maksliga intelekta vadita runas tehnologija lauj izmantot
izrunatas komandas, kas var uzlabot digitalo riku un iericu pieejamibu tiem,
kam ir mobilitates vai redzes ierobezojumi, ierobezota izzina, valodas vai
macisanas gritibas, tomer valodas, kuras runa mazaks iedzivotaju skaits, biezi
vien nav pieejamas vai darbojas sliktak komercialas prioritates del. (5.2.)

Al 38. e Zina, ka integrét MI parveidotu digitalo saturu sava darba (ieklaut MI
raditas melodijas sava muzikalaja kompozicija). Sada maksliga intelekta
izmantoSana var but pretruniga, jo ta rada jautdjumus par maksliga intelekta
lomu makslas darbos un par to, kas biitu jaieskaita. (3.2.)

KoncentréSanas uz privatumu un personas datiem

Al 39. e Zina, ka uz personas datu apstradi attiecas vietgjie noteikumi: ES Vispariga
datu aizsardzibas regula (VDAR); balss mijiedarbiba ar virtualo asistentu
VDAR izpratng ir personas dati un var paklaut lietotajus noteiktiem datu
aizsardzibas, privatuma un dro§ibas riskiem. (4.2.)

Al 40. e Izsver ieguvumus un riskus, kas saistiti ar biometrisko identifikacijas
metozu (pirkstu nospiedumu, sejas att€lu) izmantoSanu, jo tas var ietekméet
dro§ibu neparedzeta veida. Ja biometriska informacija tiek nopludinata vai
uzlauzta, ta klaist kompromit€ta un var novest pie identitates viltoSanas. (4.1.)

Al 41. Apzinas, ka maksliga intelekta sist€émas, kas izmanto lietotaju personas datus
(balss asistenti, t€rzeSanas roboti), var vakt un apstradat Sos datus vairak neka
nepieciesams. Tas tiktu uzskatits par nesamérigu, un tadgjadi tiktu parkapts
VDAR noteiktais sam&riguma princips. (4.2.)

Al 42. Pirms virtuala asistenta (Siri, Alexa, Cortana, Google asistents) vai maksliga
intelekta vaditu lietu interneta (IoT) iericu aktiviz€Sanas apsver ieguvumus
un riskus, jo tas var izpaust personas ikdienas rutinas un privatas sarunas.
(2.6.)

Al 43. e Apsver ieguvumus un riskus, pirms atlauj tre$am personam apstradat
personas datus, apzinas, ka balss paligs viedtalruni, ko izmanto, lai dotu
komandas robotam puteklsiicgjam, varStu laut treSam personam —
uzpeémumiem, valdibam, kibernoziedzniekiem — piekltit datiem. (4.2.)

Al 44. o IdentificE gan pozitivas, gan negativas sekas, ko rada visu datu vaksana,
kodgsana un apstrade, bet jo Tpasi personas datu izmantoSana ar maksliga
intelekta vaditam digitalajam tehnologijam — lietotném un tieSsaistes
pakalpojumiem. (2.6.)

Al 45. @ 56. Apzinas, ka visu, kas ir publiski pieejams tieSsaiste (atteli, video,
skanas), var izmantot MI sistémas izstrade€. Komercialas programmatiiras
kompanijas, kas izstrada maksliga intelekta sejas atpaziSanas sist€mas, var
izmantot tieSsaisté kopigotus personiskus att€lus (gimenes fotografijas), lai
apgiitu un uzlabotu programmatiiras sp&ju automatiski atpazit $1s personas
citos attelos, kas biitu nevélams — privatuma parkapums. (2.2.)

Al 46. Apzinas, ka maksliga intelekta sisttma var sasaistit dazadus Skietami
anontmus informacijas fragmentus, kas var novest pie deanonimizacijas, t. i.,
konkr@tas personas identific€sanas. (2.6.)



Al 47. Var palidz&t mazinat personas datu aizsardzibas parkapumu riskus, pauzot
attiecigajam iestadém bazas par to, ka tiek izmantotas maksliga intelekta
sistémas, kas vac datus, jo Tpasi, ja ir aizdomas par VDAR parkapumu vai ja
uzp€mums nesniedz informaciju. (4.2.)

D. MI IZAICINAJUMI UN ETIKA

[zaicinajumi

Al 48. e Apzinas, ka MI algoritmi netiek konfigureti, lai sniegtu tikai lietotajam
velamo informaciju, algoritmi var ietvert arl komercialu vai politisku
vestljumu, lai mudinatu lietotajus palikt uz vietas, skatities vai iegadaties kaut
ko konkretu, dalities ar konkrétiem viedokliem. Tam var biit arT negativas
sekas: stereotipu pavairoSana, dezinformacijas izplatiSana. (1.2.)

Al49. e Apzinas, ka maksliga intelekta datu avots var bt arT neobjektivs un ietvert
aizspriedumus. Ja ta ir, tad, izmantojot maksligo intelektu, Sie neobjektivie
dati var kliit automatiz&ti un pasliktinaties. Piem&ram, mekl&Sanas rezultatos
par nodarbosanos var ieklaut stereotipus par virieSu vai sievieSu darbu
(autobusu vaditajs —virietis, pardevgja — sieviete). (1.2.)

Al 50. @ Apzinas, ka MI algoritmi lietotajiem parasti nav pamanami un nav viegli
saprotami. So algoritmu biezi dévé par melnds kastes lemumu pienemsanu,
jo var biit neiespgjami izsekot, ka un kap&c algoritms sniedz konkr&tus
ieteikumus vai prognozes. (1.1.)

Al 51. e Zina, ka termins dzi/viltojums attiecas uz MI raditiem attéliem, video vai
audio ierakstiem (politiku runas, slavenibas sejas pornografiskajos attlos).
Tos var biit neiespgjami atskirt no reala mediju faila. (1.2.)

Al 52. Apzinas, ka ta devetie personalizétie rezultati no mekletajprogrammam,
socialajiem medijiem, satura platformam ir balstiti uz miljoniem lietotaju
mijiedarbibas modeliem un vidgjiem raditajiem. Citiem vardiem sakot,
maksliga intelekta sistéma var paredz&t grupas uzvedibu, bet ne kadas
atseviskas personas uzvedibu, tapec termins personalizéts var biit maldinoss.

Al 53. Apzinas, ka ES censas nodro$inat, lai maksliga intelekta sisteémas bitu
uzticamas. Tomer ne visas maksliga intelekta sist€mas ir uzticamas, ne visas
pasaulg izstradatas maksliga intelekta sistemas reglamenté ES tiesibu akti.
(4.1.).

Al 54. Apzinas, ka jautajums par IpaSumtiesibam uz personas datiem maksliga
intelekta sist€émas var bt stridigs (dati, ko radijusi cilveki, izmantojot socialos
plassazinas lidzeklus, vai skoléni, kuri izmanto maksliga intelekta sisteémas
klas€s). Daudzu maksliga intelekta komercialo organizaciju uznémejdarbibas
modeli ir atkarigi no ta, vai tas spg apkopot un analizét Sos datus. Citi ir
iebildusi, ka personas dati pieder personai, kas tos ir radijusi, tapat ka citi ar
autortiesibam aizsargati materiali: teksti, att€li vai muzika. (3.3.)

Al 55. Apzinas, ka maksliga intelekta sist€mas parasti tiek izstradatas angliski
runajosSos kontekstos, kas nozime, ka tas var darboties mazak precizi
kontekstos, kas nav anglu valoda. Uz maksligo intelektu balstitas automatiskas
tulkosanas sist€mas darbojas labak biezi lietotas valodas (no anglu uz spanu)
neka mazak lietotas (no slovénu uz somu). (2.5.)

Al 56. Apzinas, ka maksliga intelekta sist€émas parasti izstrada cilveki, kas nak no
Sauras demografiskas vides (baltie viriesi no augstaku socialekonomisko grupu
valstim ar augstakiem ienakumiem), un tas var nozimét, ka vinu izstradatas
sist€émas mazak nem v&ra sieviesu, dazadu etnisko minoritasu grupu, zemaku
socialekonomisko grupu, cilveku, kuriem nepiecieSama digitala pieejamiba (ar
invaliditati, funkcionaliem ierobezojumiem) vai iedzivotaju no valstim ar
zemakiem ienakumiem, vajadzibas. (2.5.)

Etika

Al 57.  Apsver maksliga intelekta sistemu &tiskas sekas visa to dzives cikla: tas
ietver gan ietekmi uz vidi (digitalo iericu un pakalpojumu razoSanas sekas uz
vidi), gan ietekmi uz sabiedribu, pieméram, darba platform&anu un
algoritmisko parvaldibu, kas var ierobezot darbinieku privatumu vai tiesibas;
Ieta darbaspeka izmantoSana att€lu mark&Sanai, lai apmacitu maksliga
intelekta sistemas. (4.4.)

Al 58. @ Gatavs apsvert etikas jautajumus, kas saistiti ar MI sistemam (noziedznieku
notiesasana MI ieteikumi nebtitu jaizmanto bez personas iesaistes) (2.3.)



Al 59. e Apzinas, ka dazas darbibas (maksliga intelekta apmaciba un kriptovaliitu
Bitcoin generéSana) ir datu un skaitloSanas jaudas zipa resursu ietilpigi
procesi, tapec energijas patérins var bt liels, kas var radit arT lielu ietekmi uz
vidi. (4.4.)

AT 60. Apzinas, ka uz maksligo intelektu balstitas tehnologijas var tikt izmantotas,
lai aizstatu dazas cilveku funkcijas (klientu apkalposSana), kas var izraistt
dazu darbavietu zaud@Sanu vai pardali, bet var tikt raditas jaunas darbavietas,
lai apmierinatu jaunas vajadzibas. (2.4.)

Al 61. e Izstradajot vai ievieSot maksliga intelekta sist€mas, par vienu no
galvenajiem pilariem uzskata &tiku — cilvéka lidzdalibu un parraudzibu,
parredzamibu, nediskriminaciju, pieejamibu, aizspriedumus un taisnigumu.

(3.4

E. ATTIEKSME PRET CILVEKA DARBIBU UN KONTROLI

Al 62. e Atverts MI sisttmam, kas palidz cilvekiem pienemt apzinatus [émumus
saskana ar saviem mérkiem; lietotaji aktivi lemj par to, vai rikoties pec dota
ieteikuma vai ne. (2.1.)

Al 63. o Atzist, ka, lai gan MI sistému izmantoSana daudzas jomas parasti ir
neapstridama (MI, kas palidz noverst klimata parmainas), MI, kas tiesi
mijiedarbojas ar cilveékiem un pienem 1€mumus par vigu dzivi, biezi var but
pretruniga (CV SkiroSanas programmattra darba pienems$anas procediiram,
eksamenu vertesana, kas var noteikt piekluvi izglitibai). (2.3.)

Al 64. e Zina, ka visiem ES pilsoniem ir tiesibas netikt paklautiem pilniba
automatiz€tai lemumu pienemsanai (piem., ja automatiska sistéma atsaka
kredita pieteikumu, klientam ir tiesibas liigt, lai [emumu parskatitu persona).
(2.3.)

Al 65. Izverte ieguvumus no maksliga intelekta sistému izmantosanas, lai uzlabotu
cilveku mijiedarbibas kvalitati sazipa; izmantojot maksliga intelekta
generétas atbildes uz e-pasta véstulém, var rasties risks, ka mijiedarbiba klas
bezpersoniska. (2.4.)

Al 66. Velas sadarboties ar maksliga intelekta projektiem sociala labuma varda, lai
radttu vertibu citiem, daloties ar datiem, ja vien tiek nodrosinata atbilstoSa un
stingra kontrole. (2.2.)

Al 67. Atverts iespgjai sniegt ieguldijumu maksliga intelekta sistemu uzlabosana,
zinojot par klidam, riskiem, novirzém vai klidainiem prieksstatiem datos vai
rezultatos (att€lu atpaziSanas programmatiira tiek apmacita tikai uz noteiktu
grupu cilveku att€liem). (1.3.)

Al 68. o Atverts iesaistities sadarbibas procesos, lai kopigi izstradatu un raditu
jaunus produktus un pakalpojumi, kuru pamata ir MI sistemas, lai atbalstitu
un uzlabotu iedzivotaju [idzdalibu sabiedriba. (5.3.)

Al 69. Gatavs piedalities pilsonu vaditas kolektivas darbibas, izmantojot pilsoniskas
lidzdalibas kanalus, viedoklu kampanas, balsosanu, aktivitati un interesu
aizstavibu, lai ierosinatu izmainas maksligd intelekta pakalpojumos un
produktos (uznémgejdarbibas modelos, attistiba). (5.3.)

Al 70. Apzinas, ka dazkart labakais veids, ka kontrolét maksliga intelekta sistemu,
lai aizsargatu sevi un citus, ir ar to nesadarboties vai izslegt to. (5.1.)

Al 71. leintereséts, atkariba no savam personigajam vajadzibam, eksperimentét ar
dazada veida maksliga intelekta sistemam : virtualo asistentu, attelu analizes
programmatliru, runas un sejas atpaziSanas sisttmam, autonomam
automastmam, iemiesotu maksligo intelektu (robotiem). (5.2.)

Al 72. e VE&las turpinat macities, izglitoties un bt inform&ts par Al, lai saprastu, ka
darbojas Al algoritmi; lai saprastu, ka automatiska Iémumu pienemsana var
bt neobjektiva; atskirt realu un nerealu Al; saprast atSkiribu starp Sauru
maksligo intelektu, t.i., maksligo intelektu, kas spg veikt tadus Sauru
uzdevumus ka sp€lu spélesana, un maksligo vispargjo intelektu- maksligo
intelektu, kas parspgj cilveka intelektu, kas joprojam ir zinatniska fantastika.
(5.4.)

AT 73. Atverts un zinatkars pret jaunakajam tehnologijam un lietojumprogrammam:
lasa atsauksmes par virtualo realitati, spélém, maksligo intelektu un
mérktiecigi diskut€ par to izmantoSanu ar citiem cilvekiem. (5.4.)



3.pielikums. ATTALINATA DARBA PIEMERI

RW 01.

RW 02.

RW 03.

RW 04.

RW 05.

e Spgj panakt efektivu sazinu asinhrona (ne vienlaiciga) reZima, izmantojot
digitalos rikus: zinoSanu un instruktazu, ideju apmainu, atgriezeniskas
saites sniegSanas konsultacijas, sanaksmju planosanu, atskaites punktu
pazinosanu. (2.1.)
e Prot izmantot digitalos rikus neformalai sazinai ar kolggiem, lai attistitu
un uzturétu socialas attiecibas, lai reproducetu sarunas klatieng kafijas
pauzes laika. (2.1.)

e Zina, ka koplietot un paradit informaciju no savas ierices (paradit
diagrammas no portativa datora), lai vizualiz€tu vé&stijumu, kas tiek
parraidits reallaika tieSsaistes sesija (videokonferencg). (2.2.)

e Prot izmantot digitalos rikus un tehnologijas attalinata darba konteksta
ideju gener&Sanai un digitala satura lidzradisanai (kopigas domu kartes un
virtualas tafeles, aptauju riki). (2.4.)

Spgj izmantot digitalos rikus projektu vadibai, lai planotu, dalitos ar
uzdevumiem, resursiem un pienakumiem, koordin€tu darbibas un
uzraudzitu progresu kopiga attalinata darba: digitalo kalendaru, laika
atskaites, darba pliismas vadibas rikus. (2.4.)

RW 06. Rupigi ievero uznémuma datu parvaldibas un drosibas, ieri¢u un privatuma

aizsardzibas u.c. politiku, arT stradajot attalinati un mobilaja vidg. (4.1.)

RW 07. Proaktivs, skaidri noskirot darba un privato dzivi un samazinot ar attalinato

darbu saistitos riskus, pieméram, praktizgjot labus veselibas paradumus —
vingro$anu, pauzes, lai izvairitos no tehnologiju atkaribas, mazkustiguma,
ilgstoSas izoletibas un sliktiem &anas paradumiem. (4.3.)

RW 08. Izprot, ka attalinatai tieSsaistes darbibai (darbam vai studijam) ir gan

prieksrocibas (elastigums, atrasanas vietas neatkariba, Tsaks laiks, kas
nepiecieSams, lai dotos uz darbu), gan riski: personigo saskarsmes iesp&ju
trukums, skaidras robezas starp darbu un atpiitu zaud€sana. (4.3.)

RW 09. Zina, ka izveidot veseligu un ergonomisku telpu attalinatam darbam vai

macibam: klusu vidi, pareizu kr€sla, galda, tastatiiras, peles, monitora(-u)
un gaismas stavokli, partraukumus un brivo laiku. (4.3.)

RW 10. Spgj izmantot digitalos rikus, lai parvalditu darba laiku attalinata darba

konteksta, izmantojot personigas produktivitates metodes un rikus;
efektivi organizet ar darbu saistitas darbibas, izvairoties no trauc€jumiem
un vairaku uzdevumu veikSanas; noteikt un parvaldit atseviskus laika
intervalus personigajai atpltai un personiskajam aktivitatém. (5.2.)

RW 11. Apsver labas prakses un digitalo riku nozimi pasvaldiba un uzdevumu

organiz€Sana mazak strukturétd un mazak kontroleta attalinata darba
konteksta, pieméram, vairaku iericu kalendari un uzdevumu parvaldnieki.

(5.2.)

RW 12. Spgja identificét un novertet individualo un komandas loceklu prasmju

trakumus, lai stradatu attalinati, un nodroSinatu piemerotas macibu
metodes un mentoringa mehanismus, lai tos noverstu.

Mazs, sarkans punkts

identificé piemerus, kas
ieklauti DigComp 2.2
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