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Nodarbinatiba, tendences, izaicinajumi
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EM Informativais zinojums
"Par darba tirgus videja un ilgtermina prognozem
lidz 2040.gadam« (I)

Prognozes izmainam demografija (lidz 2040.9g.):
- Iedzivotaju skaita samazinajums lidz 1,76 milj. (-6,6%)
- Darbspé€jas vecuma iedzivotaju skaita kritums par 11%

Senioru (65+) pieaugums par 17%

Prognozes nodarbinatibai:

Kopuma darba meklétaju skaits/ bezdarbs vidéja un ilgtermina bus tuvu
dabiskam limenim un t0 pamata veidos frikcionalais un strukturalais bezdarbs

@ - Lidz 2030.gadam brivas darbaspéka rezerves varétu samazinaties lidz 52 tukst.
no pasreizéjam 61 tukst.), bet lidz 2040.gadam starpiba varétu samazinaties

Idz 46 tukstosiem
Fah

Lidz 2030. gadam sagaidams darbaspéka pie
skaits varetu palielinaties par 2,7% jeb 24 tu ilgte C
darbaspéka pieprasijums varétu pieaugt lenak (automatizacijas del)

k
Iedzivotaju ekonomiska aktivitate ilgtermina bus tuvu savam potencialam, lidz ar
to iedzivotaju lidzdalibas pieaugums darba tirgu bus ierobezots un jaunas
darbaspéka rezerves galvenokart nodrosinas ar€ja darbaspéka piesaiste jeb
imigracija

ErasT'umq kapums — nodarbinato
st., tomeér ilgtermina (lidz 2040.9g.)



JAUNIESI DARBA TIRGU
iespejas un izaicinajumi

SalidzinosSi augsta jauniesu nodarbinatiba... Tomer...

Jauniesu bezdarba periodi ir salidzinosi 1si * Pirmas darba pieredzes trikums ka sSkérslis

Darba devéji jauniesiem piedava darba vietas * Prasibas un gaidas neatbilst tam, ko

Jo augstaka izglitiba, jo lielakas piedava darba tirgus

nodarbinatibas iespé&jas  Kvalitativu darba vietu nepietiekamiba

Jaunie$u ilgsto$a bezdarba raditaji ir IE/lelriex

salidzinosi zemi * lerobeZzots sabiedriska transporta un
vakandu piedavajums regionos

» Emigracijas tendences




Jauniesu bezdarba situacija

Latvija un ES
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RADITAJU DEFINICIJAS

NEET — jauniesi, kas nemacas, nestrada un neapgust arodu (bezdarbnieki
un ekonomiski neaktivi jaunieSi) — starptautiskd definicija situacijas
salidzinasanai starp valstim

NEET limenis un jauniesu bezdarba limenis — raditaji, kurus izmanto
situacijas salidzinasanai dazadas valstis ES limeni

Detalizéta statistika pieejama par vecuma grupu 15-24 gadi, savukart daliba pasakumos tiek nodroSinata 15-29 gadu vecuma grupai — prezentacija
minétas abas vecuma grupas

Jauniesu garantija — starpnozaru pasakumu kopums, kas veicina NEET
jauniesu atgrieSanos izglitiba un nodarbinatiba

2014.-2020.gada Latvija sanéma papildu Jaunatnes nodarbinatibas iniciativas finanséjumu atbalsta pasakumu Tsteno8anai, 2021.-2029.gada Sim
nolikam ir paredzéts AtveseloSanas un noturibas mehanisma, ka arf Eiropas Sociala fonda Plus finanséjums



NEET LIMENIS LATVIJA UN ES

Vérojams NEET limena 31%

samazinajums pédéjo 10 gadu
laika

Latvija NEET limenis ir nedaudz

zemaks par ES vidéjo un ir
viszemakais Baltijas valstis

Vislielakais NEET ITmenis

Rumanija, Italija un Lietuva
~ 15-19%

Viszemakais Niderlandé — 4.9%

10.7%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

ES vidgjais

lgaunija == atvija ——Lietuva

Vecuma grupa — 15-29 gadi

EUROSTAT - https://ec.europa.eu/eurostat




NEET JAUNIESU SKAITS LATVIJA

vecuma grupa - 15-29 gadi

54,000

CoVID 19
47,000 ietekme

43,000 38,000

35,000
30.000 33,000 33,000 54 900
000 100 29,000

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 4.
cet.

469%0 samazinajums 2024.gada salidzinajuma ar 2014.gadu
Situaciju ietekméja:

gan pozitivi faktori - ekonomiskas aktivitates pieaugums,
Jauniesu garantijas atbalsta pasakumu istenosana 2014.-2021.9.,

brivo darba vietu skaita pieaugums,

gan negativi faktori - demografiska situacija, no jaundzimuso
skaita samazinajums, jaunieSu migracija uz arvalstim




JAUNIESU BEZDARBS ES un Latvija

BEZDARBA limenis nedaudz

zemaks par ES vidéjo [imeni
2024.g. 3. cet.; 15-24 gadi
—
| 9.2%
| 10.3%
| 10.9%
| 11.5%
| 11.6%
| 11.8%
I 13.0%
| 13.2%
| 15.4%
| 15.7%
| 18.0%
| 18.9%
| 19.6%
| 19.7%

| 19.9%
|- 20.6%

() 20.6%

| 21.7%

Vacija

Niderlande
Malta

Polija

Trija
Cehija

Bulgarija

Latvija

Somija

Danija

ES vidéjais

ltalija

Slovakija

Lietuva

Portugale

Belgija

Zviedrija

Igaunija

Francija

Rumanija | 26.9%

| 26.9%

Spanija

14.4%

2014 2015

\

2016 2017

Lietuva

IZMAINAS
15-29 gadi

2018

2019

[gaunija e | atvija

2020

2021

11.6%

e ——11.2%
9.8%

9.5%

2022 2023

ES vidéjais

vecuma grupa - 15-29 gadi

EUROSTAT dati




REGISTRETA JAUNIESA - BEZDARBNIEKA PORTRETS

VECUMS 15 - 24 GADI:

VirieSi 462%,

1 771 persona

Sievietes

53.8%; 2 060

izglitibas

[Tmeni

Ar 63.1%; 2 417
"eorwe . I --°7 2 e

personas

Ar augstako
izglitibu

i

personas

llgstosie
bezdarbnieki

i

personas

Personas ar
invaliditati . 4.3%; 163 personas

= Visi bezdarbnieki  ®Jaunie$i 15-24 gadi

31.12.2024.

3 83 1 jaunieSi vecuma 15 -24 gadi

8.2% no kopé&ja bezdarbnieku skaita
449 jeb 11.7% vecuma 15-19 gadi

65 jeb 1.7% nav iegita pamatizglitiba

3727 jaunieSi vecuma 25-29 gadi

8.0% no kop€ja bezdarbnieku skaita

NVA dati




No tiem ar zemu izglitibas [Tmeni 233%
2020-2024
jeb 12 421 jauniesi

Kopé€ja plisma registrétaja bezdarba 5 gados

53 320 jaunieSi (15 - 24) ~ 114% no

kopéjas bezdarbnieku plismas

Ar zemu izglitibas ITmeni vecuma 15 — 18 gadi
2020-2024 20% jeb 2 449 personas

2020-2024

2% jauniesu ar zemu izglitibu bezdarba situacija
bija vienu reizi, 20%0 - divas reizes, 8% - tris un

vairak reizes

Plusma - jauniesu ar zemu

izglitibu skaits
15-24 gadi; 2020. - 2024.gads

11,835
11,215
10,761
10,035
9,474
2020 2021 2022 2023 2024

m Kopéjais NVA registréto jauniesu skaits (15-24)
m Tai skaita jauniesi ar zemu izglitibu

Vecuma grupa 15-24 gadi; zema izglitiba — iegta pamatizglitiba vai izgltiba ir zemaka par pamatizglitibu NVA dati
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Jauniesu ar zemu izglitibu plusmas
bezdarba un darba twgﬁ Vidé&jais bezdarba ilgums jauniegiem vecuma 15

-24 gadi veido 87 dienas, jaunieSiem ar zemu izglitibas

15-24 gadi; 2020. - 2024. gads imeni {9 dienas, savukart visiem bezdarbniekiem —

122 dienas

, 719

2024 2,791

2 638 53% jeb 52 jauniesi ar zemu izglitibu bija

2,653 bezdarba situacija ilgak par gadu (3.4% visi
jauniesi 15 -24 gadi un 15% visi bezdarbnieki)

Pldsma no registréta bezdarba katru gadu ir lielaka
vai vienada ar ienakoso plusmu, kas liecina par to,
2020-2024 ka jaunieSi bezdarba situacija neatrodas ilgi un, ja
atbalsts netiek pieskirts laicigi, meklé citas iespé&jas
darba tirgQ vai izglitibas sistema
1,109
m Pieskirts bezdarbnieka statuss

449% jauniesu ar zemu izglitibu zaudé statusu darba
2020-2024 iekartoSanas de| (5 432 personas no 12 395
personam, kas zaudéja statusu 5 gados)
m No tiem, kas zaudé&ja statusu, iekartojas darba

2023

2,384

2022 2,371

2,253
2,396

2021

2,427

2020 2,184

® Nonemts bezdarbnieka statuss

Vecuma grupa 15-24 gadi; zema izglitiba — iegUta pamatizglitiba vai izglitiba ir
zemaka par pamatizglitibu

NVA dati 4



Atbalsta pasakumi jauniesiem

darba tirgu
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Darbaspeka prasmes un mobilitate

Izaicinajumi Izaicinajumi PR A
digitalo prasmju profesionalas Iza|C|naJu_|:)1I:1né10bllltates
joma kvalifikacijas joma ]

I:[%Tadgaggsv?:tggs arvieh Samazinas zemas kvalifikacijas Ja darbavietas un darba iespé&jas
el e Al darbavietu skaits. koncentréjas ekonomiski
~Utomatizaciias tendencam aktivakajos Latvijas regionos, tad
] ' Gan vidéja, gan ilgtermina bltiski ir palielinat darbaspéka
LSl aie Slen iTtrD regionalo mobilitati jeb sp&ju
Visvairak automatizacijai ir butiskakais darbaspeka fztriikums opgerativi mainit darIJJa undevaes
» - > veidosies péc vid€jas kvalifikacijas .
paklautas tas profesijas, s vietu.
kuras nepieciesama '

salidzinosi zema limena Darbasp&ka novecosanas un Efektivai vietéja darbaspéka
formala izglitiba, ka art iziesana no darba tirgus, un ieejamibai eritiska nozITDme ir
profesijas, kuras tiek veikts nepietiekamais profesionalas ﬁ’lé'gkju Un transporta
rutinas manuals darbs. izglitibas piedavajums atbilstosajas J P

specialitatés. pieejamibai.

Caurviju prasmes - socialas prasmes un pielagosanas spéjas, komunikacijas un sadarbibas prasmes darba vidg,

maciSanas spéjas un pasvadita maciSanas, pasorganizéSanas un laika menedZzments, digitalas prasmes, kritiska
domasana.




Ieklaujoss atbalsts

Individuala pieeja, precizak
piemekléjot atbilstoSos
risinajumus, iedrosinasana uz
parmainu nepiecieSamibu

Praktisks atbalsts darba
devéjam jauniesa
nodarbinatibai

Kvalitativas darba vietas,
socialas garantijas

AtbilstoSu prasmju apguve
darba vieta nodarbinatibas
noturibai

Darbsp€ju saglabasana un
produktivas nodarbinatibas
veicinasana

Sabiedribas un darba devéju
informé&tiba par ieklaujosu
nodarbinatibu




Registrésana

un klienta
izvertesana

— M

NVA darbs ar klientiem

&—»

PROFILESANA

Individuala
darba
meklésanas
plana
izstrade;
Karjeras
konsultacijas

meklésanas
atbalsta

sniegsana un
iesaiste
atbalsta

pasakumos

Integracija

darba tirgu




NVA ATBALSTA PASAKUMI

Nodarbinatibas konsultacijas

Karjeras konsultacijas

Psihologa konsultacijas

Profesionalas piemérotibas noteikSana
Profesionalas kompetences novértésana

Regionalas mobilitates atbalsts

Atbalsta pasakumi bezdarbniekiem ar
atkaribas problemam

Ergoterapeita konsultacijas, surdotulka
pakalpojumi

Mentora pakalpojums bezdarbniekiem ar
inval.

|

- S

Darba tirgum nepiecieSamas
pamatprasmes (KPP)

Profesionala talakizglitiba, profesionala
pilnveide, profesionalas talakizglitibas
moduli

Neformala izglitiba

Transportlidzeklu un traktortehnikas

vaditaju macibas

Macibas tieSsaistes kursu platformas
Macibas péc darba devéja pieprasijuma
Apmaciba pie darba devéja

jauniesiem un paréjam meérka grupam

Atbalsta pasakumi Macibu pasakumi Nodarbinatibas pasakumi

Subsidétas darba vietas (noteiktam
personu grupam)

Darba vietas pielagojumi personam ar
invaliditati

Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba

Atbalsts komercdarbibas vai
pasnodarbinatibas uzsakSanai

Algoti pagaidu sabiedriskie darbi
Skolénu vasaras nodarbinatiba



ESOSAIS ATBALSTS NEET JAUNIESIEM

NEET sasniegSana: PROTI un DARI! projekts (2024. - 2029.gads)

« Jaunatnes starptautisko programmu agentira sadarbiba ar pasvaldibam un NVO
* |kgadgjais finans&jums ~1,3 milj. euro (kopé€jais - 6 525 000 euro)
* Videji 450 dalibnieki gada (kopa projekta — 2 250 dalibnieki vecuma 15-29 gadi)

Nodarbinatiba: NVA atbalsts NEET jaunieSiem (sakot no 2014. gada)

* |kgadgjais finans&jums ~ 7,6 milj. euro
* Vidgji 12 000 — 15 000 unikalie dalibnieki gada vecuma 15-29 gadi

10,000 9,000
Vidaji
2,000 1,150 610 ‘0 25 000
] — dalibas NVA atbalsta pasakumos gada
Karjeras Skolénu vasaras Macibu pasakumi Subsidétas Atbalsta pasakumi Savas

konsultacijas nodarbinatiba nodarbinatibas un (regionala uznéméjdarbibas

citi atbalsta mobilitate, uzsaksana 13 500

pasakumi, kas  ergoterapeits un unikalie dalibnieki 15-29 gadi gada

uzlabo darba tml.)

prasmes darba

vieta

Datu avots: 1) Labklajibas ministrijas aprékini; 2) NVA dati par jauniesu dalibu atbalsta pasdkumos - vidé&jais dalibu skaits gada (2021.-2023. gads), 15-29 gadi



PRASMJU PROGRAMMAS

Karjeras konsultacijas un

Profesionala talakizglitiba informacija par darba tirgu

Darba tirgu nepiecieSamas

Profesionala pilnveide Profesionala

talakizglitiba un
pilnveide

pamatprasmes

Apmaciba pie darba deveja Digitalas prasmes

= = = = Pamata kompetences un
Macibas pec darba deveja 4

pieprasijuma

Svesvalodas

neformala izglitiba

TieSsaistes kursu

Transportlidzek|u vaditaju JEW{JINES

macibas




Macibas tiessaistes kursu platformas

Pilnveido profesionalas prasmes un iemanas! esronss
Piesakies macibam atvértas - ®
tieSsaistes kursu platformas! ~ig .

coursera Google
MACIBU MAKSAS KOMPENSACIJA

=
@ZI _r'J E:::;e miriada® getsmarter

Macities vari, ja esi:

® Bezdarba riskam paklauta persona
@ Persona, kurai pieskirts bezdarbnieka vai darba
meklétdja statuss

Macibas notiek ang|u valodal

PIESAKIES 4 www.nva.gov.lv

Sadarbiba ar Google - klientiem pieejamas
Google izstradatas programmas

coursera Mm‘%mm

. Esi pieprasits
- darba tirga!

—
s e « Uznéméjdarbiba (Business)

Ei « Datorzinibas (Computer science)
« Datu zinatne (Data science)
« Informaciju tehnologijas
(Information Technology)
« Profesionalas ievirzes sveSvalodu apguve

(Language Learning)

« Parvaldiba (Management)
« Caurviju prasmes

NVA sadarbiba ar Coursera, piedavajot

programmu apguvi bez maksas

Macibu jomas:

Macibas Coursera platforma notiek
anglu valoda !

PIESAKIES 8 www.nva.gov.lv



Brivpratigais darbs ka iespeja:

e 9 Pieredzes nodosanai

Kompetencu pilnveidoSanai

Socializacijai

Kontaktiem

Iespeja sniegt ieguldijumu sabiedribai kopuma un individuali pilnveidoties



Kopsavilkums un secinajumi




NEET jaunieSu skaits kop$ 2014.gada ir ievérojami samazingjies, taCu So tendenci ietekméja art
negativas demografiskas izmainas un jaunieSu skaita samazinajums

Arvien izteiktak paradas, ka izglitiba ir noteico$a veiksmigai darba gaitu uzsaksanai, jaunieSu-
bezdarbnieku vidu ievérojami pieauga jaunieSu skaits ar nepietiekamu izglitibas Iimeni

JaunieSiem jaturpina piedavat arpus izglitibas macibas (digitalo prasmju attistiba, 1sas
profesionalas izglitibas programmas, darba vidé balstitas macibas u.c.)

Regionaliem aspektiem ir zinama loma — darba vietu izvietojums/trikums regionos

Jauzlabo darbs ar neaktivajiem jaunieSiem, kuriem biezi vien ir vairaki Skérsli nodarbinatibai
(pieméram, nabadzibas riski, veselibas problémas, psiho-emocionalie uzvedibas traucéjumi un
tml.)

Svarigi attistit pieeju, kad jaunieSi tiek uzrunati, pieméram, no mentoru puses, nevis jaunieSiem
pasSiem javérSas péc atbalsta, tapat loti svariga ir savstarpéja datu apmaina starp dazadam
institGcijam (ielas darbs, mobilas brigades un tml.), lai iecerétie pasakumi varétu sasniegt NEET
jaunieti




Labklajibas ministrija

PALDIES!

www.lm.gov.lv

n Latvijas Republikas Labklajibas ministrija

u labklajibasministrija
X @Lab_min


http://www.lm.gov.lv/
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