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Ekonomikas ministrija

Ricibas plans
pieauguso izglitibas
piedavajuma attistibai
atbilstosi tautsaimniecibas
vajadzibam un darba deveju
iesaiste pieauguso izglitib3,
atbalsta pasakumi darba
devejiem

14.02.2024.



NEPIECIESAMAS PARMAINAS
UN IZAICINAJUMI

Y e b bt

- — . —— - ——

S e e e L P

3 5 B

. W Mf’A =1
B (11 T - R [T T T T

CILVEKKAPITALA ATTISTIBAS PADOME

208 X2 xe7 50 000 +6 000 +10 000 i -
Ad ke
PCCUATIATE @ % @ [t —
e s RS pm—pe e - . Satoy mmm—poret VALSTS KONTROLES REVIZUA - |
mooresss | A4 1373 2000 T Feaw o - =
CRPDAALGA e e i - ] P - | o b e
- - —a 50/50 e @ vasx x
= ¢ nrnn s e naess col Pececacs cuw i sz D O phesar. (')
PRODUKTIWTATES FUNDAMENTALIE FAKTORS bt s s o vin e wmssmedla mrmbda :--xwz»tw:--ns“u:w:---um?-
e » s 43% Z80% 6% F11%  mmmmew s e e e s
- - Atolren UTRITA LANREM VRS LSeiME o LTI -
LS A TSR
Ot D D e N VA el
il o B b vl { s A
- - - - rarases AT AL D O TS
LATVLIAS DARBA TIRGUS IZAICINAJUMI VIDEJA TERMINA i sanous P
o e s o e EKONOMIKAS MINISTRUA - VEIDO PASUTIJUMU DARSA
R o p T = AR TIRGUS VAIADZIBAM
- = KVAUIFICETA ¢ 3.9 S e
— - DARBASPEKA ¢ oo ot e D g e
PIESAISTE o 2 ¥ DARBATIRGUS PROGNOZESANA UN PIEALGUS0 MACIBU
68% A 72.5% etz ivere ) VAJADZIBU NOTEIKSANA, MONITORINGS, INFORMACIIAS
T BAZES PAPLASINASANA CILVEKKAPITALA POLITIXAS

VEIDOSANAI

RICIBAS VIRZIENI UN P

| VISU IESAISTITO PUSU DIALOGS, LAI KOPIGI RASTU
ﬁ LABAXOS RISINAJUMUS CILVEKKAPITALA UZLABOJUMIEM
UN STRAUJAKAI EKONOMIKAS ATTISTIBAI

-
i = o

T R A 1 e et 50 b

NEP ATTISTIBAS KONCEPTS

- s 2
P

P R AL e M U Tk
[ [ O
A .
O T e . achemndi o ety
0 i A ST Y
A
LR
s O Py L
L e, O P i Ao L e s
s T L W s
P A B L

STRATEGUA
P e, N B G 00 i T R e RN
e - e s




PRODUKTIVITATE

procentos no ES videja limena
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MAZKVALIFICETI NODARBINATIE STEM DEFICITS IKT SPECIALISTI

arvispareja vidajo un pamatizalitibo, tikstodi
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MAZKVALIFICETO PARKVALIFIKACIA

DIGITALAS PRASMES

iedzivataji ar pamata digitalajam prasmém

IELCN  B27 filist. 43%

MERKIS

43% < 70%

822 TUKSTOS 1.3 MILJOMNI

MIGRACUA

KVALIFICETA
DARBASPEKA
PIESAISTE

MAZIMATA BIROKRATIIA,
KOORDINETS PROCESS, NODOKLU
NOMAKSA LATVIIA

tikstosi 2022 gada, procentos no nodarbingtajiem
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ABSOLVEMTI AR STEM PRASMEM IKT SPECIALISTI

PISA SNIEGUMS MATEMATIKA VIDEJA PROFESIONALA IZGLITIBA

Skolénu (15 g. wvecumal macibu rezultati, procentos
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IZGLITOJAMO SKAITA PROPORCIIU
MERKIS PROFESIONALAS UN VISPAREIAS
VIDEIAS IZGLITIBAS PAKAPE LIDZ

6 0/0 & 1 1 U/D 2027. GADAM

VISMAZ 11% [ZGLITOJAMO AR AUGSTIEM
SASMIEGUMIEM MATEMATIKA

EKONOMISKI AKTIVIE ILGTSPEJIGS PIEAUGUSO
IEDZIVOTAI IZGLITIBAS FINANSEJUMA
MODELIS - KOPIGA ATBILDIBA

Ekonomiskas aktiitates

iEnenis, procentos

PUBLISKAIS
' SEKTORS

MERKIS

68% 2 72.5% INDIVIDS ~ UZNEMUMS

+23 500 EKONCMISKI AKTIVO
IEDZIVOTAIU

NEPIECIESAMAS
PARMAINAS UN
IZAICINAJUMI



PARVALDIBA

EKONOMIKAS MINISTRIJA - VEIDO PASUTIJUMU DARBA TIRGUS VAJADZIBAM

NOZARU DARBA
TIRGUS
PROGNOZES,
IKGADEJS
NOZARU
VAJADZIBU
PASUTIJUMS

EM, darba deveji




PARVALDIBA

EKONOMIKAS MINISTRIJA - VEIDO PASUTIJUMU DARBA TIRGUS VAJADZIBAM

IKGADEJS
CILVEKKAPITALA
PRASMJU
ATTISTIBAS

PASUTIJUMS
Cilvekkapitala
attistibas padome,
Apvienota pieauguso
izglitibas
koordinacijas
komisija




PARVALDIBA

EKONOMIKAS MINISTRIJA - VEIDO PASUTIJUMU DARBA TIRGUS VAJADZIBAM

MACIBU
DALIBNIEKU
PIESAISTE UN
APKALPOSANA

LM




PARVALDIBA

EKONOMIKAS MINISTRIJA - VEIDO PASUTIJUMU DARBA TIRGUS VAJADZIBAM

PASUTIJUMA
IZVIETOSANA
IZGLITIBAS
IESTADES /
IZGLITIBAS
SATURA UN
PROGRAMMU
KVALITATES

KONTROLE
I1ZM




PARVALDIBA

EKONOMIKAS MINISTRIJA - VEIDO PASUTIJUMU DARBA TIRGUS VAJADZIBAM

MACIBU
DALIBNIEKU -
NODARBINATIBAS
MONITORINGS

EM




DATOS UN PIERADIJUMOS BALSTITI LEMUMI,
ANALITIKA

Kvalitates kontrole Aktuala informacija par uznemumu
Priekslikumi atbalsta programmu uzlaboSanai darbaspeka vajadzibam
AR PIEAUGUSO IZGLITIBU SAISTITO PUBLISKA SEKTORA LATVIJAS LIELAKO EKSPORTEJOSO
ATBALSTA PROGRAMMU MIKRO DATU ANALIZE UZNEMUMU APTAUJA
2024 DARBA TIRGUS VIDEJA UN CILVEKKAPITALA ATTISTIBAS STRATEGIJAS

ILGTERMINA PROGNOZES MONITORINGA UN IETEKMES NOVERTEJUMA SISTEMA

Attistibas merki
Nakotnes darba tirgus
izaicinajumi



UZNEMEJU IESAISTE

NEP ATTISTIBAS KONCEPTS

NOZARU EKSPERTU PADOMES KLUST PAR PLATFORMU, KURAS IR IESPEJAMS VEIDOT NOZARU
ILGTERMINA ATTISTIBAS MERKU NOTEIKSANAS PROCESU:

Nozaru izcilibas attistibas
programmas izveide -

Nozares mérku un darba spéka
prognozu validacija

DARBIBAS talantu attistiba, jauno
Jauno prasmiju identificesanu UN profesionalu attistiba
pasaules ekonomikas attistibas
S— UZDEVUMI

EM| IZM
nozaru eksaminacijas modeli visos Cilvekkapitala attistibas
izglitibas limenos, kas nodrosina 2024-2027 strategiskas domnica
nozaru lidzdalibu kvalifikaciju
ieguves procesa kvalitativa
novertésana

Il




RICIBAS VIRZIENI

03 KVALIFICETU DARBINIEKU PIESAISTE

= Darbaspéka imigracijas procesa pilnveide
» Reemigracijas nosacijumu pilnveidoSana
= Arvalstu studentu piesaiste

02 DARBA TIRGUS

PAPLASINASANA %
= Darbaspéka mobilitdte un majoklu pieejamiba
= Ekonomiski neaktivo iedzivotaju grupu
motivacija un iesaiste darba tirga
o

04 PIEAUGUSO IZGLITIBAS
PIEDAVAJUMS UN KVALITATE

» Pieauguso izgltibas kultiras veidoSana
sabiedriba

» Darbinieku prasmiju attistiba un parkvalifikacijas
atbalsta nodroSinaSana un kvalitate

= Darbaspéka novecosanas tendences un
veseliga darba vide

®
01 FORMALA IZGLITIBA 352 ﬁTEI:n?IéLsﬁn %INEMEJU
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= Darba devéju lidzdalibas palielinaSana - AEbaISt? _pl_evejarplt?a Ralgl llem
= Kvalitates un parvaldibas stiprinaSana parkvgllj‘lcesan?s e inasand
= Finansiala atbalsta sistemas pilnveide ke.lp.ale’fates celsana_l ! 9 )
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VIENOSANAS PAR
PARVALDIBAS PRINCIPIEM,
KOLEGIALA SADARBIBA

SADARBIBAS MEHANISMI AR VISAM
IESAISTITAJAM PUSEM

VALSTS
AUGSTSKOLAS PARVALDE
LBAS
PASVALDIBAS L

PROFESIONALAS
IZGLITIBAS

UZNEMUMI .
IESTADES

/

7

ATVERTS DOKUMENTS, KAS
TIEK PAPILDINATS AR JAUNIEM
PASAKUMIEM, KAS VEICINA
STRATEGIJAS MERKU
SASNIEGSANU



UZNEMUMU DIGITALO PRASMJIU ATTISTIBA

Merkis: Nodrosinat komersantus ar digitalajam parvaldibas prasmém,
tehnologiju izmantosanai dazados uznéméjdarbibas procesos un digitalajam inovacijam

2026.gads:
2521 komersanti

korprativa
ilgtspéja (ESG)

lietotaju pieredze
un lietotaju

saskarne (UX/UI)
specializacija

programmeésana

uznémuma procesi un
to digitalizacija, tai
skaita jaunu iekartu
ievieSana saimnieciskas
darbibas attistibai

vispareéja
personas datu
aizsardziba

e-komercija
izstrade/

starptautiska
integracija

biznesa
inteligences
sistému izstrade

kiberdroSiba un
tas specializacijas

MVU un lielo uznémumu

e-tiesiskais
reguléjums

datu analize un
vizualizacija

digitala transformacija,
tai skaita, digitala
parveide, digitalas
inovacijas, virtuala vai
paplasinata realitate,
viedas tehnologijas

maksligais
intelekts

nodarbinatie

makonpakalpoju
mi un
ta menedZments

datubazu izstrade
un uzturésana

biznesa procesu
analize;

augstas
veiktspéjas
datosana

Eiropas Digitalais Inovaciju Centrs

informacijas
uzglabasana
interneta

uznéméjdarbibas

procesu digitalizacija

programmeésana

digitalo prasmju
attistiba

pamata kiberdrosibas un tas

programmeésanas
prasmes

projektéSanas un
produktu izstrades
digitalie risinajumi

razosanas procesu
automatizacija un

digitalais marketings
digitalizacija

kvalitates
uzraudzibas un
kontroles digitalie
risinajumi

digitalie pardosanas

digitalo risinajumu
risinajumi

ieviesana un
parvaldiba

programmaturas

konfiguracija pardosana tiessaisté

timek|vietnu/socialo
portalu izmantoSana

prezentaciju
sagatavosana

attélu, video un
audio apstrade

pasvadita macisanas
tieSsaistée

jaunu iekartu vai

procesu ieviesanu
saimnieciskas

darbibas attistibai

specializacijas
apmacibas

Biedriba vai nodibinajums



ATBALSTS NOZARU VAJADZIBAS BALSTITAL
UZNEMUMU DARBINIEKU APMACIBAI

Merkis: Pilnveidot nodarbinato prasmes, noltka paaugstinat darba speka produktivitati un
ieviest tehnologiskas inovacijas

2029.gads:
8 352 apmaciti
darbinieki

14.7 milj. MVU un lielo uznémumu
EUR nodarbinatie

Valodas Viesnicu vadiba Projektu vadiba Turisma vadiba FinansSu vadiba

Fizikalas zinatnes Matem'at!ka = Vides aizsardziba Biznesa vadiba Inzenlerzma‘t.r.mes M?rket_| nes un
statistika un tehnologijas tirdznieciba

Veselibas Viesnicu un Tdrisma un Kvalitates Edinasanas un
Mezsaimnieciba aprupes restoranu atputas nodroSinasana viesnicu
pakalpojumi pakalpojumi organizacija un vadiba komercdarbiba

Biedriba vai nodibinajums




INOVACIJAS MOTIVACIJAS ATBALSTS

Kopeéejais finansejums: 4 823 706 euro

Merkis: veicinat jaunu tehnologiski intensivu uznémumu
rasanos, motivéjot tos radit un attistit produktus,
tehnologijas ar augstu pievienoto vértibu

Atbalsta sanemeéji: uznémumi, pasnodarbinatas
personas, macibu uznémuma dibinataji, komanda, kas
isteno biznesa ideju

Atbalsta veids: nefinansials atbalsts (sanemot LIAA
nodrosinatus pakalpojumus vai piedaloties LIAA
organizetos pasakumos)

Pieejamais atbalsts:

<daliba inovacijas un uznémeéjdarbibas veicinasanas
pasakumos (deep Tech Atelier, hakatoni u.c.);
<izglitojoSu un apmacibu programmas, kas vérstas uz
uznémeéjdarbibas un inovaciju attistibu (Mini MBA
apmacibas u.c.)




BIZNESA INKUBACIJA

Kopeéjais finanseéjums: 39 350 000 euro (ERAF + v/budz.)

Merkis: nodrosinat jaunraditu tehnologiski intensivu un radoso industriju uznémumu inkubaciju,
akcentéjot P&A&I komponenti

Atbalsta sanemeji: uznémumi, fiziskas personas
Atbalsta veidi: nefinansu atbalsts, granti

Pieejamais atbalsts:

% 10 000 euro pakalpojumiem uznémejdarbibas attistibai,
telpu nomai;

< 20 000 euro prototipésanas un tehnologiju izstradei;

< 10 000 euro razosSanas aprikojuma un iekartu iegadei;

% 5 000 euro izejmaterialu un izejvielu iegadei;

% 10 000 euro minimalajai darba algai vienam darbiniekam
12 ménesu periodam;

< apmacibas uznéméjdarbibas attistibai un veicinasanai;

% kopstrades telpas.




Ekonomikas ministrija

Paldies par uzmanibu
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