Valsts izglitibas
attistibas agentura

Projekta «Nodarbinato personu profesionalas
kompetences pilnveide» istenosanas gaita
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Projekta “Macibas pieaugusajiem” raditaju izpilde

Kopuma nodarbinatas personas macibas iesaistijusas 88 347 reizes

Va,s;s}zg,}ﬁbas Kopuma nodarbinatas personas macibas pabeigusas 76 985 reizes

attistibas agentdra

2016.gada 15.julija MK noteikumos Nr. 474 ey =g = . - e - -y =
«Darbibas programmas "lzaugsme un Unikalas personas, kas iesaistitas macibas: 74 949

nodarbinatiba" 8.4.1. specifiska atbalsta Lala . = e A5
mérka "Pilnveidot nodarbinato personu Unikalas personas, kas pilnveidojusas kompetenci: 66 592
profesionalo kompetenci" istenoSanas
noteikumi» noteiktie uzraudzibas raditaji —
sasniegti par vairak ka 85%. iznéku ma
ey 87%
raditajs 19 734
Ar zemu izglitibas limeni =
rezultata Macibas pabeigusi:
raditajs 15 374 L
iznakuma
SIS aditaj 85%
Ar profesionalo vidégjo vai raditajs 68 000
augstako izglitibu N

rezultata Macibas pabeigusi:
0
raditajs 43000 N
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Datu avots: Projekta dati



Valsts izglitibas
attistibas agentiara

Gados jaunaki
nodarbinatie un
nodarbinatie ar augstaku
izglitibas limeni aktivak
izmantoja projekta
piedavatas iespéjas.

Izaicinajums nakamajiem
projektiem — ka vairak
iesaistit cilvekus ar zemu
izglitibas limeni un gados
vecakus iedzivotajus?

Planotas ricibas — izvirzit
§is ka prioritaras mérka
grupas, paredzet
plasakas karjeras
konsultaciju iespéjas un
Ipasus atbalsta
pasakumus

Datu avots: Projekta dati

Macibas pabeiguso raksturojums

Macibas pabeigusie péc apgutajam macibu nozaréem

EIKT

Uznemejd., finanses, administréSana
Bavnieciba

Transports un logistika

Dizaina un rado$o industriju sektors
Metalapstrade, maSinbuve
Kokripnieciba

Edinasanas pakalpojumi un tarisms
Muzizglitibas kompetences
Energétika

Tekstilizstradajumu, apgérbu razosana
Partikas rdpnieciba un lauksaimniec.
Drukas un mediju tehnologijas
Veselibas un socialas apripes nozare
Kultdra

Kimiska rupnieciba

5,822
4,656
N85
2,537
2,457
2,228
1,846
1,839
1,785
1,123
938
465
274
216

12,373

35,291

Izglitibas limenis

76 985

19%

zems izglitibas lTmenis

Macibas pabeigusie péc izglitibas limena

81%

augsts izglitibas [Tmenis

~

Pabeigusas
personas

Vecuma grupa

Macibas pabeigusie péc vecuma

70%

25-44 gadi

m 45-49 gadi

® 50 un vairak gadi

J




Valsts izglitibas
attistibas agentdra

124

izglitibas iestades

Izglitibas iestades péc to statusa un veida

—

Privata izglitibas
iestade
76

Privatais
sektors | _

61%

\

Valsts augstkola/koledza/
iestade
16

Valsts
profesionala
izglitibas
iestade

Pasvaldibas
izglitibas
iestade
9 _/

23 ~

Publiskais
sektors

39%

Datu avots: Projekta dati

2309

izglitibas programmas
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lesaistitas izglitibas iestades un istenotas izglitibas programmas

Macibu dalibnieki péc pabeigta izglitibas

programmas veida

Profesionalas pilnveides izglitibas
programmas

Neformalas izglitibas programma

(Tstenota Iidz 4.kartas macibam) 159028
Studiju kurss vai studiju modulis no
augstakas izglitibas programmam 9775/ 13%

(spéka no 20.06.2020.)
Profesionalas talakizgltibas
programmas 1"
Modulis vai modulu kopa no
profesionalas talakizglitibas 3682 / 5%

programmas (spéka no 18.11.2018.)

37795/ 49%




Izmaksatas kompensacijas arpus formalas izglitibas sistemas
apgutas profesionalas kompetences novertésanai

Veseliba un sociala apripe 640 ;b Transports un logistika 45

Valsts izglitibas
attistibas agentdra

Metalapstrade, masinbive 248 ;f)‘/ EIKT 27

un masinzinibas )
ﬁé Rados3o industriju sektors
]

Reglamentétas profesijas 186 — miizika, maksla, dizains 14

Vb (D Bo&

(policija, robezsardze)
AtE)a|S'EU ) @@@ Lauksaimnieciba un
sanemusas Edinasanas pakalpojumi 174 T “"| 1 partikas rapnieciba 12
1909 un turisms wwr  Tekstilizstradajumu,
personas Uznéméjdarbiba, finanses, 141 &-—— apgeérbu, adas un adas 12
gramatvediba izstradajumu razosana
Il Kultira (bibliotékas) 140 ,—h Kokrupnieciba 10
‘ = w
".@R Energétika 136 Skaistumkopsana 9
\J
T H— 107 ﬁ Drukas un mediju 3
dvnieciba .
mm [=]® tehnologijas

Datu avots: Projekta dati




Valsts izglitibas
attistibas agentdra

/Péc macibu pabeigSanas

dalibniekiem aptauja tiek
ligts novertét macibu
procesu.

«apmierinats» vai «drizak
izglitibas programmas

91% - 95% aptaujato.

Kopuma apmierinati (atbildes
apmierinats») ar dazadiem

kvalitates aspektiem bijusi

~

Ka dalibnieki verteja macibas?

Apmierinatiba ar kvalitati (%)
Jautajums: "Ladzu, novértéjiet savu apmierinatibu ar izglitibas iestades realizétas izglitibas programmas kvalitati

$adas jomas!"

Pasniedzéja darbs (macibu tému un
uzdevumu skaidrojums, atbildes uz
jautajumiem)

14%

Macibu norises organizacija (materialu

pieejamiba, nodarbibu saraksti, aktualitates, 18%
u.tml.)
Macibu materialu kvalitate (prezentacijas, 19%

darba lapas, u.tml.)

Macibu grupas zindSanu un prasmju [imena

[0)
piemérotiba Jums 24%

/

Macibu apguves tempa piemérotiba Jums 27%

*Datu avots: Projekta 5.-9.kartas Macibu pieredzes novértéjuma aptauja. Macibas pabeigusie dalibnieki, kuri
piedalijas aptauja, n=15825.

= Apmierinats  Drizak apmierinats m Drizak neapmierinats m Neapmierinats ~ Grati pateikt

*Datu avots: Projekta Macibu pieredzes novértéjuma aptauja: 5.-9.kartas macibas pabeiguso dalibnieku atbildes uz 06.12.2023.

!
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Kapeéec dalibnieki pieteicas macibam, un kadi ir ieguvumi no macibam?

Aptauja gadu péc macibu pabeigSanas

Valsts izglitibas

i == = o= 10
attistibas agentara leguvumi profesionalaja joma no macibam (%)

Jautajums: "Kadi ir Jusu personiskie ieguvumi profesionalaja joma,
kas saistami ar Sim macibam?"

Motivacija macities (%)
Jautajums: "Kadi bija galvenie iemesli $Ts izglitibas 96%
programmas izvélei?"

noradija ieguvumus
Lai labak paveiktu pasreiz&jo darbu _ 42% Plasiks redzesloks 63%
Lai palielinatu iesp&jas mainit _ 40% Pilnveidotas teorétiskas zina$anas 56% TOP 5 macibu ieguvumi
darbavietu/profesiju nodarbinatibai
e T e Pilnveidotas praktiskas iemanas 55%
esosaja darbavieta (atlidzibu, _ 35% Dokuments, kas apliecina prasmes vai

amatu) kvalifikaciju 44% Spéj savu darbu veikt efektivak

Lai iegatu ar padreizéjo darbu

9 a i igitala 0 9. o= .
nesaistitas zina$anas un prasmes - 22% Apgttas jaunas digitalas prasmes 35% Pa||e||najas ata|gojums
Lai saktu vai pilnveidotu savu 200 Motivacija turpinat macities 34% _ _ .
uznémejdarbibu 0 - N |zdevas saglabat esoSo amatu
’ Noderigi kontakti ar citiem 17%
daltbniekiem, pasniedzg&jiem © L ] ]
Lai iegiitu apliecibu/sertifikatu - 21% o Mainija darbavietu uz citu
Apgutas citas jaunas tehnologijas 14%
Lai mazinatu risku zaudét darbu 10% Motivacija mainit profesiju 10% Mainija profesiju, pérkva”ﬁCéjéS
R _ - _ a
Organizatorisko un/vai tehnologisko 204 Motivacija uzsakt savu uzndmejdarbTbu 7%
parmainu dée| darba 0
Cits 1%
Péc darba devéja ieteikuma vai 49%
pieprasijuma 0 Nozimigu ieguvumu nebija 3%
*Datu avots: Projekta 6.-9.kartas personu pieteikumu dati. Visi Griati pateikt 1%
pieteikumi, N=69285.
**Katrs respondents varéja noradit vairakas atbildes, tapéc kopéja *Datu avots: Projekta 4.karta, Attalinataja karta, 5. — 7.karta macibas pabeigusie dalibnieki, kuri piedalijas aptauja, n=16935

atbilzu summa parsniedz 100%. **Katrs respondents varéja noradit vairakas atbildes, tapéc kopéja atbilzu summa parsniedz 100%.




Izglitibas iestazu attistiba pieauguso izglitiba pedejo 5 gadu laika
|zglitibas iestazu sniegtais vertéjums™

Vals;;;zg\,;it‘,as Tl"‘ Pédejos gados pieauguso izglitiba notiek ieveérojama attistiba

attistibas agentiara

Jautajums: "Ladzu, novertéjiet, cik liela méra Jus piekritat Siem apgalvojumiem,
domajot par Jisu iestades pieredzi pieauguso izglitibas joma pédéjo 5 gadu laika!"

Izglitibas iestades atzina, ka tieSi projekta

Liela méra Maza méra Nemaz Griti novértét ietekme:
Aktivi ir stradats pie izglitibas
programmu satura pilnveido$anas un 86% 8%4%2% . 7 id
pielagosanas pieauguso auditorijai leviestas / pilnveidotas
79%
Ieviestas/pilnvei_dota_s_ attalinato macibu 79% 9% 5%7%
iespéjas
. . - - ] . — — )
L aktivi ir stradats pie izglitibas programmu
Ir palielinajies izglitibas programmu - -
skaits, kuram macibu norises grafiks pieauguso
P P o 67% 22% 4A%I%
pielagots nodarbinatajiem (vairak clarisl 71%
iespéju macities vakaros, brivdienas) auditorijair: )
Ir pieaudzis pieaugusajiem piedavato - ST e : - )
izglitibas programmu skaits 66% eI ir palielinajies izglitibas programmu skaits, kuram
macibu
erktiecigi ir stradats pie pedagogu nodarpinatajiem:
Wertocil I stradatspie ped darbinatajiem: 70%0
kompetencu uzlabosanas darba ar 65% 26%  4%6% \ <
pieaugusajiem
Ir pieaudzis pieaugusajiem piedavato
Ir izdevies piesaistit papildus . 0
macibspékus darbam ar pieaugusajiem 99% 29% o : 68 /0

*Datu avots: VIAA veikta aptauja par izglitibas iestades pieredzi pieaugus$o izglitiba un dalibas pieredzi ESF projekta “Nodarbinato personu profesionalas kompetences pilnveide” Nr.8.4.1.0/16/1/001 istenoSana (aptauja veikta 2022.gada

decembri), n=85



FM un CSP par pieauguso izglitibas attistibu

Valsts’izé‘"ﬁbas Galvenie Finansu ministrijas pasutita izvertejuma* secinajumi par 8.4.1.projektu

attistibas agentara | gAN 8.4.1. aktivitatés iesaistitas puses (VIAA, macibu iestades, macibu dalibnieki, darba devéji)
uzskata projektu par loti vertigu. Projekta apjoms un taja izglitoto cilveku skaits lauj secinat,
ka SAM 8.4.1. ir veicinajis pieauguso izglitibas kultiras attistibu Latvija, ko apliecina ari
pieauguso izglitibas statistikas raditaji, kas uzlabojas. Projekta ietvaros ir batiski paplasSinats
pieauguso izglitibas piedavajums un izglitibas iestades sakuSas uztvert pieaugusos
nglitojamos ka nozimigu mérkauditoriju. /

/ CSP Darbaspéka apsekojuma dati** liecina, ka iedzivotaju lidzdaliba pieauguso izglitiba palielinas. \

ledzivotaju 1patsvars, kuri pédéjo ¢etru nedélu laika pirms aptaujas
piedalijusies izglitiba (CSP Darbaspéka apsekojuma dati) (%)

2022.gada sasniegts vesturiski

9.7
8.6
7.5 67 7.4 e
: : augstakais l1dzdalibas % kop$
2006.gada, kad tika uzsakta
merijuma veikSana
\ 2017 2018 2019 2020 2021 2022 /

*ES fondu 2014. — 2020.gada planosanas perioda darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba” 8.prioritara virziena “lzglitiba, prasmes un mazizglitiba” nosléguma izvértéjums
https://ppdb.mk.gov.lv/datubaze/es-fondu-2014-2020-gada-planosanas-perioda-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-prioritara-virziena-izglitiba-prasmes-un-muzizglitiba-investiciju-lietderiba/
**CSP statistikas datubaze. ledzivotaju Tpatsvars, kas piedalijuSies pieaugu$o izglitiba, péc dzimuma un vecuma grupam (Darbaspéka apsekojums)
https://data.stat.gov.Iv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__1ZG__1Z__1Z1/1Z1050/table/tableViewLayoutl/

Datu avoti: CSE COE izvértéjuma rezultats, CSP



https://ppdb.mk.gov.lv/datubaze/es-fondu-2014-2020-gada-planosanas-perioda-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-prioritara-virziena-izglitiba-prasmes-un-muzizglitiba-investiciju-lietderiba/
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__IZG__IZ__IZI/IZI050/table/tableViewLayout1/

Valsts izglitibas
attistibas agentiara

-

-

~

PiedaliSanas pieauguso izglitiba
pédéjo 12 ménesu laika pirms
aptaujas (%)

52%
48%

2016 2022 /

*CSP statistikas datubaze. PiedaliSanas pieauguso izglitiba.
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_OD/OSP_OD__apsekojumi__pieaug_izgl/PIA60.px/

**CSP statistikas datubaze. Faktori, kas traucé piedaltties pieauguso izglitiba.

https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_OD/OSP_OD___apsekojumi

CSP Pieauguso izglitibas apsekojuma dati

Faktori, kas trauceé piedalities pieauguso izglitiba** (%)

Apmacibas nevaréja savienot ar darba grafiku

Nebija laika gimenes apstaklu dé|

Apmacibas bija parak dargas, nevaréja atlauties

Netika piedavats piemérots izglitibas vai
apmacibas pasakums

Apmaciba netika piedavata sasniedzama attaluma

Truka darba devéja atbalsta

5%

9%

13%
13%

15%

m 2016
m 2022

pieaug_izgl/PIA71.px/table/tableViewlLayoutl/

Datu avots: CSP
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https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_OD/OSP_OD__apsekojumi__pieaug_izgl/PIA60.px/
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_OD/OSP_OD__apsekojumi__pieaug_izgl/PIA71.px/table/tableViewLayout1/

Valsts izglitibas
attistibas agentiara

SKDS veiktas reprezentativas Latvijas
iedzivotaju aptaujas dati 2023.gada

38% 9%
no iedzivotajiem ir no iedzivotajiem ir
DZIRDEJUSI PIEDALIJUSIES
par Macibas Macibas
pieaugusajiem pieaugusajiem
projektu projekta

*Datu avots: Reprezentativa Latvijas iedzivotaju aptauja.
Respondenti, vecuma no 25 gadiem, kuri ir nodarbinati, n=636

Zimola «Macibas pieaugusajiem» atpazistamiba

Nodarbinatibas Valsts agentiiras veikta darba devéju

aptauja 2022.gada
(1072 respondenti)

Attels 20. Valsts atbalsta izmantoSana péedéja gada laika, kadreizéja izmantosana,
informétiba par to. %

C01.Vai esat informgets/-a par adam valsts snisgtajam iesp&jam attieciba uz atbalstu darbinieku apmacibam? Tesp&jamas vairakas atbildes.
C02a. Vai Jusu uznemums! iestade pedeja gada laika ir izmantojusi valsts atbalstu sadam darbinieku apmacibam? lespejamas vairakas atbildes.
C02b. Vai Jusu uznemums/ iestade kadreiz ir izmantojusi valsts atbalstu sadam darbinieku apmacibam? lespejamas vairakas atbildes.

Baze: visi respondenti

m Informé&tiba ® Izmantots p&d&ja gada laika = Jebkad izmantots

MacTbas pieaugudajiem (isteno Valsts izglitibas attistibas agentiira) .
Apmaciba pie darba devéja (isteno Nodarbinatibas valsts agentiira) [fel)] |3 I
Apmaciba pec darba devgja pieprasjuma (1steno Nodarbinatibas valsts E ‘U 5 |2
agentiira) )
Atbalsts nodarbinito apmacibam (Isteno EM sadarbiba ar nozam I2 I 3
asocicijam) :

Atvertie tieSsaistes kursi macibu platformas: Coursera, EdX,
Futurelearn, MiriadaX -
IKT un netehnologiskas apmacibas, un apmacibas, lai sekmém
investoru piesaisti I5 I1 |2

Citas programmas ‘ 1 |1 |l

11

Datu avoti: NVA darba devéju aptauja, SKDS Latvijas iedzivotaju aptauja




8.4.1.projekta ieguldijums pieauguso izglitibas attistiba

Istenojot projektu, ir iniciéti un ieviesti bitiski pasakumi pieaugus$o

NIl izglitibas attistibai

ﬂzgﬁﬁbas programmu finansésSanai tiek piemérota vienas vienibas izmaksu standarta likmes metodika
(2017.gads)

v Macibu piedavajums projekta papildinats ar modularas profesionalas izglitibas programmu moduliem vai
modulu kopam (2018.gada) un studiju kursiem vai studiju moduliem augstskola vai koledza (2020.gada)

v' Covid-19 krizes apstaklos operativi reagéts, izsludinot un Tstenojot macibu kartu, kura izgltitibas programmas
Istenotas pilniba attalinati, veicinot attalinatu macibu piedavajuma ievieSanu pieauguso izglitiba
(2020.gads)

v' Uzsakta digitalo prasmju macibu piedavajuma strukturéSana atbilstoSi Eiropas ledzivotaju digitalas
kompetences ietvaram DigComp, skaidrojot So ietvaru izglitibas iestadém un izglitojamajiem (2021.gads)

v' Macibu piedavajums pieaugusajiem papildinats ar iespéju profesionalaja talakizglitiba apgut reglamentéto
profesiju «Masu paligs» (2021.gads) (MK noteikumi Nr. 832 14.12.2021. Grozijumi MK 2009. gada 24.
marta noteikumos Nr. 268)

&stékta individualas pieejas personam ar zemu izglitibas [imeni aprobacija, izstradajot vienas vienTbas/

izmaksu metodiku, profileSanas metodiku, veicot izglitibas iestazu informésanas pasakumus (2022.gads).
12




Valsts izglitibas
attistibas agentdra

Uzsakta
projekta
Istenosana

Turpmakas VIAA planotas aktivitates pieauguso izglitiba

Atveselosanas fonda plana reformas 2.3.1.r “ligtspé&jigas un sociali atbildigas atbalsta sistémas pieauguso izglitibai
attistiba” 2.3.1.4.i. pasakuma projekts “Individualo macibu kontu pieejas attistiba” (14,3 milj. EUR)

Mérki — lidz 31.05.2026. attistit un aprobét Latvijas kontekstam atbilstosu IMK pieeju, attistit Prasmju parvaldibas
platformu, 3500 personas, kam palidzéts apgut digitalas prasmes, izmantojot individualo macibu kontu resursus.

MK noteikumu
saskanosana

Eiropas Savienibas Kohézijas politikas programmas 2021. — 2027. gadam 4.2.4.specifiska atbalsta mérka
"Veicinat muzizglitibu, jo 1pasi paredzot elastigas kvalifikacijas paaugstinaSanas un parkvalificeSanas iespéjas
visiem, nemot véra digitalas prasmes, labak paredzot parmainas un jaunas prasibas péc prasmém, kas
balstitas uz darba tirgus vajadzibam, atvieglojot karjeras mainu un sekméjot profesionalo mobilitati” 4.2.4.2
pasakums “Atbalsts pieauguso individualajas vajadzibas balstitai pieauguso izglitibai”’ (34,6 milj. EUR,
ESF investicija).

Mérka grupa — nodarbinatie no 18 gadu vecuma, lidz 31.12.2029. pieauguso izglitiba jaiesaista 28000
nodarbinatas personas

izstrade

MK noteikumu

Eiropas Savienibas Kohézijas politikas programmas 2021. — 2027. gadam 6.1.1. specifika atbalsta mérka “Parejas
uz klimatneitralitati radito ekonomisko, socialo un vides seku mazinasana visvairak skartajos regionos”
6.1.1.5.pasakums “Nodarbinato prasmju paaugstinasana un atbalsts kvalifikacijas iegusSanai, atbalsts
darbaspéka macibam saskana ar uznémumu pieprasijumu” (19,9 milj. EUR, TPF investicija).

Mérka grupa — Kurzemes, Latgales, Vidzemes un Zemgales statistiska regiona nodarbinatas personas no 17
gadiem, ka arT personas vecuma no 17 lidz 19 gadiem, kas nav nodarbinatas, nemacas. Lidz 31.12.2029. pieauguso
izglitiba jaiesaista 5559 personas
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Valsts izglitibas
attistibas agentara

v

AN

N X X

Butiskakie virzieni pieauguso izglitibas attistiba jaunaja planosanas
perioda

Macibu vajadzibas nosaka un saskano Ekonomikas ministrijas veidota Starpnozaru pieauguso izglitibas
parvaldibas komisija, apvienojot Pieauguso izglitibas parvaldibas padomi (1ZM) un Apmacibas komisiju
(EM), lai nodroSinatu saskanotu ricibu cilvékkapitala attistibas stratégisko mérku sasniegSanai

Plasakas iesp€jas karjeras atbalsta, prasmju un kompetenCu novértéSanas iespé€jas pirms macibu
uzsakSanas

Mérktiecigakas darbibas personu ar zemu izglitibas limeni iesaistei
CieSaka sadarbiba ar pasvaldibam, planoSanas regioniem, Nozaru ekspertu padomém
Darba vidé balstitu macibu veicinasana pieauguso izglitiba

Planoti papildus atbalsta pasakumi regionalajai mobilitatei, dzivojamas telpas Tres izmaksu kompensacijai,
bérnu uzraudzibas pakalpojumu nodrosinasanai, ka art mérkstipendijas profesionalo talakizglitibas
programmu apguvei

Planots profesionalas talakizglitibas programmu piedavajums profesionalas kvalifikacijas 5-7 liment.
2022. gada 1. aprilt stajas speka grozijumi Profesionalas izglitibas likuma (turpmak - PIL), kas paredz
izstradat profesionalas talakizglitibas standartu, tostarp aptverot art augstako izglitibu, kas laus
profesionalas izglitibas iestadem attistit darba tirgum atbilstoSo profesionalas talakizglitibas piedavajumu.
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Valsts izglitibas
attistibas agentdra

Kontaktinformacija
Projekta atbildiga Projekta vadiba un koordinésana:
amatpersona: Elina Purmale-Baumane
Dita Traidas Pieauguso izglitibas departamenta direktore
VIAA direktore, Talr. 67785400
Talr. 67814334 elina.purmale-baumane@viaa.gov.lv
dita.traidas@viaa.gov.lv

paconiis: g Phe - Bt
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