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Vadlinijas
stipendiju pieSkirSanai profesionalas izglitibas programmu
izglitojamiem

l. levads

Vadlinijas stipendiju pieskirSanai profesionalas izglitibas programmu
izglitojamiem (turpmak - vadlinijas) izstradatas ar mérki skaidrot normativajos aktos
noteiktas prasibas stipendijas (minimalas, paaugstinatas un vienreizgjas) pieskirSanai
profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas
programmu izglitojamiem, lai nodro§inatu vienotu izpratni par stipendijas
pieskirSanas kriterijiem un apmeéru, ka ar1 citiem jautajumiem.

Lai gan vadliniju mérkauditorija ir Izglitibas un zinatnes ministrijas padotiba
esos8as profesionalas izglitibas iestades, ka ari izglitibas iestades, kuram ministrija
saskana ar Profesionalas izglitibas likuma 31. pantu pieskir valsts budzeta lidzeklus
atbilstosi valsts finanséto vietu skaitam izglitibas iestazu akredit€tajas profesionalas
izglitibas programmas, tomer tas var piemeérot art citas izglitibas iestades, kas Tsteno
profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas
programmas.

Vadlinijam ir ieteikuma raksturs, tas izmantojamas gan lemjot par stipendijas
pieskirSanu, gan izstradajot izglitibas iestades iek§€jos normativos aktus.

Vadlinijas izstradatas atbilstoSi spéka esoSajiem normativajiem aktiem un
labas prakses piemériem to sagatavoSanas laika, tadel stipendiju pieskirSana janem
véra normativo aktu aktualas redakcijas. Stipendiju pieskirSana ir jaievéro Sados
normativajos aktos noteiktais reguléjums:

Ministru kabineta 2024. gada
17. decembra noteikumi Nr.
818 “Noteikumi par
stipendijam” (turpmak — MK
noteikumi Nr. 818).1

Nosaka stipendiju veidus, stipendiju sanemsanas
kriterijus un kartibu, ka ar1 stipendiju minimalo un
maksimalo apmeéru profesionalas pamatizglitibas,
arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas
programmas izglitojamie, kuri uzpemti atbilstosi
valsts vai pasvaldibu finanséto vietu skaitam.

Ministru kabineta 2019. gada
2. septembra noteikumi Nr.
416 “Noteikumi par valsts
vispargjas vidgjas izglitibas
standartu  un  vispargjas
vid§jas izglitibas programmu
paraugiem”, tai skaita 2022.

Nosaka valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu,
kura ietverti standarta prasibam atbilstosi vispargjas
vidgjas izglitibas programmu paraugi, ka arl
vispargjas videjas izglitibas macibu jomu nosaukumi.
Noteiktas izmainas attieciba uz formativo vertgjumu
meérki un pielietoSanu, kas ietekmé to, ka summativie
vertejumi macibu priekSmetos var nebiit katru ménesi.

! Ministru kabineta 2024. gada 17. decembra noteikumi Nr. 818 “Noteikumi par stipendijam”:
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gada 27. septembra un 2023.
gada 22. augusta grozijumi.?

Ministru kabineta 2020. gada | Nosaka valsts profesionalas vid&jas izglitibas
2. junija noteikumi Nr. 332 | standartu un valsts arodizglitibas standartu, lai:
“Noteikumi par  valsts | 1) sagatavotu  izglitojamo  darbibai  noteikta

profesionalas vidgjas profesija, nodroSinot izglitojamam kvalifikaciju
izglitibas standartu un valsts ar darba tirgum aktualajam kompetencém, kas
arodizglitibas standartu” ietver zinaSanas, prasmes un atticksmes, kuras
(turpmak — MK noteikumi veicina personu nodarbinatibu, pielagoS$anas
Nr. 332).3 sp&jas atbilstosi mainigajiem ekonomiskajiem un

socialajiem apstakliem miza garuma, personisko
atttstibu un pilsonisko Iidzdalibu, lai sekméetu
Latvijas un Eiropas uznémumu konkurétsp€ju,
ilgtsp&jibu un inovaciju attistibu;

2) nodroSinatu izglitojamam iesp&u sagatavoties
izglitibas turpinasanai augstaka pakape atbilstosi
ieglistamajai  kvalifikacijai  vai  izglitibas
turpinasanai miiza garuma.

Profesionalas vidéjas un arodizglitibas programmas

izglitojamo sasniedzamo maciSanas rezultatu apguves

vertéSana izmanto formativo un summativo vértéSanu.

I1. Stipendiju pieSkirSanas pamatnosacijumi

Izglitojamam no izglitibas iestades stipendiju fonda var pieSkirt minimalo,
paaugstinatu un vienreizeju stipendiju.

Stipendiju fondu sadala, paredzot no stipendiju fonda ne vairak ka piecus
procentus vienreiz€ju stipendiju pieskirSanai un atlikuSo dalu minimalas un
paaugstinatas stipendijas pieSkirSanai atbilstoSi izglitibas iestades nolikuma par
stipendiju pieSkirSanu noteiktajiem kriterijiem.

Minimalas, paaugstinatas, vienreizgjas stipendijas pieskirSanas konkrétus
kritérijus, ka arT gadijumus, kad stipendija netiek pieskirta, nosaka MK noteikumi Nr.
818.

Atbilstosi MK noteikumiem Nr. 818 izglitojamam ikméneSa stipendijas
apmeru nosaka atbilstoSi sasniegtajiem macibu rezultatiem divas reizes gada uz 1.
janvari un uz 30. jiniju (turpmak — stipendiju pieskirSanas periods).

Stipendiju, iznemot vienreizéjo stipendiju, atbilstoSi noteiktajam
apmeéram izmaksa katru menesi.

Jautajumus par stipendiju pieskirSanu izskata izglitibas iestades izveidota
stipendiju pieskirSanas komisija, kas izverté izglitojama macibu sasniegumus,
aktivitati izglitibas iestades sabiedriskaja dziveé, macibu kaveéjumu esamibu, ka art to,
vai par ieks€jas kartibas noteikumu parkapumiem izteikti bridinajumi vai rajieni, un
atbilstosi MK noteikumos noteiktajam, izglitibas iestades stipendiju pieskirSanas

2 https://likumi.lv/ta/id/309597-noteikumi-par-valsts-visparejas-videjas-izglitibas-standartu-un-
visparejas-videjas-izglitibas-programmu-paraugiem

3 https://likumi.lv/ta/id/315146-noteikumi-par-valsts-profesionalas-videjas-izglitibas-standartu-un-
valsts-arodizglitibas-standartu
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nolikuma minétajiem kriterijiem izglitibas iestades stipendiju fonda ietvaros pienem
lémumu par izglitojamam pieskiramo stipendiju apmeru.

I11. Izglitojama macibu rezultatu un neattaisnotu kavéjumu piemérosana
stipendijas pieSkirSana

Profesionalaja izglitiba ir mainijies macibu saturs, sasniedzamo maciSanas
rezultatu apguves veért€Sanas sist€ma, un saskana ar 2022. gada 27. septembra un
2023. gada 22. augusta grozijumiem Ministru kabineta 2019. gada 3. septembra
noteikumos Nr. 416 “Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu un
vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem” no 2024. gada 1. septembra
noteiktas izmainas attieciba uz formativo vert€jumu merki un pielietosanu, kas
ietekme to, ka summativie veért€§jumi macibu priekSmetos var nebit izlikti katru
meénesi un stipendiju parskatiSana ik meénesi nav vairs pilna méra istenojama.

Al atbilsto$i MK noteikumos Nr. 332 noteiktajam profesionalas vidéjas un
arodizglitibas programmas izglitojamo sasniedzamo maciSanas rezultatu apguves
vertésana izmanto formativo veért€Sanu un summativo vértéSsanu. MK noteikumi Nr.
332 nosaka, ka formativa vertéSana ir nepartraukta ikdienas macibu procesa
sastavdala, kas nodroSina izglitojamam un pedagogam atgriezenisko saiti par
izglitojama ta briza sniegumu (bet ne maciSanas rezultats) pret planotajiem
sasniedzamajiem maciSanas rezultatiem, savukart summativa vértéSana ir maciSanas
posma, pieméram, temata, modula, izglitibas programmas vai tas dalas apguves
nosléguma organiz€ta vertéSana, lai novertetu un dokumentetu izglitojama macisanas
rezultatu. Tadejadi stipendijas apméra noteikS§anai nemami véra summativie
verteéjumi.

Lai salagotu profesionalaja izglitiba macibu programmu profesionalaja dala
un visparizglitojosa dala attieciba uz vertgjumiem un to pieméroSanu stipendiju
noteiksana, MK noteikumi Nr. 818 paredz, ka stipendijas apmérs tiek noteikts divas
reizes gada, nemot véra macibu rezultatus stipendiju pieskir§anas perioda, proti, uz
1. janvari (par laika periodu no 1. julija lidz 31. decembrim) un uz 30. janiju (par laika
periodu no 2janvara lidz 30.junijam). Tadéjadi stipendiju noteiktaja apmeéra
izmaksa reizi ménest Iildz nakamajam stipendiju pieskir§anas periodam, kad
izglitibas iestade lemj par stipendijas apméru nakamajam stipendiju
pieskirSanas periodam.

Vienlaikus izglitibas iestade var parskatit stipendiju pieskirSanas perioda
izglitojamam pieSkirto stipendijas apmeéru Iidz nakamas ikméneSa stipendijas
izmaksas dienai, ja iepriekSeja kalendaraja menesi izglitojamais ir neattaisnoti
kavejis macibas vai vipam par iekséjas kartibas noteikumu parkapumiem ir
izteikts izglitibas iestades vaditaja rakstveida bridinajums vai rajiens.

Sada kartiba attiecinama gan uz gadijumiem, kad stipendiju pieskirSanas
perioda laika iestajuSies 37. punkta min&tie nosacijumi (ieprieks€ja kalendara ménest
izglitojamais ir neattaisnoti kavéjis macibas vai vinam par ieksg€jas kartibas noteikumu
parkapumiem ir izteikts izglitibas iestades vaditaja rakstveida bridinajums vai rajiens),
gan uz gadijumiem, kad $adi nosacijumi iestajusies ieprieksgja stipendiju pieskirSanas
perioda pedeja meénesi. Proti, ja ieprieksgja stipendiju pieskirSanas perioda izglitojama
macibu rezultati atbilst So noteikumu 30. un 32. punkta noteiktajam un tas apmers
kada no ieprieks€jiem kalendarajiem meéneSiem So noteikumu 37. punkta tiek

stipendijas apmeru. Savukart, ja ieprieks€ja kalendara ménesa neattaisnotu kavéjumu



vai izglitibas iestades vaditaja izteikto rajienu un bridinajumu skaits neparsniedz So
noteikumu 37.1 punkta noteikto skaitu, izglitojamajam stipendiju pieskirSanas perioda
nakamaja meénesi pieSkir noteikto ikmeneSa stipendijas apméru atbilstosi
sasniegtajiem macibu rezultatiem un pieskirtajam stipendijas apmeéram uz 1. janvari
vai uz 30. juniju. Piemé&ram, ja izglitojamam uz 1.janvari stipendiju pieskirSanas
perioda Iidz 30. junijam ir noteikta paaugstinata stipendija, un janvara méenesi
atbilstosi 37. punkta noteiktajam stipendija ir japarskata, jo ieprieks€ja decembra
meénesT ir bijusi neattaisnoti macibu kav&jumi vai izglitibas iestades vaditaja izteikts
rajiens vai bridinajums un to skaits ir atbilstoss 37.12. apak$punkta noteiktajam
skaitam, janvara ménesi izglitojamam pieSkir minimalo stipendiju. Savukart, februara
meénest pieSkir uz 1. janvari noteikto paaugstinato stipendiju, ja ieprieksgja
kalendaraja ménesi izglitojamais nav neattaisnoti kav&jis macibas vai vinam par
ieksgjas kartibas noteikumu parkapumiem nav izteikts izglitibas iestades vaditaja
rakstveida bridinajums vai rajiens.

Minimalas stipendijas pieskirSanas kritérijus nosaka MK noteikumu Nr. 818
29. un 30. punkts, un to pieskir $ados gadijumos:

1. izglitojamam uzsakot vai atsakot macibas izglitibas iestadg, 11dz bridim,
kad atbilstosi So noteikumu 27. punktam izglitibas iestade nosaka citu ikméneSa
stipendijas apmeru, ka arT $o noteikumu 44. punkta noteiktaja gadijuma;

2. jaieprieksgja stipendijas pieskirSanas perioda izglitojamais atbilstosi
sasniegtajiem macibu rezultatiem jebkura vispargjas vid€jas izglitibas macibu
priekSmeta kursa (pamatkursa, padzilinata kursa, specializéta kursa) vai jebkura
profesionala kompeten¢u modula, profesionala macibu priekSmeta vai miizizglitibas
kompeten¢u modula starpvérté§juma vai, ja macibu priekSmets vai modulis ir
noslédzies, galigaja vert€juma ir sanémis ne vairak ka vienu nepietickamu veértejumu
vai apzim&jumu “nav vert€juma” saskana ar valsts izglitibas standartos noteikto.

Pieméram, 2.kursa izglitojamam nosaka minimalo stipendiju, ja stipendiju
pieskirSanas perioda ne vairak ka viena profesionalo kompetencu moduli,
profesionalaja macibu priekSmeta vai mizizglitibas kompetencu moduli vin§ nav
1zpildijis pedagoga noteiktos parbaudes darbus, sanemot apzim&jumu “nav veértgjuma”
vai ir sanemis vertgjumu zemaku par “gandriz viduveji” vai “neieskaitits”.

Izglitojamam, uzsakot, pieméram, 1.kursa vai atsakot macibas vélakajos
macibu posmos, pieSkir minimalo stipendiju atbilsto§i MK noteikumu Nr. 818 29.
punkta noteiktajam, ko jaskata kopsakara ar 35. punktu, kas nosaka, ka paaugstinato
ikménesa stipendiju pirma kursa izglitojamie, vélakos macibu posmos ieskaititie
izglitojamie un macibas atsakusSie izglitojamie var sanemt, sakot no otra stipendiju
pieskirSanas perioda.

Macibu priekSmetu un modulu galigo vertéjumu stipendiju pieSkirSanai
piemeéro, ja stipendiju pieskirSanas perioda attiecigais vértéjums ir izlikts.

Minimalo stipendiju var sanemt, ja stipendiju pieskirSanas perioda izglitojama
sanemto MK noteikumu Nr. 818 30. punkta min€to vertgjumu un apzZimgjumu skaits
un iepriekséja kalendara ménesi parskatot stipendijas apméru, neattaisnoti kavéto
macibu stundu skaits vai izglitojamam izteikto izglitibas iestades vaditaja rakstisko
bridindjumu vai rajienu skaits nav lielaks par 37.12. punkta noteikto.



Attieciba uz paaugstinatas stipendijas pieskirsanu MK noteikumu Nr. 818 32.
punkts paredz, ka paaugstinatu stipendiju pieskir, ja iepriekséja stipendiju
pieskir§anas perioda izglitojamais atbilstoSi sasniegtajiem macibu rezultatiem
jebkura vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmeta kursa (pamatkursa, padzilinata
kursa, specializéta kursa) vai jebkura profesionala kompeten¢u modula, profesionala
macibu priekSmeta vai muzizglitibas kompetenc¢u modula starpvert§juma vai, ja
macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja veért§juma ir sanémis
pietiekamu veértejumu saskana ar valsts izglitibas standartos noteikto.

Tadgjadi paaugstinatu stipendiju atbilstosi MK noteikumiem Nr. 818 var
sanemt izglitojamais, kura macibu sasniedzamie rezultati atbilstosi MK noteikumu
Nr. 332 noteiktajam prasibam ir pietiekami profesionalas kvalifikacijas ieguvei.
Paaugstinatas stipendijas apméra noteikSanai papildus nem véra izglitojama
ieprieksgja stipendiju pieskirSanas perioda aktivitati izglitibas iestades sabiedriskaja
dzive, tai skaita dalibu macibu priekSmetu olimpiades, profesionalajos konkursos,
sporta sacensibas un citos izglitibas iestades atbalstitajos pasakumos, ja izglitojamais
ir izpildijis So noteikumu 32. punkta min€tos nosacijumus.

Lai ari MK noteikumi Nr. 332 konkréti neparedz, ka macibu priekSmetu,
modulu vért&juma (jebkura modula vai macibu priekSmeta vertéjuma, ja modulis vai
macibu priekSmets nav noslédzies) profesionalaja satura sekmiga atzime ir vismaz 5
balles (viduvgji), tomer vertéjums, kas ir zemaks par piecam ballém, nav pietickams
profesionalas kvalifikacijas ieguvei. Lidz ar to izglitojama sekmes, kas stipendiju
pieskirSanas perioda profesionalo kompetencu moduli vai profesionalaja macibu
priekSmeta, muzizglitibas kompetencu moduli ir zemakas par 5 ballem (viduvéji),
nevar tikt uzskatitas par labam vai izcilam, kas p€c biitibas ir priekSnoteikums
paaugstinatas stipendijas iegiiSanai.

Vienlaicigi, lai sasniegtu stipendijas meérki - sekmét izglitojama motivaciju
paaugstinat macibu rezultatus, aktivi piedalities profesionalas izglitibas iestades
sabiedriskaja dzive, ka ari veicinatu izglitojama intelektualo sp&u attistibu un
izglitibas pieejamibu, paredzets, ka stipendiju pieskirSanas perioda izglitibas iestade
parskata izglitojamam pieskirto stipendijas apmeéru 1idz nakamas ikménesa stipendijas
izmaksas dienai, ja iepriek$€ja kalendaraja ménesi izglitojama macibu kav&umu un
bridinajumu skaits parsniedz MK noteikumu Nr. 818 37.! punkta noteikto.

Svarigi!

IkméneSa paaugstinatas stipendijas sanems$anai visa stipendiju pieskirSanas
perioda izglitojamam ir jabut sekmigam un jaizpilda MK noteikumu Nr. 818 32. un
punkta min&tos nosacijumus, ka ar izglitojamam nevar bt neattaisnoti kavéjumi vai
par iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem izteikts izglitibas iestades vaditaja
rakstveida bridinajums vai rajiens.

Izglitibas iestade nodrosina, ka izglitojamais ir iepazistinats ar MK noteikumu
Nr. 818 un MK noteikumu Nr. 332 prasibam.

IV. Paaugstinatas stipendijas pieSkirSanas Kritériji un tas apmers

Izglitojama valsts budzeta stipendijas apmérs ir atkarigs no stipendiju
pieskirSanas perioda sasniegtajiem macibu rezultatiem (sekmém) un aktivitates




sabiedriskaja dzive, par Ko izglitojamiem ir iesp&ja sanemt atbilstoSa apmera
paaugstinato ikménesa stipendiju.

Valsts finansétas profesionalas izglitibas programmas stipendiju fonds tiek
aprekinats saskana ar Ministru kabineta 2007. gada 2. oktobra noteikumiem Nr. 655
“Noteikumi par profesionalas izglitibas programmu istenosanas izmaksu minimumu
uz vienu izglitojamo”. AtbilstoS$i miné&tajiem noteikumiem katrai izglitibas iestadei
tiek aprekinats vidgjais stipendiatu skaits.

Lidz Sim stipendijas (minimalas, paaugstinatas, vienreiz€jas) sanéméju skaits
katru ménesi tika parskatits un ik ménesi mainijas ari katru kriteriju izpildijuso
izglitojamo Tpatsvars, kas izglitibas iestadém radija papildus administrativo slogu,
t.sk. planojot stipendiju fonda sadali un prognozgjot ik menesi izglitojamo skaitu
minimalas, paaugstinatas stipendijas sanemsanai. Savukart MK noteikumos Nr. 818
izglitojamam ikménesa stipendijas apmé&ru nosaka divas reizes gada uz 1. janvari (par
laika periodu no 1. jalija Iidz 31. decembrim) un uz 30. janiju (par laika periodu no 2.
janvara lidz 30. junijam).

Tadgjadi atbilstosi MK noteikumos Nr. 818 noteiktajam paaugstinatas
stipendijas pieskirSanai pieméro iepriekséja stipendijas pieSkirSanas perioda
sasniegtos macibu rezultatus un izglitojama aktivitati izglitibas iestades
sabiedriskaja dzive.

Nosakot stipendijas apméru par minétajam aktivitatém, nem vera aktivitasu
kopumu ieprieksgja stipendiju pieskirSanas perioda, pieméram, par iegiito 2. vietu
iestades atbalstitajas sporta sacensibas regiona paaugstinatas stipendijas apmeéra
palielinajums ir lidz 20 euro, par iegiito 1. vietu izglitibas iestades tris un vairak
pasakumos stipendijas apmeéra palielinajums ir lidz 15 euro, par iegiitu atzinibas
rakstu iestades atbalstitaja pasakuma valstt — lidz 25 euro, proti, stipendiju
pieskirSanas perioda stipendijas apmeéra palielindjums par aktivitati izglitibas iestades
sabiedriskaja dzivé ir 60 euro, ikméneSa paaugstinatas stipendijas apméra
palielinajums ir 10 eur stipendiju pieskirSanas perioda (perioda ir 6 ménesi x 10 euro,
kopa — 60 euro). Izglitibas iestade var diferencét apméru ar sikak.

Stipendijas pieskirSanas perioda peéd€ja macibu meénesi izglitibas iestade var
parskatit un papildus palielinat péd&a kursa izglitojamam (pretendentam
absolvéSanai) pieskirtas paaugstinatas stipendijas apmeéru, nemot veéra izglitojama
aktivu dalibu izglitibas iestades sabiedriskaja dzivé pédgja stipendijas pieskirSanas
perioda. Peédgjo kursu izglitojamie dazkart parstav Latviju dazados profesionalos
meistaribas un profesionalas izglitibas prasmju konkursos, nozaru jauno profesionalu
meistaribas konkursos, pieméram, SkillsLatvia, EuroSkills, WorldSkills, ka art aktivi
piedalas izglitibas iestades citos pasakumos, giist godalgotas vietas. Tadgjadi
izglitibas iestadei pieSkirta un pieejama stipendiju fonda ietvaros ir biitiski rast iesp&ju
peédeja kursa izglitojamam ar1 pédgja stipendiju pieSkirSanas perioda papildus
palielinat pieskirtas paaugstinatas stipendijas apméru atbilstoSi sasniegumiem
izglitibas iestades sabiedriskaja dzive.

Gadijuma, ja pedeja kursa izglitojamam pieskirtas paaugstinatas stipendijas
apmérs un papildus palielinatas pieskirtas paaugstinatas stipendijas apmeérs par
aktivitati izglitibas iestades sabiedriskaja dziveé pedg€ja stipendiju pieskirSanas perioda
parsniedz So noteikumu 32. punktad maksimalo paaugstinatas ikméneSa stipendijas
apméru (150 euro), izglitojamam parskatitas paaugstinatas stipendijas apmeérs
izglitibas iestades stipendiju fonda ietvaros var tikt palielinats ne vairak ka divas
reizes peéde€ja macibu meénesi, kas tiek aprekinats atbilsto$i izglitibas iestades
stipendiju pieskirSanas nolikuma noteiktajam konkrétam paaugstinatas stipendijas
apméram, ietverot visa peédgja stipendiju pieSkirSanas perioda méneSos sasniegtos



rezultatus izglitibas iestades sabiedriskaja dzivé. Papildus paaugstinatas stipendijas
apmérs par izglitojama aktivu dalibu izglitibas iestades sabiedriskaja dzive ir atkarigs
no pasakuma, piemeram, ja pedéja kursa izglitojamais stipendiju pieskirSanas perioda
ir piedalijies profesionalas meistaribas konkursa regiona un ieguvis 3. vietu, izglitibas
iestade pieSkirta un pieejama stipendiju fonda ietvaros atbilstosi stipendiju
pieskirSsanas nolikuma noteiktajam nosaka paaugstinatas stipendijas apméra
palielinajumu.

Saskana ar MK noteikumos Nr. 818 noteikto izglitibas iestade izdod stipendiju
pieskirSsanas nolikumu, kura nosaka konkrétu paaugstinatas stipendijas apméru
atbilstosi stipendiju pieSkirSanas perioda sasniegtajiem macibu rezultatiem un
aktivitatei izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, proti, papildus nem veéra dalibu
macibu priekSmetu olimpiades, profesionalajos konkursos, sporta sacensibas un citos
izglitibas iestades atbalstitos pasakumos, ja izglitojamais ir izpildijis MK noteikumu
Nr. 818 32. punkta min€tos nosacijumus, ka arl nosaka sikakus kritérijus atbilstosi
izglitibas iestades specifikai (piem&ram, ieglistama profesionala kvalifikacija,
profesionalie konkursi utt.).

Svarigi!

Paaugstinatas stipendijas apmers atkarigs no MK noteikumu Nr. 332 prasibu izpildes
attiectba uz sasniegtajiem macibu rezultatiem un aktivitates izglitibas iestades
sabiedriskaja dzive.

Nemot véra stipendiju pieSkirSanas meérki, paaugstinoties macibu
rezultatiem sistemiski un kopsakara izglitibas iestades stipendiju nolikuma
janosaka paaugstinatas stipendijas apmers tada veida, lai stipendijas apmeérs par
augstaku sniegumu nebutu tads pats vai zemaks neka noteiktais stipendijas
apmeérs par zemaku sniegumu.

MK noteikumu Nr. 818 36. punkts paredz, ka pilngadigie bez vecaku gadibas
palikusie izglitojamie vai bareni ikménesa stipendiju divu minimalo stipendiju apméera
sanem, sakot no pirma macibu ménesa lidz bridim, kad atbilsto$i So noteikumu 27.
punktam izglitibas iestade nosaka citu ikmeneSa stipendijas apméru.

Ieklautais reguléjums attieciba uz pilngadigiem un bez vecaku gadibas
palikuSajiem izglitojamajiem vai bareniem skatams kopsakara ar pargjam MK
noteikumu Nr. 818 normam, tostarp MK noteikumu Nr. 818 37. punkta noteikto, ka
stipendijas pieSkirSanas perioda izglitibas iestade parskata izglitojamam pieskirto
stipendijas apméru lidz nakamas ikménesSa stipendijas izmaksas dienai, ja iepriekseja
kalendaraja meénesi izglitojamais ir neattaisnoti kavejis vai vinam par ieksgjas
kartibas noteikumu parkapumiem ir izteikts izglitibas iestades vaditdja rakstveida
bridinajums vai rajiens. Atbilsto$i min€tajai normai ar1 pilngadigajiem un bez vecaku
gadibas palikusajiem izglitojamajiem vai bareniem stipendijas var tikt parskatitas tada
pasa kartiba un péc tadiem paSiem nosacTjumiem ka pargjiem izglitojamiem, proti, ja
neattaisnotu kavéjumu, bridinajumu vai rajienu skaits parsniedz MK noteikumos Nr.
818 noteikto. Uz Siem izglitojamiem tiek attiecinata ari norma par gadijumiem, kados
stipendiju nepieskir.

Vienlaicigi paredz€ts izn€mums, ka atskiriba no citiem izglitojamiem pilngadigie bez
vecaku gadibas palikuSie izglitojamie vai bareni ikméneSa stipendiju divu
minimalo stipendiju apmeéra sanem, sakot no pirma macibu ménesa Iidz bridim,
kad atbilstoSi So noteikumu 27. punktam izglitibas iestade nosaka citu ikménesa




stipendijas apmeéru. Tacu janem v&ra, ka stipendijas pieskirSanas perioda izglitibas
iestade parskata izglitojamam pieskirto stipendijas apméru lidz nakamas ikmé&neSa
stipendijas izmaksas dienai, ja iepriek$éja kalendaraja ménesi izglitojamais ir
neattaisnoti kav&jis macibas vai vinam par iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem
ir izteikts izglitibas iestades vaditaja rakstveida bridinajums vai rajiens.

V. Stipendiju pieSkir$anas nolikums

MK noteikumu Nr. 818 42. punkts delegé Katrai izglitibas iestadei izstradat un
apstiprinat stipendiju pieskirSanas nolikumu, kura nosaka konkrétu paaugstinatas
stipendijas apméru un kritérijus, t.sk. sasniegto macibu rezultatu un veért&jumu
piem&rosanu stipendiju pieskirSanai.

Ievérojot MK noteikumu Nr. 818 42. punkta noteikto stipendiju pieskirSanas
nolikuma ieklaujams ari reguléjums par stipendiju pieskirSanas komisiju. MK
noteikumu Nr. 818 42. punkts paredz, ka minétas komisijas sastava ieklauj vismaz tris
izglitibas iestades pedagogiska personala parstavjus, to skaita izglitibas iestades
vaditaja vietnieku. Izglitibas iestades vaditaja vietnieks ir komisijas priekssedetajs.
Komisijas sastava noverotdja statusa bez balsstiesibam ieklauj divus izglitojamo
pasSparvaldes parstavjus.

Stipendiju pieskirSanas komisija izverte izglitojama atbilsttbu MK noteikumu
Nr. 818 29., 30., 31.,, 32, 33,, 35., 36., 37., 37.1 37.2 un 38. punkta noteiktajam,
izglitibas iestades stipendiju pieskirSanas nolikuma minétajiem krit€rijiem un
izglitibas 1iestades stipendiju fonda ietvaros pienem I€mumu par izglitojamam
pieSkiramo stipendiju apméru. Minéto lémumu var apstridét izglitibas iestades
vaditajam. Izglitibas iestades vaditaja piepemto leémumu var parsudzet tiesa
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

Komisija stipendiju apméru atbilstosi MK noteikumos Nr. 818 noteiktajam
nosaka divas reizes gada uz 1. janvari (par laika periodu no 1. julija lidz 31.
decembrim) un uz 30. jiiniju (par laika periodu no 2. janvara lidz 30. janijam).

Vienlaikus, nemot véra, ka MK noteikumu Nr. 818 37. punkta noteikto, ka
stipendijas piesSkirSanas perioda izglitibas iestade parskata izglitojamam pieskirto
stipendijas apméru lidz nakamas ikmenesSa stipendijas izmaksas dienai, ja iepriekseja
kalendaraja ménest izglitojamais ir neattaisnoti kavejis macibas vai vinam par ieksgjas
kartibas noteikumu parkapumiem ir izteikts izglitibas iestades vaditaja rakstveida
bridinajums vai rajiens. Komisijas s€des biitu sasaucamas katru meénesi.

Komisijas sédes tiek protokolétas, protokola norada rekomend&amo
stipendijas apmeru katram izglitojamam attiecigaja stipendiju pieskirSanas perioda, ka
ar1 parskatitas stipendijas apméru ménesim gadijuma, ja izglitibas iestade parskata
izglitojamam pieSkirto stipendijas apmeru.

Stipendiju pieSkirSanas nolikums ir izglitibas iestades iek$€jais normativais akts,
un tas ir saistoss izglitibas iestadei. Ja izglitibas iestade velas izdarit grozijumus
stipendiju pieskirSanas nolikuma, to var grozit tikai ar tadu pasSu iekSgjo
normativo aktu. Par grozijumiem stipendiju pieskirSanas nolikuma savlaicigi
jainforme izglitojamie.

Nemot veéra, ka paaugstinatas stipendijas apmeérs atkarigs no MK noteikumu
Nr. 332 un MK noteikumu Nr. 818 prasibu izpildes attieciba uz sasniedzamajiem
macibu rezultatiem, MK noteikumu Nr. 818 noteiktajiem kriterijiem Vvadlinijas




piedava noradijumus par paaugstinatas stipendijas apmeru un stipendiju pieskirSanas
nolikuma paraugu (pielikums).

Pielikums

Stipendiju pieSkir§anas nolikuma paraugs

Izdots saskana ar
Ministru kabineta 2024. gada 17. decembra
Nr. 818 “Noteikumi par stipendijam” 42. punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka paaugstinatas stipendijas pieskirSanas apmé&ru un kriterijus
atbilsto§i macibu rezultatiem un aktivitatei izglitibas iestades sabiedriskaja dzive
izglitojamiem, kuri klatiené apgist profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas un
profesionalas vidgjas izglitibas programmas (izglitibas programmas istenoSanas
ilgums ir vismaz viens gads).

2. Paaugstinatas stipendijas izmaksas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums,
Ministru kabineta 2024. gada 17. decembra noteikumi Nr. 818 “Noteikumi par
stipendijam” (turpmak — MK noteikumi) un $is nolikums.

Il. Paaugstinatas stipendijas pieskirSanas kritériji un apmeérs

3. Izglitojamajam pieskir paaugstinatu ikménesa stipendiju, kas neparsniedz
150 euro atbilstosi MK noteikumu 32. 33. un 35. punkta noteiktajam, nemot véra
stipendiju fonda pieejamos finansu lidzeklus paaugstinatas stipendijas pieskirSanai un
ieverojot Sadus kritérijus:

3.1. &1 nolikuma 4. punkta noteikto apméru par sasniegtajiem macibu
rezultatiem jebkura vispargjas videjas izglitibas macibu priekSmeta kursa
(pamatkursa, padzilinata kursa, specializéta kursa) vai jebkura profesionala
kompetencu modula, profesionala macibu priekSmeta vai mizizglitibas kompetencu
modula starpvertgjuma vai, ja macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja
vertgjuma, kuros ir pietiekams vérte§jums saskana ar valsts izglitibas standartos
noteikto;

3.2. atbilstosi §1 nolikuma 6. punkta noteiktajam apméram papildus nemot véra
izglitojama ieprieksgja stipendiju pieskirSanas perioda aktivitati izglitibas iestades
sabiedriskaja dzive, tai skaita dalibu macibu priekSmetu olimpiade€s, profesionalajos
konkursos, sporta sacensibas un citos izglitibas iestades atbalstitajos pasakumos, ja
izglitojamais ir izpildijis So noteikumu 3.1. . apak$punkta min&tos nosacijumus;

4. Paaugstinatas stipendijas apmeéru atbilsto§i  sasniegtajiem macibu
rezultatiem nosaka saskana ar 1. tabula noteikto.

1. tabula
Vidgjais vertéjums balles Paaugstinatas stipendijas apmers*, t.sk., piemérojot
koeficientu, ko nosaka stipendiju fonda ietvaros
4,011dz 5,9 no 16 1idz 40 euro
6,0 Iidz 7,9 no 41 lidz 80 euro

8,0 I1dz 10,0 no 81 lidz 120 euro
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5. Stipendiju pieskirSanas perioda paaugstinatas stipendijas apméru atbilstosi
vidgjam vertg§jumam var noteikt atSkirigu, piemé&ram, atSkirigu paaugstinatas
stipendijas apm&ru var noteikt vert§jumam 6,0 un 6,5 balles. lzglitibas iestade
stipendiju pieskirSanas nolikuma nosaka paaugstinatas stipendijas apméra sadalijumu
atbilstosi izglitojamo vidgjiem vert§jumiem.

6. Nosakot paaugstinatas stipendijas apméru un papildus, izvértejot
izglitojama aktivitati izglitibas iestades sabiedriskaja dzivé ieprieksgja stipendijas
pieskirSanas perioda stipendijas apméru paaugstina saskana ar 2. tabula minéto .

2.tabula

Izglitojama aktivitate ieprieks€ja stipendijas pieskirSanas perioda
. e iestades atbalstitaja iest_ﬁdes z_ltbalsﬁ_taj é.
Aktivitates izglitibas iestade _ e o pasakuma valsti vai
pasakuma regiona - e
nosaukums arpus valsts robezam
un rezultats Daliba konkursa, Daliba macibu Daliba macibu
izglitibas iestades priekSmetu olimpiadg, priekSmetu olimpiadg,
istenotaja profesionalaja profesionalaja konkursa,
kultiirizglitibas konkursa, izglitibas kultiirizglitibas
pasakuma, sporta iestades 1stenotaja pasakuma, sporta
sacensibas, cita kultdirizglitibas sacensibas, cita
sabiedriska pasakuma, sporta sabiedriska aktivitate
aktivitaté sacensibas, cita
sabiedriska aktivitaté
1-2 pasakumos -
lidz 2 euro
PiedaliSanas 3 un vairak Iidz 10 euro 11dz 20 euro
pasakumos -
lidz 5 euro
1-2 pasakumos —
Atzinibas lidz 3 euro
raksts 3 un vairak lidz 15 euro lidz 25 euro
pasakumos -
lidz 7 euro
1-2 pasakumos —
legiita 3.vieta I1dz 4 euro
’ 3 un vairak lidz 17 euro lidz 30 euro
pasakumos -
lidz 10 euro
1-2 pasakumos —
lidz 5 euro
legiita 2.vieta 3 un vairak I1dz 20 euro 1idz 40 euro
pasakumos -
lidz 12 euro
1-2 pasakumos —
11dz 6 euro
legiita 1.vieta 3 un vairak lidz 25 euro 1idz 50 euro
pasakumos -
lidz 15 euro
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7. Stipendiju apméru parskata Iidz nakamas ikménesa stipendijas izmaksas
dienai, ja ieprieks€ja kalendaraja ménesi izglitojamais ir neattaisnoti kavejis macibas
vai vinam par iek$€jas kartibas noteikumu parkapumiem ir izteikts izglitibas iestades
vaditaja rakstveida bridinajums vai rajiens.

8. Pedgjo kursu izglitojamiem, kam ieprieksgja stipendiju pieskirSanas perioda
pieskirta paaugstinata ikmenesa stipendija, stipendijas pieskirsanas perioda pedéja
macibu meénest izglitibas iestade izglitibas iestades stipendiju fonda ietvaros var
parskatit un papildus palielinat pedgja kursa izglitojamam pieskirtas paaugstinatas
stipendijas apméru, nemot vera izglitojama aktivitati izglitibas iestades sabiedriskaja
dzivé tekosa stipendijas pieskirSanas perioda. Sada gadijuma, nosakot stipendijas
apmeru, nem véra MK noteikumos noteikto, ka izglitojamam pieskirtas paaugstinatas
stipendijas apmeérs ne vairak ka divas reizes var parsniegt noteikumu 32. punkta
maksimalo paaugstinatas ikméneSa stipendijas apmeéru atbilstosi izglitibas iestades
stipendiju pieskirSanas nolikuma noteiktajam konkrétam paaugstinatas stipendijas
apmeram.

9. Izglitibas programmas nosléguma izglitibas iestade pédéja kursa
izglitojamiem stipendiju izmaksu veic pirms absolvents tiek atskaitits no
izglitojamo skaita.

10. Kop¢gjais paaugstinatas stipendijas apmérs, pieskirot stipendiju, piem&rojot
§1 nolikuma 3., 4. un 6. punkta noteiktos nosacijumus, neparsniedz MK noteikumu 32.
punkta min€to apmeru, proti, 150 euro.

11. ST nolikuma 3.1. apak$punktd mingtos sasniedzamos macibu (sekmju)
rezultatus aprékina, nemot véra vispargjas videjas izglitibas macibu priekSmetu kursa
un macibu priekSmetos, moduli vai profesionalo kompeten¢u moduli, profesionalaja
macibu priekSmeta vai mizizglitibas kompetencu moduli uzraditos macibu
sasniegumus — summativo vai galigo (ja tas ir izlikts) sekmju vertgjumu atbilstosi
sekmju parskatiem.

I11. Stipendiju pieSkirSanas komisija

12. Katra macibu gada sakuma direktors ar rikojumu nosaka izglitibas iestades
stipendiju pieskirSanas komisiju (turpmak — komisija), taja ieklaujot vismaz tris
izglitibas iestades pedagogiska personala parstavjus, tai skaita izglitibas iestades
vaditaja vietnieku, kur§ pilda komisijas priekSseédetaja pienakumus, ka ari nosaka
komisijas sekretaru (bez balsstiesibam). Komisijas sastava novérotaja statusa bez
balsstiesibam ieklauj divus izglitojamo paSparvaldes parstavjus.

13. Komisijas s€de ir balsstiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse komisijas
loceklu.

14. Komisijas sédes komisijas priekSsédetajs sasauc stipendiju pieskirSanas
perioda katru meénesi, un tas tiek protokol€tas. Stipendijas pieSkirSanas perioda
komisija parskata izglitojamam pieskirto stipendijas apméru lidz nakamas ikménesa
stipendijas izmaksas dienai, ja iepriek$éja kalendaraja ménesi izglitojamais ir
neattaisnoti kav€jis macibas vai vinam par ieksgjas kartibas noteikumu parkapumiem
ir izteikts izglitibas iestades vaditaja rakstveida bridinajums vai rajiens.
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IV. Nosleguma jautajumi

15. Atzit par speku zaudg&jusu izglitibas iestades .gada . ieksgjos
noteikumus Nr. ’ ”




