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Profesionālās izglītības un nodarbinātības 

trīspusējās sadarbības apakšpadomes sēde 

 

PROTOKOLS Nr. 7 

2025. gada 9. decembrī 

Rīgā, Vaļņu ielā 2, Izglītības un zinātnes ministrijas Lielajā zālē 

 

Sēdi vada:  

darba devēju puses vadītāja I.Berga 

 

Sēdē piedalās: 

no Ministru kabineta puses: 

Vadītājs: 

I.Zitmanis 

 

 

Locekļi: 

B.Bašķere 

 

L.Rūsiņa 

 

 

M.Kiseļova 

 

R.Brīdaks (aizvieto I.Zvīdriņu) 

 

E.Bratka (aizvieto P.Beļisovu) 

 

 

J.Šnakšis 

 

 

D.Šavalgina 

 

 

 

Izglītības un zinātnes ministrijas Profesionālās un 

pieaugušo izglītības departamenta direktors;  

 

 

Ekonomikas ministrijas Cilvēkkapitāla attīstības 

departamenta direktore; 

Kultūras ministrijas Kultūrpolitikas departamenta 

Kultūrizglītības nodaļas eksperte; 

Viedās administrācijas un reģionālās attīstības ministrijas 

Valsts ilgtspējīgas attīstības plānošanas departamenta 

Reģionālo atbalsta instrumentu nodaļas vecākā eksperte;  

Labklājības ministrijas Darba tirgus politikas 

departamenta vecākais eksperts; 

Nodarbinātības valsts aģentūras Nodarbinātības 

pasākumu departamenta AF projekta “Prasmju pilnveide 

pieaugušajiem” vadītāja; 

Zemkopības ministrijas Starptautisko lietu un stratēģijas 

analīzes departamenta Stratēģijas analīzes nodaļas 

vadītājs; 

Valsts izglītības attīstības aģentūras Izglītības satura 

departamenta direktore; 

no darba devēju puses: 

Vadītājs: 

I.Berga 

 

Locekļi: 

L.Voroņenko (aizvieto 

I.Jurgelāni-Kaldavu) 

A.Baumanis 

 

S.Alksne 

E.Kupčs 

J.Gaigals 

 

 

E.Lūkina (aizvieto E.Heisleri) 

 

 

Latvijas elektrotehnikas un elektronikas rūpniecības 

asociācijas izpilddirektore; 

 

Latvijas Darba devēju konfederācijas izglītības un 

nodarbinātības jomas vadītāja;  

SIA “Biznesa augstskola “Turība”” attīstības padomes 

priekšsēdētājs; 

asociācijas “Latvijas Koks” izpilddirektore; 

Latvijas Būvuzņēmēju apvienības valdes priekšsēdētājs; 

Lauksaimniecības organizāciju sadarbības padomes 

valdes loceklis, Latvijas Apvienotās putnkopības nozares 

asociācijas valdes priekšsēdētājs; 

AS “Sadales tīkls” mācību centra pārstāve; 
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no arodbiedrību puses: 

Vadītājs: 

A.Grīnfelde 

 

Locekļi:  

I.Avdejeva 

 

R.Gintaute-Marihina  

 

 

 

M.V.Kalniņš 

 

G.Šmaukstele 

 

 

L.Brahmane 

 

K.Vāgnere – Davidova 

 

 

 

Latvijas Brīvo arodbiedrību savienības priekšsēdētāja 

vietniece; 

 

Latvijas Izglītības un zinātnes darbinieku arodbiedrības 

priekšsēdētājas vietniece; 

Latvijas Izglītības un zinātnes darbinieku arodbiedrības 

izglītības nozares pārstāve, Rīgas Tehniskās koledžas 

direktore; Latvijas Koledžu asociācijas valdes 

priekšsēdētāja; 

AS “Augstsprieguma tīkls” Releju dienesta vadītājs, 

arodorganizācijas biedrs;  

Latvijas Izglītības un zinātnes darbinieku arodbiedrības 

izglītības nozares pārstāve, Rīgas Tūrisma un radošās 

industrijas tehnikuma direktores vietniece mācību darbā; 

Latvijas Meža nozares arodbiedrības priekšsēdētājas 

vietniece; 

Latvijas Izglītības un zinātnes darbinieku arodbiedrības 

izglītības nozares pārstāve, Ventspils tehnikuma 

direktore; 

 

Uzaicinātie dalībnieki no 

Ministru kabineta puses: 

I.Paudere 

 

 

L.Vikšere 

 

A.Groza 

 

I.Suškeviča 

 

A.Imanta 

 

 

Sēdē nepiedalās: 

I.Lapiņa 

 

L.Romele 

 

 

 

Valsts izglītības attīstības aģentūras Izglītības satura 

departamenta Profesionālās izglītības satura nodaļas 

vecākā eksperte; 

Izglītības un zinātnes ministrijas Profesionālās un 

pieaugušo izglītības departamenta vecākā eksperte; 

Kultūras ministrijas Kultūrpolitikas departamenta 

Kultūrizglītības nodaļas vadītājs; 

Profesionālās un pieaugušo izglītības departamenta 

direktora vietniece profesionālās izglītības jomā; 

Izglītības un zinātnes ministrijas Profesionālās un 

pieaugušo izglītības departamenta vecākā eksperte; 

 

 

Rīgas Tehniskās universitātes Inženierekonomikas un 

vadības fakultātes profesore, prodekāne studiju jomā; 

Latvijas Brīvo arodbiedrību savienības eksperte izglītības 

un nodarbinātības jautājumos; 

 

Protokolē:  

A.Imanta 

 

Izglītības un zinātnes ministrijas Profesionālās un 

pieaugušo izglītības departamenta vecākā eksperte 

 

Sēdi sāk plkst. 14.00 

Sēdes darba kārtība:  

 

I Izskatāmie jautājumi 
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N.p.k. Jautājums 

1. Profesijas standartā ietverto profesionālās kvalifikācijas prasību gala versiju 

saskaņošana. 

2. Uzņemšanas valsts finansētās profesionālās izglītības programmās rezultāti 2025.gadā 

un valsts finansēto profesionālās izglītības programmu un izglītojamo skaita 

uzņemšanai 2026.gadam saskaņošana. 

3. 

 

PINTSA aktualizētā nolikuma iesniegšana Nacionālās trīspusējās sadarbības padomē 

apstiprināšanai. 

4. PINTSA dalībpušu priekšlikumi par prioritātēm profesionālajā izglītībā PINTSA sēžu 

darba plānam. PINTSA sēžu darba plāna 2026.gadam apstiprināšana. 

5. Kultūrizglītības padomes institucionālās pārstāvniecības apstiprināšana. 

 

II Informatīvie jautājumi 

 

N.p.k. Jautājums 

1. Bezdarba situācija un aktīvie nodarbinātības pasākumi un preventīvie bezdarba 

samazināšanas pasākumi. 

2. Dažādi. 

3. Par nākamās PINTSA sēdes darba kārtību. 

 

I Izskatāmie jautājumi 

 

Profesionālās izglītības un nodarbinātības trīspusējās sadarbības apakšpadomes 

(turpmāk – PINTSA) deleģētie pārstāvji vienojas, ka PINTSA sēdes darba kārtība tiek 

papildināta ar Kultūras ministrijas pieteikto jautājumu “Kultūrizglītības padomes 

institucionālās pārstāvniecības apstiprināšana” (I daļa 4. jautājums). 

 

1.jautājums 

 

Profesijas standartā ietverto profesionālās kvalifikācijas gala versiju saskaņošana. 

 

Profesionālās kvalifikācijas prasības (turpmāk – PKP): 

1. Uzņēmējdarbības  nozarē: 

1.1.  PKP “E-biznesa vadītājs” – 6.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

1.2.  PKP “Personāla vadītājs” – 6.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

1.3.  PKP “Personāla speciālists” – 5. profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

2. Kultūras nozares un radošo industriju jomā: 

2.1. PKP “Vokālists”- 6.profesionālās kvalifikācijas līmenis 

2.2. PKP “Diriģents”- 6.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

2.3. PKP “Kormeistars” - 4.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

2.4. PKP “Dziedātājs” - 4. profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

2.5. PKP “Mūzikas teorijas specialists”- 4.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

3. Tekstilizstrādājumu, apģērbu, ādas un ādas izstrādājumu ražošanas nozarē:  

3.1. PKP “Tērpu izgatavošanas un stila speciālists” - 4.profesionālās kvalifikācijas 

līmenis; 

3.2. PKP “Šuvējs” - 3.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

4. Būvniecības nozarē: 

4.1. PKP “Vadošais ēku būvinženieris” -  7.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

4.2. PKP “Vadošais transportbūvju būvinženieris” - 7.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 
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4.3. PKP “Inženiersistēmu būvniecības speciālists” - 5.profesionālās kvalifikācijas 

līmenis; 

4.4. PKP “Ēku būvniecības speciālists” - 5.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

5. Izglītības un zinātnes ministrijas: PKP “Sociālais pedagogs” - 6.profesionālās 

kvalifikācijas līmenis; 

6. Skaistumkopšanas nozarē: 

6.1. PKP “Manikīra un pedikīra speciālists” - 3.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

6.2. PKP “Vizuālā tēla stilists”- 4.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

7. Transports un loģistikas nozarē: PKP “Loģistikas darbinieks”- 4.profesionālās 

kvalifikācijas līmenis; 

8. Kokrūpniecības nozarē: PKP ”Kokapstrādes inženieris”- 6.profesionālās kvalifikācijas 

līmenis;  

9. Lauksaimniecības nozarē: PKP “Lopkopības tehniķis ar specializāciju aitkopībā” –    

     4.profesionālās kvalifikācijas līmenis. 

 

Ziņo: I.Paudere  

Izsakās: I.Avdejeva, M.V.Kalniņš, D.Šavalgina, I.Zitmanis 

 

 Arodbiedrības puses pārstāvji vērš uzmanību, ka PKP “Sociālais pedagogs” un PKP 

“Lopkopības tehniķis ar specializāciju aitkopībā” atsevišķos punktos nepieciešams tehniski 

precizēt, un vienojas ar I.Pauderi, ka minētās PKP gala versijas, iesaistot nozaru kompetentās 

iestādes, atbilstoši norādītajam tiks precizētas līdz abu PKP publicēšanai. 

PINTSA dalībnieki saskaņo augstāk minētās PKP gala versijas. 

 

NOLEMTS: 

I. Saskaņot PKP gala versijas: 

1. Uzņēmējdarbības  nozarē: 

1.1.  PKP “E-biznesa vadītājs” – 6.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

1.2.  PKP “Personāla vadītājs” – 6.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

1.3.  PKP “Personāla speciālists” – 5. profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

2. Kultūras nozares un radošo industriju jomā: 

2.1. PKP “Vokālists”- 6.profesionālās kvalifikācijas līmenis 

2.2. PKP “Diriģents”- 6.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

2.3. PKP “Kormeistars” - 4.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

2.4. PKP “Dziedātājs” - 4. profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

2.5. PKP “Mūzikas teorijas specialists”- 4.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

3. Tekstilizstrādājumu, apģērbu, ādas un ādas izstrādājumu ražošanas nozarē:  

3.1. PKP “Tērpu izgatavošanas un stila speciālists” - 4.profesionālās kvalifikācijas 

līmenis; 

3.2. PKP “Šuvējs” - 3.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

4. Būvniecības nozarē: 

4.1. PKP “Vadošais ēku būvinženieris” -  7.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

4.2. PKP “Vadošais transportbūvju būvinženieris” - 7.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

4.3. PKP “Inženiersistēmu būvniecības speciālists” - 5.profesionālās kvalifikācijas 

līmenis; 

4.4. PKP “Ēku būvniecības speciālists” - 5.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

5. Izglītības un zinātnes ministrijas: PKP “Sociālais pedagogs” - 6.profesionālās 

kvalifikācijas līmenis; 
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6. Skaistumkopšanas nozarē: 

6.1. PKP “Manikīra un pedikīra speciālists” - 3.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

6.2. PKP “Vizuālā tēla stilists”- 4.profesionālās kvalifikācijas līmenis; 

7. Transports un loģistikas nozarē: PKP “Loģistikas darbinieks”- 4.profesionālās 

kvalifikācijas līmenis; 

8. Kokrūpniecības nozarē: PKP ”Kokapstrādes inženieris”- 6.profesionālās kvalifikācijas 

līmenis;  

9. Lauksaimniecības nozarē: PKP “Lopkopības tehniķis ar specializāciju aitkopībā” –    

     4.profesionālās kvalifikācijas līmenis. 

 

2.jautājums 

 

Uzņemšanas valsts finansētās profesionālās izglītības programmās rezultāti 2025.gadā un 

valsts finansēto profesionālās izglītības programmu un izglītojamo skaita uzņemšanai 

2026.gadam saskaņošana. 

 

Ziņo: A.Imanta, L.Vikšere, A.Groza 

Izsakās: E.Alksne, A.Baumanis, I.Suškeviča, J.Gaigals, L.Voroņenko, E.Lūkina, I.Avdejeva, 

G.Šmaukstele 

 

A.Imanta sniedz informāciju par Izglītības un zinātnes ministrijas (turpmāk – 

ministrija) padotībā esošo profesionālās izglītības iestāžu uzņemšanas valsts finansētās 

profesionālās izglītības programmās (turpmāk – IP) rezultātiem 2025.gadā, kā arī L.Vikšere 

sniedz ieskatu par aktuāliem absolventu monitoringa datiem, t.sk. absolventu nodarbinātības 

rādītājiem. A.Imanta informē par plānoto valsts finansēto vietu skaitu 2026.gadā un tā 

atbilstību Ekonomikas ministrijas 2024.gada vidēja un ilgtermiņa darba tirgus prognozēm, 

vienlaikus norādot uz ministrijas un Enerģētikas nozares ekspertu padomes viedokli attiecībā 

uz Jelgavas tehnikuma un Daugavpils Tehnoloģiju un tūrisma tehnikuma īstenotās 

profesionālās tālākizglītības programmas “Enerģētika un elektrotehnika”, prof. kval. 

“Elektromontieri” ieslodzījumu vietās, kā arī ministrijas un Transporta un loģistikas nozares 

ekspertu padomes viedokli attiecībā uz Daugavpils Tehnoloģiju un tūrisma tehnikuma 

īstenoto profesionālās vidējās izglītības programmas “Loģistika”, prof. kval. “Loģistikas 

darbinieks”, pēc 12.klases, īstenošanas ilgums – 1,5 g. 

A.Imanta lūdz saskaņot Izglītības un zinātnes ministrijas padotībā esošo profesionālās 

izglītības iestāžu un līgumiestāžu valsts finansētu IP vietu skaitu izglītojamo uzņemšanai 

2026.gadā, t.sk. vietu skaitu sekojošās IP: 

1. Jelgavas tehnikuma un Daugavpils Tehnoloģiju un tūrisma tehnikuma īstenotās 

profesionālās tālākizglītības programmas “Enerģētika un elektrotehnika”, prof. kval. 

“Elektromontieri” ieslodzījumu vietās; 

2. Rīgas Tehniskās koledžas īstenotajās IP “Siltumenerģētika”, prof. kval. 

“Ventilācijas un gaisa kondicionēšanas sistēmu tehniķis” un “Inženiermehānika, prof. kval. 

“Saldēšanas iekārtu un sistēmu tehniķis” 25 vietas katrā IP, nevis 15 vietas katrā, ja ir 

atbilstošs pretendentu skaits uzņemšanai IP; 

3. Daugavpils Tehnoloģiju un tūrisma tehnikuma īstenoto profesionālās vidējās 

izglītības programmu “Loģistika”, prof. kval. “Loģistikas darbinieks”, pēc 12.klases, 

īstenošanas ilgums – 1,5 g. 

S.Alksne norāda uz nepieciešamību pārrunāt ar sadarbības partneriem  

mežsaimniecības nozares nepieciešamo izglītojamo skaita tendences IP 2027.gadam. 

A.Baumanis atzīmē, ka vietu skaita palielināšana mērķgrupai IP pēc vispārējās vidējās 

izglītības ieguves ir pozitīvi vērtējams, un  vērš uzmanību, ka nepieciešams risinājums 
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attiecībā uz jauniešu skaitu, kas neturpina izglītību nākamajā izglītības pakāpē, lai palielinātu 

izglītojamo īpatsvaru profesionālā vidējā izglītībā. 

A.Imanta papildina, ka Izglītības un zinātnes ministrija (turpmāk – ministrija) 

nosūtījusi lūgumu nozaru ekspertu padomēm sniegt viedokli par izglītojamo uzņemšanu 

nozares ekspertu padomju saistītajās arodizglītības programmās ar nepabeigtu pamatizglītību, 

un vienlaikus aicina darba devēju pusi sniegt viedokli arī par vispārējās vidējās izglītības 

neieguvušo jauniešu iespējām turpināt izglītību IP un apgūt profesiju, kuri nav ieguvuši 

pietiekamu vērtējumu valsts pārbaudes darbā (eksāmenā vai centralizētajā eksāmenā). 2025. 

gada septembrī 21 izglītojamais ar nepabeigtu pamatizglītību uzsāka mācības arodizglītības 

programmās “Frizieru pakalpojumi”, “Ēdināšanas pakalpojumi” un “Sociālā aprūpe”. 

Sākotnējais piedāvājums ietvēra arī iespēju mācīties arodizglītības programmā 

“Metālapstrāde”, tomēr šīs programmas īstenošana netika atbalstīta no nozares darba devēju 

puses. 

Darba devēju puse aicina ministriju izstrādāt alternatīvos izglītības ieguves 

risinājumus profesionālajā izglītībā, kā arī atsevišķā darba grupā pārrunāt iespējas modernizēt 

vietu skaita plānošanas metodiku. 

E.Lūkina vērš uzmanību uz personu, kas apgūst IP “Enerģētika un elektrotehnika”, 

prof. kval. “Elektromontieri” ieslodzījumu vietās, nodarbinātības problēmām enerģētikas 

nozarē. 

PINTSA dalībnieki vienojas, ka nepieciešama Enerģētikas nozares ekspertu padomes 

tikšanās ar Ieslodzījumu vietu pārvaldi, iesaistītajām pusēm, izglītības iestādēm, lai pārrunātu 

sodāmības ietekmi uz šo personu nodarbinātību nozarē un izglītības iestāžu enerģētikas 

nozares IP piedāvājumu ieslodzījumu vietās 2027.gadā  un turpmāk. 

A.Groza sniedz  informāciju par izglītības tematiskajā jomā „Mākslas” uzņemšanas 

rezultātiem valsts finansētās IP 2025.gadā un 2026.gadā plānoto un lūdz saskaņot Kultūras 

ministrijas padotībā esošo profesionālās izglītības iestāžu un līgumiestāžu, citu padotībā 

esošo profesionālās izglītības iestāžu un līgumiestāžu valsts finansētu IP izglītības 

tematiskajā jomā „Mākslas” vietu skaitu izglītojamo uzņemšanai 2026.gadā. 

PINTSA dalībnieki saskaņo Izglītības un zinātnes ministrijas padotībā esošo 

profesionālās izglītības iestāžu un līgumiestāžu valsts finansētu profesionālās izglītības 

programmu vietu skaitu izglītojamo uzņemšanai 2026.gadā un Kultūras ministrijas padotībā 

esošo profesionālās izglītības iestāžu un līgumiestāžu, citu padotībā esošo profesionālās 

izglītības iestāžu un līgumiestāžu valsts finansētu profesionālās izglītības programmu 

izglītības tematiskajā jomā „Mākslas” vietu skaitu izglītojamo uzņemšanai 2026.gadā. 

 

NOLEMTS: 

Saskaņot: 

2.1. Izglītības un zinātnes ministrijas padotībā esošo profesionālās izglītības iestāžu un 

līgumiestāžu valsts finansētu profesionālās izglītības programmu vietu skaitu izglītojamo 

uzņemšanai 2026.gadā (1.pielikums uz 10 lapām); 

2.2. Kultūras ministrijas padotībā esošo profesionālās izglītības iestāžu un līgumiestāžu, citu 

padotībā esošo profesionālās izglītības iestāžu un līgumiestāžu valsts finansētu profesionālās 

izglītības programmu izglītības tematiskajā jomā „Mākslas” vietu skaitu izglītojamo 

uzņemšanai 2026.gadā (2.pielikums uz 8 lapām). 

 

3.jautājums 

 

PINTSA aktualizētā nolikuma iesniegšana Nacionālās trīspusējās sadarbības padomē 

apstiprināšanai. 
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Ziņo: I.Zitmanis 

 

I.Zitmanis atsaucas uz iepriekšējā PINTSA sēdē lemto  (09.10.2025. PINTSA sēdes 

protokols Nr.6, I daļas 3. jautājums) un norāda, ka no Ministru kabineta PINTSA dalībpuses 

nav papildinājumu PINTSA nolikumā attiecībā uz PINTSA dalībpušu deleģēto pārstāvju 

skaitu, nolikuma redakcijā ir iepriekšējie tehniskie precizējumi. Ja PINTSA dalībpusēm nav 

citu priekšlikumu, lūdz atbalstīt PINTSA aktualizētā nolikuma iesniegšanu NTSP 

apstiprināšanai. 

PINTSA dalībnieki atbalsta PINTSA aktualizētā nolikuma redakcijas iesniegšanu 

NTSP apstiprināšanai. 

 

NOLEMTS: 

Atbalstīt PINTSA aktualizētā nolikuma iesniegšanu NTSP apstiprināšanai. 

 

4.jautājums 

 

PINTSA dalībpušu priekšlikumi par prioritātēm profesionālajā izglītībā PINTSA sēžu darba 

plānam. PINTSA sēžu darba plāna 2026.gadam apstiprināšana. 

 

Ziņo: I.Zitmanis 

Izsakās: L.Voroņenko, A.Grīnfelde, I.Avdejeva, I.Zitmanis, I.Berga 

 

PINTSA dalībnieki izskata PINTSA dalībpušu iesniegtos priekšlikumus un vienojas, 

ka PINTSA 2026.gada darba plānā jāiekļauj stratēģiski jautājumi, par kuriem izstrādāts 

PINTSA trīs pušu vienots redzējums. 

Vienlaikus, lai sasniegtu PINTSA izskatāmo jautājumu mērķi un diskutētu par 

PINTSA dalībpušu redzējumu, PINTSA dalībnieki vienojas, ka: 

1.  pirms PINTSA darba kārtības jautājumu izskatīšanas PINTSA var veidot darba 

grupas, vienojoties par darba grupu norises laiku un vietu;  

2. PINTSA 2026.gada darba plāns var tikt papildināts ar darba kārtības jautājumiem, 

t.sk. ar aktuāliem politikas plānošanas dokumentu un normatīvo aktu projektiem 

cilvēkresursu attīstības, izglītības un nodarbinātības jautājumos (saskaņā ar PINTSA 

nolikuma 4.1., 4.2.apakšpunktā noteikto). 

PINTSA dalībnieki atbalsta PINTSA dalībpušu priekšlikumus un apstiprina PINTSA 

sēžu darba plānu 2026.gadam. 

 

NOLEMTS: 

Apstiprināt PINTSA sēžu darba plānu 2026.gadam (pielikums uz 2 lapām). 

 

5.jautājums 

 

Kultūrizglītības padomes institucionālās pārstāvniecības apstiprināšana. 

 

Ziņo: L.Rūsiņa 

 

 L.Rūsiņa lūdz apstiprināt Kultūrizglītības padomes institucionālo pārstāvniecību.  

 PINTSA dalībnieki apstiprina Kultūrizglītības padomes institucionālo pārstāvniecību. 

 

NOLEMTS: 

Apstiprināt Kultūrizglītības padomes institucionālo pārstāvniecību. 
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II Informatīvie jautājumi 

 

1.jautājums 

 

Bezdarba situācija un aktīvie nodarbinātības pasākumi un preventīvie bezdarba 

samazināšanas pasākumi. 

 

Ziņo: E.Bratka 

Izsakās: I.Zitmanis, R.Brīdaks, B.Bašķere, S.Alksne, I.Berga 

 

PINTSA dalībnieki diskutē par bezdarbnieku reģionālajām atšķirībām bezdarba 

statistikā, vakanču piedāvājumu un brīvajām darbavietām, bezdarbnieku statusu ilgstoši līdz 3 

mēnešiem un jautājumu pieņem informācijai. 

 

NOLEMTS:  

Pieņemt informācijai. 

 

2.jautājums 

 

Dažādi. 

 

Ziņo: L.Voroņenko 

Izsakās: B.Bašķere, I.Suškeviča, D.Šavalgina 

 

L.Voroņenko atgādina, ka iepriekšējā PINTSA sēdē (09.10.2025. PINTSA sēdes 

protokols Nr.6, II daļas 1.2. jautājums) LDDK sniedza informāciju par Sporta nozares 

ekspertu padomes izveidi (turpmāk – Sporta NEP) un lūdz ministrijas Sporta departamenta 

vīziju par NEP izveidi. 

B.Bašķere vērš uzmanību, ka  jau iepriekšējā sēdē norādīja, ka nepieciešams iezīmēt 

Sporta NEP turpmāko darbību ilgtermiņā, nav izprotams Sporta NEP izveides konteksts, 

ekspertu nepieciešamība un darbība Sporta NEP, kāpēc nepieciešama šāda birokrātiska 

institūcija. 

I.Suškeviča atbalsta un norāda, lai izstrādātu profesiju standartu, profesionālās 

kvalifikācijas prasības un nozaru kvalifikāciju struktūru, Sporta NEP izveide nav 

nepieciešama. 

D.Šavalgina atzīmē, ka cilvēkresursi jākopīgo, nevis jāsadala sīkāk. 

L.Voroņenko informē, ka LDDK mudinās ministriju uz diskusiju, vai Sporta NEP 

izveides jautājums virzāms turpmākai izskatīšanai. 

 

NOLEMTS:  

Pieņemt informācijai. 

 

3.jautājums 

 

Par nākamās PINTSA sēdes darba kārtību.  

 

Nākamās 11.02.2026. PINTSA kārtējās klātienes sēdes darba kārtība: 

1. Profesijas standartā ietverto profesionālās kvalifikācijas prasību un nozaru kvalifikāciju 

struktūru gala versiju saskaņošana (VIAA). 
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2. LDDK, LOSP, Kultūrizglītības padomes pārskats par NEP darbību 2025.gadā. 2026.gada  

darba plāns, prioritātes un uzdevumi (LDDK, LOSP, KP). 

3. Dažādi.  

4. Par nākamās PINTSA sēdes darba kārtību. 

 

NOLEMTS: 

Pieņemt informācijai. 

 

Sēdi slēdz plkst. 16.04 

 

Sēdes darba kartībā iekļauto jautājumu prezentācijas pieejamas Izglītības un zinātnes 

ministrijas tīmekļa vietnē: 

https://www.izm.gov.lv/lv/profesionalas-izglitibas-un-nodarbinatibas-trispusejas-sadarbibas-

apakspadome 

 

 

Sēdes vadītāja    (paraksts)   I.Berga 

 

Sēdes protokolētāja   (paraksts)   A.Imanta 

 

https://www.izm.gov.lv/lv/profesionalas-izglitibas-un-nodarbinatibas-trispusejas-sadarbibas-apakspadome
https://www.izm.gov.lv/lv/profesionalas-izglitibas-un-nodarbinatibas-trispusejas-sadarbibas-apakspadome

