Skolotaja profesijas ilgtspéjas izpéte

Starptautiskais macibu vides péetijums TALIS 2024 (Teaching and Learning
International Survey) ir starptautisks péetijums, kas piedava skolotajiem izteikt
viedoklus un veértgjumus par savu darbu skolas un macibu vidi. P&tljuma pamata
modulis ir 7.-9. klaSu skolotaju aptauja, kura Latvija piedalijas 2013., 2018. un 2024.
gada. 2024. gada aptauja piedalijas Latvijas 215 skolu 4088 skolotaji un 213 skolu
direktori.

TALIS 2024 dati par Latvijas skolotaju salidzinoSi zemo apmierinatibu ar darbu, ka ar1
skolotaju augsto ipatsvaru, kuri lidz 2030. gadam plano pamest profesiju, liek
padzilinati analizét faktorus, kas saistami ar Latvijas skolotaju apmierinatibas ar darbu
Itmeni un kada ir So faktoru relativa ietekme, tostarp identificgjot skolotaju
apmierinatibas ar darbu nozimigakos prognozetajus — stress, darba pienakumu slodze,
vadibas atbalsts, profesionala autonomija, daliba l@mumu pienemsSana, profesijas
novertejums un ietekme, un profesionala sadarbiba, - sakartojot tos p&c svariguma un
noskaidrojot, kads ir So faktoru iedarbibas raksturs, piem&ram, tieSi vai netiesi
iedarbojoties uz skolotaju apmierinatibu ar darbu.

Skolotaji ir izglitibas sistémas pamats. Zinams, ka izglitibas sistémas kvalitate ir
atkariga no ta, kada ir skolotaju darba kvalitate. Lai atbalstitu skolotajus vinu darba,
padzilinatas izpetes mérkis ir analizet Latvijas 7.-9. klasu skolotaju stresa faktorus, to
savstarp&jo sasaisti un stresa mazinasanas un skolotdju apmierinatibas ar darbu
stiprinaSanas iesp&jas, izmantojot TALIS pétijuma jaunaka cikla un, ja iesp&jams,
iepriek$gjo pétijumu ciklu datus un Starptautiskas skolénu novertéSanas programmas
PISA pétijjuma jaunakos pieejamos datus, tostarp veicot salidzinajumu ar OECD
vidgjiem raditajiem, ka ar1 kaiminvalstu, jo 1pasi sekmigakas izglitibas sist€émas —
Igaunijas — raditajiem.

Padzilinatajai izpetei japalidz noskaidrot:

- Faktoru kopumu, kas saistiti ar augstu stresa Iimeni skolotajiem, tostarp:

o vai skolotaji, kuri sadarbojas ar kolégiem vai sanem atbalstu no tiem, un
kopigi veido macibu stundu planus, patéré mazak laika, lai sagatavotos
macisanai, un izjiit mazaku stresu par gatavoSanos macibu stundam?

o vai maksliga intelekta riku izmantoSana macibu stundu norises
planoSanai ir saistita ar zemaku stresa ITmeni, gatavojoties maciSanas
stundam?

o val konstat€jama augsta stresa limena saistiba ar macibu materialu
pieejamibu, vai salidzinosi lielu skaitu stundu, kas skolotajam japavada,
macot klasg?

° vai nepiecieSamiba izstradat jaunus macibu materialu (prezentacijas,
uzdevumu lapas), jo tadi nav pieejami un/vai ir neatbilstoSi/
nepietiekami, vairo stresu no gatavoSanas stundam?

o vai ir nosakams faktoru kopums, kas saistits ar augsto stresa [imeni no
parmainam un reformam skolu dzive?

o vai ir nosakams faktoru kopums, kas saistits ar skolotaju stresu par
disciplinu klasg?


https://www.oecd.org/en/data/datasets/talis-2024-database.html
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- Vai tadi faktori ka stress darba vide un skolu vadibas atbalsts ir ar lielako ietekmi
uz skolotaju gandarijumu par savu darbu, tostarp:

o vai skolotaju apmierinatiba ar darbu kritas no “parmainu noguruma”, jo
skolotaji nav parmainu autori (autoritates), neizmanto savas
kompetences pilniba un neizjiit gandarijumu par darbu?

o vai kolegiala skolu vadibas stila (Iémumu pienemsanas deleggjums,
daliba stratégiskajos vadibas 1émumos, horizontala sadarbiba dazados ar
macibu procesa organizacijas jautajumos) pieejamiba skolotajiem ir
specigaks apmierinatibas ar darbu prognoz€tajs neka citi atbalsta
faktori?

° vai apmierinatibas ar darbu picaugums skolotajiem ir saistits ar mazaku
administrativa darba noslodzi?

- Kads faktoru kopums, to skaita maciSanas pieejas, ir saistits ar macisSanas merku
sasniegSanu macibu stundas?

- Kads faktoru kopums, tostarp ar maciSanas praksém saistitais, ietver dabisku un
ikdiengju atbalstu skolénu socialajam un emocionalajam kompetenc€m un to
maciSanu?

- Ka skaidrojams atSkirigais fokuss uz disciplinas jautajumiem klasé starp
Latvijas un Igaunijas skolotajiem?

Sagaidamais rezultats

Jaidentificeé faktori, kurus ietekmé&jot, mazinasies skolotaju stress un palielinasies
apmierinatiba ar darbu. Identificetie faktori laus mérketak atbalstit skolotaju labbiitibu
skolas, formulgjot rekomendacijas ricibai:

1. izglitibas politikas veidotajiem valsts [iment un paSvaldibas,
2. 1zglitibas politikas Tstenotajiem centrala [imeni un pasvaldibas,
3. skolu vadibas komandam.

Sadarbibas partnera sekundaras izpétes nodevums:

Sekundaraja datu izp€té sasniedzamais rezultats ir petijuma datu sekundara izpéte,
iesniedzot pétijuma datus, analizes zinojumu un starptautiskas aprobacijas
apliecinajumu (daliba starptautiska konference vai ar konferenci saistitais zinatniskais
raksts recenz€ta izdevuma), kas ietver p€tijuma primarajos datos balstitu atbildi uz
konkrétiem ricibpolitikas jautdjumiem. Rezultatu iesniegSanas termin§ — 2027. gada
30. junijs.



