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I. Vispārīgie jautājumi 

 

1. Metodikas mērķis ir noteikt vienības izmaksu standarta likmju aprēķinu, pamatot vienas 

vienības izmaksu standarta likmju piemērošanu, kā arī noteikt prasības sasniegto rādītāju 

pamatojošai dokumentācijai un maksājumu nosacījumus 6.1.1. specifiskā atbalsta mērķa 

"Pārejas uz klimatneitrālitāti radīto ekonomisko, sociālo un vides seku mazināšana visvairāk 

skartajos reģionos" 6.1.1.5. pasākuma "Nodarbināto prasmju paaugstināšana un atbalsts 

kvalifikācijas iegūšanai, atbalsts darbaspēka mācībām saskaņā ar uzņēmumu pieprasījumu" 

(turpmāk –  6.1.1.5. pasākums) īstenošanai. 

 

2. Metodika piemērojama profesionālās izglītības iestādēm1 - 1) tehnikums; 2) mākslu izglītības 

kompetences centrs; 3) profesionālā vidusskola; 4) profesionālās tālākizglītības centrs; 5) 

koledža, kuras ar Valsts izglītības attīstības aģentūru (turpmāk  – VIAA) ir noslēgušas līgumu 

par sadarbību 6.1.1.5. pasākuma projekta īstenošanā (turpmāk  – sadarbības partneris) Ministru 

kabineta 2025.gada  7.jūnija noteikumu Nr. 369 “Eiropas Savienības kohēzijas politikas 

programmas 2021.–2027. gadam 6.1.1. specifiskā atbalsta mērķa "Pārejas uz klimatneitrālitāti 

radīto ekonomisko, sociālo un vides seku mazināšana visvairāk skartajos reģionos" 6.1.1.5. 

pasākuma "Nodarbināto prasmju paaugstināšana un atbalsts kvalifikācijas iegūšanai, atbalsts 

darbaspēka mācībām saskaņā ar uzņēmumu pieprasījumu" īstenošanas noteikumi”2 (turpmāk – 

MK noteikumi Nr. 369) noteiktajā kārtībā. 

 

3. Metodika nosaka vienības izmaksu standarta likmi modulārās profesionālās tālākizglītības 

programmas īstenošanai darba vidē balstītu (turpmāk – DVB) mācību veidā uzņēmumā3, ko 

izglītības iestāde nodrošina uzņēmumam par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu vienai mērķa 

grupas personai4, kura 6.1.1.5. pasākuma projektā sekmīgi pabeigusi profesionālās 

tālākizglītības programmu, t.i. saņēmis profesionālās kvalifikācijas apliecību5.  

 

II. Vienības izmaksu standarta likmes aprēķina vispārējie principi, pamatojošie 

informācijas avoti un normatīvā bāze 

 

4. Vienības izmaksu likmes aprēķins balstīts uz šādiem normatīviem aktiem un informācijas 

avotiem: 

4.1. Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2021/1060 (2021. gada 24. jūnijs), ar ko 

 
1 Izglītības iestādes, kas noteiktas Profesionālās izglītības likuma 16.1 pantā. 
2 https://likumi.lv/ta/id/361321-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-20212027gadam-611-specifiska-atbalsta-

merka-parejas-uz-klimatneitralitati-radito-ekonomisko-socialo-un-vides-seku-mazinasana-visvairak-skartajos-regionos-
6115pasakuma-nodarbinato-prasmju-paaugstinasana-un-atbalsts-kvalifikacijas-iegusanai-atbalsts-darbaspeka-macibam-saskana-

ar-uznemumu-pieprasijumu-istenosanas-noteikumi 
3 Ar uzņēmumu atbilstoši Ministru kabineta noteikumu Nr. 484 2.punktā noteiktajam saprot- komersantus, iestādes, atvasinātas 

publiskas personas, biedrības, nodibinājumus, fiziskas personas, kuras reģistrētas kā saimnieciskās darbības veicēji, kā 

pašnodarbinātais vai individuālais (ģimenes) uzņēmums, tai skaitā zemnieku vai zvejnieku saimniecība, un citiem saimnieciskās 

darbības veicējiem, tai skaitā Latvijā vai Latvijā reģistrēta uzņēmuma filiālē Eiropas Savienības dalībvalstī un Eiropas Ekonomikas 

zonas valstī. 
4 Atbilstoši MK noteikumu Nr. 369 7.punktam mērķa grupa ir Kurzemes, Latgales, Vidzemes un Zemgales statistiskajā reģionā 

nodarbinātas personas vecumā no 18 gadiem, kā arī personas  vecumā no 18 līdz 29 gadiem (ieskaitot), kuras uz iesaistes brīdi 

pasākumā nemācās un nav nodarbinātas. 
5 Profesionālās tālākizglītības programmas apguves gadījumā iegūstot apliecību par otrā, trešā vai ceturtā kvalifikācijas līmeņa 

profesionālo kvalifikāciju, iegūstot apliecību par trešā vai ceturtā kvalifikācijas līmeņa profesionālo kvalifikāciju un tās 

specializāciju vai iegūstot apliecību par trešā vai ceturtā kvalifikācijas līmeņa profesionālās kvalifikācijas specializāciju, kas iekļauta 

nozares kvalifikāciju struktūrā (arī sekmīgi nokārtojot profesionālās kvalifikācijas eksāmenu). 

https://likumi.lv/ta/id/361321-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-20212027gadam-611-specifiska-atbalsta-merka-parejas-uz-klimatneitralitati-radito-ekonomisko-socialo-un-vides-seku-mazinasana-visvairak-skartajos-regionos-6115pasakuma-nodarbinato-prasmju-paaugstinasana-un-atbalsts-kvalifikacijas-iegusanai-atbalsts-darbaspeka-macibam-saskana-ar-uznemumu-pieprasijumu-istenosanas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/361321-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-20212027gadam-611-specifiska-atbalsta-merka-parejas-uz-klimatneitralitati-radito-ekonomisko-socialo-un-vides-seku-mazinasana-visvairak-skartajos-regionos-6115pasakuma-nodarbinato-prasmju-paaugstinasana-un-atbalsts-kvalifikacijas-iegusanai-atbalsts-darbaspeka-macibam-saskana-ar-uznemumu-pieprasijumu-istenosanas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/361321-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-20212027gadam-611-specifiska-atbalsta-merka-parejas-uz-klimatneitralitati-radito-ekonomisko-socialo-un-vides-seku-mazinasana-visvairak-skartajos-regionos-6115pasakuma-nodarbinato-prasmju-paaugstinasana-un-atbalsts-kvalifikacijas-iegusanai-atbalsts-darbaspeka-macibam-saskana-ar-uznemumu-pieprasijumu-istenosanas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/361321-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-20212027gadam-611-specifiska-atbalsta-merka-parejas-uz-klimatneitralitati-radito-ekonomisko-socialo-un-vides-seku-mazinasana-visvairak-skartajos-regionos-6115pasakuma-nodarbinato-prasmju-paaugstinasana-un-atbalsts-kvalifikacijas-iegusanai-atbalsts-darbaspeka-macibam-saskana-ar-uznemumu-pieprasijumu-istenosanas-noteikumi


paredz kopīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu 

Plus, Kohēzijas fondu, Taisnīgas pārkārtošanās fondu un Eiropas Jūrlietu, zvejniecības un 

akvakultūras fondu un finanšu noteikumus attiecībā uz tiem un uz Patvēruma, migrācijas 

un integrācijas fondu, Iekšējās drošības fondu un Finansiāla atbalsta instrumentu robežu 

pārvaldībai un vīzu politikai, 53. panta 3.punkta a) apakšpunkta i) un d) apakšpunkts6; 

4.2. Ministru kabineta 2016.gada 15.jūlija noteikumi Nr. 484 “Kārtība, kādā organizē un īsteno 

darba vidē balstītas mācības” (turpmāk – MK noteikumi Nr. 484)7; 

4.3. MK noteikumi Nr. 369; 

4.4. Ministru kabineta 2024. gada 20. februāra noteikumi Nr. 110 “Noteikumi par valsts 

profesionālās tālākizglītības un profesionālās pilnveides izglītības standartu” (turpmāk – 

MK noteikumi Nr.110)8; 

4.5. Finanšu ministrijas izstrādātās vadlīnijas Nr.1.1. „Vadlīnijas par vienkāršoto izmaksu 

izmantošanas iespējām un to piemērošana Eiropas Savienības kohēzijas politikas 

programmas 2021. – 2027.gadam ietvaros (turpmāk – FM vadlīnijas Nr. 1.1.)”9; 

4.6. Izglītības un zinātnes ministrijas izstrādātās vadlīnijas “Darba vidē balstītu mācību 

organizēšanas un īstenošanas vadlīnijas” (turpmāk  - Vadlīnijas), kur noteikts maksimālais 

izglītojamo skaits uz vienu DVB mācību vadītāju uzņēmumā kvalitatīvu DVB mācību 

nodrošināšanai (apstiprinātas ar Izglītības un zinātnes ministrijas 2017. gada 9. jūnija 

rīkojumu Nr. 218 “Par Darba vidē balstītu mācību organizēšanas un īstenošanas vadlīniju 

apstiprināšanu) (turpmāk – Vadlīnijas)10.  

4.7. Centrālās statistikas pārvaldes (turpmāk – CSP) dati par vidējās vienas stundas darbaspēka 

izmaksām 2025. gadā11. 

 

5. Šīs metodikas 3. punktā noteikto vienas vienības izmaksu standarta likmes aprēķins balstīts uz 

šādiem principiem: 

5.1. tas ir iepriekš noteikts: vienības izmaksu standarta likmes piemērošanas periods un 

piemērošanas nosacījumi ir noteikti MK noteikumu Nr. 369 26.5., 29.8.8.  apakšpunktā un 

38. punktā; 

5.2. tas ir taisnīgs: vienības izmaksu standarta likme tiek piemērota vienādi visām 6.1.1.5. 

pasākuma projektā iesaistītajām izglītības iestādēm, kas nodrošina modulārās 

profesionālās tālākizglītības programmas apguvi DVB mācību veidā uzņēmumā vai pie 

amata meistara; 

5.3. tas ir pierādāms: vienības izmaksu standarta likme tiek noteikta un pamatota ar šīs 

metodikas 4. punktā minētajiem normatīvajiem aktiem, vadlīnijām un informācijas 

avotiem; 

5.4. tas ir objektīvs: vienības izmaksu standarta likme ir aprēķināta, pamatojoties uz CSP 

datiem, MK noteikumiem Nr. 110 un MK noteikumiem Nr. 484. 

 

 

 
6 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A02021R1060-20251025   
7 https://likumi.lv/ta/id/283680-kartiba-kada-organize-un-isteno-darba-vide-balstitas-macibas 
8 https://likumi.lv/ta/id/349948-noteikumi-par-valsts-profesionalas-talakizglitibas-un-profesionalas-pilnveides-izglitibas-standartu 
9 https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/vadlinijas-par-vienkarsoto-izmaksu-

izmantosanas-iespejam-un-to-piemerosana-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-2021-2027-gadam-ietvaros 
10 https://www.izm.gov.lv/lv/darba-vide-balstitu-macibu-organizesanas-un-istenosanas-vadlinijas 
11 Dati pieejami CSP mājaslapā- 

https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__EMP__DI__DIS/DIS010/table/tableViewLayout1/ 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A02021R1060-20251025
https://likumi.lv/ta/id/283680-kartiba-kada-organize-un-isteno-darba-vide-balstitas-macibas
https://likumi.lv/ta/id/349948-noteikumi-par-valsts-profesionalas-talakizglitibas-un-profesionalas-pilnveides-izglitibas-standartu
https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/vadlinijas-par-vienkarsoto-izmaksu-izmantosanas-iespejam-un-to-piemerosana-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-2021-2027-gadam-ietvaros
https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/vadlinijas-par-vienkarsoto-izmaksu-izmantosanas-iespejam-un-to-piemerosana-eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-2021-2027-gadam-ietvaros
https://www.izm.gov.lv/lv/darba-vide-balstitu-macibu-organizesanas-un-istenosanas-vadlinijas
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__EMP__DI__DIS/DIS010/table/tableViewLayout1/


III. Vienības izmaksu standarta likme par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu 

uzņēmumā vienai mērķa grupas personai 6.1.1.5.  pasākuma projektā izmaksu 

pamatojums, iznākumu pamatojošie dokumenti un maksājumu nosacījumi 

 

6. Vienības izmaksu likmes izmaksās modulārās profesionālās tālākizglītības programmas 

īstenošanai DVB mācību veidā uzņēmumā, ko sadarbības partneris nodrošina uzņēmumam par 

DVB mācību vadītāja nodrošināšanu vienai 6.1.1.5. projekta mērķa grupas personai, kura 

sekmīgi pabeigusi profesionālās tālākizglītības programmu, iekļauj DVB mācību vadītāja 

atlīdzības izmaksas, nodokļus un valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas (neietverot 

normatīvajos aktos noteiktos ar nodokļiem neapliekamos pabalstus un kompensācijas, kā arī 

prēmijas, materiālo stimulēšanu un naudas balvas) par DVB mācību īstenošanu atbilstoši 

individuālajam plānam un mērķa grupas personas uzraudzību individuālā plāna īstenošanas 

laikā, par mērķa grupas personas instruktāžu darba aizsardzības jautājumos un ar uzņēmuma 

darba kārtības noteikumiem, kā arī par mērķa grupas personas zināšanu, profesionālo iemaņu 

un prasmju novērtējuma sagatavošanu (turpmāk – DVB mācību vadītāja darbs). 

 

7. DVB mācību vadītāja nodrošināšanas vienības izmaksu likme uzņēmumam par vienu mērķa 

grupas personu tiek aprēķināta: 

7.1. pamatojoties uz kopējo DVB mācību ietvaros īstenotas profesionālās tālākizglītības 

programmas apjomu uzņēmumā, kas tiek noteikts: 

7.1.1. ievērojot MK noteikumu Nr. 110 pielikumā Nr.1  “Profesionālās tālākizglītības 

programmas satura apguves apjoma sadalījums” noteikto profesionālās tālākizglītības 

programmas minimālo īstenošanas ilgumu un minimālo kopapjomu praksei darba 

vidē; 

7.1.2. un MK noteikumu Nr. 484 6.1.1. apakšpunktā noteikto prasību par DVB mācību 

apjomu uzņēmumā, kas nosaka, ka darba vidē balstītu mācību ietvaros īstenotās 

izglītības programmas apjoms uzņēmumā ir vismaz 25 % no kopējā izglītības 

programmas apjoma, neieskaitot kvalifikācijas praksi; 

7.2. izmantojot CSP publicētos datus par vidējām vienas stundas darbaspēka izmaksām; 

7.3. ievērojot Vadlīnijās noteikto DVB mācību vadītāja darba slodzi uz vienu izglītojamo. 

 

8. Pamatojoties uz metodikas 7.1. apakšpunktā minēto, kopējais DVB mācību ietvaros īstenotās 

profesionālās tālākizglītības programmas apjoms katrai profesionālai kvalifikācijai uzņēmumā 

tiek aprēķināts, saskaitot prakses darba vidē stundu kopapjomu un 25 % no tālākizglītības 

programmas īstenošanas ilguma, atskaitot kvalifikācijas prakses darba vidē apjomu. 

Aprēķinātais DVB mācību ietvaros īstenotas izglītības programmas kopapjoms (stundās) 

uzņēmumā tiek izmantots kā pamats DVB mācību vadītāja darba izmaksu noteikšanai vienai 

6.1.1.5. projekta mērķa grupas personai, kura sekmīgi pabeigusi modulāro profesionālās 

tālākizglītības programmu, un ir pieejams metodikas 1.pielikumā “Vienības izmaksu  likme 

uzņēmumam par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu modulārās profesionālās tālākizglītības 

programmas apguvei un tās aprēķins vienai mērķa grupas personai” (turpmāk – 1.pielikums). 

 

9. DVB mācību vadītāja uzņēmumā vienas stundas likme atalgojumam noteikta saskaņā ar CSP 

datiem par vienas stundas darbaspēka izmaksām pa darbības veidiem, kur 2025. gadā vidējās 

vienas stundas darbaspēka izmaksas pa visiem darbības veidiem kopā, ir 15,4512 euro/stundā. 

 

 
12https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__EMP__DI__DIS/DIS010/table/tableViewLayout1/ 

https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__EMP__DI__DIS/DIS010/table/tableViewLayout1/


10. Atbilstoši Vadlīnijām noteikts maksimālais mērķa grupas personu skaits uz vienu DVB mācību 

vadītāju uzņēmumā – seši izglītojamie. DVB mācību vadītāju uzņēmumā darba slodze uz vienu 

mērķa grupas personu DVB mācībās sastāda 1 (pilna slodze)/ 6 (maksimālais mērķa grupas 

personu skaits) = 0,167 daļslodzes. 

 

11. Ievērojot minēto, DVB mācību vadītāja vienas stundas izmaksas uz vienu DVB mācībās 

iesaistītu mērķa grupas personu 6.1.1.5. projektā ir 0,167 slodzes x 15,45 euro/stundā = 2,58 

euro /stundā.  

 

12. Ievērojot augstāk minēto, vienības izmaksu standarta likmi uzņēmumam par DVB mācību 

vadītāja nodrošināšanu vienai DVB mācībās iesaistītai mērķa grupas personai, kura 

6.1.1.5. pasākuma projektā sekmīgi pabeigusi modulārās profesionālās tālākizglītības 

programmu (Vi)
13 veido DVB mācību ietvaros īstenotas izglītības programmas kopapjoma 

(stundu)14 uzņēmumā reizinājums ar DVB mācību vadītāja vienas stundas izmaksu uz vienu 

DVB mācībās iesaistītu mērķa grupas personu 6.1.1.5. projektā (2,58 euro/stundā), kas ir 

noteikts metodikas 11. punktā un likme un vienības izmaksu standarta likmju aprēķini ir 

pieejami metodikas 1.pielikumā.  

 

13. Kopējo attiecināmo izmaksu apmēru uzņēmumam par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu 

6.1.1.5. projektā aprēķina, izmantojot šādu formulu: 

K = Vi x M +…+ Vi x M 
 

K – attiecināmo izmaksu apmērs uzņēmumam par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu 6.1.1.5.  

projekta ietvaros; 

Vi - vienības izmaksas standarta likme uzņēmumam par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu 

vienai DVB mācībās iesaistītai mērķa grupas personai 6.1.1.5. projektā, kas norādīta metodikas 

pielikumā Nr.1; 

M – mērķa grupas personu skaits, kuras 6.1.1.5. pasākuma projektā sekmīgi pabeigušas 

modulāro profesionālās tālākizglītības programmu DVB mācību veidā uzņēmumā. 

 

14. Lai noteiktu attiecināmo izmaksu apjomu par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu uzņēmumā 

6.1.1.5. pasākuma projektā, sadarbības partneris sadarbības līgumā noteiktajā termiņā un 

elektroniskā formā iesniedz VIAA izglītības iestāžu izdoto rīkojumu kopijas par apliecību 

izsniegšanu 6.1.1.5. pasākuma projektā par modulāro profesionālās tālākizglītības programmas 

DVB mācību veidā sekmīgu apguvi un sadarbības partnera sagatavoto atskaiti par konkrētā 

uzņēmumā iesaistītajām mērķa grupas personām, kas apliecina un pamato konkrētā uzņēmumā 

6.1.1.5. pasākuma projektā profesionālās tālākizglītības programmas apguvē DVB mācību 

veidā iesaistīto mērķa grupas personu skaitu, pieejama metodikas 2. pielikumā “Mērķa grupas 

personu dalība 6.1.1.5. pasākuma projekta modulārās profesionālās tālākizglītības programmas 

darba vidē balstītās mācībās uzņēmumos” (turpmāk – 2.pielikums). 
 

Piemērs: 

1) Izglītības iestāde īstenoja ceturtā kvalifikācijas līmeņa modulārās profesionālās 

tālākizglītības programmā ar iegūstamu profesionālo kvalifikāciju “Elektrotehniķis” ar 

 
13 Aprēķināts un noteikts metodikas pielikuma f kolonnā “Vienības izmaksu  likme uzņēmumam par DVB mācību 

vadītāja nodrošināšanu” 
14 Aprēķināts un noteikts metodikas pielikuma d kolonnā “Kopējais DVB mācību ietvaros īstenotas izglītības 
programmas apjoms uzņēmumā” 



mācību ilgumu 960 stundas un uzņēmumā DVB mācībās saskaņā ar mācību līgumiem par 

individuālā plāna īstenošanu bija iesaistītas četras mērķa grupas personas. Mācības 

sekmīgi pabeidza un profesionālo kvalifikāciju “Elektrotehniķis” ieguva divas no četrām 

DVB mācības uzsākušajām personām. 

Atbilstoši metodikas 8.punktā (1. pielikumā) ietvertam aprēķinam kopējais DVB mācību 

ietvaros īstenotas ceturtā kvalifikācijas līmeņa modulārās profesionālās tālākizglītības 

programmas ar iegūstamu profesionālo kvalifikāciju apjoms uzņēmumā ir 420 stundas un 

attiecīgi vienības izmaksu  likme uzņēmumam par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu par 

vienu kvalifikāciju ieguvušu personu 1083,60 euro.  

 

2) Izglītības iestāde īstenoja ceturtā kvalifikācijas līmeņa profesionālās tālākizglītības 

programmu ar iegūstamu profesionālās kvalifikācijas specializāciju “Atjaunojamās 

enerģētikas tehniķis” ar mācību ilgumu 480 stundas un uzņēmumā DVB mācībās saskaņā 

ar mācību līgumiem par individuālā plāna īstenošanu bija trīs mērķa grupas personas. 

Mācības sekmīgi pabeidza un profesionālo kvalifikāciju specializāciju “Atjaunojamās 

enerģētikas tehniķis” ieguva visas trīs personas. 

Atbilstoši metodikas 8.punktā (1. pielikumā) ietvertam aprēķinam kopējais DVB mācību 

ietvaros īstenotas ceturtā kvalifikācijas līmeņa profesionālās tālākizglītības programmas 

ar iegūstamu profesionālās kvalifikācijas specializāciju apjoms uzņēmumā ir 240 stundas 

un attiecīgi vienības izmaksu  likme uzņēmumam par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu 

par vienu kvalifikāciju ieguvušu personu 619,20 euro. 

 

Kopējo attiecīgajā periodā attiecināmo izmaksu apmēru par DVB mācību vadītāja 

nodrošināšanu uzņēmumā aprēķina, tikai mērķa grupas personām, kuras 6.1.1.5. projektā 

sekmīgi pabeigušas modulāro profesionālās tālākizglītības programmu, un to aprēķina:  

K = Vi x M + Vi x M 

 

(2 (audzēkņu skaits) x 1083,60 euro (vienības izmaksu likme)) + (3 (audzēkņu skaits) x 619,20 

euro (vienības izmaksu likme)=  2167,20 euro + 1857,60 euro= 4024,80 euro  

 

Noslēguma jautājumi 

 

15. Attiecināmo izmaksu apjoma noteikšanai un apstiprināšanai VIAA iesniedz Centrālajā finanšu 

un līgumu aģentūrā, ievietojot Kohēzijas politikas fondu vadības informācijas sistēmā, 

izglītības iestāžu izdoto rīkojumu kopijas par apliecību izsniegšanu par modulārās 

profesionālās tālākizglītības programmas DVB mācību veidā sekmīgu apguvi un apstiprināto 

atskaišu kopijas par konkrētā uzņēmumā iesaistītajām mērķa grupas personām attiecīgajā 

pārskata periodā (2.pielikums). 

 

16. Šīs metodikas 3.punktā noteikto vienības izmaksu standarta likmju aprēķinā vienu un to pašu 

formulu pielieto, sākotnēji plānojot izmaksas rezultāta rādītāju sasniegšanai, kā arī projekta 

īstenošanas beigās, iesniedzot maksājuma pieprasījumu, pamatojoties uz reāli/faktiski 

notikušajām darbībām un sasniegtajiem rezultātiem, t.i. profesionālo kvalifikāciju, 

profesionālo kvalifikāciju un tās specializāciju vai profesionālās kvalifikācijas specializāciju 

iegūšanu modulāro profesionālās tālākizglītības programmas DVB mācību veidā.  

 

17. Maksājumi 6.1.1.5. pasākuma projekta sadarbības partneriem – izglītības iestādēm, notiek 

atbilstoši sadarbības līguma nosacījumiem. 



18. Centrālā finanšu un līguma aģentūra, Revīzijas iestāde, vadošā iestāde un citas fondu 

administrēšanā un uzraudzībā iesaistītās iestādes  ir tiesīgas pieprasīt finansējuma saņēmējam 

citus reāli notikušo darbību/ sasniegto rezultāta rādītāja pamatojošos dokumentus, kas  pamato 

maksājuma pieprasījumā sniegto informāciju par sekmīgi pabeigušajiem, jo īpaši, ja ir radušās 

aizdomas par negodīgu rīcību maksājuma pieprasījuma sagatavošanas procesā vai, ja 

nepieciešams gūt pārliecību par izmaksu saistību ar konkrēto projektu, tostarp: 

18.1. profesionālās kvalifikācijas apliecinošu dokumentu elektroniskā dokumenta formā 

(profesionālās tālākizglītības programmu apguves gadījumā) par mērķa grupas personām, 

kas ieguvušas profesionālo kvalifikāciju, profesionālo kvalifikāciju un tās specializāciju 

vai profesionālās kvalifikācijas specializāciju; 

18.2. noslēgtos trīspusējos mācību līgumus par modulārās profesionālās tālākizglītības 

programmas apguvi DVB mācību veidā; 

18.3. īstenošanas plānu, kurā noteikts darba vidē balstītu mācību ietvaros īstenotas 

modulārās profesionālās tālākizglītības programmas apjoms uzņēmumā. 

 

19. Ja metodikas 7., 8., 9. vai 10. punktā minēto normatīvo aktu izmaiņas ietekmē izglītības 

programmas kopapjomu uzņēmumā vai DVB mācību vadītāja vienas stundas izmaksu uz vienu 

mērķa grupas personu un vienības izmaksu standarta likme pret vienības izmaksu standarta 

likmes sākotnējo vērtību pārsniedz piecus procentus, Izglītības un zinātnes ministrija kā ES 

fondu atbildīgā iestāde izvērtē izmaiņu pamatotību un nepieciešamības gadījumā aktualizē15 

metodikā noteikto vienības izmaksu standarta likmi. Izmaiņas metodikā stājas spēkā, kad tās ir 

apstiprinājusi IZM kā atbildīgā iestāde, un aktualizētās vienības izmaksu standarta likmes 

piemēro tām mērķa grupas personām, kuras mācības uzsāk pēc attiecīgo izmaiņu metodikā 

apstiprināšanas16. Apstiprinātos metodikas grozījumus IZM kā atbildīgā iestāde iesniedz 

vadošajai iestādei un sadarbības iestādei, kā arī publicē tīmekļvietnē www.esfondi.lv.   

 

20. Rezultātu rādītāju pamatojošie dokumenti finansējuma saņēmējam – VIAA un sadarbības 

partnerim, jāglabā nacionālos normatīvos aktos paredzētā kārtībā. 

 

21. Metodika stājas spēkā no tās apstiprināšanas un to sāk piemērot par izmaksām, kas radušās pēc 

vienošanās par 6.1.1.5. pasākuma projekta īstenošanu noslēgšanas, bet ne ātrāk kā pēc 

sadarbības līguma noslēgšanas starp VIAA un sadarbības partneri - izglītības iestādi.  

 

22.  Apstiprināto metodiku IZM kā atbildīgā iestāde ievieto tīmekļa vietnē esfondi.lv. 

 
15 IZM kā atbildīgā iestāde izvērtē, vai ir nepieciešams veikt izmaiņas likmju aprēķinā 3 mēnešu laikā no grozījumu 

spēkā stāšanās dienas metodikas 7., 8., 9. vai 10. punktā minēto normatīvo aktu izmaiņu gadījumā. 
16 Ja metodikas grozījumi stājas spēkā 2026. gada 1. februārī, aktualizētās vienības izmaksu likmes netiek piemērotas 

projekta mērķa grupas personām, kuras mācībās uzņemtas līdz 2026. gada 31. janvārim, arī gadījumos, kad 

profesionālās tālākizglītības programmas apguves ilgums pārsniedz vienu mācību gadu. Tās piemēro tikai tām projekta 

mērķa grupas personām, kuras mācībās uzņemtas pēc 2026. gada 1. februāra. 

http://www.esfondi.lv/


Pielikums Nr.1 

Vienības izmaksu  likme uzņēmumam par DVB mācību vadītāja nodrošināšanu modulārās profesionālās tālākizglītības 

programmas apguvei un tās aprēķins vienai mērķa grupas personai 

 

Izglītības 
programma 

Iegūstamā profesionālā 
kvalifikācija  

Programmas 
minimālais 
ilgums (h)17 

Minimālais 

kopapjoms 
(h) praksei 

darba 

vidē18  

25% no 
programmas 

ilguma   

 Minimālais DVB 

mācību ietvaros 
īstenotas izglītības 

programmas 

apjoms uzņēmumā 

 DVB mācību 
vadītāja vienas 

stundas izmaksas 
EUR par vienu 

izglītojamo  

Vienības 

izmaksu  likme 

uzņēmumam 

par DVB 

mācību 

vadītāja 

nodrošināšanu  

  a b c= (a-b) x 0,25 d= b+c e f = d x e 

Otrā 
kvalifikācijas 

līmeņa 
profesionālās 
tālākizglītības 

programma  

Profesionālā kvalifikācija  

480 240 60 300 

 

 

 

2,58 

774,00(V1) 

Trešā 

kvalifikācijas 
līmeņa 
profesionālās 

tālākizglītības 
programma  

Profesionālā 
kvalifikācija  640 240 100 340 

877,20 (V2) 

Profesionālā kvalifikācija 
un tās specializācija  880 320 140 460 

1186,80 (V3) 

Profesionālās 
kvalifikācijas 

specializācija 320 160 40 200 

516,00 (V4) 

Ceturtā 
kvalifikācijas 

līmeņa 
profesionālās 

tālākizglītības 
programma 

Profesionālā 
kvalifikācija  960 240 180 420 

1083,60 (V5) 

Profesionālā kvalifikācija 
un tās specializācija  1200 320 220 540 

1393,20 (V6) 

Profesionālās 
kvalifikācijas 
specializācija 480 160 80 240 

619,20 (V7) 

 

 
17 MK noteikumu Nr.110 pielikums Nr.1 
18 MK noteikumu Nr.110 pielikums Nr.1 



Pielikums Nr.2 

 

Mērķa grupas personu dalība 6.1.1.5. pasākuma projekta modulārās profesionālās tālākizglītības programmas darba vidē 

balstītās mācībās uzņēmumos 

 

Uzņēmums, kurš īstenojis DVB mācības (nosaukums, reģ.nr.)              

 

 Dati par mērķa grupas personu Informācija par noslēgto trīspusējo mācību līgumu 

modulārās profesionālās tālākizglītības programmas 

īstenošanai DVB mācību veidā uzņēmumā 

Kopējais DVB 

mācību ietvaros 

īstenotas 

izglītības 

programmas 

apjoms 

uzņēmumā 

Izmaksa 

uzņēmumam par 

DVB mācību 

vadītāja 

nodrošināšanu par 

katru mērķa grupas 

personu atbilstoši 

metodikai, EUR 

Nr.p.k. Vārds, 

uzvārds 

Personas kods Līguma datums Līguma numurs Iegūstamā 

profesionālā 

kvalifikācija 

  

1.        

2.        

..        

 Kopā uzņēmumam  

 

 

Apliecinām, ka sadarbības partnera rīcībā, ir uzskaitīto mērķa grupas personu individuālais plāns, kurā noteikts darba vidē balstītu 

mācību ietvaros īstenotas modulārās profesionālās tālākizglītības programmas apjoms uzņēmum un noslēgtie trīspusējie mācību līgumi par 

modulārās profesionālās tālākizglītības programmas apguvi DVB mācību veidā. 

 

 

Izglītības iestādes nosaukums: ______________________________________________________________ 

 

Izglītības iestādes atbildīgā amatpersona:            

       Datums, amats, paraksts, atšifrējums 


