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Izmaiņas normatīvajā regulējumā
Grozījumi Izglītības likumā

Papildināt 36. pantu ar 3.¹ daļu šādā redakcijā:

(3¹) Izglītības iestāde izglītības programmas īsteno, nodrošinot izglītojamā vecumam atbilstošus, sistēmiskus un mērķtiecīgus

vardarbības novēršanas un labbūtības veicināšanas pasākumus. Pirmsskolas, pamatizglītības un vidējās izglītības iestādē

vardarbības novēršanas un labbūtības veicināšanas pasākumu nodrošināšana citstarp ietver programmu īstenošanu

vardarbības prevencijai, vardarbības gadījumu risināšanai un atbalstam iesaistītajām pusēm.”

3. Papildināt 51. pantu ar 2.² punktu šādā redakcijā:

“2²) nodrošināt šā likuma 36. panta 3.¹ daļā minēto vardarbības novēršanas un labbūtības veicināšanas pasākumu

īstenošanu un piedalīties tajos;” (Pedagoga pienākumi)

4. Papildināt 54. pantu ar jaunu 6.¹ punktu šādā redakcijā:

“6¹) piedalīties šā likuma 36. panta 3.¹ daļā minētajos vardarbības novēršanas un labbūtības veicināšanas pasākumos;”

(Izglītojamā pienākumi)

5. Papildināt 55. pantu ar jaunu 8.¹ punktu šādā redakcijā:

“8¹) saņemt nepieciešamo palīdzību un atbalstu vardarbības gadījumā; (Izglītojamā tiesības)

36. panta 3.¹ daļa stājas spēkā 2026. gada 1. septembrī
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Valsts budžeta apakšprogramma 01.11.00. 
(Pedagogu profesionālas kompetences pilnveide)

Par sadarbības līgumu ar pašvaldībām un profesionālām izglītības programmām:

Pedagogu profesionālās kompetences pilnveides kursi.

Semināri un konferences.

Radošās darbnīcas, pieredzes apmaiņa, individuālās konsultācijas un labās prakses piemēri.

Vardarbības mazināšanas un emocionālās labbūtības veicināšanas programmas*

*Programmas, kuras iesakām, apskatītas un raksturotas RSU pētījumā “Ekspertīze par emocionālās labizjūtas
novērtēšanas un nodrošināšanas instrumentiem Latvijas izglītības iestādēs”, pieejams: 
https://www.izm.gov.lv/lv/media/22833/download?attachment

https://www.izm.gov.lv/lv/media/22833/download?attachment


Izglītības un zinātnes ministrijas uzdevumā Rīgas Stradiņa universitāte īstenoja pētījumu 
“Ekspertīze par emocionālās labizjūtas novērtēšanas un nodrošināšanas instrumentiem 
Latvijas izglītības iestādēs”: RSU pētījums

https://www.izm.gov.lv/lv/media/22833/download?attachment


Vispārējie kritēriji bērnu, jauniešu un pieaugušo emocionālās 
labbūtības un vardarbības novēršanas/mazināšanas programmu 
izvēlei



Izglītības un zinātnes ministrijas uzdevumā Rīgas Stradiņa universitāte īstenoja pētījumu 
“Ekspertīze par emocionālās labizjūtas novērtēšanas un nodrošināšanas instrumentiem 
Latvijas izglītības iestādēs”: RSU pētījums

https://www.izm.gov.lv/lv/media/22833/download?attachment


Vairāk informācijas: Drošība izglītības iestādēs | 
Izglītības un zinātnes ministrija

https://www.izm.gov.lv/lv/drosiba-izglitibas-iestades
https://www.izm.gov.lv/lv/drosiba-izglitibas-iestades
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https://www.izm.gov.lv/lv/drosiba-izglitibas-iestades
https://www.izm.gov.lv/lv/drosiba-izglitibas-iestades


Vairāk informācijas: Drošība izglītības iestādēs | 
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https://www.izm.gov.lv/lv/drosiba-izglitibas-iestades
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