Lidzfinansé Nacionalais lzglitibas un zinatnes
Eiropas Savieniba attistibas plans ministrija attistibas agentara

IZGLITIBAS IESTAZU VADITAJU, PASVALDIBU IZGLITIBAS
PARVALZU VADITAJU UN IZGLITIBAS SPECIALISTU FORUMS

Programma
09.00-10.00

2026. gada 21. augusts
Starptautiskais izstazu centrs BT], Kipsalas iela 8, Riga

Dalibnieku regdistrdcija, rita kafija un iepazisands ar informativiem stendiem

10.00-12.00

Forums izglitibas stratégiskajai planosanadai: Latvija un izglitiba 2050

Latvija 2050 ir iniciativa, kas rosina veidot kopigu redzéjumu par Latvijas ndakotni un
nepiecieSamajam parmaindm, lai valsts art péc vairdkiem gadu desmitiem batu drosa,
ilgtspéjiga un konkurétspéjiga. Sajd foruma dald fpasa uzmaniba tiks pievérsta izglitibai
k& vienam no svarigdkajiem priekSnoteikumiem valsts ilgtermina attistibai, cilvékkapitala
stiprin@Sanai un sabiedribas labkigjibai.

« llze Indriksone, izglitibas un zinGtnes ministre
» Gints Kaminskis, Latvijas Padvaldibu savienibas priek§sédétdjs
« Gundars Bérzin$, Latvijas Universitates rektors
Janis Paiders, Izglitibas un zindtnes ministrijas valsts sekretars
Rolands Ozols, Izglitibas un zindtnes ministrijas valsts sekretdra vietnieks izghtibas
politikas jautdjumos
Inta Ozolq, Valsts izglitibas attistibas agentdras direktore

12.00-13.30

Pusdienas un iepazisands ar informativiem stendiem

13.30-15.30

Celd uz Latvija 2050: stratégiskie un ikdienas aktudilie jautajumi
lespé&ja piedalities viend no aktivitatem:

Agrak pamandam, atrak palidzam: cel§ no BAASIK skrininga [idz
'I agrinam atbalstam bérna attistibai
o

Tematiskas uzstdSands un paneldiskusija
(lpasi pirmsskolas izglitibas iestazu vaditajiem)

K& savlaicigi atpazit bérna attistibas riskus un nodrosinat atbilstoSu atbalstu jau pirmsskolas vecuma? Kada ir pirmsskolas
izglitioas iestddes loma bérna attistibas novértésand un sadarbibd ar gimeni? Ka efektivi sadarboties pirmsskolai,
veselibas apripes specidlistiem un citdm institdcijam, lai bérns savlaicigi sanemtu nepiecieSamo palidzibu? K& BAASIK un
citi agrinds attistibas skrininga risindjumi var palidzét pienemt datos balstitus lemumus par bérna attistibas atbalstu? Ka
nodro$indt vienlidzigu piekluvi agrinds attistibas atbalsta pakalpojumiem neatkarigi no bérna dzivesvietas vai gimenes
situdcijas? Ka veidot péctecigu atbalsta sistému, lai pirmsskold uzsaktd palidziba turpindtos armt bérnam uzsdkot macibas
skola?

TEMATISKAS UZSTASANAS:

« Sigita Snikere, Valsts kancelejas Parresoru koordindcijas departamenta konsultante

¢ leva Bite, Latvijas Universitates Izglitibas zindtnu un psihologijas fakultates profesore

¢ Ineta Helmane, Latvijas Universitates Izglitibas zindtnu un psihologijas fakultdtes asociétd profesore

¢ Rimma Belikova, Bérnu kiiniskds universitates slimnicas Metodiskd vadibas centra bérnu veselibas joma vaditdja

PANELDISKUSIJA:
¢ Olga Ozola, Izglitibas un zindtnes ministrijas Visparéjas izgltibas departamenta direktora vietniece ieklaujosas izglitibas
jaut@jumos
Rimma Belikova, Bérnu kiiniskds universitdtes slimnicas Metodiskd vadibas centra bérnu veselibas joma vaditdja
Dace Gardovska, Rigas Stradina universitates Pediatrijas katedras vaditaja
Inga Akmentina-Smildzina, Latvijas Vecdku organizdcijas vaditdja
Aija Voitiske, Jeékabpils novada lzglitibas parvaldes vaditdja
Solvita Umbrasko, Latvijas Universitates Izglitibas zindtnu un psihologijas fakultdtes docente un vadosa pétniece




Programma

13.30-15.30

Profesiondlas izglitibas iestdzu parvaldiba: lielaka ricibas briviba,
skaidraka atbildiba un labaki rezultati
Darbnica (jpasi profesiondlo izglitibas iestazu vaditajiem)

Kada ricibas briviba profesiondlds izglitibas iestddém nepiecieSama, lai elastigi reagétu uz darba tirgus un regionu
attistibas vajadzibadm? Par kddiem rezultatiem profesiondlas izglitibas iestddém bdtu jGuznemas lieldka atbildiba un ka
tos objektivi izvértét? Ka lidzsvarot izglitibas iestddes autonomiju ar dibinatdja un valsts atbildibu par sistémas attistibu?
Kadas pdrmainas nepieciesamas parvaldibd, lai efektivak izmantotu cilvékresursus, finanséjumu, infrastrukttru un
partneribas? Ka pdrvaldibas Iémumos izmantot datus par izglitibas kvalitati, kvalifikdcijas ieguvi, absolventu
nodarbindtibu un sadarbibu ar darba devéjiem? Kadi konkréti parvaldibas risinGjumi visvairdk veicindtu profesiondlds
izglitibas iestdzu attistibu un spé&ju sasniegt labakus rezultatus?

¢ Ingus Zitmanis, Izglitibas un zindtnes ministrijas Profesiondlds un pieauguso izglitibas departamenta direktors
¢ leva Suskevi€a, Izglitibas un zindtnes ministrijas Profesiondlds un pieauguso izglitibas departamenta direktora
vietniece

Pieradijumos bailstita izglitibas parvaldiba pasvaldibas: no datiem
idz Iemumiem
Tematiskas uzstasands un darbnica (jpasi pasvaldibu parstavjiem)

Kadi dati un citi pieradijumi nepieciesami kvalitativai izglitibas parvaldibai? K& monitoringa rezultGtus un analitiskos
parskatus izmantot izglitibas attistibas pldnosand?

TEMATISKAS UZSTASANAS:

Pasvaldibu loma un iespéjas izglitibas parvaldiba: ka pienemt pierdadijumos balstitus IEmumus?

e Pavels Pestovs, Izglitibas un zindtnes ministrijas vadosais vecdkais eksperts stratégiskos un nozares satura vadibas
jautdjumos

Pasvaldibas izglitibas attistibas dilemmas, un ka dati palidz tas risinat.

¢ Inga Ekuze, Liepdjas Izglitibas parvaldes vaditdja

Metodiskd darba attistiba pasvaldibd, balstoties datos un pieradijumos. Ka dati palidz pldnot profesiondlo atbalstu

skolam?

¢ Marina Isupova, Daugavpils pilsétas izglitibas, jaunatnes un sporta parvaldes vaditaja

DARBNICA:
Pasvaldibas izglitibas ekosistémas ainava datos - pieejamie, planotie un vél nepiecieSamie dati.
« Inese Vilcina, Izglitibas un zindtnes ministrijas projekta "Atbalsts izglitibas kvalitates attistibai” komandas vaditdja

4 Maksligais intelekts izglitiba - telpa atklatai sarunai
e Interaktiva paneldiskusija ar jautdjumu/atbilzu sesiju

Ka maksligais intelekts jau Sobrid maina macibu procesu, skolotaja darbu un izglitibas iestddes vadibu? Ko par maksliga
intelekta izmantoSanu Latvijas skolas atklaj OECD TALIS 2024 dati un kadi ir galvenie izaicingjumi? Kadu redzéjumu un
atbalstu maksliga intelekta ievieSanai izghtiba veido valsts un kadas iniciativas jau tiek Tstenotas Latvija? Ka praktiski un
atbildigi izmantot maksligo intelektu skolotdja darbad, vienlaikus apzinoties iesp&jamos riskus? Kada ir izglitibas iestades
vaditdja loma, veidojot skolas kultlru, kura maksligais intelekts klGst par atbildigi izmnantotu maéacisands un darba riku?

¢ Laura Treimane, Izglitibas un zindtnes ministrijas Politikas koordindcijas departamenta direktore
¢ Elina Lidere, Izglitibas un zindtnes ministrijas valsts sekretdra biroja vecdka konsultante, domnicas "Ml izglitibd” vaditaja
¢ Evija Mirke, Rigas Tehniskds universitdtes Datorzinatnu, informdcijas tehnologiju un energétikas fakultates vadosa
pétniece
Liene Ozolina, Valsts izghtibas attistibas agentdras vecdka eksperte, valsts metodike
Elina Juska — Mirbaha, Latvijas Universitdtes Izglitibas zinGtnu un psihologijas fakultates doktorante

Latviska vide daudzveidiga izglitibas vidé: no stratégijas Iidz
o ikdienas praksei
Stratégiskas Tsrunas un ideju stasti

K& veidot izghtibas iestadi, kurd latvieSu valoda klGst par vienojosu macisands, sadarbibas un piederibas pamatu? Ka
skolas vadibas komandai planot un vadit parmainas, lai pareja uz vienotu skolu klatu par ilgtspéjigu ikdienas praksi? Ka
organizét macibu procesu, macibu vidi un sadarbibu ar bérniem, skoléniem un vecdkiem, lai sekmétu veiksmigu
macisanos latviesu valoda? Kadi dati un raditdji palidz izvértét parejas uz vienotu skolu norisi un pienemt uz pieradijumiem
balstitus IeBmumus? K& izmantot citu izglitibas iestazu pieredzi un praktiskus risingjumus, lai pilnveidotu savas skolas darbu
un stiprinatu vienotas skolas kultaru?

 Vitalijs Azarevi¢s, Daugavpils Zinatnu vidusskolas direktors
¢ lvans Janis Mihailovs, Izglitibas kvalitates valsts dienesta departamenta direktores vietnieks
¢ Sanita Martena, Rigas Tehniskds universitates Rézeknes akadémijas profesore lietiskaja valodniecibd
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13.30-15.30

Pavels Pestovs, Izglitibas un zindtnes ministrijas vadosais vecdkais eksperts stratégiskos un nozares satura vadibas
jautdjumos

Edgars Bérzins, Jirmalas Izghtibas padrvaldes vaditdjs

Liene Valdmane, Latviesu valodas agentlras Izglitibas dalas metodike

Marta Mikite, Valsts izglitioas attistibas agentdras Valsts pdrbaudijumu departamenta monitoringa nodalas vaditdja
Sandra Zarina, Daugavpils Universitdtes Humanitaro un socidlo zinatnu fakultates Izghtibas un psihologijas katedras
docente

lize Loginaq, privatskolas "Domdaris” dibinatdja un vaditgja

Inga Balga, Rigas Valsts klasiskds gimndzijas direktora vietniece izglitibas joma

Inese Skrimble, Daugavpils pilsétas 24. pirmsskolas izglitibas iestddes vaditaja

Erika Piéukéine, Latviesu valodas agentaras lzglitibas dalas metodike

leva Mirniece, LatvieSu valodas agentdras Valodas attistibas dalas projektu koordinatore

Inita Zalaka, Rigas 75. pamatskolas skolotdja

Pedagogu profesiondld izaugsme: ka veidot efektivu atbalsta
sistemu skola?
Tematiskas uzstasands un paneldiskusija

Ka veidot pedagogu profesiondlo izaugsmi kd nepdrtrauktu macisands procesu, kas uzlabo izglitibas kvalitati? Ka saprast,
vai pedagogu profesiondld pilnveide patieSdm ietekmé macibu procesu un skolénu sasniegumus? Kadi profesiondla
atbalsta veidi visvairdk stiprina pedagogu motivaciju, pasefektivitati un profesiondlo noturibu? Kada ir izghtibas iestades
vaditgja loma profesiondlds macisands kultdras veidoSand un pedagogu attistibas planosand? Ka izmantot datus,
digitdlos risindjumus un sadarbibas formas, lai profesiondld pilnveide klGtu mérktiecigdaka un efektivaka? Kadi risindjumi
un atbalsta mehanismi bUs nepieciesami pedagogu profesiondlajai izaugsmei ndkotnes skola?

TEMATISKAS UZSTASANAS:

Profesionald pilnveide attistibai skola

* Dace Namsone, Latvijas Universitates Eksakto zinGtnu un tehnologiju fakultates Starpnozaru izglitibas inovaciju centra
direktore, vados§a pétniece

¢ Uldis Dzerve, Latvijas Universitates Eksakto zindtnu un tehnologiju fakultates Starpnozaru izglitibas inovaciju centra
vecdkais eksperts

Pedagogu profesionald pilnveide: pieredze un risindjumi projekta "Pedagogu profesionald atbalsta sistémas izveide”

¢ Liene Trapa, Valsts izglitibas attistibas agentdras Profesiondld atbalsta departamenta Metodiskd atbalsta nodalas
vaditaja

Vaditdja attistiba ka pedagogu labbatibas instruments

e Anna Zaula, Rigas Jaunciema pamatskolas direktore

PANELDISKUSIJA:
No profesionadlds pilnveides uz profesiondlo izaugsmi: kads atbalsts pedagogiem patieSam uzlabo izglitibas kvalitati?
¢ Inga Upatniece, Valsts izglitibas attistibas agentdras Pedagogu profesiondld atbalsta departamenta direktore
¢ Uldis Dzérve, Latvijas Universitates Eksakto zinGtnu un tehnologiju fakultates Starpnozaru izglitibas inovaciju centra
vecdkais eksperts
Jelena Snikvalde, Tukuma novada Izgiitibas parvaldes vaditajas vietniece izgiitibas kvalitates jautdjumos
Anna Zaula, Rigas Jaunciema pamatskolas direktore
Janis Skesteris, lecavas vidusskolas pedagogs

15.30-15.45

Partraukums

15.45-16.30

Rigas Doma kora skolas muzikdils priekSnesums

16.30

Noslegums

Pasakums norisinds ar projekta Nr. 4.2.2.4/1/25/1/001 "Atbalsts izglitibas kvalitates attistibai” un projekta Nr. 4.2.2.3/1/24/1/001
"Pedagogu profesionalas atbalsta sistéemas izveide" atbalstu.
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