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Metodiska darba attistiba pasvaldiba,
balstoties datos un pieradijumos. Ka dati
palidz planot profesionalo atbalstu skolam?

—— _— _
~ % ] @ PIEREDZES STASTS
DAUGAVPILS PILSETAS Parvaldes vaditaja

IZGLITIBAS, JAUNATNES

UN SPORTA PARVALDE Marina Isupova



NENS
-

/\l = m

DAUGAVPILS PILSETAS

S at u rS . IZGLTTTBAS,JAQNATNES
* UN SPORTA PARVALDE

1. Izglitibas parvaldibas principi pasvaldiba;

2. Galvenie datu avoti un dati, ko pasvaldiba izmanto, planojot
profesionalo atbalstu izglitibas iestadém;

3. Praktiskie piemeéri: izaicinajums - dati un pieradijumi, kas bija
nepiecieSami un tika izmantoti situacijas izvértésanai un lemumu
pienemsanai par metodiska darba organizésanu un profesionala
atbalsta planosanu iestadém.
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Izglitibas parvaldibas principi pasvaldiba: Al*m@

IZGLITIBAS, JAUNATNES
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1. Parvaldes vertibas: CIENA, SADARBIBA, ATBALSTS;

2. Parvaldes iekséjas kultGras pamats — LABAS PARVALDIBAS principu
ieverosana (atklatiba, atbildiba, efektivitate, tiesiskums, atsauciba)
— uzticeésanas, skaidriba, kvalitate;

3. Parvalde ki MACISANAS ORGANIZACIJA — nepartraukta seko3ana
izghtibas aktualitatém, datu un inovaciju izmantoSana un
profesionala pilnveide;

4. Parvalde strada ar vadibas komandam ta, ka ta velas, lai vadiba
stradatu ar saviem pedagogiem, un tie savukart - ar izglitojamiem.



Galvenie datu avoti un dati, ko pasvaldiba izmanto, ir:

. Valsts un pasvaldibas informacijas sistémas

VIIS (Valsts izglitibas informacijas sistema)
SvérlS (Pasvaldibas izveidota Stundu
veérosanas informacijas sistéma)

Izglitibas iestazu pasnoveértéjuma zinojumi
E-klase

STEMR (Skolu tikla efektivitates monitoringa riks)
Statistikas parskati

. Instituciju zinojumi un parskati

VIAA un Valsts monitoringa dati

Izglitibas iestazu pasnoveértéjuma zinojumi
IKVD zinojumi

Macibu jomu ekspertu, pasvaldibas
metodiku metodiska darba parskati

2. Aptaujas un viedoklu izzinasana

4

Labbutibas aptauja

Sarunas ar izglitibas iestazu direktoriem,
pedagogiem, vecakiem

Konferencu, apmacibu u.c. dalibnieku
atgriezeniska saite

. Citi datu avoti
Starptautiskie un nacionalie pétijumi
Starpinstitlciju un sociala atbalsta dati
Darba tirgus un nakotnes prasmju dati
Digitalo macibu lidzeklu un platformu
analitika



AEMIS
Dati tiek integreti lemumu pienemsana, lai T

UN SPORTA PARVALDE

* |zstradatu pasvaldibas izglitibas ekosistémas stratégiju un tas ricibas
planu;

* Definétu ikgadéjas administrativa un metodiska darba prioritates
pasvaldiba;

* Sniegtu profesionalo atbalstu iestadem; diferencétu profesionalo
pilnveidi atbilstosi konkréeto izglitibas iestazu un atsevisku pedagogu
vajadzibam;

* Piesaistitu resursus.

Dati - vajadziba - konkréeta intervence - izmerams rezultats



PIEMERS 1.
|zaicinajums - Dominéjoss frontals macibu darbs un zema skolénu

pasvadita macisanas

SverlS dati: Lai gan 94,46% stundu sasniedzamie rezultati ir skaidri
definéeti, tikai 10% gadijumu macibu process ir izglitojamo vadits; tikai
31% stundu skoléni precizi definé problému un rod risinajumul.

Labbutibas aptaujas dati: Lai gan 80% skolénu 5.-12. klasu grupa
apgalvo, ka skola jutas drosi, tikai 50,73% atzist, ka labprat iet uz skolu,
kas signalizé par motivacijas trukumu un nepiecieSamibu péc saistosaka
macibu procesa

- Metodiska darba prioritate - lzglitojamo pasvaditas maciSanas
prasmju attistisana.

FOKUSS: skoléencentréta macibu stunda, caurviju prasmes, meérku
izvirzisana un planosana, pasrefleksija



PIEMERS 2.
Izaicinajums — Sekmet izglitibas iestazu transformaciju par macisanas
organizacijam

Kapacitates dati: =30% pedagogu strada ar parslodzi vai vairakas
iestades;

Labbutibas aptaujas dati: Tikai 40% peda%ogu darba jutas zinoSi un
atbalstiti;, =50% gadijumu individualie talakizgltibas plani
nenodrosina meérktiecigu izaugsmi;

Pasnovértéjuma dati: 2024./2025. m.g. 0% iestazu atzina, ka
komandas darbs un savstarpéja macisanas ir vinu stipra puse.

- Metodiska darba prioritate - Pedagogu profesionalas kopienas un
sadarbibas kultiras stiprinasana.

FOKUSS: macisands organizacija, labas prakses parnese, pedagogs
ka lideris, savstarpéjad sadarbiba, individualizéts metodiskais
atbalsts, véertibas balstits dialogs, uzticésanas



PIEMERS 3.
|zaicinajums - Pilnveidot pedagogu un izglitojamo mijiedarbibu skola «X»
(vizija par visu skolénu iesaisti macibas)

Posms Darbs ar skolu «X»

No vecakiem sanemti iesniegumi/stdzibas par pedagoga komunikaciju ar skoléniem,

Signals : . - _ . o e .
atgriezenisko saiti un bérna nepietiekamu iesaisti macibas. Studziba ir signals padzilinatai datu izpétei

Datu analize un [Vecaku sniegta informacija tiek salidzinata ar E-klases datiem (veértéjumi, kavejumi, vertéjumu
salidzinasana |dinamika), skolénu viedokli un stundu vérosanas rezultatiem.

Stundu Verojot stundas, analiz€, vai skolotajs iesaista dazadu spéju un motivacijas lilmenu skolénus,
vérosana uzklausa skolénus, sniedz atgriezenisko saiti un veido cienpilnu macibu vidi.
Identificéta Konstatéta nepiecieSamiba pilnveidot pedagoga un skoléna mijiedarbibu, Tpasi skolénu iesaisti,
vajadziba jautajumu uzdosanu, atgriezenisko saiti un atbalstu skoléniem.
Individualizetais|Ar skolas vadibu un pedagogu parrunati novérojumi, konkréti uzlabojamie aspekti, piedavata
atbalsts metodiska konsultacija un atkartota stundu vérosana.

- .. Skola «X» vienojas par principu: “Katrs skoléns stunda tiek pamanits, uzklausits un iesaistits
Kopiga vizija o _

macisanas procesa.

letekmes Péc noteikta laika atkartoti analizé E-klases datus, vérotas macibu stundas un sanemtas vecaku

izvértéSana atsauksmes, lai izvértétu izmainas.
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Dati ir rupigi jaatlasa un sistematiski jaanalizé dinamika;
Ir nepiecieSami datu analitikas riki un cilveki, kas ar tiem darbojas;

Individualizetais atbalsts skolai tiek veidots, salidzinot un analizéjot
dazadu datu avotu informaciju, piemeram, vecaku informaciju + E-klases
datus + skolénu viedokli + stundu vérosanu u.c.;

Ir jasaprot, ko darit ar datiem = nepiecieSamas zinasanas valsts izglitibas
politika, likumdosana, par musdienu izglitibas tendencém u.c.

Vertigs paligs atbalsta planosanai un darbam ar datiem ir kvalitates
vértécsl,anas lTmenu apraksti, ko izmanto IKVD, akreditéjot izglitibas
iestades;

Ticami dati no izglitibas iestadem nak tikai tad, ja iestades uzticas
Parvaldei;

Parvalde palidz saskatit virzienu, iedrosina, tomeér parmainu procesu
iestadé vada tas vadibas komanda un pedagogi.



Aiz katra skaitla, procenta, liknes vai diagrammas stav konkréts skoléns un skolotajs,
kuram pasvaldibas atbalsts palidz sasniegt augstakus rezultatus un justies novertétam.

€ o AENLS

O\/B\/o DAUGAVPILS PILSETAS

IZGLITIBAS, JAUNATNES

UN SPORTA PARVALDE
Pateicos par veltito uzmanibul!

#116846923



	Slide 1: Pierādījumos balstīta pārvaldība pašvaldībās: no datiem līdz lēmumiem
	Slide 2: Metodiskā darba attīstība pašvaldībā, balstoties datos un pierādījumos. Kā dati palīdz plānot profesionālo atbalstu skolām?
	Slide 3: Saturs:
	Slide 4: Izglītības pārvaldības principi pašvaldībā: 
	Slide 5
	Slide 6:  Dati tiek integrēti lēmumu pieņemšanā, lai  
	Slide 7:   PIEMĒRS 1.  Izaicinājums - Dominējošs frontāls mācību darbs un zema skolēnu pašvadīta mācīšanās   
	Slide 8:    PIEMĒRS 2.  Izaicinājums – Sekmēt izglītības iestāžu transformāciju par mācīšanās organizācijām  
	Slide 9: PIEMĒRS 3.  Izaicinājums - Pilnveidot pedagogu un izglītojamo mijiedarbību skolā «X» (vīzija par visu skolēnu iesaisti mācībās)
	Slide 10: Dažas atziņas:
	Slide 11: Pateicos par veltīto uzmanību!

