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Problematika bérnu jaunatnes joma: jauniesu

lidzdalibas trukums un infrastrukturas plaisa

Trausla mentala veseliba un zema
pilsoniska lidzdaliba: Bernu un
jauniesu noturibu negativi ietekmeé
sociala izolacija, mentalas grutibas un
geopolitiska spriedze, ko pastiprina vaja
iesaiste vietéjas kopienas lemumu
pienemsana un nepietiekams NVO
atbalsts.

o 31 % jauniesSu nespéj patstavigi tikt
gala ar nopietnam dzives problemam

o Tikai 12 % jaunieSu uzskata, ka sp€j
ietekmét [Emumus pasvaldiba
(Latgalé — vien 7 %); politiskas
lidzdalibas raditajs krities no 49 uz 44
punktiem (ICCS)

o 35 % jaunieSu neapmierinati ar briva
laika pavadisanas vietam; valsti ir
mazak par 10 nacionala méroga

-jaunatnes organizacijam

Mazkustigums un sporta izglitibas
atpaliciba: Beérnu vidu kritiski kritas
fiziska sagatavotiba un pieaug veselibas
riski, savukart sporta izglitibas sistemai
trikst modernu tehnologiju audzeknu
fiziskas slodzes monitoringam un
traumatisma mazinasanai.

o Tikai 15-20 % bérnu sasniedz
ieteicamo fiziskas aktivitates limeni
(=60 min diena); pieaug bérnu liekais
svars un stajas defekti

o Netiek veikts centralizéts bérnu (ipasi
ar funkcionaliem traucéjumiem) fizisko
Speju monitorings

o Mazak neka 8 % sporta skolu pieejams
musdienigs digitalais aprikojums; tikai
12 % treneru izmanto video vai slodzes
analitiku
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o
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Regionala nevienlidziba un datu
sadrumstalotiba: Skolu tikla parmainas
un iekS€ja migracija rada infrastrukttras
parslodzi pilsetu centros un apgrutina
pieejamibu regionu bérniem, vienlaikus
sadrumstalotas datu sistemas nelauj laikus
izsekot izglitojamo gaitam.

o Trukst skolu vietu ietilpibas un dienesta
viesnicu novadu un regionu centros péc
lauku skolu reorganizacijas

o Trukst macibu lidzeklu vidusskolas
padzilinatajos kursos; 65 % skolotaju
parmerigu laiku velta materialu
pasgatavosanai (TALIS)

o Izglhtibas datu bazes (VIIS, VPS) nav
savietotas platforma, ka del dala bernu
un jauniesu "pazud" no uzskaites un
atbalsta sistémas



Pieprasitas investicijas bernu un

jauniesu atbalstam - 1,3 miljardi EUR

Investicijas
verstas uz citam
jomam izglitiba

un petnieciba

501 milj. EUR

27.3% \

Tiess
atbalsts
berniem un
jauniesiem
772 milj. EUR

42.1%

NetiesSs
atbalsts
berniem un
jauniesiem
563 milj. EUR
30.7%

Agrins attistibas un macisanas skrinings (1.-3. kl.)
veikts vismaz 80 % skolenu un visas pasvaldibas
ieviests vienots atbalsta grozs bérniem ar macisanas un
uzvedibas trauceéjumiem

Priekslaiciga macibu partrauksanas samazinajums
lidz 5,0 % (baze: 8,8 %)

"Pieredze 360" ekosistema: pieejama visas
pasvaldibas STEM, interesu un talantu attistibai

Profesionalas izglitibas absolventu nodarbinatibas
kapums lidz = 80 % (baze: 65,8 %)

NEET jauniesi (15-29 g.): noturigi zem ES vidéja limena
(baze: 10,7 %)

Pilsoniskas prasmes (ICCS): skolénu zinasanas un
prasmes virs dalibvalstu vidéja limena

Darbs ar jaunatni ieviests 100 izglitibas iestadés 30
pasvaldibas un pieaugusi jauniesu iesaiste NVO un
brivpratigaja darba - vismaz 30 % programmas "KODOLS"
dalibnieku turpina aktivitati

Fiziska pratiba: pieradams bérnu fiziskas sagatavotibas
un veseliga dzivesveida paradumu pieaugums



1.1. CILVEKKAPITALS: EKONOMIKAI UN DARBA
TIRGUS TRANSFORMACIJAI

Galvenas investicijas KPI, kas versti uz beérniem un jauniesiem
< Agrina NEET riska identificeésana un izejas celi:
integrétu datu riku ievieSana jaunie$u savlaicigai NEET jauniesu ipatsvars (15-29 g.): noturigi zem
identificeSanai pirms macibu pamesanas un elastigu ES videja limena (baze — 10,7 %, 2024. g.)
atbalsta mehanismu nodrosinasana atgriesanai izglitiba vai
iesaistei darba tirga. Profesionalas izglitibas pabeigsana: pieaugums

no 64 % (2025. g.) lidz 80 % 2034. gada

% Digitala karjeras vadiba platforma "Tavai karjerai":
vienota digitala rika izveide 7.-12. klasu skoléniem

(autorizacija caur Skolo.lv), kas nodroSina interesu un

L)

Absolventu nodarbinatiba: Profesionalas izglitibas

talantu testus, personalizétu profesiju izvéli, integrétu iestazu absolventu nodarbinatibas limenis 6-12
moduli "Proti un dari", brivpratiga darba iespé&jas un ménesus péc pabeigsanas pieaug no 65,82 % lidz 2
vecaku iesaistes profilus. 80 %

% Profesionalas izglitibas strukturala reorganizacija:
profesionalas izglitibas iestazu tikla konsolidacija un
nozaru specializacija atbilstosi regionu tautsaimniecibas
pieprasijumam, ieviesot snieguma un rezultatos balstitu
finansésanas modeli.

L)

Izglitibas iestazu specializacija: 5 profesionalas
izglitibas iestades ar skaidru regionalo un nozaru
specializaciju (baze — 0)

Karjeras platformas aptvere: > 85 % no visiem
< Elastigi izglitibas celi un piesaiste STEM: 7.—12. kladu skoléniem un > 50 % vecaku iesaiste
mikroapliecinajumu un kvalifikaciju dalu ieviesana digitalo
un zalo prasmju apguvei, Major/Minor (pamata un papildu
specializacijas) modela ievieSana augstskolas un mérkeéts
atbalsts studentiem STEM un IKT virzienos.

L)



1.2. CILVEKKAPITALS: PAMATPRASMES,
IZCILIBA UN TALANTU ATTISTIBA

Galvenas investicijas KPI, kas versti uz beérniem un jauniesiem

Plasaka izglitibas pieredze ("Pieredze 360"): regulara
STEM, pilsoniskas lidzdalibas un interesu izglitibas un
realas dzives izaicinajumu apguve partneriba ar
uznémumiem un augstskolam (no 5-6 gadu vecuma).

Talantu izciliba un jaunie zinatnieki: agrina talantu
identificésana, jauno zinatnieku kustiba un mérkéts
atbalsts dalibai olimpiades un meistaribas konkursos
(EuroSkills).

Pamatprasmju diagnostika un alternativas macibu
formas: agrins skrinings sakumskola, izlidzinosais atbalsts
un alternativo macibu formu pieejamiba (terapeitiskas
klases, talmaciba).

Skolu jaunatnes darbinieki: individuals mentorings un
atbalsts izglitibas iestadés, lai novérstu macibu pamesanas
(PMP) un socialas atstumtibas riskus.

Praktiska uznemejspeja (MuSU): macibu socialie
uznémumi skolas un NVO realai darba pieredzes, finansu
pratibas un caurviju prasmju apguvei.

"Pieredze 360" aptvere: = 90 % izglitojamo ik
gadu sanem plasaku pieredzi; = 60 % pabeidz
vecumposmam atbilstosu STEM/lidzdalibas
izaicinajumu; programma ieviesta 100 % pasvaldibu

Agrins attistibas un prasmju skrinings: = 80 %
bérnu 1.-3. klasé veikts attistibas un macisanas
skrinings

Sasniegumu dinamika: = 10 % pieaugums skoléenu
sashiegumos olimpiades; Latvijas sniegums ICCS
pilsoniskajas prasmés — virs ES vidéja; = 95 %
bérnu piekluve alternativam macibu formam

Darbs ar jaunatni skolas un MuSU: darbs ar
jaunatni ieviests 100 izglitibas iestades (30
pasvaldibas); izveidoti un darbojas 25 macibu
socialie uznemumi



1.3. CILVEKKAPITALS: SABIEDRIBAS NOTURIBA,
LIDZDALIBA UN DROSUMSPEJA

Galvenas investicijas KPI, kas versti uz beérniem un jauniesiem

Krizes ricibspéeja un dzivesprasmes ("KODOLS"):
praktiskas gatavibas simulacijas, pirmas palidzibas trenini
un nometnes ricibai arkartas situacijas.

Pasvaldibu darba ar jaunatni tikls: telpu un centru
labiekartosana pagastos un skolas, regionalie metodiki un
5 vienas pieturas agenturas.

Virtualais jauniesu centrs: vienota nacionala digitala
platforma attalinatam mentoringam, e-konsultacijam un
jauniesu lidzdalibai.

Kognitiva noturiba un pilsoniska iesaiste:
medijpratiba dezinformacijas atpaziSanai, brivpratigais
darbs (ar 40 % fokusu uz laukiem/pierobezu) un
jaunatnes NVO inkubators.

Béernu un jauniesu fiziska pratiba: regularu fizisko
aktivitasu un veselibas profilakses programmas skolas,
tostarp pielagots sports berniem ar invaliditati.

Noturibas programmas ("KODOLS") efektivitate:
> 70 % dalibnieku pieaug krizes ricibas prasmes un
psihologiska noturiba; = 30 % turpina brivpratigo
darbu 6-12 ménesus péc programmas; = 50 % NVO
iniciativu darbojas ilgtermina

Strukturéts darbs ar jaunatni 100 % pasvaldibu, 5
vienas pieturas agentiras un aktiva virtuala platforma

Jauniesu centru apmekliéjums (13-25 g.):
dubultosanas no 12 % uz = 25 %; neapmierinatiba ar
briva laika vietam samazinas no 35 % uz < 25%

Psihoemocionala labbutiba un lidzdaliba:
jauniesu Ipatsvars, kam griti tikt gala ar dzives
problemam, kritas no 31 % uz < 25 %; spé€ja
ietekmeét vietejos lemumus pieaug no 12 % uz = 16%

Fiziska aktivitate: regulari aktivo iedzivotaju
Ipatsvars pieaug no 38 % uz 60 % (neaktivo kritums
no 33 % uz 15 %); uzlabota bérnu un jauniesu fiziska
pratiba



2. IZGLITIBAS KVALITATE UN VIDE

Galvenas investicijas

Profesionalas izglitibas vide un laboratorijas:
musdienigu laboratoriju, simulatoru un STEM telpu
modernizacija atbilstosi augsto tehnologiju un aizsardzibas
nozaru prasibam.

Izglitibas regionala pieejamiba un dienesta
viesnicas: dienesta viesnicu paplasinasana un
labiekartosana lauku jaunieSiem, vides piek|istamiba un
civilas aizsardzibas (patvertnu) prasibu ieviesana.

Bérna vajadzibam atbilstoss atbalsts: vienots
pasvaldibu pakalpojumu grozs, individuali atbalsta plani un
asistivas/digitalas tehnologijas bérniem ar specialam
vajadzibam un uzvedibas grutibam.

Drosa vide un personala sagatavotiba: vardarbibas
prevencijas un krizes intervences programmas izglitibas
iestades; merketa pedagogu, treneru un jaunatnes
darbinieku talakizglitiba.

Viedas tehnologijas sporta skolas: biometrijas, video
analitikas un slodzes monitoringa riku ieviesana (80
iestades) bernu parslodzes traumu prevencijai un talantu
noturésanai sporta.

KPI, kas vérsti uz berniem un jauniesiem

Infrastrukturas pieejamiba: modernizeta
profesionalas izglitibas iestazu macibu vide un
labiekartotas dienesta viesnicas audzékniem visos
regionos

Ieklaujosais grozs un priekslaicigas macibu
pamesanas samazinasana: vienots atbalsta grozs
pasvaldibas; mazinati vardarbibas un uzvedibas riski;
priekslaicigas macibu partrauksanas samazinajums no
8,8 % (2025. g.) lidz 5 % 2034. gada

Pedagogu un jaunatnes darbinieku
sagatavotiba: sagatavoti specialisti prioritarajas
jomas, ieklaujosaja izglitiba un darba ar bérniem ar
funkcionaliem traucéjumiem

Viedas tehnologijas sporta: viedie riki un
aprikojums ieviesti 80 sporta izglitibas iestades,
nodrosSinot regularu slodzes monitoringu vismaz 60
000 audzeknu



Izglitibas un zinatnes
ministrija

PALDIES!

o IZM_gov_lv ﬁ Izglitibas. ministrija izglitibasministrija
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