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Bezdarbnieka portrets

(30.06.2017.)
Labkléjib ministrija
Vecuma 50
gadi un vairak
-39,1 %

\ Ar profesionalo

/ izglitibu 36,3%,
Ar invaliditati - nepietiekamu

12,9%

(bez, pamata vai
Bezdarbnieka vidéja) izglitibas
statistiskais limeni 45,5%

portrets

Jauniesi - 6,8% IIgStOéi bez
(15-24 gadi) darba - 30,6%



Darba tirgus izaicinajumi

Labklajibas ministrija

Jo augstaks izglitibas limenis, jo 1saks bezdarba ilgums un jo labaki darba tirgus iznakumi algas un
nodarbinatibas noturibas izteiksmé. Ipasi izteikti tas ir jauniesu vida.

Sabiedribas novecosanas (NVA 2017. gada junija beigas registréti 26 069 bezdarbnieki vecuma 50 gadi un
vairak, kas ir 39,1% no kopgja registréta bezdarbnieku skaita valsti).

Kvalificeta darbaspéka iztrakums ar profesionalo izglitibu.
Jauniesu skaits, kuri darba tirgi ienak bez noteiktas profesijas un prasmem.
Mazkvalificeéta darbaspéka 1patsvars.

Ilgstoso bezdarbnieku ipatsvara pieaugums, ka arT to vidéja bezdarba ilguma pieaugums (no 941 dienas 2016.9.
lidz 980 dienam 2017.9.).

Bezdarbnieku ar invaliditati ipatsvara pieaugums. NVA 2017. gada jiinija beigas registréti 8 626 bezdarbnieki
ar invaliditati, kas ir 12,9% no kopgja registréta bezdarbnieku skaita valsti. Pieaugums ipatsvara skaidrojams ar
kopgjo cilvéku ar invaliditati pieaugumu Latvijas iedzivotaju skaita.

Ar NVA pasakumu ,,LatvieSu valodas mentora pakalpojums nodarbinatajiem bégliem un personam ar
alternativo statusu” paredzeéts pilnveidot §is mérka grupas personu darbam nepiecieSsamas latviesu valodas
zinasanas (apgut darba profesionalo leksiku, iegiit sp&ju patstavigi ieklauties darba vide). Pasakums tiek
attiecinats NVA subsidétas nodarbinatibas, apmacibas pie darba devéja ietvaros.



NVA klienta cela karte
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Klients ierodas NVA

Registrésanas, bezdarbnieka statusa iegiiSana

( L !

Bezdarbnieka profiléSana

¥

Individuala darba meklésanas plana sastadiSana

¥

Iesaiste aktivajos nodarbinatibas pasakumos, individualo
pienakumu atrunasana (vakanto darba vietu mekléSana, darba
mekléjumu dienasgramata u.c.)




Macibas NVA kuponu
sistéma Profesionala

Labklajibas ministrija téléklzg litiba
(480-1280 st.)

Profesionala
pilnveide
(160-320 st.)
( Neformalas )
izglitibas
programmas

(valodas, IT prasmes)

\_ (60-160 st.) )

/" Pamata kompetenéu\

apguve . : . .
i ku?s?, lekeijas, \ Apmacibu kuponu sist€mas ietvaros (1eviesta 2011.gada) |
seminari (no 8-36 st.), |

piem., CV
\_ sagatavosana Yy, K Neparedz iepirkuma procediiru, klienta iesp&jas pasakuma veida un \
izglitibas iestades izvélei;

* Izglitibas piedavajums veidots, atbilstosi tautsaimniecibas

Profilésana; pieprasijumam;
Individualais darba » Kuponu sisteéma veicina savstarpgjo izglitibas iestazu konkurenci
meklésanas plans; labaka pakalpojuma nodrosinasana (NVA majaslapa bezdarbniekam
H

iespejams sekot lidzi grupu komplektéSanas procesam, apmacibu
novertéjumam, iepazities ar programmu pieejamibu - gadijuma, ja 6
izglitibas iestade ir pieteikusies NVA izsludinajuma). /

Karjeras
konsultacijas
y \
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NVA statistika, t.sk.:

* registrétas vakances

* registrétie bezdarbnieki péc pedgjas
nodarboSanas/iegiitas izglitibas

* bezdarbnieki, kas uzsakusi/pabeigusi
macibas

~

Macibu jomu/profesiju/prasmju

noteikSanas mehanisms

APMACIBU

KOMISIJA

y

A

* b/d darba iekartoSanas raditaji pec
macibam;

* bezdarbnieku vélmes

/

Vidéja termina darba tirgus
prognozes (EM)

Istermina darba tirgus prognozes
(NVA)

-

ES prognozes un rekomendacijas

J

Nozaru ekspertu padomes

Profesionalas talakizglitibas un
pilnveides macibu saraksts

j
~

N\
4 Socialo un profesionalo
pamatprasmju saraksts

Piemeéro:

- bezdarbnieku un darba mekletaju
macibu organizeSanai

Nepiemeéro: macibam péc
darba devéja pieprasijuma
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Vadiba saskana
ar meérkiem

Kvalitates aspekti NVA organizéto

macibu ietvaros

Pasakumu kontrole
un uzraudziba:

Iekseji NVA ietvaros

un sadarbiba ar
IKVVD

Aptaujas:

izlases veida
apsekojumi, klientu
apmierinatibas
aptaujas, NVA
klientu zvanu
aptaujas

T
IKT riki:
BURVIS dati (NVA
klientu Tpatsvara
raditaji (%) darba
tirgt, 1zglitiba vai
macibas)
Parraudziba:

datu izvert€jums par
darba iekartoSanos 6
meénesus pec
iesaistes NVA
macibu/izglitibas
pasakumos




%% Macibu nosacijumi/ierobezojumi
e (bezdarbniekam)
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* Bezdarbnieku var atkartoti 1esaistit profesionalas 1zglitibas programmu
apguve ne agrak ka 2 gadus pec 1eprieksejas 1zglitibas programmas
pabeigSanas.

* Bezdarbnieku viena gada laika var 1esaistit ne vairak ka 2 neformalas
1zglitibas programmu apguve. Valsts valodas apguvei dazados prasmes
Itmenos N'VA klientu var iesaistit ne vairak ka 3 reizes gada, ja persona Saja
laika nav 1esaistita citas neformalas 1zglitibas programmas apguve.

* Par nepamatotu dalibas partraukSanu apmacibas bezdarbniekam ir jaatmaksa
apmacibu izdevumi atpakal NVA.

« Sobrid tiek domats par izdevumu atmaksasanu ari no izglitibas iestazu
puses par nekvalitativu pakalpojumu.
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“  Eso$as prasibas izglitibas iestadém

i o
L
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« Ja veicot parbaudi izglitibas iestade, atkartoti Ir konstat€ta pasakumu
IstenoSanas nosacijumu parkapSana val, veicot atkartotu parbaudi izglitibas
iestad€, Ir konstatets, ka iepriekS konstatétie parkapumi nav noversti, tiek
atnemtas tiesibas piedalities bezdarbnieku apmaciba un atkartoti pieteikties
macibu pasakumu 1stenoSanai izglitibas iestade var ne atrak ka péc gada no
izsvitroSanas no saraksta dienas.

* NVA Ir tiesibas izslégt izglitibas iestadi no izglitibas piedavajumu saraksta
Sados gadijumos:
- izglitibas iestade neievero bezdarbnieka vai darba meklétaja piemérotibas
noteikSanas, ieskaitiSanas un atskaitiSanas no izglitojamo skaita kartibu;
- veicot parbaudi izglitibas iestadé, atkartoti ir konstatéta pasakumu
IstenoSanas nosacijumu parkapsSana vai, veicot atkartotu parbaudi izglitibas
iestade, Ir konstatéts, ka ieprieks konstatétie parkapumi nav noversti.



., Papildus planotie nosacijumi NVA uzraudzibas
7 sistémas ietvaros
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Veicinat izglitibas iestazu finansialo atbildibu, ja macibu pasakumi nenotiek saskana ar
grafikiem; istenoSanas vieta neatrodas visi dalibnieki u.tml.

Noteikt pienakumu izglitibas iestadem apmacamas personas kavéjumus atzim&t apmekl&jumu
zurnala ne veélak ka 20 miniites p&c nodarbibas sakuma.

Noteikt prasibu izglitojamajiem parakstities parakstu lapa par katras nodarbibas faktisko
apmekl&jumu.

leviest online riku (pabeidzot VIS BURVIS izstradi), kur apmacibu istenotaji elektroniski var
atztméet apmekl&jumu (I1dzigi, ka e-klase).

Noteikt papildus macibu pasakumu apmeklétibas kontroles parbaudes no NVA filialu darbinieku
puses.

Stiprinat sadarbibu ar Izglitibas kvalitates valsts dienestu (IKVD), t.sk., aicinot parskatit
1zglitibas iestazu/ izglitibas programmu akreditacijas procesu, stingrak vertgjot izglitibas iestazu
un/vai izglitibas programmu istenosanas kvalitati.

Nodros$inat informacijas apmainu starp NVA, IKVD un Akreditacijas ekspertu komisijam par
lidz $im konstatetajiem parkapumiem.



S Papildus risinajumi macibu procesa
S efektivitatei

Labklajibas ministrija

Veicinat Profesionalas izglitibas kompetences centru (PIKC) aktivaku iesaisti bezdarbnieku
macibu procesa:

e nepiecieSsams 1ZM un FM risinajums ienémumu (papildus nopelnito Iidzeklu) no picauguso
izglitibas budZetiskai noformeSanai;

e planots LM Apmacibu komisijai uzdot apstiprinat tas izglitibas programmas vai modulus,
kuras bezdarbnieku iesaiste PIKC tiek organizéta arpus kuponu sist€émas ietvara (NVA
komplekt&jot macibu grupas).

Paredzét, ka LM Apmacibu komisija apstiprina darba tirgii nepiecieSamo modularo
profesionalo izglitibas programmu ieklausanu Apmacibu jomu un profesiju saraksta.

Paredz&t izglitibas programmu apguves organizéSanu darba dienas péc plkst. 18.00 aktiva
nodarbinatibas pasakuma “Bezdarbniecku apmaciba p&c darba devéja pieprasijuma’ ietvaros.
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Kadi papildus ir leviesti risinajumi
by macibu procesa efektivitatei?
Labklajibas ministrija
2013. gada ir ieviesta bezdarbnieku profilésanas sistéma, ar kuras palidzibu sekme
bezdarbnieka motivaciju un secigu iesaisti aktivajos nodarbinatibas pasakumos, nemot

vera konkretas personas individualo bezdarba situaciju.

Kuponu sist€éma ir pilnveidota ar dazadiem e-vides risinajumiem, t.sk. izglitibas iestazu
meklétaju (nodrosinot klientu informé&taku izveli par pieejamo pakalpojumu) un
automatiska rezervacijas sistéma (lai atvieglotu macibu grupu komplektésanu,
ikvienam klientam ir iesp€ja uzzinat informaciju par programmu apguves grupu
uzsakSanas datumiem, vietu skaitu grupa u.c. piedavajumiem).

Darba tirgus istermina prognoZzu riks, lai sniegtu klientiem ieskatu par darba tirgus
pieprasijumu un piedavajumu, atalgojuma limeni profesija.

CV un vakancu portals — darba dev€ju un darba meklétaju satikSanas vieta, arT atbilstosi
pleprasitajam/iegitajam prasmeém.

Bezdarbniekiem, kam Iidz izglitibas norises vietai ir lielaks attalums, kops 2015.gada tiek
sniegts arT1 mobilitates atbalsts nokluSanai macibu vietas.

Par nepamatotu dalibas partraukSanu macibas bezdarbniekam ir jaatmaksa macibu
Izdevumi atpakal NVA. 13



Izglitibas iestaZzu meklétajs (http://www.nva.gov.lv/?mode=macibas ):
iespéja novertet izglitibas iestazu kvalitates raditajus

IZGLITIBAS IESTAZU KVALITATIVIE RADITAJI

Radt Mekl&t:
10 A
ierakstus
Pabeigusi
g Darba

Pabeigusi dalibu laika perioda no 2015.gada 1.oktobra - 2016.gada  Sekmigi pabeigusi o
apmacibu hez

lzghitibas iestades ) L o L o L _
. 30.septembrim un iekartojusies darba pirmo 6 ménesu laika péc apmacibu ar ) iekartosanas(%)*
nosaukums < _ e _ . o .. apliecibas (%)
pasakuma pabeigsanas (lidz 31.03.2017.) +~ apliecibu (%) < . b
L
1 100 0 100.00
1 100 0 100.00
17 100 0 5582
2 50 50 50.00
22 72 273 45 45
a8 100 0 4474
9 100 0 44 44
9 100 0 44 44
7 100 0 42 B6
75 100 0 40.00

ma  lepriekSgja 1 2 | Nakosa | Pedéeja

Paraditi 1. idz 10. no 20 ierakstiem

*darba iekartoZanas Tpatsvars 6 menesu laika péc apmacibas pabeigianas.


http://www.nva.gov.lv/?mode=macibas

Darba tirgus prognozes: https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/pakalpojumi/prognozes/

PROFESIJU TOP IZVELETAJAS NOZARES

Visvairak pieprasito profesiju TOP

No 2017.gada aprilis - 2017.gada oktobris

Profesijas _ e _ -
VISVAIRAK PIEPRASITAS VISMAZAK PIEPRASITAS

Profesiju grupesanas fimenis PAMATGRUPAS MAZAS GRUPAS || ATSEVISKAS GRUPAS
Latvija Kurzeme Latgale Pieriga Riga Vidzeme Zemgale
Tautsaimnieciba kopa
»2100 RUPNIECISKO IEKARTU OPERATORI T~ S + b L 4 T <
»3100 ZINATMNES UN INZENIERZINATNU SPECIALISTI o -+ b -~ + "~ -
»7300 AMATMIEKI UN IESPIEDDARBU STRADNIEKI S <+ O ~ n.d L o
#2100 ZINATNES UN INZENIERZINATNU JOMAS VECAKIE SPECIALISTI S + + + +» n.d b
» 7500 Pﬁ.R“I:IKAS PRODUKTU PARSTRADES UN KOKAPSTRADES STRADMIEKI, APGERBU <+ T+~ b <™ ™ T <
IZGATAVOSANAS UN CITI AMATNIEKI UN TIEM RADNIECIGU PROFESI)U STRADMNIEKI
¥7200 METALAPSTRADES, MASINBUVES UN TAM RADNIECIGU JOMU STRADNIEKI <+ ™ b - -+ < <
»5100 KWVALIFICETI TIRGUS LAUKSAIMMNIECIBAS DARBINIEKI + + + <~ n.d T <
»3200 MONTIERI *» + + ™ <+ L O
=3500 INFORMACIJAS TEHNOLOGIU JOMAS SPECIALISTI + n.d n.d. +~ L n.d. n.d
Vidg&ja atlidziba profesija 1139 875 663 863 1255 e41 661
Profesija nodarbinato skaits 4494 184 185 424 3378 154 167
NVA registréto bezdarbnieku skaits 204 18 41 16 95 15 19
Vakances 43 0 2 1 40 0 0
»7100 BUVNIEKI UN TIEM RADNIECIGU PROFESIJU STRADNIEKI (IZMEMOT ELEKTRIKUS) - + +» - +» b <+

#1300 RAZOSANAS UN SPECIALIZETO PAKALPOJUMU JOMAS VADITAJI <+ - -+ ) O n.d. <


https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/pakalpojumi/prognozes/
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Paldies!




