MUZIZGLITIBA

R Ar Eiropas Savienibas Erasmus+ :
X x programmas atbalstu J PIEAUGUSO
X ¢ IZGLITIBA
Izglitibas un zinatnes
ministrija
Pieauguso neformalas izglitibas kvalitates
jautajumi

Nacionalie koordinatori Eiropas programmas istenosanai
pieauguso izglitibas joma
EPALE - Nacionala atbalsta sistema

Granta liguma Nr. 2015 - 2321/001
Granta ligums Nr. 2015 -
Riga, 27.oktobris

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Konferences atklasana

Evija Papule
Izglitibas un zinatnes ministrijas valsts sekretares vietniece -
Izglitibas departamenta direktore

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija
Atzinibas raksta pieskirsana

Evija Papule - Izglitibas un zinatnes ministrijas valsts sekretares vietniece -
Izglitibas departamenta direktore
Ineta Kristovska - RISEBA Biznesa departamenta vaditaja

Inita Juhnévica — Izglitibas kvalitates valsts dienesta vaditaja
Liga Mengelsone - Latvijas Darba deveéju konfederacijas generaldirektore

Ruta Porniece - Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas nacionala koordinatore

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija
EPALE darbibas uzsaksana

Evija Papule - Izglitibas un zinatnes ministrijas valsts sekretara vietniece -
Izgltibas departamenta direktore

Panagiotis Karnavos - Eiropas Komisijas Izglitibas, kultlras un audiovizualas
agentlras parstavis

Daina Jankalne - Projekta "EPALE - Nacionala atbalsta sistema” komunikacijas
koordinatore

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija
Pieauguso izglitibas tradicijas Sveicé

Theres Kuratli - Sveices Konfederacijas Attistibas un inovaciju departamenta
valsts sekretare, zinatniska padomniece

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija
Kafijas pauze

11.30-11.50

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija
Pieauguso izglitibas kvalitate

Silvija Karklina - projektu /EPALE/ un /Nacionalie koordinatori/ vaditaja
Andra Sénberga - Izglitibas kvalitates valsts dienesta vaditdja vietniece,
LicencéSanas un registru departamenta direktore

Tatjana Volkova - Banku Augstskolas profesore

Juris Baldunciks- Ventspils Augstskolas profesors

Rita Kursite - Valsts izglitibas satura centra Izglitibas satura departamenta
Visparéjas izglitibas satura nodrosSinajuma nodalas vecaka referente

Silvija Andernovics - Latvijas Anglu valodas skolotaju asociacijas prezidente

Anita Lice - Latvijas Darba devéju konfederacijas Izglitibas un nodarbinatibas
jomas vaditaja, projekta “EPALE - Nacionala atbalsta sistéma” eksperte

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. ST pazinojums atspogulo vienigi autora uzskatus, un
Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

EPALE - Eiropas virtuala platforma
pieauguso izglitibai

Granta liguma Nr. 2015 - 3235/001
Projekta vaditaja
Dr.sc.admin. Silvija Karklina

2016.gada 27.oktobri

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.




Izglitibas un zinatnes
ministrija

Projekta uzdevumu
izpilde (1)

Epale

Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Nacionala komunikacijas stratégiju PI
platformas attistisanai;

dazadi PI interesentu tikli: 5 regionalie
tiklus; NVO tikls, kas aptver PI NVO;
nacionalais tikls;

EPALEs platformas lietotaji (400) un
informacijas sniedz€ji (30);

publikacijas masu (50+18) un socialajos
medijos (FB);

11 EPALEs macibu sesijas;

jauni diskusiju temati (par PI kvalitati,
parvaldibu, andragoga kompetencém)

Sis projekts tika finanséts ar Eiropas isijas atbalstu. ST ikacija [pazinoj! ] atspogulo vienigi autora uzskatus, un Komisijai
nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru iespéjamo izlietojumu. 9
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Projekta uzdevumu
izpilde (2)

Izglitibas un zinatnes
ministrija

- Resursu centra labas prakses un metodikas

piemerus (7);

- Kalendara aktivitates vai notikumus (10);

- Blogi/emuari (47);

- Zinu stunti (25);

- Konkursu Kvalitates zimei pieauguso
izghtiba (9);

- Kvalitates ekspertu (15) tiklu;

- EPALEs nacionala sadala;

- sasaisti ar citiem projektiem Latvija:
Nacionalie koordinatori, VIAA

EPALE



Izglitibas un zinatnes
ministrija

IZM ietekme uz PI politikas
veidosanu

Kada meéra sekojosas institlicijas ietekmé neformalas pieauguso izglitibas
(PI) politikas veidoSanu. Lidzu, novértgjiet skala no 1 Iidz 5, kur 1 -

neietekmé; 5 - loti ietekma. 1zglitibas un zinatnes
ministrija (IZM)

w 1 - Pavisam neietekme (5)
= 2(19)
= 3(20)
4 (40)
# 5 - Loti ietekme (26)
» Mav athildes ()

32%

16%

anketésana



Izglitibas un zinatnes
ministrija
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Metodika

Profesionalu ekspertu iesaiste;
tiklosana;

PI terminologijas pilnveidoSana;
satura veidosana;

blogu tulkosana (50) no CSS uz latviesu
valodu;

ikmeénesa zinu lapas tulkoSana;

tulkojumu  kvalitates nodrosinasana -
multilingualismu EPALE stiprinot;

CSS atbalstisana.

Sis projekts tika finanséts ar Eiropas isijas atbalstu. ST ikacija [pazinoj! ] atspogulo vienigi autora uzskatus, un Komisijai 1
E PA LE nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Paldies par uzmanibu!

silvija.karklina@izm.gov.lv

sarmite.pilate@izm.gov.lv

daina.jankalne@izm.gov.lv

anita.lice@lddk.org

juris.baldunciks@va.lv

lelde.zemberga@izm.gov.lv

dzintra.mergupe@izm.gov.lv

modra.johansone@izm.gov.lv

janis.kutraitis@izm.gov.lv

eduards.duhanovskis@izm.gov.lv

ance.rudzite@izm.gov.lv

EPALE

Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
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Nacionalie koordinatori



=) MUZIZGLITIBA
J PIEAUGUSO
IZ6LITIBA

o Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
*
* * programmas atbalstu
*

Izglitibas un zinatnes
ministrija

KVALITATIVA PIEAUGUSO IZGLITIBAS PAKALPOJUMA
IEPIRKUMS

KRITERIJI

Andra Senberga
27.10.2016.

«Naciorulie koordinatori Eiropas programmwenoéanai pieauguso i#gjpas jona»

Sis projekts tiek finargs ar Eiropas Komisijas atbalstu. @zihojums atspogio vierigi autora uzskatus,
un Komisijai nevar uzlikt atbiltbu par taj ietvergs inforncijas jebkuru lesgamo izlietojumu.
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PIEAUGUSO NEFORMALA IZGLITIBA

ministrija

Pieauguso neformalas izglitibas programmas nosaka Sis
izglhtibas saturu un to atbilstibu

valsts un
darba deveju, ka ari

personibas izaugsmes interesem,

un SIS programmas pieaugusajiem ir tiesibas apgut visa miza
garuma neatkarigi no ieprieks iegutas izglitibas.

IL 46.panta tresa dala

—



Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Izg:IAit:;;sﬁunlzizl::;t;wes E S RE KO M E N DAC IJAS

ministrija

Sagatavotas Eiropas Savienibas rekomendacijas pieauguso

profesionalas izglitibas un talakizglitibas kvalitates
nodrosSinasanai.

https://ec.europa.eu/epale/sites/epale/files/al -

cvet_results _june_2015.pdf

ES Izglitibas ministru vienosSanas

Rigas secinajumi 22.06.2015.

Profesionalas izglitibas un talakizglitibas merki laika posmam lidz
2020.gadam, no  vienas puses _sekmejot  izglitojamo
nodarbinatibu un personigo izaugsmi, no otras — inovacijas
un izcilibu, ka ari profesionalas izglitibas prestizu.

Akcentéta virziba uz izglitibas un kvalifikaciju savstarpeju
atzisanu, veicinot vienoto ES instrumentu ieviesanu, kuru
pamata ir Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktura.
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it S e BUTISKIE FAKTORI KVALITATES
ministrija P RASI BA M

v Publiskais iepirkums

v' Formalas izglitibas vai neformalas
izglitibas ietvars

v' Atbilstiba valsts interesem
v Atbilstiba darba deveju interesem

v Atbilstiba personibas izaugsmes
iInteresem

—



Izglitibas un zinatnes
ministrija

Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

PIEDAVATO KVALITATES KRITERIJU
APSPRIESANA

Kritériju piedavajums prezentéts un a riests
Iz litibas un zinatnes ministrijas 27.0. 016
anlzeta a leintereseto Pusu seminara (ar IZM,
K, LABS, IKVD un izglitibas nozares ekspertu

dalu

Ir sanemts rakstveida viedoklis no:
Latvijas Pieauguso izglitibas apvienibas
Vidzemes, Kurzemes Zemgales un Rigas
rediona pieauguso izglitotajiem
LABS eksperta viedoklis

Krlycerlju projekts publiskots 29.08.2016. timekla
vietné

https://ec.euro tz_aa eu/epa/e//v/blog/kva//tat/va-
p/eauguso izqlitibas-piedavajuma-atlases-
ieteicamie-kriteriji-publiskaja-iepirkuma



Kvalitativa pieauguso izglitibas pakalpojuma
iepirkuma nodrosinasanas
KRITERIJI - 2 (10)

Izglitibas un zinatnes

10.

ministrija

. Atbilstiba Publisko iepirkumu likuma prasibam
. Pasvaldibas licence (iznemot Izglitibas iestazu registra registrétas izglitibas

iestades, NBS vienibas)

. Pieredze iepirkumam atbilstosa izglitibas programmu grupas programmu

IstenoSana (izglitibas programma istenota pilna apmeéra)

Sagatavota izglitibas programma ar definétiem sasniedzamiem
rezultatiem

. Ir nodrosinata izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSama macibu

literatura un materialtehniskie resursi

. Pieejams macibu personals, kura pieredze, izglitiba, kvalifikacija atbilst

konkrétajai pieauguso izglitibas programmas grupai un/vai macibu kursam
(modulim);

Pretendents nodrosina ieksejas kvalitates nodrosinasanu sava darbibg,
kas ietver procediras piedavatas izglitibas kvalitates nodrosinasanai

. Ir noteikts izglitibas programmas vaditajs, vai par izglitibas programmas

IstenoSanu atbildigais darbinieks

. Sadarbibas prakse ar programmas jomai/tematikai atbilstosu nozares

darba devéju/ darba néme&ju organizaciju, nozares ekspertu padomi

Nodrosinata absolventu un klientu viedoklu apzinasana, ir sanemti augsti
novértéjumi par atbilstosu programmu istenosanu ieprieks gan no
pasutitaja, gan absolventu puses.
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Kvalitativs pieauguso izglitibas
Izglitibas un zinatnes piedévajums: -
minisirie PAPILDU KRITERIJI

Atbilstosi Jauno darba prasmju kartibai (Eiropas Komisijas
iniciativa nodarbinatibas paaugstinasanai) papildu kritériji:
-Pieauguso izglitotaja pieredze istenot macibas darba vieta;

-Pedagogiskais personals — pieredzeéjusi nozares
profesionali;

-Pieauguso izglitotajs ir iesaistits darba deveéju, darba némeju
vai ar ta pamatdarbibas jomu saistitas sabiedriskas
organizacijas darba.

N
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Adult Education
Pieauguso izglitiba

Terminology
Terminologija
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.
LS 7 T e
cgitoss un s General approach

ministrija

1. Adult education terminology cannot be
created independently. It is closely
connected with terminology of other kinds
of education (general, vocational
(professional), etc.) and should be In line
with adopted acts and Latvian National
Qualifications Framework (< European
Qualifications Framework).
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Wil Challenges and background

ministrija

2. In the 21st century Latvian education terminology has

undergone serious changes - adapting to international /
European systems and frameworks; creating
designations for previously unknown concepts (in EQF
formulation), e. g. educator, learner, numeracy, or tutor.
Some concepts received new names by literal copying
from English. At the same time, a number of traditional
concepts (not having exact counterparts in English) have
been abandoned or downgraded.

The modern trend in terminology — maximum formal
resemblance with English, disregarding awkwardness in
Latvian.



Rl Erasmus+

lzglitibas un zinatnes C ha I Ie ng es a nd baCkg rou nd 2

ministrija

 The sweeping changes in conceptual and
terminology development can be illustrated by
one of the key terms in education, learner. In
December 2015, EQF and Latvian Qualification
~ramework terminology research team rendered
earner as skoléns, audzéknis, students; a few
months later the rendering was izglitibas guvéjs.

e Another 21st century innovation is the use of
kompetence (competence) in plural form,
describing abllities which in the past would be
called prasmes.




Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Wi, o0l Overall evaluation of adult education
i terminology

1. The majority of the adopted and developed adult
education terms (selected from Cedefop, Eurostat, ELGPN
and other glossaries) conform with term-formation rules
and lexical peculiarities of Latvian.

2. Problems appear when term creators have been too
strongly influenced by the English term.

3. Some uncertainty can be caused by variation of terms in
different official documents.
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Izglt%bas i zir:étnes P rO b I e m S 1

ministrija

2.1. Disregarding Latvian lexical peculiarities.

E. g. even in English the distinction between non-formal and
informal is somewhat artificial, but in Latvian neformals and
informals can have only the same meaning by established
prefix ne- / in- correspondence. Therefore, a literal copy of
English (informals) is incorrect by definition and should be
replaced by semantically appropriate designation, e. g.
ikdienéja [macisanas, izglitiba].
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Izgl‘;%bas u zir:étnes P rO b I e m S 2

ministrija

2.2. All education standardizers in Latvia render the English
term training as apmaciba. The Latvian word was created
many decades ago as a literal match for Russian obutchenije
and in some of its applications violated Standard Latvian.

Despite limiting definitions in education glossaries,
training in English has so many extensions, especially in
phrases, that the Latvian word falls short of multifaceted
training and can be even misleading in certain cases.
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Izglithilt;‘exl.; un zin-étnes P ro b I e m S 3

ministrija

3. Variation of terms in different official documents:

apstipringdsana, atzisana, validacija (validation) - the second
term is a match for another term (recognition); there is
no need for a borrowing from English because the firsts
term expresses the required meaning.

ikdien€ja macisanas, ikdienas macisanas, informala macisanas

(informal learning) — the misleadin
was already mentioned; the secon

wide layer of common connotations for ‘every day’ which

use of “informals”

term (ikdienas) has a

can be interpreted in many ways (including ‘regular, _
routinely, or even compulsory’), therefore the first term is
more preferable as having a narrower application in

colloquial speech.

N
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\ZGLITIBA
Izglitibas un zinatnes
ministrija
Izaicinajumi pieauguso izglitiba Igaunija
Killi All -
Igaunijas Izglitibas un zinatnes ministrijas Pieauguso izglitibas departamenta
direktore

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.
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programmas atbalstu

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Pusdienas

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija
Pieauguso izglitibas daudzveidiba

EviFa Papule - Izglitibas un zinatnes ministrijas valsts sekretara vietniece -
Izglitibas departamenta direktore

Gunta Araja - Izglitibas un zinatnes ministrijas valsts sekretara vietniece -
Politikas iniciativu un attistibas departamenta direktore

Baiba Baskere - Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas departamenta direktora
vietniece pedagogu un pieauguso izglitibas joma

Imants Lipskis - Labklajibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta
direktors

Janis Silins- Ekonomikas ministrijas Inovaciju departamenta vecakais referents

Ina Varna - Struktdrfondu departamenta direktora vietniece profesionalas
izglitibas un muzizglitibas attistibas joma
Dita Traidas - Valsts izglitibas attistibas agentiras direktore

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. ST pazinojums atspogulo vienigi autora uzskatus, un
Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru iespéjamo izlietojumu.




Izglitibas un zinatnes
ministrija

Pieauguso izglitibas parvaldibas

plans 2016. - 2020.gadam

2016.gada 27.oktobri



Valsts izglitibas
attistibas agentara

Likumdosana

Izglitibas likums:

7.pants 5.punkts nosaka pieaugusos par
vienu no izgitibas ngrka grugm

17.pants 22.punkts (pasvedd) “isteno
politiku pieauguso izgtiba, nodroSina
piekirta finangjuma sadali un uzraudau
par finanSu idzelu izlietojumu”

59.panta 6.punkts ,,valsts finailsatbalsta
pieauguso izgtibu”

Parejas noteikumu 30.pants atfibz uz
valsts finangilo atbalstu pieaugusSo iagbai
59.pants gjas sggka ne \&lak ka 2017.gada
31.decemiar

Likums par pasvaldibam:

15.pants paSvaiou autonora funkcija ir
sekn&t saimniecisko dafibu attie@gaja
administraivaja teritorija, rapéeties par
bezdarba samazsanu

ek Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
*
* * programmas atbalstu
*

PI nacionalais ietvars

Planosanas dokumenti

Izglitibas atistibas pamatnosidnes
2014. — 2020.gadam
(Saeima 2014.gada 22.nm#jj

paplasiat kvalitatvu izglitibas piedvajumu;
pilnveidot normawo reguéjumu;

nodrosinat efekivu resursu (t.sk. finansu)
parvaldi, izmantojot esa@s infrastrukiiras
les[Ejas;

izstradat pieaugusSazglitibas snied2ju
kvalit ates nodroSiraSanas veidus

Stratégija “ Eiropa 2020"un “ET 2020 Latvija ir
izvirzijusi merki

Iidz 2020. gadam sasniegt 15 % pieaugusSo
ledZvotaju, kas iesaisti izglitibas pagkumos

Pieauguso izgtibas marvaldibas pkns 2016. —
2020.gadam

(Ministru kabinets 2016.gada 3.n®ij
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Plana merki un paredzamie virzieni

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Mérkis:

PaplaSinat pieauguso izglitibas iespéjas, nodroSinot pieauguso izglitibas pieejamibu un
palielinot taja iesaistito personu skaitu lidz 15% 2020.gada, lai ikviens pieaugusais varétu
attistit vinam nepiecieSamas pamata prasmes un profesionalas kompetences un art
pieaugudie ar zemu izglitibas Iimeni paaugstinatu savu spéju konkurét darba tirga.

Priorit aro ricibas virzienu TistenoSana:

vienotas un ilgtspéjigas pieauguso izglitibas sistémas izveide;

dalitas un konkrétas atbildibas un nozaru politiku mijiedarbibas nodroSinasana;

pieauguso izglitibas pieejamibas un kvalitates nodrosinaSana iedzivotajiem neatkarigi no vinu

vecuma, dzimuma, ieprieksgéjas izglitibas, dzives vietas, ienakumu limena, etniskas
p|eder|bas funkcionaliem traucéjumiem u.c. faktoriem.

Pl sistéemas parvaldibas modelis ir orientéts uz parskatamu un saskanotu sistémas
darbibu, ievérojot regionalas vajadzibas, vidéja un ilgtermina darba tirgus prognozes, tas
veidos pieaugusajiem kvalitativas izglitibas piedavajumu, izveidojot saskanotu normativo
aktu sistému un efektivu resursu (tai skaita finansu) parvaldi.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija
PIEAUGUSO I12GLITIBAS POLITIKAS PARVALDIBA
- ar - I -\l
Pieauguso izglitibas parvaldibas padome (PIPP)
(120, LA, AN, BN WL 2R, EML, T, PEC, LDDK, LTREK, LPS, LLPA, PR, LPlA, LBAS)
=2 J
% Pl macibu pieddvitdju kwvalitdtes kritérju izstrade J
KL -
@ i gu§0 izngtl‘bas likumdosana, standarti, izagliﬁbas Pedagogu (andregogu) kompetendu ievieana izglitibas sistéma
:Eu piedavajums, ta kvalitate Arpus formalas izglifbas atzifanas paplaginasana b
] (1ZM sadarbiba ar VISC, IENVD , skolam, VIAA) J
g + PIPP sekretariats Pl macibu programmu/modulu pieddvijuma paplagindSana
b Centralizétas datu uzkrdZanas sistémas izveide u.c 7
o
¢ ™y By " %
& (Jauniesi un pieaugusie nodarbinatic 26+) (darba devsju pasifias mactbas)
i
i L ) y,
WG
=
g ( ] [Bicanas, w=parsts
- - i =, kas pa v
G | “Gghobas | spubbas | | MVA nva nva nvA nva umemeuundarbs | 0T, | LA
Cc}:_ Skl e filidles filidles fikales fiiales fikales devéju intereses
e T A -
IZM SAM 841 LM SAM 711, 721 EM SAM 122
( Formalas izglitibas tikls — 1 ( /
Pll, PIKC . koledZas, All Formalas izglitibas tikls — Formalas izglmibas tikls —
talakizglitibas un profesionalds pilnveides Pll, PIKC . koledZas, All Pl PIKIZ, koledZas, All
macibu Tstenotdji un neformala celi ieglto
E — prasmiju atzingji
£ = " P S
3
E. s Brivais tirgus- neformalas izglitibas sniedzéjas Brivais tirgus- neformalds izglitibas B Brivais timgus- neformalas i rglitibas
g_ ?__; institdcijas sniedzéjas instithcijas sniedz&jas in stitiicijas
& = W S =

(O8]



Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Plana paredzétie pasakumi

ministrija

RV: Izglitibas iespéju paplasinasana pieaugusajiem
Pieauguso izglitibas parvaldibas padomes izveide

Pieauguso izglittbas nodrosinasana nodarbinato personu
profesionalas kompetences un kvalifikacijas pilnveidel

Profesionalas izglitibas iestazu kapacitates stiprinasana

Pieauguso izglitotaju starptautiskas sadarbibas veicinasana

RV: Kvalitativs Pieauguso izglitibas piedavajums

Pedagogu un akadémiska personala, pieauguso izglitotaju
profesionalas kompetences pilnveide

Pieauguso izglitiba iesaistito pedagogu papildu prasmju un
kompetencCu apraksta izveide

Kvalitates pamatkritériji Pl piedavatajiem
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Wi, vl PI parvaldibas nodrosinasana

ministrija

Pl parvald ibas mode la ievieSanas pl ans 2016. — 2020.gadam s akotn &ji tiks izmantots
SAM 8.4.1. ,, Pilnveidot nodarbin ato personu profesion alo kompetenci” ievieSan a

lzveidota PieaugusSo izgl Ttibas p arvald tbhas padome

Nosaka un apstiprina Pl mérkus un uzdevumus

Nosaka prioritaras grupas, sektorus, lemj par finanséjuma sadales principiem
Atbild par kvalitativu Pl TstenoSanas procesu

Valsts izgl Ttibas att isttbas agentiira

ldentificé macibu nodroSinatajus, slédz sadarbibas ligumus
Atlasa neformalas izglitibas pakalpojuma sniedzéjus
NodroSina nodarbinata pieteikSanos macibam

Sagatavo macibu piedavajumu nodarbinatajam

Partneri
Pl koordinatori — paSvaldibas, NVA (informacijas apmaina, pieejamiba);
Isteno darbibas mérka grupas sasniegSanai

Macibu nodroSin ataji

(O8]



Labklajibas ministrija

Konference
«Pieauguso neformalas izghitibas kvalitates jautajumi»

LM ieguldijums pieauguso #lakizglitiba

2016.gada 27.oktobris
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M acities atmaksjas!
Labklajibas ministrija [

* Pareja no izgitibas sistmas uz darba tirgu Latdipaiada - jo
augstks ir izghtibas Imenis (af ieklausa@s talakizglitiba), jo:

0 1saks bezdarba ilgums;

o labaki darba tirgus izekumi algas un nodarbitibas notuibas
Iztelkse.

« Talakizglitibas paskumus NVA sniedz un turpas sniegt
atbilstosi darba tirgus piepiganam (2016. gaaluzsvars ir uz
apstades fipnieabu un enesctiku, bavnieabu, ka an
transporta izgtibas program@am).



Labklajibas ministrija

Apmacibas un parkvalifik acija

(plans - ESF projekta 2015.-2021.9g. iesaiit 85 000 bezdarbnieki)

pmacibas

(profesiju un prasmju sarakstus
apstiprina komisija ar
sochlajiem partneriem)

Organizetas NVA kuponu

Pie darba de\gja

sistema

Jaunas profesij
apguve

Profesionlas

pilnveides kursi

Neformalas
izglitibas ieguv

(valodas, datori

Pec darba degja
piepraguma

480-1280
stundas,

Vidgjas
izmaksas
1 259,60euro

3,5-5% no
videja b/d skaita

160-320
stundas,

Vidgjas
izmaksas 553,5
euro

1,5-2% no
videja b/d skaita

60-159 stundas

Vidgjas
izmaksas
555euro

15% no vidja
b/d skaita

Jebkua
apmacibu
programm

Ir iespEjams
izveidot savu
izglitibas
programmu

Apmaciba darb
vieta pie darba
dewja

Notiek darba
vieta pie darba
dewja

Vidgjas
izmaksas 1900
euro




Labklajibas ministrija

f NVA statistika, t.sk.: \

* registrétas vakances

* registretie bezdarbnieki g¢ pedgjas
nodarbosSais/ieditas izglitibas

» bezdarbnieki, kas uzkusSi/pabeigusi
apmacibas

APMACIBU
KOMISIJA

4

A

* b/d darla iekartoSaras raditaji pec
apmacibam;

\  bezdarbnieku a&mes /
~

N J

Vid€ja termina darba tirgus
prognozes (EM)

Istermina darba tirgus prognozes
(NVA)

-

&

|
ES prognozes un rekomendkijas

-

Nozaru ekspertu padomes

Apmambu jomu/profesiju/prasmju
noteikSanas mehnisms

: : R
Profesionalas tlakizglitibas un
pilnveides apricibu saraksts

J

Socilo un profesioalo )
pamatprasmju saraksts

e
-

N /

Piemgro:
- bezdarbnieku un darba mekEtaju
apmacibu organizeéSanai

-no 01.08.201218z 31.12. 2014, ar\
bezdarba riskam palauto personu
apmacibam (t.i. «maizizghtiba»)

/

<
{ Nepienero: apmacibam péc

darba degja pieprasijuma
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- Kadi ir papildus ieviesti risinajumi
g apmacibu procesa efektiviaitel?

Labklajibas ministrija
2013. gad ir ieviestabezdarbnieku profiléeSanas siftma, ar kuras patizibu sekna
bezdarbnieka moticiju un setgu iesaisti akvvajos nodarbidtibas pagkumos,nemot
véra konkretas personas individilo bezdarba si@iciju.

Kuponu sistma ir pilnveidota ar dailiem e-vides risigjumiem, t.skizglitibas iestzu
mekletaju (nodroSinot klientu inforretaku izveli par pieejamo pakalpojumu) un
automatiska rezervacijas siséma (lai atvieglotu apracibu grupu komplekSanu,
Ikvienam klientam ir iesf)a uzzirat informaciju par programmu apguves grupu
uzsakSanas datumiem, vietu skaitu giupc. piedvajumiem).

Darba tirgus 1stermina prognozu rks, lai sniegtu klientiem ieskatu par darba tirgus
piepragumu un piedvajumu, atalgojumaiimeni profesy.

CV un vakanc¢u portals — darba de®u un darba mektaju satikSanas vieta, aratbilstosi
pieprastajam/iegatajam prasnam.

Bezdarbniekiem, kamdz izgltibas norises vietai ir ligks atilums, kops 2015.gada tiek
sniegts armobilit ates atbalstsnokluSanai apracibu vies.

Par nepamatotu dabhs partraukSanu apatibas bezdarbniekam jaatmaksa apmacibu
izdevumi atpakd NVA.



|zglitibas iesizu mekletajs (http://www.nva.gov.lv/?mode=macibasg:
ilespeja novert &t izglitibas ieszu kvalitates raditajus

IZGLITIBAS IESTAZU KVALITATIVIE RADITAIJI

Radnit Meklét:
R [
F
|10 h"J I
Sekmigi pabeiguéi Darba

Pabeigusi apmacibu
hez apliecthas (%) &

lzgiitibas iestddes nosaukums Pabeigusi apméacibu laika periodad no 2015.gada

e

iekartosanas(%)"
4 4janvara lidz 2015.gada 31.decembrim & RN )

apmacibu ar apliecibu

(%) v >,
DEMC SIA, Darb acth
A Darba resursu mactibu 6 100 0 8333
centrs
1 AFORTUNA SIA i 100 ] 62 .50
DHJA S8 T 100 0 5714
SATWVA SIA (valodu macTbu centrs) T 100 0 hF.14
Inovafivo Tehnologio Agentira, 7 as, 143 57 14
Sia
LINGUA FRAMNCA 314 23 100 0 ob.52
Gramatvedibaz un finansu koledza a 100 0 5000
S8
BIZMESA KOMPLEKSS 514
" 4 100 0 50.00
KOMERCINFORMACKAS FIRMA
MIETE Sl1A (galvenais) " 100 o 4545
Komplekss Citadele SIA o 100 0 44.44

Paraditi 1. Tdz 10. no 23 ierakstiem Prma  jeprisksd@ 1 23 | NakoSd | PedEa




Automatiska rezervacijas sisema (https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/apmacibas/grupas:
lespeja uzzinat inform aciju par programmu apguves grupu uzaksSanas datumiem, vietu
skaitu grupa, pieejanibu

Seit JOs varat pieteikties planotam apmaéacibas grupam. Pilns izglitibas piedavajumu saraksts pieejams Zeit.
Ja esat sanémis kuponu, tad Seit varat pieteikties apmacibu grupai. Lai izvéletos Jums piemeérotako apmacibu grupu, aizpildiet
nepieciesamos laukus.

Programma 1ak mod. - Valsts valoda atbilstodi pan¥it:
Filiale Rigas regionala filisle x
Pasakums Valsts valodas apmaciba *
Macibu jestade far izvElaties no saraksta
Wieta
Uzsikianas datums: 21.10.2016

ATLASIT NODZEST FILTRUS

MEKLESANAS REZULTATI(3)

Mensarius, SIA 1ak mod. - Valsts valoda atbilstosi pamata valsts valodas Riga, Blaumana iela, 02.11.2016 23.122016 1
prasmes [imenim 32/40

STRAUBERGAS 1ak mod. - Vialsts valods athilstofi pamata valsts valodas Riga, Vecpilsétas o1.11.20t8 221220016 2

VALODU CENTRS prasmes [Imenim iela 19

MBR, Sia 1aK maod. - Valsts valoda atbilstosi pamata valsts valodas Riga, Merkelaieta 8 0O7.11.2016 28.12.2016 &

prasmes [menim



Darba tirgus prognozes:https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/pakalpojumi/prognozes/

PROFESIU TOP IZVELETAIAS NOZARES

Visvairak pieprasito profesiju TOP

No 2016.gada 1.oktobris - 2017.gada 1.aprilis

VISVAIRAK PIEPRASITAS WISMAZAK PIEPRASITAS
MATZAS GRUPAS ATSEVISKAS GRUPAS

Profesijas

Frofesiju grup&sanas Mmenis

PAMATGRUPAS APAKSGRUPAS
#7111 Eku bovnieki i e
»7411 Bovelekoriki un tiem radnisecigu jomu elekoriki L oty o
»E182 Twaika turbTnu, dzinéjiu un koileru operatori b i
» 7122 Apmersji e ol
*3112 BOovniecibas specidlist b i g
=251 2 Programmétdji b ik
Videja adidziba profesija 1516
Profesijd nodarbinato skaits 3587
MVA regisoréro bezdarbnieku skaits 103
Vakances 136
#2151 ElekrroinZenieri oo
7131 Krasowdji un dem radniecigu profesiju stradnieki Ll o
2142 BOovinZenieri E
7115 Mamdari un bivgaldnieki b e
» 7126 Sanitdreehniki "
*7 114 Beron&tdji un tiem radniecigu profesiju stradnieki -
»13221 Apstrides ropniecibas jormas vaditaji "
»E342 Femes racéju un tiem Id=zTzu MmasTnu cperatori o
#3119 Citur neklasificéti fizikas un IinZenierzindnu specialist 4
#2112 Elektrotehnikas specislisti o

299939
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No 2016.gada 1.janara —
brivas darba vietas valsts un pasvailu sektoram

obligati j aregistre NVA

Labklajibas ministrija

NVA fili ales sadariioa ar darba deyu
vakances r@streSanai

[ I Darba devéjs registré vakanci }

NVA filiale
_
s ' N

Pieteikt vakanci KLATIENE
' ‘ N\
Pieteikt vakanci TELEFONISKI
A 4
e _ N\
Pieteikt vakanci E-PASTA
Filialesnosaukums@nva.gov.lv

[

IT Darba devéjs registré vakanci
CV un Vakancu portala

\ 4

Ve

Izveidot kontu portala majas lapa

~N

¥

Pieteikt brivo darba vietu

\ 4

Sanemt NVA apstiprinajumu

|

46



Aktivas novecosSafs strategijas
risinajumi 50+ atbalstam

Labklajibas ministrija

- Darba vides novértésana

Nepiemerots - Rekomendacijas elastigu darba
darba laiks vai laika vai formas risinajumiem
forma - Mentorings (starppaaudzu
_ prasmju nodosana)
4 Uznemuma \
audits -

- Karjeras konsultacijas )
darba vides, Amatam - Socialo prasmiju attistisana
nodarbinato neatbilsto3as - Mitizglitibas pasakumi

speju u.n_d?_rba prasmes - Apmaciba citu pienakumu
organizacijas \_ VveikSanai ar darba vaditajus
\novérté:“sana/
4 A
- Darba vietas pielagojumu
Veselibas - Profesionalas piemérotibas
traucéjumi noteikSana un risinajumi

- Socialo prasmju attistiSana

- J

ESF projeki (2017.-2022.9.) phots piesaidt cilvekresursu gnosSanas ekspertus,
gimenes arstus, arodrstus, darba aizsarthas spealistus, ergoterapeitus,
fizioterapeitus u.c.

Planotais iesaisto skaits: 3 000 gados vak darbinieki.
Projekta finangums - 10 miljoni euro. 7




Dazi secirajumi...

Labklajibas ministrija

Darba tirgi nepiecieSal@s prasmes nepieciesams apgu savlaiggi —
1zskiroSa loma ks mizizghtibai, kas veicias konkugtspeju un
nodarbirato produktiviiti. Svafgs atbalsts ne tikai no valsts, bef ar
pasu darba deyu ieguldijums.

Notiek piehgoSalas darbasgka strukfiras izmahmam — saasifs
konkurence par darbasiu, fidz ar to darba dejiem janoverte, piem,
novecojos darbaspka potendils.

Bitiska ir atbalsta intensifgSana tiem, kamr zenmakas prasmes un
lielaks ilgstod bezdarba risks, joipasi nemot \ra sabiedibas
noveco3afs tendences un nepiecied@m darba tirg bt pec iesggjas

ilgak.

Arvien pieaugodka loma ks prasmju afBanai grpus fornalas

1zglitibas ietvaram

Svafigi radt atbilstosus stimulus izgibas iesidem, lai tas bitu

leinterestas pilnveidot savu pieadajumu un atjauniat izglitibas
programmas.

Pilnvertigl  jaizmanto  esoSie  un ajeviesS  jauni/inovawi

atbalsta/monitoringa palsumi atbilstoSi izmajam.



) MUZIZGLITIBA
J PIEAUGUSO
\ZGLITIBA

e Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
*
B * programmas atbalstu
*

Izglitibas un zinatnes
ministrija
Izaicinajumi pieauguso izglitiba Lietuva

Leta Dromantiene - Lietuvas Nykolas Romeris universitates profesore

Sis projekts tiek finanséts ar Eiropas Komisijas atbalstu. Si pazinojums atspogulo vienigi
autora uzskatus, un Komisijai nevar uzlikt atbildibu par taja ietvertas informacijas jebkuru
iespéjamo izlietojumu.




MUZIZGLITIBA
J PIEAUGUSO
\ZGLITIBA

Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Izglitibas un zinatnes
ministrija
Pieauguso izglitibas tikli
Ilze Ivanova - Latvijas Universitates profesore, projekta "EPALE - Nacionala
atbalsta sistéma” eksperte

Ingrida Mikisko - “"EPALE - Nacionala atbalsta sistéma” eksperte

Daiga Rubene - projekta "EPALE - Nacionala atbalsta sistéma” Vidzemes
regiona koordinatore

Ingrida Muraskovska - projekta “Nacionalie koordinatori Eiropas Programmas
istenosanai pieauguso izglitibas joma” Kurzemes planosanas
regiona koordinatore

Inara Olena - Kuldigas Pieauguso izglitibas centra direktore

Dace Ozerska — projekta “"EPALE - Nacionala atbalsta sistéma” Latgales rediona
koordinatore

Anita Birzniece - projekta “"Nacionalie koordinatori Eiropas Programmas
Istenosanai pieauguso izglitibas joma” Vidzemes regiona koordinatore



Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Pieauguso izgl ttot aja ieteicam as kompetence

-

Ingrida Mikisko
Mg.sc.soc.



Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

- -
Izglitibas un zinatnes Te r m I n I
ministrija

 Prasme — maka veikt kadu darbibu atbilstosi
nepiecieSamajai kvalitatei un apjomam, darbibas
izpildes priekSnosacijums. (vins/vina prot : rakt, cept,
lesist naglu ...)

« Kompetence - nepiecieSamas zinasanas, profesionala
pieredze, izpratne kada noteikta joma, jautajuma un
prasme zinasanas un pieredzi izmantot konkréeta
darbiba. (vins/vina ir kompetents iepirkumu tehniskas
specifikacijas izstrade,...)
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

leteicam as prasmes un kompetences

zinasanas par to, kd macas pieaugusie un kadas, ir dazadu
vecumposmu uztveres 1patnibas;

teicama izklastamas témas parzinasana,

prasme sagatavot kvalitativu macibu nodarbibu/izstradat macibu
programmu;

dazadu macibu metozu parzinasana
un prasme tas prasmigi pielietot
pieauguso auditorija;
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

leteicam as prasmes un kompetences

Sp€ja ieinteresét un motivét macibu procesa dalibniekus
zinaSanu apguvei — pirms macibu procesa, ta laika, turpmakai
zindSanu apguvei;

darba planoSana un organizacija,;

pozitivas macibu vides veidoSana;
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Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Ve

leteicam as prasmes un kompetences

Izglitibas un zinatnes
ministrija

prasme analizét un kritiski domat, pienemt léemumus un
uznemties atbildibu;

zindSanu, macibu progresa noveéertésana,;
digitalas prasmes.




Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Paldies par uzman 1bul!



Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Izglitibas un zinatnes
ministrija

TOP10 PRASMES

Kompleksa

problému risinasana
Kognitiva > ,
fleksibilitate " e ~ Kritiska domasana

A S
Sarunu vesanas - Kreativitate

prasmes

L2

&  Cilvéku vadisana

Klientu jeb servisa g2~

orientacija T sadarbiba ar citiem

Spriedumi un i*

3 : 3 . Emocionala inteligence
lemumu pienemsana




Izglitibas un zinatnes
ministrija

Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Pieprasitakas prasmes, kuras darbiniekos
velas redzet darba deveji

Iniciativa 3

Profesionalas zinasanas

Spéjas
pielietot
Datorprasmes Zindsanas

Sadarbibas prasmés‘f

Latviesu
valodas

Spejas iemacities “.
jaunas lietas

iy

Komunikacijas prasmes

Spéja
tikt gala

ar stresu Disciplinas

ieverosana

Patstaviba, spéja -,
pienemt lemumus




Izglitibas un zinatnes
ministrija

Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Tehnolgjjas, IT, datori — 8x;

Valodas - 8x;

Psihol@ija (kowings), gafga stipriraSana, pasizaa — 8x
Komunikacija, saskarsme - 6x;

Praktiskas lietas/iempas (amatniaba, floristika) — 6x
Uznémgjdarliba, vadba — 5x

Kultirdaudzveigba — 4x ;

Pieredzes nodoSana — 4x

Sevis apliecidSana, prezedtija — prezeriSanas riksla — 3x
Motivacija, paSrealizcija - 3x

Starppaaudzu sadaba — 3x

Sadarlba — 3x

Globalizcija

Macit macities

Elasigums



Ar Eiropas Savienibas Erasmus+
programmas atbalstu

Izglitibas un zinatnes
ministrija

e Prasibas pretendentiem/-ém:
- akademiska vai otra lilmena profesionala augstaka vai nepabeigta augstaka
izglitiba;
- vélama pieredze pieauguso izglitibas macibu organizésana;
- vélama pieredze majaslapas satura sagatavosana un publicésana;
- vélama pieredze komunikacija ar arvalstu partneriem;
- vélama pieredze ES struktirfondu aktivitasu organizésana;
- vélama pieredze publiska iepirkuma organizésana;
- teicamas latviesu valodas un loti labas angl|u valodas (B2 limenis) zinasanas;
- teicamas komunikacijas prasmes;
- teicamas iemanas darba ar datoru (MS Office);
- orientacija uz attistibu;
- orientacija uz rezultatu sasniegsanu;
- planoSanas un organizésanas prasmes;
- spéja stradat komand3;
- étiskums.
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