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1. PETIJUMA KOPSAVILKUMS

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Kopuma jauniesi pozitivi vérte sev pieejamas iesp€jas — gan briva laika pavadiSana, gan
izglitibas ieguve, gan jauno tehnologiju pieejamiba u.c. aspektos. Nelielas atSkiribas tomeér
vérojamas regionala dalijjuma - pieméram, Latgalé dzivojoSie jauniesi velétos plasakas
iespé€jas kultiiras un briva laika aktivitatem.

JaunieSu vértiborientaciju indekss liecina, ka Saja mérka grupa izteikti butiskas ir gan
gimenes, gan darba un Kkarjeras veértibas. Sekojosi jaunieSiem butisks ir un perspektiva
biis darba un gimenes dzives apvienosanas jautajums, jo ekspektacijas abas $ajas jomas ir
izteikti augstas.

Attieciba uz gimenes vértibam jamin ari novérojamais, ka tas jaunieSiem ne tik daudz
asociéjas ar laulibu ka formalu kopdzives instititu cik partneru neformalu kopdzivi.
Nemot véra, ka jaunieSiem ar1 bérni ir izteikti biitiska vertiba, ilgtermina sagaidams, ka
ipasi aktuals bis jautajums par oficiali neregistrétam partnerattiecibam un to juridisko
reguléjumu.

Politiska lidzdaliba jaunieSu vidu ir Joti zema, pie tam - jaunieSiem ari nav intereses par
politiku. Dota pétijuma dati gan nelauj identificét iemeslus zemai ieinteresétibai, vien
uzrada vairakus kritiskus aspektus - jaunieSu vidu ir loti zema uzticéSanas gan
likumdevej- un izpildvaras institiicijam, gan valsts augstakajam amatpersonam, interese
par politiku ir izteikti zema, ka ari iespéju lidzdarboties politika un ietekmét politiskos
léemumus jauniesi verte izteikti zemu.

Dazadu jautajumu aspekta pétijuma dati liecina, ka jauniesiem biitiska téma ir stabilitate
dazadas dzives sferas. Pédejo gadu laika izteikti pieaugusi stabila darba nozime jaunieSu
vidi, butiska ir arl parlieciba par spéju nodroSinat saviem bérniem drosu nakotni,
nedaudz samazinajusies uzticéSanas izglitibas sistémai u.c. Tas norada uz zinamu
nedrosibu jauniesu vidi attieciba uz dazadam dzives jomam.

Ieprieks minéeta faktora aspekta biitisks ir pétijuma secinajums, ka dazadam institiicijam
uzticéSanos pauz ne vairak ka 1/2 no aptaujatajiem jaunieSiem. SekojoSi - nedrosibas un
nestabilitates apstaklos jauniesSi negust parliecibu, ka var sagaidit atbalstu un palidzibu no
valsts un pasvaldibu institiicijam, bet ir parliecinati, ka var palauties tikai uz sevi.
Attieciba uz darbu jaunieSu ekspektacijas ir augstas ne tikai attieciba uz ta stabilitati, bet
vienlaikus ari atalgojumu, atbilstibu pasu spéjam un interesém, pasrealizacijas iesp€jam.
Nemot véra, ka $adu gaidu “komplektu” visdrizak ir loti sarezgiti piepildit, jauniesu

vilSanas un neapmierinatiba, gustot pirmo pieredzi darba tirgu, var but ieveérojama.
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Biitiski, ka jauniesi kritiski verté arl savas iespéjas nodarboties ar uznémeéjdarbibu. Tas
liek ipasu uzmanibu pievérst jauniesSu profesionalas orientacijas jautajumiem.

Biitiska téma ir arl jaunatne un pasaule. Pétijjuma dati liecina, ka jauniesi reti aizdomajas,
ka un ka vinpu personiga riciba ietekmé notiekoSo pasaulé kopuma, sekojoSi - ir
problematiski jaunieSu merka grupa aktualizét tadus svarigus jautajumus ka ilgtspéjiga
attistiba, vides sakoptiba, atkritumu SkiroSana, sociala atbildiba u.tml. Kopuma jauniesi
nejutas iesaistiti globalos procesos, bet vienlaikus jutas spiesti pienemt globalo procesu
ietekmi sava dzive. Témas, par kuram jaunieSi savas zinaSanas verte kritiski, ir -

ilgtspéjiga attistiba, godiga tirdznieciba, starptautiska drosiba.
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2. PETIJUMA BUTISKAKIE REZULTATI

JAUNIESU IESPEJAS

Kopuma jaunieSi izteikti pozitivi verté sev pieejamas iespéjas - aptaujas anketa bija
ieklautas 18 dazadas iespéju kategorijas un 11 no tam lielaka dala jaunieSu vérte pozitivi.
Visvairak pozitivo vértéjumu sniegts par iespéjam izmantot internetu tik daudz, cik tas
nepiecieSams (84% jaunieSu noverte, ka viniem ir lielas vai visas iesp€jas), nodarboties ar
sev tikamiem sporta veidiem (74%), sasniegt panakumus dzivé (72%), pavadit brivo

laiku ta, ka pasi to vélas (68%).

Savukart vispesimistiskak jauniesSi verte savas iespéjas lidzdarboties politisko lemumu
pienemsana (68% jaunieSu uzskata, ka viniem nav nekadu vai ir nelielas iesp€jas), iespéjas
atrast darbu, ja tas butu nepiecieSsams (61%), ka ari iespéjas iesaistities politisko
organizaciju, partiju darbiba (56%). Izteikti liela dala jaunieSu negativi vérté ari iespéjas
nodarboties ar uznéméjdarbibu (52%), iespéjas piedalities pieredzes apmainas projektos
(44%), sapnemt pilnvertigu veselibas aprupi (42%), ka arl iesaistities sabiedrisko un

nevalstisko organizaciju darba (41%).

JAUNIESU VERTIBORIENTACIJA

Meérot jaunies$u vértiborientacijas pétijuma metodologija izdalitajas piecas dimensijas - darbs,
gimene, moderna sabiedriba, neatkariba un individualitate, cilvécigums un tolerance -
novérojams, ka visizteiktak jauniesus raksturo orientacija uz gimeni, ka ari darbu un
karjeru. Nedaudz zemaks ir indekss attieciba uz neatkaribu, individualitati, ka ari lidzdalibu.
Bet salidzinoSi zemakais (lai gan arl ievérojami augsts) - indekss, kas raksturo orientaciju uz

cilvecigumu, toleranci.

Visaugstak jaunieSi verte tadas gimeniskas vertibas ka majigs dzivoklis, maja (94%
jaunieSu to noveérté ka sev drizak vai Joti butisku vertibu), laimiga kopdzive kopa ar
partneri (92%) un spéja nodrosinat saviem bérniem drosu nakotni (92%). Interesanti, ka
salidzinoSi retak ka butiskas novértetas tadas vertibas ka bérni (77%, kas gan ari ir augsts

raditajs) un gimenes veidosana (84%).

Stabilas darba vietas atrasSana jaunieSiem ir vissvarigaka darba veértiba (94%). Tai pat
laika - tik pat bitiski jaunieSiem ir arl atrast sev interesantu darbu (93%).

Neviennozimigs ir darba finansiala aspekta vértéjums - jaunieSi izteikti biezi novérte, ka
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viniem ir svarigi iegiit profesiju, kura var labi nopelnit (92%), tai pat laika retak ka izteikti

biitiska vértiba tiek identificéta iespéja nopelnit daudz naudas (84%).

Izteikti zemu veérteéta interese par politiku - tikai 26% jaunieSu to uzskata sev par butisku.

ATTIEKSME PRET NODARBINATIBU

JaunieSiem butiskakie darba aspekti ir - interesants darbs (48%) un stabils darbs (44%).
JaunieSi Riga par sev butiskakiem darba aspektiem salidzinoS$i biezak ka citi noverte -

interesants darbs, karjeras iespéjas. Regionos dzivojoSie - darba stabilitati, socialas garantijas.

Ja salidzina peétijuma datu tendences ar 2007.gada mérijumiem, novéerojams, ka izteikti
pieaudzis tada faktora nozimigums ka darba stabilitate, savukart samazinajies tadu
aspektu nozimigums ka karjeras iespé€jas, iesp€ja but starp cilvékiem, interesants darbs un

patikami kolégi.

UZTICESANAS INSTITUCIJAM

Uzticeésanas institiicijam jaunieSu vidu nav izteikti augsta - iznemot Latvijas armiju, kurai
uzticas 56% jaunieSu, dazadam institucijam uzticéSanos pauZ ne vairak ka 1/2 no
aptaujatajiem jaunieSiem. Aptuveni 1/2 jaunieSu uzticas arl jaunieSu organizacijam (49%)
un policijai (46%). SalidzinoSi augsti uzticéSanas raditaji ir ari Eiropas Savienibai (44%),
izglitibas sistémai (43%) un baznicai (37%). Bet paréjam anketa ieklautajam institiucijam
uzticas ne vairak ka 1/3 jauniesu.

Viszemakie uzticéSanas raditaji jaunieSu vidi ir Saeimai (tikai 12% jaunieSu tai uzticas),
Valsts prezidentam (20%), arodbiedribam (21%) un nevalstiskajam organizacijam

(24%).

Salidzinot jauniegitos datus ar 2007.gada pétijuma rezultatiem, novérojams, Kka
visdramatiskak Kritusies uzticésanas jauniesu vidu Valsts prezidentam, ka ari Latvijas
Bankai. MazinajusSies uzticéSanas raditaji ari izglitibas sistémai, jaunieSu organizacijam un
nevalstiskajam organizacijam. Tai pat laika butiski biezak jaunieSi uzticéSanos paudusi

Latvijas armijai un policijai, nedaudz bieZak - arl ministru prezidentam.
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JAUNATNE UN PASAULE

Tikai 21% jaunieSu uzskata, ka vinu personiga riciba ietekmeé notiekoSo pasaulée
kopuma, kamér 53% noverte, ka tas nebitiski ietekme, bet 26% ir parliecinati, ka nemaz
neietekmé. Par to, ka notiekosais citur pasaule ietekmé vinus personigi, ir parliecinati

kopuma 54% jauniesu.

Vairakums jaunie$Su uzskata, ka ir liela méra vai loti labi informeéti par klimata
jautajumiem (67%) un cilvektiesibam (61%). Aptuveni 1/2 noveérte, ka ir labi informeti ar1
par globalizacijas ietekmi uz cilveku dzivi (53%), starptautisko sadarbibu (49%), migraciju
(48%) un vides ilgtspéju (48%).

Salidzinosi retak pozitivi informeétibas pasnoveértéjumi sniegti attieciba uz ilgtspéjigas
attistibas jautajumiem (36% uzskata, ka ir labi, 55% - ka nepilnigi informéti), godigu

tirdzniecibu (attiecigi - 40% un 55%), ka ari starptautisko drosibu (45% un 49%).
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3. PETIJJUMA METODOLOGIJA

Pétijuma merkis:

[egiit jaunieSu meérka grupas vértéjumus par jauniesu
iesp€jam, attieksmém un veértibam, tai skaita identificéet
biitiskakos motivatorus un skérslus jaunieSu socialai,
sabiedriskai un politiskai lidzdalibai.

Merka grupa:

Jaunie$i vecuma no 13 lidz 25 gadiem.

Respondentu planotais skaits:

1000 respondentu.

Respondentu sasniegtais
skaits:

1063 respondentu.

Peétijuma izlases raksturojumu skatit attela nakamaja
lapaspuse.

Pétijuma norises laiks:

2012. gada novembris - 2013.gada janvaris

Pétijuma lauka darba laiks:

2012. gada 6.decembris - 2013.gada 15.janvaris

Aptaujas metode:

PasSaizpildamas anketas.

Anketu aizpilde tika organizéta sadarbiba ar
visparizglitojoSam skolam, arodskolam un augstskolam.

Pétijuma darba grupa:

Pasutitaja parstave — Diana Simansone, [ZM Sporta un
jaunatnes departamenta direktora vietniece jaunatnes joma.

Pétijuma projekta vaditajs - Gints Klasons, SIA “Excolo
Latvia” petnieks.

Piezimes:

(1) Peéetijuma aptaujas anketa un metodologija tika
sagatavota, izmantojot 2007.gada péc Bérnu un
gimenes lietu ministrijas pasiitijuma istenota pétijuma
“Jauniesu socialas un politiskas darbibas izpéte Latvija”
(istenotajs - SIA “Analitisko pétijumu un stratégiju
laboratorija”) metodiku un instrumentariju.

(2) Pétijuma dati zinojuma tiek salidzinati ar 2007.gada
aptaujas rezultatiem, tomér - nemot veéra, ka 2007.gada
pétijuma mérka grupa bija 15-25 gadigie jauniesi, tieSs
statistisks salidzinajums nav iespéjams, salidzinajumi
veikti, analiz€jot visparejas tendences.

(3) Pétijuma zinojuma noradits uz datu atskiribam sociali
demografisko grupu griezuma tikai tajos gadijumos,
kur tas ir statistiski butiskas.

(4) Peétijuma zinojuma nav ieklauti datu griezumi par tam
sociali demografiskajam grupam, kuras ir nepietiekams
respondentu skaits pilnvertigas statistiskas analizes
veikSanai (skatit respondentu raksturojuma attélu
nakamaja lapaspusé).
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RESPONDENTU PROFILS (%)

VECUMS
13-15 (n=172) 16
16-19 (n=302) 28
20-25 (n=589) 55
DZIMUMS
Virietis (n=544) 51
Sieviete (n=519) = 49
TAUTIBA
Latvietis (n=762)
Cita (n=301)
REGIONS
Riga (n=303)
Pieriga (n=195)
Vidzeme (n=119)
Kurzeme (n=140)
Zemgale (n=145)
Latgale (n=161)
VALODA GIMENE
Latvie$u (n=767)
Krievu (n=354)
Cita (n=28)*
MACIBU IESTADE, KURA MACAS/ STUDE
Pamatskola (n=69)

Vidusskola, gimnazija (n=261)
Arodskola, arodvidusskola, tehnikums (n=168)
Universitate, koledza (n=561)

Nemacos/ Nestudéju (n=3)*

Nav atbildes (n=1)*

GIMENES MATERIALA NODROSINATIBA
Esam ]oti partikusi (n=110)

Visdrizak esam partikusi (n=387)
Neesam ne partikusi, ne triicigi (n=483)
Visdrizak esam triicigi (n=62)

Esam Joti triicigi (n=10)*

Nav atbildes (n=11)*

Baze: visi respondenti, n=1063

*Respondentu skaits konkrétaja mérka grupa ir nepietiekams, lai veiktu tas padzilindtu statistisku analizi, tadé] zinojuma so
meérka grupu analize nav ieklauta.
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4. PETIJUMA REZULTATI
4.1. JAUNIESU IESPEJAS

Aptaujas anketa kopuma bija ieklautas 18 dazadas jaunieSu iesp€jas un 11 no Sim 18 iespéjam
lielaka dala jaunieSu vérte pozitivi. Visvairak pozitivo vértéjumu sniegts par iespéjam
izmantot internetu tik daudz, cik tas nepiecieSams (84% jaunieSu noveérte, ka viniem ir lielas
vai visas iespéjas), nodarboties ar sev tikamiem sporta veidiem (74%), sasniegt panakumus
dzive (72%), pavadit brivo laiku ta, ka pasi to velas (68%). Tapat izteikti pozitivi tiek vértétas
iespéjas izveléties sev tikamu profesiju (66%), nodarboties ar sev tikamiem hobijiem (65%),
veikt brivpratigo darbu (64%), iegut tadu izglitibu, ka pasi vélas (63%), apmeklét kultiras
pasakumus (62%), iesaistities jaunieSu organizaciju darbiba (58%) un git finansialos

panakumus dzivé (58%).

Tai pat laika - ne visi jaunieSi Sis iespéjas novérte ar galéji pozitiviem vértéjumiem. Ja analizé
tikai gal€ji pozitivas atbildes (‘ir visas iespé€jas’), tad ir tikai viena iesp€ju kategorija, kura
vairak ka puse aptaujato jaunieSu sniedz galéji pozitivu vértéjumu - iesp€jas izmantot
internetu tik daudz, cik tas nepiecieSams (54%). Aptuveni 1/3 jaunieSu izteikti pozitivi verte
ar1 savas iesp€jas nodarboties ar sev tikamiem sporta veidiem, veikt brivpratigo darbu,
izveléties sev tikamu profesiju, git panakumus dzive un pavadit brivo laiku ta, ka pasi to
vélas. Bet visos paré€jos anketa ieklautajos iespéju vertéjuma aspektos ne vairak ka 1/4

jaunieSu sniedz galéji pozitivos novértéjumus.

Vispesimistiskak jaunieSi vérté savas iespéjas lidzdarboties politisko lemumu pienemsana
(68% jaunieSu uzskata, ka viniem nav nekadu vai ir nelielas iespé€jas), iesp€jas atrast darbu, ja
tas biitu nepiecieSams (61%), ka arl iespé€jas iesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba
(56%). Izteikti liela dala jaunieSu negativi verté arl iespéjas nodarboties ar uznémeéjdarbibu
(52%), iesp€jas piedalities pieredzes apmainas projektos (44%), sanemt pilnvértigu veselibas

aprupi (42%), ka ari iesaistities sabiedrisko un nevalstisko organizaciju darba (41%).

Ja analize tikai galéji negativos novértéjumus (‘nav nekadu iespéju’), tad novérojamas tikai
divas iespéju kategorijas, kuras salidzinoSi liels jaunieSu ipatsvars sniedz tadus - iespé€jas
lidzdarboties politisko lemumu pienemsana (33% jaunieSu uzskata, ka viniem nav nekadu
iespéju) un iespéjas iesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba (24%). Paréjos

vértéjuma aspektos galeji negativo atbilzu 1patsvars neparsniedz 10%.
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Noverte, liidzu, savas iespéjas zemak minétajos aspektos (%)

® Nav nekadu iespéju Ir nelielas iespéjas Ir lielas iespéjas H [r visas iespéjas Nevaru novertét
lespéjas izmantot internetu tik daudz, cik nepiecieSams 12 30 2
lespéjas nodarboties ar sporta veidiem, kuri man patik 20 39 3

lespéjas sasniegt panakumus dzivé

lespéjas pavadit brivo laiku t3, ka es to vélos 27 38 0 2

lespéjas izvéleties profesiju, kura man pasam patik

]

lespéjas nodarboties ar saviem hobijiem, valaspriekiem
lespéjas veikt brivpratigo darbu

lespéjas iegit tadu izglitibu, ka es vélos

lespéjas apmeklét kultiiras pasakumus, kurus vélos 29 40 22 4

lespéjas iesaistities jaunieSu organizaciju darbiba

36 35 17 6

lespéjas glit materialos, finansialos panakumus dzivé
lespéjas sanemt pilnveértigu veselibas apriipi

lespéjas piedalities pieredzes apmainas projektos

32

lespéjas iesaistities sabiedrisko/ nevalstisko organizaciju
darba

lespéjas nodarboties ar uznémeéjdarbibu

Iespéjas atrast darbu, ja tas biitu nepiecieSams

52 23 11 B8

32 13 26

lespéjas iesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba

lespéjas lidzdarboties politisko lémumu pienemsana

Baze: visi respondenti, n=1063

Sociali demografisko mérka grupu griezuma novérojams, ka savas iespéjas pozitivak dazados
aspektos vertejusSi Kurzemeé un Pieriga dzivojoSie, latvieSi, bet salidzinoSi kritiskak -

cittautieSi, Latgale dzivojoSie, arodskolu un pamatskolu skoléni.
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Noveérte, liidzu, savas iespéjas zemak minétajos aspektos - To jaunieSu ipatsvars, kuri novértéjusi, ka viniem ir lielas vai visas iespéjas (%)

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18.

VISI 65 72 57 37 67 63 62 41 19 58 66 13 74 52 64 34 83 46
VECUMS 13-15 72 75 61 31 67 70 61 26 8 55 73 6 76 70 58 37 80 35
16-19 64 75 61 39 68 63 67 43 16 58 74 12 78 53 69 33 78 34

20-25 63 69 55 38 67 61 60 45 23 58 60 15 72 46 63 34 87 56

DZIMUMS Virietis 65 71 61 39 66 66 60 36 18 51 70 13 77 54 60 42 80 42
Sieviete 64 72 54 35 69 59 64 47 19 65 62 13 72 50 68 26 87 51

TAUTIBA Latvietis 69 74 60 41 70 67 67 44 20 61 68 14 76 56 68 37 83 51
Cita 54 65 50 27 60 51 50 34 16 49 60 12 71 42 53 26 83 36

REGIONS Riga 62 72 56 37 63 58 57 42 18 60 61 11 66 44 62 32 84 46
Pieriga 71 75 62 41 69 67 66 43 17 57 73 13 79 63 65 44 91 46

Vidzeme 64 72 70 46 68 61 71 45 19 59 69 11 83 55 57 40 82 45

Kurzeme 76 80 56 44 74 70 70 46 19 59 68 17 82 55 71 33 86 56

Zemgale 66 69 54 39 77 70 66 39 21 58 63 16 76 56 69 32 81 46

Latgale 51 62 48 17 60 55 52 35 18 52 66 12 70 44 61 24 74 40

SARUNVALODA Latvie$u 68 74 60 42 70 67 68 44 20 61 68 14 76 56 68 37 83 51
Krievu 58 68 52 27 62 56 52 34 16 49 63 13 72 44 57 29 84 38

Cita 46 57 54 36 61 46 39 32 21 50 46 14 54 25 61 25 75 32

MACIBU IESTADE ~ Pamatskola 68 75 57 25 65 71 58 25 3 52 75 9 77 67 61 32 77 30
Vidusskola, gimnazija 69 75 61 41 64 65 65 36 13 61 74 8 78 62 64 35 82 36

Arodskola, arodvidusskola, tehnikums 60 68 58 31 68 60 61 34 16 43 74 12 74 49 63 35 70 28

Universitate, koledza 64 71 56 39 69 62 62 48 24 61 59 16 73 46 65 34 89 59

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkrétajas sociali demografiskajds grupds, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla

Piezime: sarkanad krasa iekrasoti dati, kur konkrétajas mérka grupas ir statistiski nozimigi augstaks respondentu vértéjums, dzeltena krasa - kur zemaks.

1. Iespéjas nodarboties ar tiem hobijiem, valaspriekiem, kuri man

patik

2. lespéjas sasniegt panakumus dzive

3. lespéjas git materialos, finansialos panakumus dzivé
4. lesp€jas nodarboties ar uznéméjdarbibu

5. lespéjas pavadit brivo laiku ta, ka es to vélos

6. lespéjas iegiit tadu izglitibu, ka es vélos

7. lespéjas apmeklét kultiiras pasakumus, kurus vélos
8. lespéjas iesaistities sabiedrisko un nevalstisko organizaciju
darbiba

9. lespéjas iesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba
10. Iespéjas iesaistities jaunieSu organizaciju darbiba
11. lespéjas izvéléties profesiju, kura man pasam patik
12. lespéjas lidzdarboties politisko lemumu pienemsana

13. Iespéjas nodarboties ar sporta veidiem, kuri man patik

14. lespéjas sanemt pilnveértigu veselibas apripi

15. Iespéjas veikt brivpratigo darbu

16. lespéjas atrast darbu, ja tas biitu nepiecieSams

17. lespéjas izmantot internetu tik daudz, cik tas man nepiecieSams
18. lespéjas piedalities jaunie$u pieredzes apmainas projektos kopa
ar citu valstu jaunieSiem
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[zglitibas un zinatnes ministrija
Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Salidzinot 81 gada aptaujas rezultatus ar 2007.gada pétijuma datiem?, novérojams, ka kopuma
jaunieSu vertéjumi nav ievérojami mainijusies. Biitiskas atSkiribas novérojamas tikai divos
aspektos - Sogad mazaks ir to jaunieSu Ipatsvars, kuri uzskata, ka viniem ir lielas vai visas
iespéjas dzive gut finansialos panakumus, ka ari iesaistities politisko organizaciju, partiju
darbiba. Finansialo panakumu guSanas iespéju zemaks vértéjums visdrizak saistits ar
ekonomiskas krizes raditajam sekam (2007.gada pétijums veikts valsts ekonomikas straujas
izaugsmes perioda, kad attiecigi arl jaunieSu priekSstati un vertéjumi attieciba uz
finansialajam iespéjam bija daudz optimistiskaki). Tai pat laika jauzsver - arl Sobrid lielaka

dala jaunieSu tomér savas iespé€jas gut finansialos panakumus dziveé verte pozitivi.

Parejo iespéju aspekta vertéjumi ir lidzigi 2007. un 2012.gada pétijumu datos. Neviena
aspekta nav arl novérojams biitisks pozitivo vértéjumu pieaugums.

Noverté, liidzu, savas iespéjas zemak minétajos aspektos - 2007/2012 (%)
Attelots to jauniesu ipatsvars, kuri noveértejusi, ka viniem ir lielas vai visas iespéjas

71
Iespéjas nodarboties ar sporta veidiem, kuri patik 74
. . - . 76
lespéjas sasniegt panakumus dzivé 7
. . _ 65
lespéjas pavadit brivo laiku ta, ka es to vélos 68
Lo " - 71
lespéjas izvéléties profesiju, kura patik 66
. . . N 69
lespéjas nodarboties ar tiem hobijiem, kuri patik .
R - _ 64
lespéjas iegit tadu izglitibu, ka es vélos 63
2007.g.
. _ _ - _ 62
lespéjas apmeklét kultiiras pasak., kurus vélos 62 m2012.g.
e i 56
Iespéjas iesaistities jaunie$u organizaciju darbiba cg
I = - . 68
lespéjas gt finansialos panakumus dzive =g
. o _ . 55
lespéjas sanemt pilnveértigu veselibas apripi 5o

46

lespéjas iesaistities nevalstisko organizaciju darba 41

27
lespéjas iesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba 18
19

lespéjas lidzdarboties politisko lémumu pienemsana 13

Baze: visi respondenti: 2007, n=651; 2012, n=1063

1 Skatit piezimi par pétijumu mérka grupu atskiribam 7.Ipp.
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

68% jaunieSu kopuma novertéja, ka viniem ir lielas vai visas iesp€jas pavadit brivo laiku ta, ka
vini pasi to vélas, tai pat laika - uz anketa ieklauto jautajumu, kadas veél papildus iesp€jas
pavadit brivo laiku vini velétos, 38% jaunieSu norada, ka velétos vairak sporta aktivitasu.
Dazadus citus velamos briva laika pavadiSanas veidus jaunieSi noradijusi ne biezak ka 10%
gadijumu. SalidzinoSi biezak minétas atbildes ir - kultiras pasakumi un aktivitates (9%),
dejosana, deju nodarbibas (7%), baseins, peldésana (6%), atpiitas, intereSu centri (6%). Arl
2007.gada petijuma sporta aktivitasu dazadiba bija tas, ko jauniesi visbiezak tika min€jusi ka
vélamos briva laika pavadiSanas papildu veidus.

Ieraksti tas briva laika pavadiSanas iespéjas, kadas Tu vélétos lai Tev buitu
pieejamas Tava skola, pagasta, pilséta? (%)

Sports, dazadas sporta aktivitates

Kultiiras pasakumi un aktivitates

Dejosana, deju nodarbibas

Baseins, peldésana

Atpitas centri, intereSu centri

Dazadas arpusskolas nodarbibas (konkréti nemin)
Miizika, ar muzicé$anu/ dziedasanu saist. nodarbibas
Kino

Dazadas izklaides vietas: kafejnicas, klubi, diskotékas
Radosas aktivitates, nodarbibas

Makslas un gleznosSanas nodarbibas

Dazadas jaunie$u organizacijas

Slidotava, ledus halle, hokejs

Programmeésana, ar datoriem/ IT saistitas nodarbibas
Celojumi, apmainas programmas, kultiiru iepaziSana
Valodu kursi

Teatra nodarbibas

Fotografesanas nodarbibas, apmaciba

Logisko domasanu attistoSas nodarbes

Plasakas darba iespéjas

Vairak briva laika

Nometnes

Cits

Viss apmierina

Nav atbildes

Baze: visi respondenti, n=1063

Attela nakamaja lapaspusé attélots detalizéts jauniesu atbilZu sadalijums.
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Ieraksti tas briva laika pavadisanas iespéjas, kadas Tu vélétos lai Tev biitu
pieejamas Tava skola, pagasta, pilséta? - Detalizéts atSifréjums (%)

SPORTS, DAZADAS SPORTA AKTIVITATES 38
Sporta aktivitates 24
Sporta zale, komplekss, laukums 6
Ekstrémie sporta veidi
Bezmaksas sporta aktivitates
Snovbords un sléposana
Teniss
Skeitparks |
Volejbols
Basketbols
Vieglatlétika |
Sezonalie sporta veidi | 0,5
Motokross, kartingi ) 0,5
Cinas sports | 0,4
Basketbola laukums 0,3
Ielu vingroSana : 0,3
Joga 0,3
Golfs un minigolfs | 0,2
OpenRingi | 0,1
Karaté |
KULTURAS PASAKUMI UN AKTIVITATES
Kultiras pasakumi un aktivitates
Teatris
BASEINS, PELDESANA
Baseins
Peldésana
ATPUTAS CENTRI, INTERESU CENTRI
Jaunies$u centri, izklaiZu centri
Atpiitas un macibu telpa skola
MUZIKA, AR MUZIC./DZIEDA§ANU SAIST. NODARBIBAS
Dazadu veidu muzikalas nodarbibas, koris
Gitarspéles pulcins
IZKLAIDES VIETAS: KAFEJNICAS, KLUBI, DISKOTEKAS
Studentu naktsklubi, diskotékas
Resotrani un kafejnicas
Kafejnica skola
MAKSLAS UN GLEZNOSANAS NODARBIBAS
Makslas un glezno$anas aktivitates, nodarbibas
Makslas muzeji un dazadas izstades
Makslas skola
DAZADAS JAUNIESU ORGANIZACIJAS
Jaunie$u organizacijas
Jaunsargi
Nevalstiskas organizacijas
SLIDOTAVA, LEDUS HALLE, HOKE]S
Ledus halle, slidotava
Slidosana, hokejs
PROGRAMMESANA, AR DATORIEM/ IT SAIST. NODARB.
Piekluve internetam un wifi
Programmeésana
IT pulcini
CELOJUMI/ APMAINAS PROGR., KULTURU IEPAZISANA
Celojumi un apmainas programmas
Dazadu kultiru iepazisana
CITS
Atrakciju parks
Atputa un ekspedicijas daba, parki
Labdaribas pasakumi
Literatiiras pulcins
Pieredze mediju darba
Kulinarijas pulcins
Autoskola
Véstures un filosofijas apmacibas

e a—
PR R R e Lo

Baze: visi respondenti, n=1063
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Nelielas atskiribas vérojamas sociali demografisko grupu griezumos:
Sporta aktivitates biezak min€jusi jauniesi 20-25 gadu vecuma, kas visdrizak saistams
ar faktu, ka Saja vecuma grupa jaunieSiem vairs nav ikdiena pieejamas visparizglitojoSo
skolu telpas un sporta inventars.
13-15 gadigie jaunieSi biezak ka citi ka papildu velamas aktivitates noradijusi dazadas
arpusskolas nodarbibas, ka ar1 kino pieejamibu.
Sporta aktivitates biezak min viriesi, kamer sievietes - deju nodarbibas.
Pieriga dzivojoSie biezak ka citi norada, ka velétos, lai viniem butu pieejams baseins,
peldesanas iespé€jas.
Vidzemeé un Zemgalé dzivojoSie jaunieSi biezak ka citi veléetos, lai viniem butu pieejami
kultiras pasakumi un aktivitates. Bez tam Zemgalé dzivojoSie salidzinoSi biezak
norada ari, ka véletos deju nodarbibas un kino apmeklésanas iespé€jas.
Latgalé dzivojosSie jaunieSi biezak ka citi aptauja min€jusi, ka vélétos dazadas izklaides
vietas - klubus, diskotékas, kafejnicas, ka art kino.

Ieraksti tas briva laika pavadiSanas iespéjas, kadas Tu vélétos lai Tev biitu
pieejamas Tava skola, pagasta, pilséta? (%)

Visi ©13-15 ®16-19 ®20-25 ®Virietis M Sieviete © Latvietis ™ Cita

41

Sports, dazadas sporta aktivitates 38 32 34 43

9

Jun
S

Kultiiras pasakumi un aktivitates

[N
o

Dejosana, deju nodarbibas

Baseins, peldésana

A 0o & O

Atpitas centri, intereSu centri

DaZzadas arpusskolas nodarbibas (konkréti nemin)

=T ey oYy 9 o

Mizika, ar muzicé$anu/ dziedasanu saistitas nodarbibas

Kino B

o=
o

Dazadas izklaides vietas: kafejnicas, klubi, diskotékas 3

Radosas aktivitates, nodarbibas 3

[5S)

Makslas un glezno$anas nodarbibas

[\S]

Dazadas jaunieSu organizacijas

Slidotava, ledus halle, hokejs

{355

Programmeésana, ar datoriem/ IT saistitas nodarbibas

[\S)

Celojumi un apmainas programmas, kultiiru iepazisana

™o

Valodu Kkursi

Teatranodarbibas 2

o
N R NN N N W

FotograféSanas nodarbibas, apmaciba 1
Logisko domasanu attistoSas nodarbes 1

Plasakas darbaiespéjas 1

PR e e N e DN e R soe DN - b s00e s0Or mbe oy s
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Vairak briva laika 1

Nometnes 0,1
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2
]
L
—_

o 0} 12
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o
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=
=

Viss apmierina

Cits B8 3 2

Nav atbildes |22 15 21

w
N
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w
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Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkreétajas sociali demografiskajds grupas, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéld
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Ieraksti tas briva laika pavadiSanas iespéjas, kadas Tu vélétos lai Tev biitu
pieejamas Tava skola, pagasta, pilséta? (%)

Visi Riga Pieriga W Vidzeme Kurzeme Zemgale Latgale
Sports, dazadas sporta aktivitates ] 38 39 41 - 39 32 33
Kultiiras pasakumi un aktivitates 1 9 5 7 . 10 13 7
Dejosana, deju nodarbibas _7 6 9 I 7 11 5
Baseins, peldésana -6 4 12 I 8 3 1
Atpitas centri, intereSu centri _6 4 4 I 8 6 8
Dazadas arpusskolas nodarbibas (konkréti nemin) _5 7 3 I 6 3 7
Mizika, ar muzicéSanu/ dziedasanu saistitas nodarbibas -4 4 2 I 5 2 4
Kino 03 2 1 3 10 7
Dazadas izklaides vietas: kafejnicas, klubi, diskotékas -3 1 3 jr 1 1 11
Radosas aktivitates, nodarbibas _3 4 2 I 3 3 1
Makslas un gleznosanas nodarbibas _Z 1 4 * 2 1 2
DaZadas jaunie$u organizacijas -Z 2 2 i 4 3
Slidotava, ledus halle, hokejs _Z 1 4 Jr 1 3 2
Programmeésana, ar datoriem/ IT saistitas nodarbibas -Z 2 1 i 4 1 2
Celojumi un apmainas programmas, kultru iepazisana -Z 3 i 2 2 2
Valodukursi 2 2 1 2 5 1 1
Teatra nodarbibas -Z 2 2 1 1 1
Fotografésanas nodarbibas, apmaciba _l 1 2 2 1 1
Logisko domasanu attisto$as nodarbes -l 1 2 * 1 1
Plasakas darba iespéjas -l 2 jt 1 2
Vairak briva laika _l 2 1 1 1 1
Nometnes 0- 1 1
Viss apmierina _10 11 9 . 11 10 5
cits 8 4 4 3 2 1 3
Navatbildes |22 23 19 15 16 26 27

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkreétajas sociali demografiskajas grupas, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla



17
Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Ieraksti tas briva laika pavadiSanas iespé&jas, kadas Tu vélétos lai Tev biitu pieejamas
Tava skola, pagasta, pilseta? (%)
Visi Pamatskola
Vidusskola, gimnazija ® Arodskola, arodvidusskola, tehnikums
Universitate, koledza

Sports, dazadas sporta aktivitates ] 38 29 31 - 43
Kulttras pasakumi un aktivitates 1 9 3 8 . 10

Dejosana, deju nodarbibas 1 7 7 10 I 6

Baseins, peldésana -6 7 7 I 6

Atpitas centri, intereSu centri -6 9 4 I 6

Dazadas arpusskolas nodarbibas (konkréti nemin) _5 14 7 I 3
Miizika, ar muzicé$anu/ dziedasanu saistitas nodarbibas _4 1 4 1 5
Kino -3 10 7 1 1

Dazadas izklaides vietas: kafejnicas, klubi, diskotékas -3 9 3 Jr 2
Radosas aktivitates, nodarbibas _3 1 4 3

Makslas un glezno$anas nodarbibas _2 4 3 Jr 2

Dazadas jaunie$u organizacijas -Z 4 1 1 2

Slidotava, ledus halle, hokejs -Z 3 2 I 2

Programmeésana, ar datoriem/ IT saistitas nodarbibas _Z 1 2 jr 2
Celojumi un apmainas programmas, kultiru iepazisana _Z 3 i 2
Valodu kursi -Z 2 1 2

Teatra nodarbibas -Z 1 3 Jr 1

Fotografésanas nodarbibas, apmaciba _l 4 1 1

Logisko domasanu attisto$as nodarbes _l 0,4 Jr 2

Plasakas darba iespéjas -l 1 i 1

Vairakbrivalaika | 1 2 1 0,4

Nometnes O_ 1 1
Viss apmierina 1 10 7 9 . 10
Gits B 1 5 ) 3
Navatbildes | 22 14 18 29 22

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkreétajas sociali demografiskajds grupas, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéld



[zglitibas un zinatnes ministrija
Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

4.2. JAUNIESU VERTIBORIENTACIJA

Lai analizétu jaunieSu vertiborientacijas, 2007.gada pétijuma tika adaptéta Vacijas jaunatnes
apsekojuma ,Jugend 2000. 13.Shell Jugedstudie?” metodologija - lai butu iesp€jams veikt
jauniesu veértiborientaciju izmainu analizi, $1 metodologija tika izmantota ari 2012.gada
pétijuma. Aptaujas anketa tika ieklautas piecas vertibu dimensijas - (1) neatkariba un
individualitate, (2) cilvecigums un tolerance, (3) lidzdaliba miusdienu sabiedriba, (4)
orientacija uz gimeni, (5) orientacija uz darbu - katru So dimensiju raksturo sesi vértibu
apgalvojumi jeb indikatori (skat. aptaujas anketa (zinojuma pielikuma) jautajumu Q3). Katru
vertibu indikatoru respondenti vértéja skala no 1 (nemaz nav man butisks) 1idz 5 (ir man loti
bitisks). Rezultatu analizé katras vértibu dimensijas seSu indikatoru vide€jas vertibas tika
saskaititas kopa, tada veida ieguistot konkréetas vertibu dimensijas indeksu. Ta ka katra
vertibu dimensija sastav no seSiem vertibu apgalvojumiem, kurus respondenti varéja noveértéet
skala no 1 lidz 5, tad vertibu dimensijas minimala veértiba nevar bit mazaka par 6 un
maksimala vertiba nevar biit lielaka par 30. Vertibu dimensiju vidéjais punkts ir 18. Jo lielaks

ir konkretas vertibu dimensijas indekss, jo nozimigaka individam ta ir.

Mérot jauniesu vértiborientacijas izdalitajas piecas dimensijas - darbs, gimene, moderna
sabiedriba, neatkariba un individualitate, cilvécigums un tolerance - novérojams, ka
visizteiktak jaunieSus raksturo orientdcija uz gimeni, ka ari darbu un karjeru. Nedaudz
zemaks ir indekss attieciba uz neatkaribu, individualitati, ka ar1 lidzdalibu. Bet salidzinoSi
zemakais (lai gan arl ievérojami augsts) - indekss, kas raksturo orientaciju uz cilvécigumu,
toleranci.

Indekss: Vértibu dimensijas

26,87 26,83

Gimene Darbs, karjera Neatkariba, Lidzdaliba Cilvecigums,
individualitate tolerance

Baze: visi respondenti, n=1063

2 Deutsche Shell (Hrsg.) Jugend 2000, Band 1, Leske+Budrich, Opladen 2000, 98.Ipp.
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Vertibu dimensijas iespéjams analizet ari detalizétak to veidojoSo faktoru dalijjuma.
Orientacija uz gimeni. Visaugstak jauniesi vertée tadas gimeniskas vértibas ka majigs dzivoklis,
maja (94% jaunieSu to novérte ka sev drizak vai loti butisku vertibu), laimiga kopdzive kopa
ar partneri (92%) un spéja nodroSinat saviem bérniem drosSu nakotni (92%). Interesanti, ka
salidzinoSi retak ka butiskas novertétas tadas vertibas ka bérni (77%, kas gan ari ir augsts
raditajs) un gimenes veidosana (84%).

Vertibu dimensiju kategorijas: GIMENE

Jaunie$u ipatsvars, kuri konkréto vértibu vérté ka sev drizak vai
loti butisku (%)

Majigs dzivoklis, maja 94
Laimiga dzive kopa ar partneri 92
Nodros$inat saviem bérniem drosu nakotni 92
Biit uzticigam 90
Dibinat, izveidot gimeni 84
Bérni 77

Orientacija uz darbu, karjeru. Stabilas darba vietas atrasana jaunieSiem ir vissvarigaka darba
vertiba (94%). Tai pat laika - tik pat butiski jaunieSiem ir arl atrast sev interesantu darbu
(93%). Interesanti, ka salidzinosi retak ka loti butiska vertiba jaunieSu vidu vertéta iespéja
iegut prestizu profesiju (80%). Neviennozimigs ir darba finansiala aspekta vertéjums -
jauniesi izteikti bieZi noverté, ka viniem ir svarigi iegut profesiju, kura var labi nopelnit
(92%), tai pat laika retak ka izteikti butiska vertiba tiek identificeta iespéja nopelnit daudz
naudas (84%). lespéjams, to var interpretet ka jaunieSu veélmi primari nevis nopelnit daudz
naudas, bet atrast sev interesantu nodarboSanos, kura vienlaikus sniegtu ari materialo

gandarijumu.

Vertibu dimensiju kategorijas: DARBS, KARJERA
Jauniesu ipatsvars, kuri konkréto vértibu vérté ka sev drizak vai
loti butisku (%)

Atrast stabilu darba vietu 94
Atrast interesantu darbu 93
legit profesiju, kura var labi nopelnit 92
Veidot karjeru 89
Nopelnit daudz naudas 84
legiit prestizu profesiju 80

Orientacija uz neatkaribu, individualitati. Domat un rikoties neatkarigi no citiem (83%),

vienmer pabeigt iesakto, neskatoties uz Skérsliem (81%) un aizstavét savu viedokli pat tad, ja
citi doma savadak (81%) - tas ir jaunieSiem butiskakas individualisma vertibas. Salidzinosi
retak ka bitiskas vértétas - nebaidities no konfliktiem (67%), spéja atteikties no kaut ka

(76%) un individuala jaunrade jeb spéja un iespéja paSam izdomat jaunas idejas (76%).
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Vertibu dimensiju kategorijas: NEATKARIBA,
INDIVIDUALITATE
Jaunie$u ipatsvars, kuri konkréto vértibu vérté ka sev drizak vai
loti butisku (%)

Domat un rikoties neatkarigi no citiem 83
Vienmér pabeigt iesakto, neskatoties uz skérsliem 81
Aizstavét savu viedokli pat tad, ja citi doma savadak 81
Pasam izdomat jaunas idejas 76
Spét atteikties no kaut k3, pateikt né 76
Nebaidities no konfliktiem 67

Orientacija uz lidzdalibu. Jauniesi ka sev ]oti butiskas vértibas identificé labu izglitibu (92%),
labu amatu (90%) un prasmi stradat ar datoru (87%). Tapat absoliitais vairakums noverté, ka
viniem ir butiski zinat vairakas svesvalodas un parzinat jaunakas tehnologijas (attiecigi - 78%
un 76%). Izteikti zemu vérteta interese par politiku - tikai 26% jauniesu to uzskata sev par

butisku.

Vertibu dimensiju kategorijas: LIDZDALIBA
Jaunie$u ipatsvars, kuri konkréto vértibu vérté ka sev drizak vai
loti butisku (%)

legit labu izglitibu 92
Ienemt labu amatu 90
Prast stradat ar datoru 87
Zinat vairakas svesvalodas 78
Parzinat jaunakas tehnologijas 76
Intereséties par politiku 26

Orientacija uz cilvécigumu, toleranci. But izpalidzigiem (84%), pienemt katru cilvéku tadu,
kads vins$ ir (75%) un dalities ar citiem (71%) - tas ir cilvéciguma un tolerances vértibas,
kuras jauniesi vérté visaugstak. Tai pat laika jauzsver, ka salidzinosi retak - 53% gadijumu -
jauniesi noverte, ka viniem ir butiski darit kaut ko sabiedribas laba.

Vertibu dimensiju kategorijas: CILVECIGUMS, TOLERANCE
Jaunies$u ipatsvars, kuri konkréto vértibu vérté ka sev drizak vai
loti butisku (%)

Biit izpalidzigam, palidzét citiem cilvékiem 84
Pienemt katru cilvéku tadu, kads vins$ ir 75
Dalities ar citiem 71
Pienemt cilvékus, kuri ir savadaki, atskirigi 70
lepazit citas kultiiras 61

Darit kaut ko sabiedribas laba 53




Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Statistiski butiskas atSkiribas sociali demografiskajos griezumos novérojams tikai daZos
aspektos - tolerance un gimene ka vértibu dimensijas bitiskakas ir sievietéem, gimene ka

butiska vertiba biezak tiek identificeta Vidzemeée un Kurzeme.

Indekss: Vertibu dimensijas

Neatkariba Tolerance Lidzdaliba Gimene Darbs

VISI 24,28 23,01 24,27 26,87 26,83
VECUMS 13-15 24,08 23,31 24,34 27,24 27,03
16-19 24,13 22,78 24,14 26,96 27,07

20-25 24,40 23,04 24,31 26,72 26,65

DZIMUMS Virietis 23,83 21,96 24,07 26,18 26,51
Sieviete 24,74 24,11 24,48 27,59 27,17

TAUTIBA Latvietis 24,39 23,27 24,48 27,08 27,00
Cita 23,99 22,35 23,74 26,33 26,42

REGIONS Riga 24,23 22,64 24,01 26,36 26,27
Pieriga 24,73 23,01 24,26 26,61 26,79

Vidzeme 24,23 23,26 24,41 27,34 27,23

Kurzeme 24,44 23,60 24,87 27,86 27,33

Zemgale 24,19 23,06 24,25 26,87 27,41

Latgale 23,78 22,97 24,15 26,94 26,70

SARUNVALODA LatvieSu 24,39 23,20 24,44 27,04 26,95
Krievu 24,16 22,58 23,98 26,48 26,64

MACIBU IESTADE Pamatskola 23,80 23,15 24,09 27,19 26,50
Vidusskola, gimnazija 24,12 23,05 24,38 27,12 27,27

Arodskola, arodvidusskola, tehnikums 24,38 22,51 23,57 27,01 26,76

Universitate, koledzZa 24,39 23,11 24,44 26,70 26,71

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkrétajas sociali demogrdafiskajas grupds, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla
Piezime: sarkana krasa iekrasoti dati, kur konkrétajas mérka grupas ir statistiski nozimigi augstaks respondentu vértéjums, dzeltenad krasa - kur
zemaks.

Anketa ieklautas veértibu kategorijas iespéjams analizét arl neizdalot konkretas vertibu
dimensijas. Sada aspekta vértéjot, novérojams, ka visbiezak jaunie$i ka sev biitiskas vértibas
identificéjusi - majigs dzivoklis, maja (94%), stabils darbs (93%), interesants darbs (93%),
laimiga kopdzive ar partneri (92%), profesija, kura var labi nopelnit (92%), laba izglitiba
(92%), spé€ja un iesp€ja nodrosinat saviem bérniem drosSu nakotni (92%). Savukart visretak
ka butiskas novertétas tadas vertibas ka - interese par politiku (26%), darit kaut ko

sabiedribas laba (53%), iepazit citas kulturas (61%).
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Baze: visi respondenti, n=1063

Ja salidzina 2012.gada pétijuma datus ar 2007.gada aptaujas rezultatiem, butiskas atskiribas

nav novérojamas - jauniesu vértejumi attieciba uz vertibam sava dziveé ir loti lidzigi. Pavisam
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nedaudz augstaks ir gimenes un lidzdalibas dimensijas indekss, tomeér tas nav statistiski
biitisks, tade] nav iespéjams to interpretét detalizétak.
Indekss: Vertibu dimensijas 2007 /2012

2007.g. m2012.g.

26,20 26,87 26,60 26,83
I 24,15 24,28 24,27
23,32
I I I 22,50 :
Gimene Darbs, karjera Neatkariba, Lidzdaliba Cilvécigums,

individualitate tolerance

Baze: visi respondenti: 2007, n=651; 2012, n=1063

4.3. ATTIEKSME PRET NODARBINATIBU

JaunieSiem butiskakie darba aspekti ir - interesants darbs (48%) un stabils darbs (44%).
Aptuveni 1/3 ka sev biitiskus aspektus norada karjeras iespéjas un patikamus kolégus. 29%
aptaujato butiska ir iespéja pilnveidoties. 1/5 novertéjusi, ka viniem butiski ir tadi aspekti ka
darbs bez stresa un spéjam atbilstoSs darbs. Salidzinosi visretak ka butiski minéti tadi faktori

ka gars atvalinajums (4%), atbildigs darbs (7%) un iespéja bt starp cilvékiem (7%).

[zteiktas atSkiribas veérojamas sociali demografisko grupu griezuma:

13-15 gadigajiem jaunieSiem svarigaki ir tadi darba aspekti ka interesants darbs, darbs
bez stresa, spéjam atbilstoSs darbs, arl - sabiedriba cienits amats. 16-19 gadigie vairak
noverté tadus darba aspektus ka stabils darbs, spéjam atbilstoSs darbs, iespéja but
aspekti ka karjeras iesp€jas un iesp€jas pilnveidoties.

Jauniesi Riga par sev butiskakiem darba aspektiem salidzinosi biezak ka citi noverte -
interesants darbs, karjeras iespé€jas. Regionos dzivojoSie - darba stabilitati, socialas
garantijas.

Pamatskolu skoléni izteikti biezak ka citi par butiskako darba aspektu noveérté ta
interesantumu, ka ari atbilstibu spéjam. Tiem, kuri macas vidusskola butiski Skiet, lai

darbs atbilstu vinu spéjam, ka ari lai tas butu bez stresa. Arodskolu skoléni izteikti
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biezak ka citi par butiskako darba aspektu identificé stabilitati. Savukart augstskolu
studenti - darba interesantumu un karjeras iespéjas.

Atzimé, ludzu, tos TRIS darba aspektus, kuri Tev $kiet vissvarigakie (%)

Interesants darbs

Stabils darbs
Karjerasiespéjas

Patikami kolégi

lespéja pilnveidoties
Darbs bez stresa

Darbs, kas atbilst manam spéjam
Socialas garantijas

Labs darba laiks
Sabiedriba cienits amats
Iespéja bt starp cilvékiem
Atbildigs darbs

Gars$ atvalinajums

CITS

Labs un atbilstoss atalgojums
RadoSs darbs 1

Darbs, kas patik 0,5

Darbs, kura pats ir noteicéjs 0,5

Darbs, kas sniedz piepildijuma sajatu | 0,4

lespéjas piedalities seminaros, pieredzes apmaina | 0,1

NAV ATBILDES ] 2

Baze: visi respondenti, n=1063
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Atzimé, lidzu, tos TRIS darba aspektus, kuri Tev $kiet vissvarigakie. (%)

Visi
Interesants darbs |

Stabils darbs

Karjeras iespéjas

Patikami kolégi

lespéja pilnveidoties

48

44

Darbs bez stresa |20

Darbs, kas atbilst manam spéjam |19

Socialas garantijas h

L

Labs darba laiks h

L

Sabiedriba cienits amats ﬁ

L

Iespéja bt starp cilvékiem

L

Atbildigs darbs

L

CITS

Labs un atbilsto$s atalgojums

Radoss darbs

Darbs, kas patik 0

Darbs, kura pats ir noteicéjs 0

Darbs, kas sniedz pipildijuma sajttu 0

Iespéjas piedalities seminaros, pieredzes apmaina 0

NAV ATBILDES

4
?
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°
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Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkreétajas sociali demografiskajas grupas, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla
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Atzimé, ludzu, tos TRIS darba aspektus, kuri Tev $kiet vissvarigakie. (%)

Visi © REGIONS:Riga ®Pieriga ®Vidzeme = Kurzeme &Zemgale = Latgale

Interesants darbs | 48 54 - - 46 - 50
swascarvs (44 a0 [ (S [ N
Karjeras iespéjas | 34 37 . - 31 - 31
patamio |33 31 [ B s B9 [
Iespéja pilnveidoties - 29 31 . . 31 . 30
Darbs bez stresa - 20 16 . l 21 . 22
Darbs, kas atbilst manam spéjam -19 14 I . 17 l 23
Socialas garantijas -14 14 I I 19 l 9
Labs darba laiks -13 15 I I 12 I 8
Sabiedriba cienits amats -ll 10 I I 12 l) 15
Iespéja but starp cilvekiem -7 8 I I 9 i 6
Atbildigs darbs -7 8 I I 7 l 6
Gars atvalinajums -1 3 * # 1 i 8
os§ 0w #O§ 4+ B}
Labs un atbilstoss atalgojums _7 9 I I 4 I 4
Radoss darbs _L 2 1 *
Darbs, kas patik 0_ 5 1 1 JF *
Darbs, kura pats ir noteicéjs 0_ 5 1 *
Darbs, kas sniedz pipildijuma sajtatu O_ 4 +
lespéjas piedalities seminérqs,_konferencés, pieredzes 0_ 1 03
apmaina |
NAV ATBILDES 2 2 + l 1 # 3

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkreétajas sociali demografiskajds grupas, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéld
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Atzimé, lidzu, tos TRIS darba aspektus, kuri Tev $kiet vissvarigakie. (%)

Visi Pamatskola

Interesants darbs

Stabils darbs

Karjeras iespéjas

Patikami kolégi

lespéja pilnveidoties

Darbs bez stresa

Darbs, kas atbilst manam spéjam

Socialas garantijas

Labs darba laiks

Sabiedriba cienits amats

lespéja bt starp cilvékiem

Atbildigs darbs

Gars atvalinajums

CITS

Labs un atbilstoss atalgojums

Radoss darbs

Darbs, kas patik

Darbs, kura pats ir noteicéjs

Darbs, kas sniedz pipildijuma sajttu

lespéjas piedalities seminaros, konferencés, pieredzes
apmaina

NAV ATBILDES
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Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkreétajas sociali demografiskajas grupas, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla

27



[zglitibas un zinatnes ministrija
Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Ja salidzina pétijuma datu tendences ar 2007.gada mérijumiem, novérojams, ka izteikti
pieaudzis tada faktora nozimigums ka darba stabilitate, savukart samazinajies tadu aspektu
nozimigums ka karjeras iespéjas, iespéja biit starp cilvékiem, interesants darbs un patikami
kolégi. Paréjo faktoru vertéjums ir lidzigs ka ieprieks€ja mérijumu perioda.

Atzimé, ludzu, tos TRIS darba aspektus, kuri Tev $kiet vissvarigakie - 2007/2012 (%)

55

Interesants darbs

48 2007.g.
33
Stabils darbs m2012.g.
A
46
Karjeras iespéjas
40

Patikami kolégi

w
w

NI I
w
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[3S]
N
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N
o

N
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Socialas garantijas

-
S

Labs darba laiks

Sabiedriba cienits amats
.

17
Iespéja bt starp cilvekiem
K

Atbildigs darbs
-

Gars atvalinajums

L

Baze: visi respondenti: 2007, n=651; 2012, n=1063
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4.4. UZTICESANAS INSTITUCIJAM

Aptaujas anketa jauniesi tika lugti novertét, cik liela méra uzticas dazadam institicijam.
Kopuma noveérojams, ka uzticéSanas institiicijam jaunieSu vidi nav izteikti augsta - iznemot
Latvijas armiju, kurai uzticas 56% jaunieSu, daZadam institlicijam uzticéSanos pauz ne vairak
ka 1/2 no aptaujatajiem jaunieSiem. Aptuveni 1/2 jaunieSu uzticas ari jaunieSu organizacijam
(49%) un policijai (46%). SalidzinoSi augsti uzticeSanas raditaji ir ar1 Eiropas Savienibai
(44%), izglitibas sistémai (43%) un baznicai (37%). Bet paréjam anketa ieklautajam

institlicijam uzticas ne vairak ka 1/3 jauniesu.

Ja analize tikai galéji pozitivos novertéjumus (‘pilniba uzticos’), tad tikai divu instituciju
gadijumos tos sniegusi ne mazak ka 1/10 jaunieSu - baznicai pilniba uzticas 14%, bet Latvijas

armijai - 13% jaunieSu.

® Nemaz neuzticos

Jaunie$u organizacijam

Eiropas Savienibai

Izglitibas sistémai

Valsts iestadém

Ministru prezidentam

Nevalstiskajam organizacijam

Arodbiedribam

Valsts prezidentam

Baze: visi respondenti, n=1063

Latvijas armijai

Pasvaldibai

Latvijas Bankai

Tiesu sistéemai

Cik liela méra Tu uzticies sekojosam institiicijam? (%)

Drizak neuzticos

Policijai

Baznicai

Saeimai
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Viszemakie uzticéSanas raditaji jaunieSu vidi ir Saeimai (tikai 12% jaunieSu tai uzticas),
Valsts prezidentam (20%), arodbiedribam (21%) un nevalstiskajam organizacijam (24%). Ja
analizé tikai galeji negativos vertéjumus (‘nemaz neuzticos’), ari tie visbiezak sniegti par
Saeimu - kopuma 28% jaunieSu tai nemaz neuzticas. Bet interesanti, ka ari attieciba uz
baznicu galéji negativo vértéjumu Ipatsvars ir izteikti liels - 21% (ka iepriekS minéts,
vienlaikus baznicai ir arl viens no lielakajiem galéji pozitivo vertéjumu ipatsvariem).
Salidzinosi liels ir arl to jaunieSu Ipatsvars, kuri nemaz neuzticas Valsts prezidentam (19%)

un ministru prezidentam (16%).

Analizéjot datus sociali demografisko grupu griezuma, noverojams, ka uzticéSanos dazadam
institicijam salidzino$i biezak pauz pamatskolu un vidusskolu skoléni, Kurzemeé un Latgale

dzivojoSie, savukart kritiskaki savos véertéjumos ir cittautiesi, studenti, Riga dzivojoSie.

Vairakas butiskas atSkiribas vérojamas konkrétas sociali demografiskajas mérka grupas:
[zteikti augstaki uzticéSanas raditaji noverojami 13-15 gadigo jaunieSu vidi, kameér
izteikti kritiskaki savos vértéjumos ir 20-25 gadigie jauniesi.

UzticéSanas augstaka dazadam institlcijam ir regionos dzivojoSo jaunieSu, kamér

zemaka - Rigas jaunieSu vidu.
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Cik liela méra Tu uzticies sekojosam institiicijam? - To jauniesu ipatsvars, kuri novértéjusi, ka vini drizak vai pilniba uzticas (%)

Jauniesu iespé€ju, attieksmju un vértibu pétijums
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VISI 21 56 46 32 37 21 12 33 44 33 43 26 49 35 24
VECUMS 13-15 28 67 58 48 49 34 22 42 58 41 55 33 61 47 25
16-19 20 64 47 32 41 22 13 37 46 37 46 25 54 33 22
20-25 19 49 42 27 31 16 9 29 38 29 38 24 43 32 25
DZIMUMS Virietis 20 56 45 29 32 21 13 32 44 31 42 27 41 35 21
Sieviete 22 56 47 35 41 20 11 34 43 35 44 25 58 34 28
TAUTIBA Latvietis 20 66 46 29 33 19 10 33 46 32 41 28 52 35 24
Cita 25 31 45 40 45 24 18 35 38 35 48 21 43 35 24
REGIONS Riga 19 41 40 30 30 17 13 33 40 31 41 24 43 29 26
Pieriga 23 59 47 37 32 24 14 28 49 33 43 28 50 32 26
Vidzeme 19 65 48 17 26 18 7 39 49 29 45 20 50 41 18
Kurzeme 29 68 49 39 39 26 7 39 49 36 41 31 59 40 26
Zemgale 14 63 45 25 39 14 10 30 41 36 43 26 50 39 18
Latgale 24 58 53 42 60 25 18 34 38 35 48 25 50 35 26
SARUNVALODA LatvieSu 20 66 46 29 32 19 10 33 45 32 42 28 52 36 24
Krievu 24 37 46 40 45 25 18 34 40 37 49 24 45 36 26
Cita 14 B8O, 32 36 39 18 11 14 25 14 36 18 32 25 25
MACIBU
IESTADE Pamatskola 26 65 62 45 57 39 22 49 58 49 54 35 61 42 23
Vidusskola, gimnazija 25 67 51 42 44 28 18 35 52 37 52 30 60 40 25
Arodskola,
arodvidusskola, 20 62 42 31 39 20 11 36 43 32 42 21 46 31 20
tehnikums
Universitate, koledza 19 48 43 26 30 15 8 30 38 29 38 24 44 33 25

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkrétajas sociali demografiskajds grupds, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla
Piezime: sarkand krasd iekrasoti dati, kur konkrétajas mérka grupds ir statistiski nozimigi augstaks respondentu veértéjums, dzeltena krasa - kur zemaks.
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Salidzinot jauniegitos datus ar 2007.gada pétijuma rezultatiem, novérojams, Kka
visdramatiskak Kritusies uzticéSanas jaunieSu vidu Valsts prezidentam, ka ari Latvijas Bankai.
MazinajuSies wuzticéSanas raditaji ari izglitibas sistémai, jaunieSu organizacijam un
nevalstiskajam organizacijam. Tai pat laika butiski biezak jaunieSi uzticéSanos paudusi
Latvijas armijai un policijai, nedaudz biezak - arl ministru prezidentam.

Cik liela méra Tu uzticies sekojosam institiicijam? - 2007 /2012 (%)

Attélots to jauniesu ipatsvars, kuri noveértéjusi, ka vini drizak vai pilniba uzticas

Latvijas armijai
2007.g.

Jaunie$u organizacijam m2012.g
Policijai

Eiropas Savienibai

Izglitibas sistémai

Baznicai

Pasvaldibai

Latvijas Bankai

Tiesu sistémai

Valsts iestadéem

Ministru prezidentam
Nevalstiskajam organizacijam
Arodbiedribam

Valsts prezidentam

Saeimai

Baze: visi respondenti: 2007, n=651; 2012, n=1063
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums
4.5. LIDZDALIBAS SABIEDRISKAS, SOCIALAS VAI POLITISKAS AKTIVITATES MOTIVACIJA UN SKERSLI

Ka biutiskakos motivatorus jaunieSiem iesaistities sabiedriskas, socialas vai politiskas
aktivitates respondenti salidzinosi visbiezak minéjusi - personiga interese (22%), vélme
mainit esoSo situaciju (18%), jaunu draugu un kontaktu dibinaSana (17%), iesp€ja attistities

un pilnveidoties (16%), ka ari pieredzes gusana (15%).

AtseviSkas atSkiribas novérojamas sociali demografisko grupu griezuma:

13-15 gadigie ka motivatorus biezi ka citi identificé personigo interesi un velmi
palidzet citiem. 16-19 gadigo mérka grupa biezak mineéti tadi motivatori ka pieredzes
un jaunu kontaktu iegiiSana. Savukart 20-25 gadigie noverté, ka butiski jauniesi
motivatori ir vélme mainit esoSo situaciju, karjeras iespéjas un iesp€jas paust savu
viedokli.

Virie$i ka motivaciju lidzdalibai salidzino$i biezak nosauc iespéjas gut materialu
atalgojumu, kamer sievietes - personigo interesi, jaunu draugu un kontaktu iegtiSanu,
pieredzes gusanu.

Pamatskolu skoléni biezak ka citi par butiskako motivatoru lidzdalibai identifice
personigo interesi, vidusskolu skoléni - pieredzes giiSanu, augstskolu studenti - vélmi
mainit esoSo situaciju, karjeras iespé€jas un iesp€jas paust savu viedokli, savukart
arodskolu skolénu vidi salidzinoSi vairak ir tadu, kuri nav varéjusi sniegt konkrétu

atbildi.
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Ludzu, ieraksti TRIS galvenos iemeslus, kas, Tavuprat, MOTIVE jaunieSus
iesaistities sabiedriskas, socialas vai politiskas aktivitates. (%)

Personiga interese $adas aktivitatés

Vélme mainit pasreizéjo situaciju

Jaunu draugu un kontaktu dibinaSana

lespéja attistities un pilnveidoties

Pieredzes gisana

lespéja giit materialu atalgojumu

Lietderigi pavadits brivais laiks

Plasaka redzes loka veido$ana/ jaunas inform. iegtiSana

Karjeras iespéjas

Vélme palidzét citiem

Vélme tikt sadzirdétam, uzklausitam, paust savu viedokli

lespéja pieradit sevi un pasapliecinaties

Vélme iesaistities valstiskos jautdjumos, patriotiska nostaja

Nakotnes iespéju veidoSana

Vélme but aktivam un lidzdarboties

Iespéja klit slavenam un ietekmigam

Draugu iniciativa

lespéja sadarboties ar domubiedriem

Paver jaunas iesp€jas

Interese par politiku un notieko$o valsti

lespéjarealizét pasa idejas

Laba reklama

Bezdarbiba un garlaiciba

Vecaki, gimene

Sabiedribas nostaja

Celosanas iespéjas

leraksts CV

Motivacija

lespéja giit panakumus

Augsta atbildibas sajiita

Vélme paméginat kaut ko jaunu

Gandarijuma sajita par paveikto darbu

Interesantas, aizraujosas aktivitates

Tas ir misdienigi un aktuali

Valsts ekonomiska situacija

Organizacijas mérki

Gribasspéks

Procesanav stress un atbildiba

Skolas iniciativa

Skar vinu privato dzivi

DaliSanas ar pieredzi

Uzticiba kadai organizacijai

Jau eso$a nodarbo$anas saistita ar to

Motive internets

NA

Baze: visi respondenti, n=1063



Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Ludzu, ieraksti TRIS galvenos iemeslus, kas, Tavuprat, MOTIVE jaunieSus
iesaistities sabiedriskas, socialas vai politiskas aktivitates (%)

Visi VECUMS: 13-15 16-19 m20-25 DZIMUMS: Virietis m Sjeviete TAUTIBA: Latvietis m Cita
Personiga interese $adas aktivitatés ] 22 30 17 P2 18 PZEM 20 250
Veélme mainit pasreizéjo situaciju | 18 8 12 - 18 - 18 -
Jaunu draugu un kontaktu dibinasana ] 17 10 20 [18] 15 200 21 @
lespéja attistities un pilnveidoties | 16 9 17 - 14 - 18 .
Pieredzes giisana ] 15 9 19 [i5 12 [19 19 @
lespéja giit materialu atalgojumu | 14 13 16 - 18 . 12 -
Lietderigi pavadits brivais laiks | 13 15 14 13 12 [15 15 B
Plasaka redzes loka veido$ana/ jaunas inf. iegiisana -10 13 7 . 8 . 9 .
Karjeras iespéjas -10 3 9 . 9 . 8 -
Vélme palidzét citiem | 8 12 6 . 7 . 9 l
Vélme tikt sadzirdétam, uzklausitam, paust savu viedokli ] 8 4 7 0] 7 6 8 ]
lespéja pieradit sevi un pasapliecinaties | 8 7 7 . 7 . 8 .
Velme iesaistities valstiskos jautajumos, patriotiska nostaja | 7 5 5 . 7 l 6 .
Nakotnes iespéju veidoSana _7 6 8 [ | 5 B 7 B
Vélme but aktivam un lidzdarboties ] 7 4 5 9 5 )] 7 |
lespéja klut slavenam un ietekmigam -6 5 4 l 7 I 5 l
Draugu iniciativa [§ 3 4 i 4 i 5 )
Iespéja sadarboties ar domubiedriem _4 1 4 i 3 B 4 §
Paver jaunas iespéjas _3 2 4 I 2 I 4 1
Interese par politiku un notieko$o valsti -3 3 2 | 3 ' 4 i
lespéjarealizét pasa idejas -3 2 2 B 2 § 2 B
Laba reklama _3 3 3 2 3 ) 3 1
Bezdarbiba un garlaiciba _3 3 2 8 4 ! 3 2
Vecaki, gimene } 2 2 ) 2 ) 3 0,3
Sabiedribas nostaja -Z 2 2 ) 2 i 2 1
CeloSanas iespéjas _2 1 2 ) 1 ) 2 i
leraksts CV _Z 1 2 ) 1 b 2 0,3
Motivacija 1 i ) i i 1 2
lespéja giit panakumus -l 1 1 2 i 1 1
Augsta atbildibas sajiita _l 1 0,3 i 1 i 1 i
Vélme paméginat kaut ko jaunu _l 1 1 i 1 i 1 i
Gandarijuma sajita par paveikto darbu -L 1 1 1 i 1
Interesantas, aizraujosas aktivitates -L 1 1 i 1 04 1 0,3
Tas ir misdienigi un aktuali _L 2 1 03 1 i 0,4 i
Valsts ekonomiska situacija _l 1 1 1 1 04 1 1
Organizacijas mérki -L 1. 1 i 1 i
Gribasspéks 0- 3 1 0,3 0,2 0,4 0,2 0,4
Procesa nav stress un atbildiba 0_ 3 1 1 i 0,4
Skolas iniciativa 0/3 1 03 0.2 02 04 0,4
Skar vinu privato dzivi 0-3 i i 0,1 i
Dalianas ar pieredzi 0|3 03 03 04 02 03 03
Uzticiba kadai organizacijai 0_2 0,3 0,2 0,2 0,2 0,1 OB
Jau eso$a nodarbosanas saistita ar to 0-1 0,3 0,2 0,1
Motivé internets 0- 1 1 0,2 0,1
NA [i5 20 18 [i2 19 @ 12 23

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkreétajas sociali demografiskajds grupas, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Ludzu, ieraksti TRIS galvenos iemeslus, kas, Tavuprat, MOTIVE jaunieSus
iesaistities sabiedriskas, socialas vai politiskas aktivitatées (%)
Visi Pamatskola
Vidusskola, gimnazija B Arodskola, arodvidusskola, tehnikums

Universitate, koledzZa

22
24

20

19
15
12
14
12
13

Personiga interese $adas aktivitatés 22 42 20

Vélme mainit pasreizéjo situaciju 18

| 17
11

20

Jaunu draugu un kontaktu dibinasana 17

lespéja attistities un pilnveidoties | 16

.
o o o o

Pieredzes giSana | 15
lespéja giit materialu atalgojumu | 14 13 16
Lietderigi pavadits brivais laiks | 13 10 15

Plasaka redzes loka veido$ana/ jaunas inf. iegiSana |10 13

[ee]

Karjerasiespejas |10 3

[En
o

Vélme palidzét citiem
Vélme tikt sadzirdétam, uzklausitam, paust savu viedokli
lespéja pieradit sevi un pasapliecinaties

Velme iesaistities valstiskos jautajumos, patriotiska nostaja
Nakotnes iespéju veidoSana ]
Vélme but aktivam un lidzdarboties

Iespéja klit slavenam un ietekmigam
Draugu iniciativa |

Iespéja sadarboties ar domubiedriem

Interese par politiku un notieko$o valsti
lespéjarealizét pasa idejas
Labareklama

Bezdarbiba un garlaiciba

Vecaki, gimene

N N

Sabiedribas nostaja
Celosanas iespéjas
leraksts CV

»—‘NNNNNwNwwWw*,-FOO-FOO-F

Motivacija

lespéja giit panakumus

Augsta atbildibas sajiita

Vélme paméginat kaut ko jaunu

8
8
8
7
7
7
6
4
4
Paverjaunasiespéjas 3 1
3
3
3
3
2
2
2
2
1
1
1
1
Gandarijuma sajuta par paveikto darbu 1
1

HHHHHNNNNNWN’P(&*WU‘\I\Q\]@@

Interesantas, aizraujos$as aktivitates

—- e e **---*--II-II-.IIIIII

Tas ir misdienigi un aktuali 1 4 0,4

Valsts ekonomiska situacija 1 1 1 1

Organizacijas merki 1 0,4 1
Gribasspéks 0
1 0/4 i

0/4 i 0,2

3
Procesa nav stress un atbildiba 0|3
Skolas iniciativa 0-3
Skar vinu privato dzivi 0- 3
Dalisanas ar pieredzi 0- 3 0,4 0,4
)2 0j4 i

1 0,4

Motive internets 0}1 0,4

NA | 15 17 20 [Zim 10

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkrétajas sociali demografiskajas grupds, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla

Uzticiba kadai organizacijai 0

Jau esoSa nodarboSanas saistita ar to 0
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Ka butiskakos skérslus lidzdalibai jauniesi identificé - intereses trikums (33%), laika trikums
(26%), informacijas triukums (20%) un slinkums (18%).

Un $eit ieraksti TRIS galvenos iemeslus, kas, Tavuprat, KAVE jauniesu iesaistisanos
sabiedriskas, socialas vai politiskas aktivitates. (%)

Intreses trikums $ajas jomas

Laika trakums

Par maz informacijas, nav reklamas

Slinkums

Neparliecinatiba par sevi un bailes no neveiksmes

Finansialo lidzeklu trikums

Ir citas aizrauSanas

Nepietiekama pieredze un zinasanas $aja joma

Parak maz vai nav vispar tadu iespéju

Jauniesu viedoklis netiek uztverts nopietni

Nav stimula, motivacijas trikums

Sabiedribas negativa nostaja

Neuzticiba Saeimai

Neuzticiba organizacijam, korupcija

Daudz laika aiznem macibas

Nav atalgojuma

NepiecieSamas lielas pules un atbildiba

Kautréjas

Notiekos$as aktivitates nav saistosas, ir garlaicigas

Apkartéjie jauniesi, slikta kompanija

legulditajam darbam nav rezultata un atbalsta

Nosodosa attieksme pret politikiem

Sadas aktivitates ir nelietderiga laika pavadiana

Alkohols

Vecaki, gimene

Organizacijas ir griti iek]at

Valsts politiska sadrumstalotiba

Izklaides

Internets

TV un tehnologijas

Etniskais un socialais sadalijums

Darbs

Dzives vieta nelauj iesaistities

Gimenes stavoklis

Narkotikas

Atkaribas

Nav izaugsmes iespéju

Smeékésana

Lielas pilsétas piedava vairak iespé&ju

Solitas lietas netiek izdaritas

Nav domubiedru

Aizspriedumi par $ddam organizacijam

Neizlémiba

Nepiemeéroti apstakli

Nav atbildibas sajitas

Religija

Bezdarbs

Tas var biit bistami

NA

Baze: visi respondenti, n=1063



[zglitibas un zinatnes ministrija
Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

4.6. JAUNATNE UN PASAULE

Tikai 21% jaunieSu uzskata, ka vinu personiga riciba ietekmé notiekoSo pasaulé kopuma, kamér 53%
noverté, ka tas nebiitiski ietekmé, bet 26% ir parliecinati, ka nemaz neietekmé. Par to, ka vinu
personiga riciba ietekmeé pasaulé notiekoSo kopuma, biezak ir parliecinati jauniesi Vidzemé, savukart
retak - pamatskolu skoléni.

Tavuprat, cik liela méra Tava personiga riciba ietekmé notiekoso pasaulée
kopuma? (%)

Liela méra ietekmeé
Butiski ietekmé 39
18%
____NA
0,7%

Nebitiskiietekmé
53%

Baze: visi respondenti, n=1063

Tavuprat, cik liela méra Tava personiga riciba ietekmé notiekoso pasaulé
kopuma? - To jaunieSu Ipatsvars, kuri uzskata, ka vinu riciba biutiski vai
liela méra ietekmé notiekoso pasaulée kopuma (%)

VISI 21
VECUMS

13-15 19
16-19 23

20-25

DZIMUMS

Virietis

Sieviete

TAUTIBA

Latvietis

Cita

REGIONS

Riga

Pieriga

Vidzeme

Kurzeme

Zemgale

Latgale
SARUNVALODA
LatvieSu

Krievu

MACIBU IESTADE
Pamatskola
Vidusskola, gimnazija
Arodskola, arodvidusskola, tehnikums
Universitate, koledza

Baze: visi respondenti, n=1063

20

18
24

22
19

19
18
25
20
22
24

21
21

16
23
23
20
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Par to, ka notiekoSais citur pasaulé ietekmé vinus personigi, ir parliecinati kopuma 54% jauniesu.

Salidzinosi biezak par to parliecinati ir latvieSi, Kurzemé un Zemgalé dzivojosie, vidusskolu skoléni, ka

ari tie, kuri nekur nemacas un nestrada, un tie, kuri savas gimenes materialo stavokli vérté ka drizak

triicigu. Savukart retak $adu noveértéjumu pauz 13-15 gadigie, cittautiesSi, Latgalé dzivojoSie,

pamatskolu un arodskolu skoléni, ka ari tie, kuri gimenes materidlo nodrosinatibu verté ka loti
partikusu.

Un cik liela méra notiekosais citur pasaulé ietekmé Tevi personigi? (%)

Liela méra ietekmé

11%
NA
Butiski ietekme ___08%
43%
Nemaz neietekmé
8%

Nebutiskiietekmé
37%

Baze: visi respondenti, n=1063

Un cik liela méra notiekosais citur pasaulé ietekmé Tevi personigi? - To
jauniesu ipatsvars, kuri uzskata, ka citur pasaulé notiekosais ietekme
vinus personigi (%)

VISI 54

VECUMS
13-15 48
16-19 57
20-25 54
DZIMUMS

Virietis

Sieviete

TAUTIBA

Latvietis

Cita

REGIONS

Riga

Pieriga

Vidzeme

Kurzeme

Zemgale

Latgale
SARUNVALODA
Latvie$u

Krievu

MACIBU IESTADE
Pamatskola
Vidusskola, gimnazija
Arodskola, arodvidusskola, tehnikums
Universitate, koledZa

Baze: visi respondenti, n=1063

53
55

59
40

52
55
55
59
59
47

59
44

41
59
47
55
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums
Vairakums jaunieSu uzskata, ka ir liela méra vai loti labi informéti par klimata jautajumiem (67%) un
cilvektiesibam (61%). Aptuveni 1/2 noverte, ka ir labi informeéti ari par globalizacijas ietekmi uz
cilveku dzivi (53%), starptautisko sadarbibu (49%), migraciju (48%) un vides ilgtsp€ju (48%). Tai pat
laika jauzsver, ka gal€ji pozitivus novértéjumus (‘esmu loti labi informéts’) sniegusi ne vairak ka 1/5
aptaujato.
SalidzinoS$i retak pozitivi informeétibas pasSnoveértéjumi sniegti attieciba uz ilgtspé€jigas attistibas
jautajumiem (36% uzskata, ka ir labi, 55% - ka nepilnigi informeti), godigu tirdzniecibu (attiecigi -
40% un 55%), ka ari starptautisko drosibu (45% un 49%).
Noverte, lidzu, cik liela méra Tu esi informeéts/-a par sekojoSiem jautajumiem? (%)
B Nemaz neesmu informéts Esmu nepilnigi informéts  ®Esmu liela méra informéts M Esmu loti labi informéts Nevaru novertet
Klimata jautajumi 25 47 20 4
Cilvektiesibas 32 41 20 5
Globalizacijas ietekme uz cilvéeku dzivi 33 40 13 6
Starptautiska sadarbiba 39 39 10 5
Migracija 35 35 13 7
Vides ilgtspéja 35 36 12 6
Starptautiska drosiba 40 32 13 6
Godiga tirdznieciba 44 32 8 6
Ilgtspéjigas attistibas jautajumi 43 29 7 8

Baze: visi respondenti, n=1063

Analizéjot datus sociali demografiskos griezumos, novérojams, ka kopuma augstakus informétibas
pasnoveértéjumus snieguSi Kurzemé dzivojoSie, kd ari vidusskolu skoléni, savukart zemakus
informétibas pasnovértéjumus salidzinoSi biezak sniegusSi pamatskolu un arodskolu skoléni, ka ari

Zemgale dzivojosie.
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Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

Noverte, lidzu, cik liela méra Tu esi informéts/-a par sekojoSiem jautajumiem? - To jauniesu ipatsvars, kuri novéerté, ka ir liela meéra vai loti labi informéti (%)

G;g&iiﬁiﬂj?s Godiga Starptautiska Hagtttsi]:gjggzs Vides Klimata Starptautiska Cilvektiesibas Migracii
cilveku dzivi tirdznieciba sadarbiba jautajumi ilgtspéja jautajumi drosiba gracha
VISI 53 39 49 36 48 67 45 60 48
VECUMS 13-15 39 42 50 38 49 70 58] 69 39
16-19 49 38 54 30 45 67 47 63 49
20-25 60 39 46 39 50 66 42 56 51
DZIMUMS Virietis 50 44 52 38 51 65 51 59 47
Sieviete 57 34 46 34 45 70 39 61 50
TAUTIBA Latvietis 56 41 48 37 49 68 44 60 47
Cita 46 36 52 36 46 65 47 61 51
REGIONS Riga 54 38 50 36 47 66 43 58 50
Pieriga 58 48 51 36 49 67 48 63 46
Vidzeme 53 41 48 34 48 66 42 65 40
Kurzeme 58 44 49 39 56 77 50 59 54
Zemgale 48 31 44 37 49 68 48 53 45
Latgale 46 33 52 37 42 60 42 64 52
SARUNVALODA LatvieSu 56 40 48 36 49 68 44 59 47
Krievu 47 37 53 37 46 64 49 63 58]
Cita 50 39 46 36 39 61 29 54 54
MACIBU IESTADE ~ Pamatskola 35 43 42 26 43 67 52 65 29
Vidusskola, gimnazija 49 40 55 38 49 71 52 65 49
Arodskola, arodvidusskola, tehnikums 43 38 50 31 44 63 42 62 45
Universitate, koledzZa 61 39 47 38 49 66 42 57 52

Baze: visi respondenti, n=1063, respondenti konkreétajas sociali demografiskajas grupas, skaitu (n=) skatit respondentu profila attéla
Piezime: sarkana krasd iekrasoti dati, kur konkrétajas mérka grupds ir statistiski nozimigi augstaks respondentu vértéjums, dzeltena krasa - kur zemaks.



PIELIKUMI

APTAUJAS ANKETA

JAUNIESU APTAUJA
Aptaujas anketa

Jauniesu iespéju, attieksmju un vértibu pétijums

IZCLITTBAS
SAIMIETR |4

n ZINATHES

42

| JAUNIESU IESPEJAS i
Q1 Noverte, lidzu, savas iespéjas zemak minétajos aspektos.
Nav nekadu Ir nelielas Ir lielas Ir visas Nevaru
Atzimeé tikai vienu atbildi katra rindina! iespeju iespejas iespejas iespéjas novertét
1 2 3 4 5
01 lespéjas nodarboties ar tiem hobijiem, valaspriekiem,
kuri man patik O 0 O O O
02 lespéjas sasniegt panakumus dzive O O O O O
03 lespéjas git materialos, finansialos panakumus dzivé O O O O O
04 lespéjas nodarboties ar uznémeéjdarbibu O O O O O
05 lespéjas pavadit brivo laiku t3, ka es to vélos O O O O O
06 lespéjas iegit tadu izglitibu, ka es velos O O O O O
07 lespéjas apmeklét kultiiras pasakumus, kurus vélos O O O O O
08 lespéjas iesaistities sabiedrisko un nevalstisko
organizaciju darbiba O 0 O . O
09 | lespéjas iesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba O O O O O
10 lespéjas iesaistities jauniesu organizaciju darbiba O O O O O
11 lespéjas izvéléties profesiju, kura man pasam patik O O O O O
12 lespéjas lidzdarboties politisko lémumu pienemsana O O O O O
3 lespéjas nodarboties ar sporta veidiem, kuri man patik O O O O O
14 lespéjas sanemt pilnvértigu veselibas apripi O O O O O
15 lespéjas veikt brivpratigo darbu O O O O O
16 lespéjas atrast darbu, ja tas bitu nepiecieSams O O O O O
17 lespéjas izmantot internetu tik daudz, cik tas man
nepiecieSams O O O O O
18 lespéjas piedalities jaunieSu pieredzes apmainas
projektos kopa ar citu valstu jaunieSiem - - - - -
Q2 Ieraksti tas briva laika pavadiSanas iespéjas, kadas Tu vélétos lai Tev biitu pieejamas Tava skola, pagasta, pilséta?
| VERTIBORIENTACIJA
Q3 Katram cilvékam ir at$kirigi prieksstati par to, kas vinam ir biitisks dzivé un kas - mazsvarigs. Tabula minétas vairakas
vértibas, ko citi cilveki minéjusi ka sava dzive butiskas. Ludzu, novérte, cik butisks Tev ir katrs no Siem faktoriem.
Nemaz nav Drizak nav Ne ir, ne nav Drizak ir man Ir man loti
Atzimeé tikai vienu atbildi katra rindind! man bitisks man biitisks man bitisks biitisks biitisks
1 2 3 4 5
01 Domat un rikoties neatkarigi no citiem O O O O O
02 Pasam izdomat jaunas idejas O O O O O
03 Vienmeér pabeigt iesakto, neskatoties uz
skérsliem O . O O O
04 Aizstavét savu viedokli pat tad, ja citi
doma savadak O O O O O
05 Nebaidities no konfliktiem O O O O O
06 Spét atteikties no kaut k3, pateikt né O O O O O
07 Biit izpalidzigam, palidzét citiem
cilvékiem O O O O O
08 Dalities ar citiem O O O O O
09 Pienemt cilvékus, kuri ir savadaki,
atskirigi O O O O O
10 Pienemt katru cilvéku tadu, kads vins$ ir O O O O O
11 Darit kaut ko sabiedribas laba O O O O O
12 Iepazit citas kultiiras O O O O O
3 Intereséties par politiku O O O O O
14 Zinat vairakas svesvalodas O O O O O
15 Prast stradat ar datoru O O O O O
16 Parzinat jaunakas tehnologijas O O O O O
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17 Ienemt labu amatu O O O ] ]
18 legit labu izglitibu O O O O O
19 Dibinat, izveidot gimeni O O O O O
20 Bérni O O ] O O
21 Majigs dzivoklis, maja O O O O O
22 Laimiga dzive kopa ar partneri O O O O O
23 | NodroS$inat saviem bérniem drosu nakotni O O O O O
24 Biit uzticigam O O O | O
25 legiit profesiju, kura var labi nopelnit O O O ] ]
26 legiit prestizu profesiju O O O O O
27 Atrast stabilu darba vietu O O O O O
28 Veidot karjeru O O O ] ]
29 Nopelnit daudz naudas O O ] ] ]
30 Atrast interesantu darbu O O O O O
| NODARBINATIBA |
Q4 Atzimé, liidzu, tos TRIS darba aspektus, kuri Tev $kiet vissvarigakie.
UL 1 [0  Sabiedriba cienits amats [0  Atbildigs darbs 11
E:% [0  Patikami kolégi [J Interesants darbs i %
(]; [0 Darbs bez stresa [0  Darbs, kas atbilst manam spé&jam l;
os | O Stabils darbs ] JaTev biitiskaki $kiet kadi citi darba aspekti, kas nav
06 O Karjeras iespéjas Seit minéti, ieraksti tos Seit:
07 | O Labs darba laiks
08 | [ Socialas garantijas
(1]3 [0 lespéja pilnveidoties
(1  Gars$ atvalindgjums
(] Iespéja biit starp cilvékiem
| UZTICESANAS INSTITUCIJAM |
Q5 Cik liela méra Tu uzticies sekojosam institiicijam?
Nemaz Drizak Ne uzticos, ne Drizak Pilniba
Atzimeé tikai vienu atbildi katra rindind! neuzticos neuzticos neuzticos uzticos uzticos
1 2 3 4 5
01 Arodbiedribam O O | | O
02 Latvijas armijai O O O 0] 0l
03 Policijai O O O O O
04 Valsts iestadéem O O O O O
05 Baznicai O O O O O
06 Valsts prezidentam O O O O O
07 Saeimai O O O O O
08 Latvijas Bankai O O ] ] ]
09 Eiropas Savienibai O O ] ] ]
10 Tiesu sistemai O O O O O
11 Izglitibas sistémai O O O ] ]
12 Ministru prezidentam O O O O O
13 JaunieSu organizacijam O O O O O
14 Pasvaldibai O O O O O
15 Nevalstiskajam organizacijam O O O O O
_ LIDZDALIBA |
Q6 Ludzu, ieraksti TRIS galvenos iemeslus, kas, Tavuprat, MOTIVE jauniesus iesaistities sabiedriskas, socialas vai politiskas
aktivitates.
1
2)
3)
Q7 Un Seit ieraksti TRIS galvenos iemeslus, kas, Tavuprat, KAVE jaunie$u iesaisti$anos sabiedriskas, socialas vai politiskas
aktivitateés.
1
2)
3)
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(] Biitiski ietekmé
[J Liela méra ietekmé

| JAUNATNE UN PASAULE i
Q8 Tavuprat, cik liela méra Tava personiga riciba ietekmé notieko$o pasaulé kopuma?
1| O Nemazneietekmé
“| O Nebutiski ietekmé
i [ Bitiski ietekmé
O Lield méraietekmé
Q9 Un cik liela méra notiekosais citur pasaulé ietekmé Tevi personigi?
1| O Nemazneietekmé
“| O Nebutiski ietekmé
J
4

Q10 Noverte, liidzuy, cik liela méra Tu esi informéts/-a par sekojoSiem jautajumiem?
Nemaz neesmu | Esmu nepilnigi Esrrrrlllél};ela Esmu Joti labi Nevaru
Atzime tikai vienu atbildi katrd rindina! informéts/-a informéts/-a . ~ informéts/-a noverteét
informéts/-a
1 2 3 4 5
01 Globalizacijas ietekme uz cilvéku dzivi O ] O O O
02 Godiga tirdznieciba O O O O O
03 Starptautiska sadarbiba 0O O O O O
04 Ilgtspéjigas attistibas jautajumi O ] O O O]
05 Vides ilgtspéja O O O O O
06 Klimata jautajumi O O O ] O
07 Starptautiska drosiba O O O ] O
08 Cilvektiesibas 0O O O O O
15 Migracija Ol O O O d
| DEMOGRAFIJA |
NOBEIGUMA DAZI JAUTAJUMI PAR TEVI
D1 Ieraksti, liidzu, kads ir Tavs vecums?
..................... gadu
D2 Atzime savu dzimumu.

'1 ] Virietis
2| O Sieviete

D3 Atzimé, lidzu, savu tautibu.
1| O Latvietis
% [0 Krievs
| O Ccita
D4 Kada valoda Tu runa ikdiena gimene.
1| O Latvie$u
% [0 Krievu
|1 O Cita
D5 Atzime macibu iestadi, kura $obrid macies/ stude.
11 O Pamatskola
% [0 Vidusskola, gimnacija
; [0  Arodskola, arodvidusskola, tehnikums
¢ | O  Universitte, koledza
[0 Nemaicos/ Nestudéju
D6 Ka Tu noveértétu savas gimenes materialo nodro$inatibu?
011 O Esam]oti partikusi
U211 O  vVisdrizak esam partikusi
03 ST oo
04 [J Neesam ne partikusi, ne tricigi
oz | O Visdrizak esam tricigi
[0  Esam loti tricigi

D7 Ieraksti, liidzu, kur Tu dzivo (novadu vai pilsétu)?

PALDIES PAR ATSAUCIBU! |




