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Ieprieks informgjot,
nepiedalas:

sanaksmes protokols Nr.2
2020.gada 12.novembri

Liga Buceniece, Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak —
IZM) Izglitibas departamenta direktore, darba grupas vaditaja
Marite Rozenstoka, 1ZM Izglitibas departamenta vecaka eksperte
Ivars Balamovskis, Rigas pilsétas [zglitibas parvaldes
prieksnieks, departamenta direktora vietnieks (attalinati)

Inara Dundure, Latvijas Pasvaldibu savienibas padomniece
izglitibas un kultiiras joma (attalinati)

Igors Grigorjevs, Ogres 1. vidusskolas direktors

Modra Jansone, IZM Izglitibas departamenta vecaka eksperte
Dace Kalsone, IZM FinanSu departamenta finansu analitike,
darba grupas vaditajas vietniece

Ridolfs Kalvans, Latvijas izglitibas vaditaju asociacijas
prezidents (attalinati)

Edite Kanavina, Gulbenes novada Izglitibas parvaldes vaditaja
(attalinati)

Guntis Mactams, Ventspils novada domes priekssédétaja 1.
vietnieks, Ugales vidusskolas direktores vietnieks izglitibas joma
Agija Nika, IZM Izglitibas departamenta vecaka eksperte
Initra Pavlovica, IZM Finansu departamenta vecaka eksperte
(attalinati)

Edgars Pletiens, Raunas vidusskolas direktors (attalinati)

Inga Vanaga, Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku
arodbiedribas priekssedetaja (attalinati)

Lelde Zemberga, 1ZM lzglitibas departamenta vecaka eksperte
(attalinati)

Reinis Znotin§, IZM parlamentarais sekretars

2020.gada 12.novembri sanaksme sakas plkst. 9:30.

Sanaksmes atklasana — L.Buceniece
IZM Izglitibas departamenta direktore L.Buceniece atklaj sanaksmi (pielikuma sanaksmes
prezentacija) un izsludina sanaksmes darba kartibu (pielikuma).



1. Ieprieksejas sédes protokola apstiprinasana
Zino: L.Buceniece

Noléma:
1.1. Apstiprinat 2020.gada 29.oktobra Pedagogu darba samaksas pilnveides darba grupas sédes
protokolu.

2. Starptautiskais salidzinajums
Diskute: tikSanas dalibnieki

Darba grupas dalibnieki iepazistas ar darba samaksas atSkiribam stradajoSiem ar augstako
izglitibu 2018.gada (Eurostat dati), konstatgjot, ka Latvija algu starpiba starp izglitibas nozaré
un pargjas nozarées stradajosajiem ir vislielaka (464 ciro) salidzinajuma ar Slovakiju (396 eiro),
Lietuvu (231 eiro), Slovéniju (225 eiro) un Igauniju (141 eiro).

3. Stipro un vajo pusu, iespéju un draudu (turpmak — SVID) analize: Ministru kabineta
445. noteikumiem "*Pedagogu darba samaksas noteikumi** un Ministru kabineta 447.
noteikumiem "'Par valsts budZeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu
visparéjas izglitibas iestades un valsts augstskolu visparéjas vidéjas izglitibas iestades"
Zino: M.Jansone, A.Nika

M.Jansone iepazistina ar ministrijas apkopotajiem 2020./2021.m.g. pasvaldibas vispar-
izglitojoSo skolu tarifikaciju datiem par skolotaju (Cetri skolotaju amati — sakumizglitibas,
pamatizglitibas, vidgjas izglitibas skolotajs un specialas izglitibas pedagogs) darba slodzi,
slodzes sastavu, algas likmi un skolotaju algu. Datu apkopojums veikts uz personu, tadel
gadijumos, ja skolotajs strada vairakas skolas, darba slodze un darba alga summgjas, bet algas
likme aprékinata videja. M.Jansone informé par iesniegtajam noteikumu Nr. 445 SVID
analiz€m, iepazistina ar |IZM sagatavoto SVID analizu apkopojumu un no SVID analiz€ém
sekojoSajiem ats€gas jautajumiem talakai pedagogu darba samaksas nosacijumu pilnveidei —
Pirmkart par to, ka skolotaju algas padarit konkurétsp&jigas kop€ja darba tirgii, informéjot par
esoSo risindgjumu, kas noteikts Izglitibas likuma 53.panta treSaja dala un $§ada veida arT turpinat
veidot pedagogu zemakas darba algas paaugstinasSanas grafiku no 2022.gada 1.septembra vai
kopigi virzities ar citu risinajumu.

Otrkart, lai risinatu jautdjumu par darba slodzu vienadoSanu dazadu izglitibas pakapju
pedagogiem (piem&ram, pirmskolas izglitiba, pamata un vidgja izglitiba), vispirms javienojas
par slodzes apméru pamata un vidgja izglitibas posma, ka ar1 atbalsta personalam un interesu
izglitibai, kur slodze $obrid ir 30 darba stundas ned€la. Konceptuali javienojas vai slodze ir,
pieméram, 30 stundas nedéla, 35-36 stundas nedgla, visiem vienadi — 40 stundas nedgla vai
kopigi virzities ar citu risinajumu.

Diskusija par atslégas jautajumiem saistiba ar MK 445. noteikumiem tika izteikts priekslikums
pedagogu zemakas ménesalgas paaugstinasanu saistit ar stradajoso vidéjo darba algu valsti vai
vidgjo sabiedriskaja sektora stradajoso darba algu, kas reizinata ar koeficientu 1,2 vai 1,3.
Attieciba uz skolotaja slodzes, kas atbilst méneSa darba algas likmei, lielumu netika rasts
viennozimigs risinajums. Tika izteikts atbalsts gan parejai uz 40 darba stundam nedéla, gan 35
vai 36 darba stundam nedgla.

A.Nika inform& par atalgojuma fonda sadalijumu, t.i. cik procentuali ir pedagogu darba
samaksai, cik pedagogu papildu pienakumiem, un vaditaju, vaditaju vietnieku un atbalsta

personala darba samaksai, balstoties uz Valsts izglitibas informacijas sist€émas 2020/2021.m.g.
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datiem. Tapat darba grupa tika informéta par mérkdotacijas sadalijumu uz vienu izglitojamo pa
visparizglitojoso skolu grupam, proti, lielas skolas, mazas skolas, mazas sakumskolas, valsts
gimnazijas u.c. Péc SVID analizes rezultatiem, kas tika veidoti apkopojot darba grupas
dalibnieku iesniegtos vert€jumus, redzams, ka pastav nevienlidziba starp lielajam un mazajam
skolam, ko rada atskirigie koeficienti, taja skaita norméta skolénu skaita attieciba. Tapat, ka
viena no vajajam pusém, tiek minéta finans€juma apmeéra aprékina periods. Lidz ar to atslegas
jautajumi, kas buitu skatami darba grupai, tiek izcelti $adi:

Pirmkart, kadam jabut finans€juma modela pamata aprékina principam? Pieméram, uz vienu
skolénu (esosa pieeja), klasi-klasu komplektu, programmu, pedagogu vai kombingjot visus $0s
elementus, vai ar kopigi virzities Uz citu risinajumu.

Otrkart, kadam jabut finans€juma aprékina periodam, diskusijai piedavajot macibu gada vai
kalendara gada variantus, vai ar1 vél kadu citu risinajumu.

Diskusija par atslégas jautajumiem saistiba ar MK 447. noteikumiem tika izteikti divi
priekslikumi par finans€juma modeli: 1) aprékinus veidot pamatojoties uz izglitibas pakapem,
pieméram, 1.-4.klase, 5.-7.klase, 8.-9.klase, 10.-12.klase; 2) aprékinus balstit uz klasu
komplektu skaitu skola.

Attieciba uz finans&juma aprékina periodu diskusija ari izskangja divi priekslikumi: 1) skolam
skolenu skaitu apzinat, piemeéram, 11dz jiinijam; 2) saglabat tapat macibu gada principu.

Diskusijas gaita tika izteikta nepiecieSamiba tuvak prezentét Lietuvas skolu finans€Sanas
modela principus, kas arT tiek planots nakamaja tikSanas reize.

Noléma:

3.1. Lidz §.g. 27.novembrim lGgt darba grupas parstavjus atsitit viedokli par diviem
galvenajiem jautajumiem saistiba ar MK 445. noteikumiem: 1) ka skolotaju algas padarit
konkurg&tspgjigas kop&ja darba tirgii? 2) kada bus darba slodze?

3.2. Lidz $.g. 27.novembrim liigt darba grupas parstavjus atsutit viedokli par diviem
galvenajiem jautajumiem saistiba ar MK 447. noteikumiem: 1) kadam jabiit pedagogu algu
aprékina principam? 2) kadam jabut finans€juma aprékina periodam?

3.3. Lidz $.g. 27.novembrim liigt darba grupas skolu direktorus un Izglitibas parvalzu vaditajus,
ka ar1 pargjos darba grupas parstavjus atsiitit savu skolu modelu variantus.

4. Raditaju ieklauSana rika, priekslikumi datu ieguvei. Esosais skolu tikls
Zino: L.Zemberga

L.Zemberga informé par sanemtajiem komentariem un priekslikumiem par skolu tikla
efektivitates monitoringa rika papildus ieklaujamajiem raditajiem. Konstatejams, ka vairaku
raditaju ieklauSanai ir nepiecieS$ama konkréta datu ieguves metodologijas noteikSana, rika
funkcionalitatei finanSu un administrativas efektivitates elementa svarigi defin€t izmaksu
pozicijas (piemé€ram, macibu izmaksas). Sniegta informacija par pasvaldibu vispargjas
izglitibas iestazu tiklu 2020./2021.m.g., akcentgjot jautajumu par izglitibas iestazu
reorganizacijam, kas veérstas uz izglitibas iestaZzu administrativu apvienoSanu. Darba grupa
aicinata izvertét nepiecieSamibu izstradat vadlinijas paSvaldibam lémumu pienemSanai par
izglitibas iestazu tikla sakartoSanu, konteksta ar iesp&jamiem nosacijumiem izglitibas iestazu
darbibai, kas radisies pedagogu darba samaksas modela pilnveides procesa.

Noléma:
4.1. L1dz §.g. 27.novembrim lugt darba grupas parstavjus sniegt prieksSlikumus par skolu tikla
optimizacijas vadlinijam paSvaldibam, tajas ieklaujamajiem nosacijumiem.
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5. Attiecinamas un neattiecinamas izmaksas: termini un muiZu pazime. Savstarpéjie
norekini

Zino: D.Kalsone

D.Kalsone informé par virzibu pasvaldibu izdevumu jautajuma, t.sk. pateicas par jau iesniegto
materialu par izdevumu sadalfjumu konkr&ta ekonomiskaja klasifikacija. Saja apaksuzdevuma,
ka starprezultatu var minét izglitibas iestazu aptaujas (dati par 2018.gadu) datu salidzinajumu,
izmantojot €ku pazimi. Salidzinot tehniska personala, €ku uzturéSanas un &€kas kapitalos
izdevumus (uz vienu izglitojamo), no aptaujas datiem var€ja secinat, ka €kas pazime nerada
papildu novirzes min&to izdevumu veidos.

Diskusija par pasvaldibu izdevumiem darba grupas parstavji tiek aicinati atbalstit Latvijas
Pasvaldibu savienibas priekslikumu turpinat darbu ar pasvaldibas izdevumu ekspertiem, kas
darba grupai sniegtu informaciju par turpmako praktisko ievirzi $aja jautajuma. Ka izskatamie
jautajumi Sobrid atziméti: 1)izdevumu sakartoSana atbilsto$i funkcionalajai pazimei;
2) izglitibas izdevumu klasificéSanas vadlinijas, ievérojot ekonomiskas klasifikacijas kodus un
starptautisko standartu praksi; 3) izglitibas iestazu izdevumu salidzinamie raditaji un to apléses
monitoringa rikam.

Diskusija ar paSvaldibu ekspertiem planota §.g. 19.novembrT plkst. 10:00.

Noléma:

5.1. Atbalstit paSvaldibu finansu ekspertu priekslikumu pakartotu diskusiju organizésana.

5.2. L1dz §.g. 27.novembrim lagt atstittt ekspertu diskusiju un gadijumu analizes starprezultatus.
5.3. Lidz $.g. 27.novembrim liigt darba grupas parstavjus atsutit viedokli par savstarpgjiem
norékiniem izglitibas joma (5_3 20201112 Savstarpejie_norekini_diskusijai.docx).

2020.gada 12.novembri sanaksmi slédz plkst. 11:40.

Darba grupas vaditaja L.Buceniece

Sanaksmi protokolgja M.RozensStoka

29.10.2020. 16:46
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M.Rozenstoka

6704 7792; marite.rozenstoka@izm.gov.lv



