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PIEAUGUSO IZGLITIBA:
Tverums

Pieauguso neformalas izglitibas

programmas bez licences sanemsanas

tiesigas Tstenot:

» lIzgltibas iestades (publiskas un privatas)

» Nacionalo brunoto spéku vienibas, kuru
uzdevumos ietilpst pieauguso izglitibas
programmu istenoSana

Formala izglitiba (formal education)
Neformala izglitiba (non-formal education)
Ikdienéjas macisanas (informal learning)

Pieauguso izglitiba var piedavat
formalas un neformalas izglitibas programmas

Citas juridiskas un fiziskas personas, kuras
nav registrétas lzglitibas iestazu registra, ir
tiesigas Tstenot pieauguso neformalas
izglitibas programmas péc licences
sanemsanas pasvaldiba

Pieauguso formalas izglitibas
programmu stenosSanas kartibu
nosaka:

* lzglitibas likums,

* Profesionalas izglitibas likums,
* Augstskolu likums

Pieauguso izglitiba nav saistita ar konkrétu vecumu,
bet ar cilveka motivaciju (iek§€jo vai arejo) atgriezties
izglitibas procesa péc sakotnéjas izglitibas pabeigSanas
vai partraukSanas

Muazizglitiba — pieeja, ko raksturo

= S _ _ Statistikas datu apkoposanai, atbalsta mérka grupas
macisanas visas dzives garuma’”

definéSanai un salidzinamibai ES biezak izmanto vecuma
posmu 25-64 gadi; OECD 16-65 gadi; UNESCO 15-74




STATISTIKAS DATI:
Daliba pieauguso izglitiba
Augstakas izglitibas iesp€jas

Daliba pieauguso izglitiba, %
4 nedélas pirms aptaujas
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Pieauguso daliba macibas, %
12 nedélas pirms aptaujas (2016)
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12.8

ledzivotaju daliba pieauguso izglitiba
péc ieguta izglitibas limena, %

5.5
3.8

3.4

Augstaka izglitiba  Arodizglitiba vai  Visparéja videja
profesionala vidéja izglttiba
izglitiba

Pamatizglitiba vai
zemaka par
pamatizglitibu

427 .2 tikst. 766 tukst. iedzivotaju

30.5 28.6 125 2.2
2019.

29.2 29.1 13.3 2.1
2018.
T 259 136 21
2017.

m Augstaka izglitiba m Arodizglitiba vai profesionala vid€ja izglitiba

Pamatizglitiba
ledzivotaji péc izglitibas limena, %

m Visparéja vidéja izglitiba

Zemaka par pamatizglitibu



PIEAUGUSO IZGLITIBAS ATTISTIBA:

PAMATPRINCIPI

Visu iesaistito pusu atbildiba
l[idzdaliba un aktiva riciba:

 Individs
« Darba devejs
 Valsts

Valsts atbalsts atbilstosi
tautsaimniecibas attistibas
tendencem:
« IZM - atbalsts
}D\O nodarbinato personu
C— kompetencu
pilnveidei
« LM - atbalsts
bezdarbnieku
macibam un
parkvalifikacijai
« EM - macibas
atbilstosi konkréta
daba devéja
pieprasijumam

Izglitibas sistemas atvertiba
pieaugusajiem —
neatkarigi no
o VECUmMa ir iespéja
ﬂ uzsakt, turpinat vai
pabeigt macibas

Nodarbinato
macibas péc darba
devéja
JEJENINER(RY)]

41,3 milj. euro

Nodarbinato
personu
profesionalas
kompetences

pilnveide (IZM)

46,9 milj. euro

{:gj_} Individualizeta
{ ( pieeja Bezdarbnieku
macibas un

Digitalizacija parkvalifikacija (LM)

98,2 milj. euro

Nozaru ministriju
primara loma un
atbildiba par savas jomas
cilvékresursu planosanu
un attistibu

Atbalsts darbaspéka attistibai
tautsaimniecibas transformacijai
Vienots redzejums

= = - - - Finanséjums 2014.-2020. planoSanas periodam,
un pieeja parvaldibai ) P ’

t.sk. Covid-19 krizes radito seku mazinasanai; 1stenosana Iidz 2023. gada beigdm



IZGLITIBAS IESPEJAS PIEAUGUSAJIEM:
Paveiktais un planotais profesionalaja izglitiba

Un augstakaja izglitiba?...

Arpus formalas izglitibas ieguto
kompetencu atziSana

Sasniedzamo maciSanas rezultatu definésana
Arpus formal3s izglitibas atziana
(parskatams process; kvalifikacijas
pieskirsana)

Elastigs izglitibas piedavajums
Izglitibas programmu modularizacija,
planota kvalifikacijas dalas pieskirsana
Talakizglitibas, profesionalas pilnveides,
DVB, neformalas izglitibas programmas

Uz darba tirgus vajadzibam
orientets macibu piedavajums

Sadarbibas ar darba devéjiem
stiprinasana macibu procesa
planosana un istenosana

Profesiju standartu parskatisana

Karjeras attistibas atbalsts

Karjeras attistibas atbalsta sniegsana,
t.sk. potencialiem izglitojamajiem, ka ari
izglitibu pabeigusajiem par talakizglitibas
un profesionalas izglitibas iespéjam

Pieauguso izglitibas integracija
esosaja sistema

Pieauguso izglitibas ka izglitibas iestades
attistibas stratégijas sastavdala, viens no
attistibas virzieniem

Pedagogu un praksu vaditaju kompetences
stiprinasana darbam ar pieaugusajiem

Ienakumu gusana

Pieauguso izglitiba ka pasienémumu avots
Sasniegumi pieauguso izglitibas 1stenosana ka
izglhtibas iestades snieguma raditajs

Aktiva valsts piedavato iespéju izmantosSana
macibu pieaugusajiem istenosSana (IZM/VIAA,
LM/NVA, EM/LIAA)



Pieauguso izglitibas ricibas virziens saistams ar
pamatnostadnu 2.merki «Musdienigs, kvalitativs un uz

IZGLITIBAS ATTISTIBAS PAMATNOSTADNES darba tirgl augsti novértatu prasmju attistigéanu
2021.-2027.GADAM: MERL(I orientéts izglitibas piedavajums>» un 4.merki

«Ilgtsp€jiga un efektiva izglitibas sistémas un resursu
parvaldiba»

y Ricibas virzieni
' 1.1. Pedagogu sagatavosana, piesaiste un attistiba

1.2. Akadémiska personala sagatavosSana, piesaiste un
attistiba

2.1. Izglitibas satura un procesa attistiba
2.2. Izglitibas vides attistiba

Barns 2.3. Izglitibas piedavajuma attistibai nozimigu
jaunietis, partneribu veidoSana

pieaugusais y 3.1. Institucionali risindjumi atbalsta nodrosinasanai
ikviena izaugsmei

3.2. Sadarbiba un dalita atbildiba ar vietéjo kopienu
izglitibas mérku sasniegsSanai

3.3. Pieauguso izglitibas attistiba

4.1. Izglitibas sistémas un iestazu efektivas
parvaldibas veidosana

/ / 4.2. Pétnieciba un pieradijumos balstita, lietotaj-
; /,/// . centréta izglitibas politika
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PLANOTAS NOZIMIGAKAS PARMAINAS
PIEAUGUSO IZGLITIBA 2021.-2027.

Pieaug [mérktieciga] Palielinas iedzivotaju zinasanas,

daliba pieauguso izglitiba prasmes un kompetences visparigas un
t.sk. sasniegiana. karjeras atththas’ profesionalas. Pieprasijuma un prasmju attistibas ~ Kapinata

atbalsts, profiléZana vadTéang_gtbiIstoéi nozaru vajadzibam, t.sk. jauno  zjn3&anu baze
tehnologiju apguvei un digitalo prasmju attistibai o
Profesionalas izglitibas un

augstakas izglitibas iestades
aktivi nodrosina elastigas
kvalitativas izglitibas iespé&jas
pieaugusajiem un karjeras

Prasmju fondu

pilotésana
Attistas publiska un privata

sektora sadarbiba prasmju attistibas atbalstu
pilnveides joma Prasmju prognozésana

Palielinas darba devéju loma Darba tirgus izpéte un analize
savu darbinieku izglitoSana

Pieaug pieejamie resursi — Palielinas kvalitativs
pieauguso izglitibai é} pieaugugo izglitibas
Izveidota sociali atbildiga un piedavajums
ilgtspéjiga sistema pieauguso
izglitibas finansésanai Stiprinata pieauguso piedavajums nacionalaja limeni
iz_g“tiba_s attistibas Attistiti tiedsaistes macibu resursi
parvaldiba Nodro$inata piekluve pasaules zind$anam

¢ 72
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Formalas un neformalas izglitibas



SAM 8.4.1. «Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci»

Studiju kursa/studiju modula TOP 10 attalinataja macibu karta
SAM 8.4.1. projekta 1stenosana planota lidz 2023. gada beigam

3320 pieaugusie
uzsaka macibas studiju
kursa vai studiju modult
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Studiju kursa/studiju modula nosaukums

Programmésanas valoda Python / Datorsistémas

Projektu vadibas riki / Magistra studiju programma "Projekta vadiba"
Publiska komunikacija / Vadibas psihologija un supervizija
Informacijas tehnologijas projektu vadiba / Informacijas tehnologija

Rados$as industrijas: Foto / Profesionala bakalaura studiju
programma "Sabiedriskas attiecibas"

Excel 1. [imenis. Lietojumprogrammatira. / Datorsisteémas

Robotikas un programmeésanas pamati ar mikrokontrolleriem /
Datorsistémas

E-biznesa ievieSanas metodes un riki. E-biznesa risinajumi. /
Biznesa informatika

Datu apstrade un darbibu automatizacija Microsoft Excel un Google
docs vide. 3. [imenis. Lietojumprogrammatiras automatizéSanas riki.
/ Datorsistemas

Biznesa datu intelektualas analizes tehnologijas, VADZ4019 / E-
biznesa logistikas un vadibas sistémas

Personu skaits, kuras uzsaka macibas
attalinataja karta
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Ieteikumi iespéju izmantosanai
pieauguso izglitibas joma

Uzturéet saikni ar saviem absolventiem, padavajot tiem mazizglitibas iespé€jas, piem., seminarus par % Wharton

nozares attistibas aktualitatem, talakizglitibas iesp€jas u.tml. W E B I N A R
Augstskolu piedavatas mazizglitibas iespéjas k& motivéjoss faktors augstskolas izvélei. S ERIE S

Identificét savu niSu un mérkauditoriju pieauguso izglitiba: piem., attistot piedavajumu augstaka
lTmena prasmju ieguSanai un uzturéSanai atbilstoSi augstskolas specializacijai; visparéjo prasmju
attistibai atsevisko studiju kursu veida; macibu piedavajums noteiktai mérkauditorijai

PensilvanijasUniversitate
saviem absolventiem
nodroSina bezmaksas

pieeju universitates

Nodrosinat elastigu un pieaugusa vajadzibam atbilstoSu macibu piedavajumu, t.sk. értu nodarbibu organizétajiem

laika planojumu, pielagojot daZzadas digitalas metodes tieSsaistes seminariem

Paplasinat sabiedribai pieejamos online macibu resursus

NYU STERN

Nodrosinat atbalsta pasakumus, piem., karjeras konsultacijas atbalstu, arpus formalas izglitibas
ieguto zinaSanu atziSanu u.c.

Nujorkas Universitates

DTGB A ©

Aktivi izmantot valsts piedavatas atbalsta iespéjas pieauguso macibu nodroSinasanai, piem., SAM Sternas Biznesa augstskola
8.4.1; saviem absolventiem
P nodroSina tiesibas bezmaksas
e \) Veicinat sadarbibu ar darba devéjiem, t.sk. macibu piedavajuma attistibai, darba tirgus vajadzibu apgut neformalas izglitibas.
programmu reizi gada, atlaidi

izpéte neklatienes (online) studiju
kursiem pieeju e-bibliotékai
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OECD Prasmju stratégijas rekomendacijas

Diagnostikas zinojums «OECD Latvijas Prasmju

stratégija: Novértéjums un rekomendacijas»

Mizizglitibas kultiiras sekmésana:

JA'( Skérslu mazinasana

Q pieauguso izglitibai
Pilotprojekta veida vairakas nozarés
veidot prasmju fondu

Izvértét iesp€ju ieviest darba
devéjiem saistoSu prasibu atbalstit
darbinieku dalibu pieauguso izglitiba
NodroSinatu bérnu apripes iespéjas
pieauguso izglitibas istenoSanas
tuvuma/laika

<Y/ Pieauguso izglitibas
kvalitates
paaugstinasana

Stradat ar iesaistitajam pusém pie
kvalitates kritériju definésanas,
t.sk. pieauguso neformalaja izglitiba

Pieauguso izglitibas
piedavajuma
paplasinasana
Stiprinat profesionalas izglitibas
iestazu, t.sk. PIKC vadibas un
pedagogisko kapacitati darbam ar
pieaugusajiem
Palielinat augstakas izglitibas
iestazu stratégisko lomu
pieauguso izglitibas istenosSana

o

Koordinét informacijas kampanas
informé&tibas un motivacijas
palielinasanai

Veikt regularas karjeras izglitibas
specialistu macibas

Uzlabot karjeras attistibas atbalsta
sniegSanu, izmantojot ilgtspé&jigu
finanséSanas modeli

Informetibas
palielinasana

KATRAS IESAISTITAS
PUSES ATBILDIBA PAR

REKOMENDACIJU IZPILDI

Prasmju nelidzsvarotibas

7 43 samazinasana darba tirgu:

Veicinat darbaspéka iekSéjo mobilitati

Palielinat uz darbu orientétas valodas macibu
piedavajumu

Atbalstit MVU savu darbinieku prasmju optimala
izmantoSana

Nostiprinat kopligumus un palielinat dalibu
arodbiedribas

Prasmju sistemas
L___1 parvaldibas stiprinasana:
Izveidot visaptveroSu prasmju novértéjuma un
prognozésanas sistému
Palielinat pieauguso izglitibas finanséjuma
ietekmi, vairak izmantojot snieguma balstitu
finanséjumu

VienoSanos par parresoru finanséjumu pieauguso
izglitibai un valsts budzeta lidzek|u pieskirsana

NodroSinat vienlidzigu pieauguso izglitibas
finans€jumu  regionos, izmantojot lielaku
izmaksas un vajadzibas balstitu pasvaldibu

finanséjumu



