Izglttibas un zinatnes
ministrija

CELVEDIS

Izglitibas attistibas pamatnostadnu 2021.-2027.
gadam “Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai”

PROJEKTAM



PAMATNOSTADNU SATURA STRUKTURA

Latvijas izglitibas attistibas virsmérkis, mérki un izglitibas politikas rezultdti noteikti, balstoties uz Latvijai saistoSadm ndkotnes
attistibas tendencém, ka ari pieradijumos balstitu esosads situdcijas analizi par Latvijas izglitibai bUtiskiem izaicindjumiem. EsoSds
situdcijas un ndkotnes tendencu analize balstita datos, kas iegUti Latvijai piedaloties starptautiski salidzinoSos pétijumos,
sadarbibas projektos, kd ari veicot naciondla méroga izglitibas politikas istenoSanas izvertéjumu.

NOSAKA

Izghtibas attistibas 2021. - 2027.
gadam virsmérkis

Pasaulei un Latvijai aktualas
ndkotnes tendences

4 integrétie mérki ar ricibas
virzieniem un uzdevumiem
(izsakami ari ka bUtiskas
pdrmainas katrd no jomam)

Valsts attistibas redzéjums un

prioritates (Latvija 2030, NAP 2027)

Latvijas izglitibas pasreizéja
situacija un buitiskakie
izaicinajumi (pieradijumos balstiti
10 galvenie izaicindjumi)

4 izglitibas politikas rezultati

SNIEDZ
IEGULDIJUMU
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GALVENIE IZAICINAJUMI

Balstoties uz OECD, IEA, Eiropas Komisijas, Pasaules Bankas pétijumiem un datiem, kd ari naciondla méroga statistikas datu analizi,
aktudlie risindmie jautdajumi apkopoti 10 bUtiskakajos izaicindjumos. Detalizéts esoSas situdcijas un butiskdko izaicindjumu
raksturojums pieejams pamatnostddnu projekta dokumenta 3. sadala.

2. Vaja pedagogu un

4. Nepietiekami ieklaujosa
akadémiska personala

un sociali emocionali drosa

ataudze

- Pedagogu novecosands (TALIS 2018),
- Nespéja piesaistit un noturét jaunos
pedagogus (TALIS 2018),

- Izdeg$anas un darba pamesanas
risks (TALIS 2018).

1. Nepietiekama pedagoga
profesijas konkurétspéja

- Neatbilsto§s atalgojums (CSP 2020),
- Nepietiekami novértéta profesija

sabiedriba (TALIS 2018) 6. Neefektivas izglitibas

iestazu tikls visparéja un
augstakaja izglitiba
- Pla$s skolu tikls ar zemu skolénu un
skolotdja skaita attiecibu un zemam

skolotdju algdm vispdréja izglitiba (EK 2019,

Latvijas Banka 2017),

- Pla$s un sadrumstalots augstakas izglitibas

iestdzu tikls (1ZM 2020).
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3. Misdienu vajadzibam
nepietiekami atbilstoss
izglitibas piedavajums

- Zems skolénu ar augstiem sasniegumiem
Tpatsvars visparéja izglitiba (OECD PISA 2018),
- Augsts skolénu ar zemiem sasniegumiem
Tpatsvars visparéja izglitiba (OECD PISA 2018),
- Nepietiekami pasakumi augstakas izglitibas
kvalitates nodrosindsanai un starptautiskas
konkurétspéjas palielina$anai (EK 2019).

7. Nepilniga datu parvaldiba
izglitibas iestazu un
nacionala limeni

- Nepietiekama datu parvaldibas
informacijas sistéma augstakas izglitibas
iestadés (Pasaules Banka 2018),

- Izglitibas kvalitates monitoringa sistémas
ievieSanas un uzturésanas
nepieciesamiba (1ZM).

vide izglitibas iestadées

- Augsti skolénu paridarijumu raditaji
visparéja izglitioa (OECD PISA 2018),
- Nepietiekama ieklaujo3as pieejas

isteno$ana un riska grupu izglitojamo

atbalsts (EK 2019).

b

8. Nepietiekamas digitalas
prasmes sabiedriba

- Zemas pieauguso digitalas pamatprasmes

(OECD Prasmju stratégija 2019, DESI 2019),
- Zemas pieauguso padzilinatas digitalas
prasmes (DESI 2019).

5. Nevienlidzigas izglitibas
iespéjas starp pilsetu un
lauku izglitibas iestadém

- Augsta skolénu sasniegumu atskiriba starp
Rigas un paréjas Latvijas skolam (OECD
PISA 2018),

- Liela izglitibu un apmacibas priekslaicigi
pametuso (18-24 gadi) at3kiriba starp
pilsétam un lauku apvidiem (EK 2019).

10. Zema motivacija un
iesaistiSanas pieaugso
izglitiba

- Zema pieaugu$o motivacija iesaistities
pieauguso izglitiba (Eurostat 2019),
- Nepietiekama pieauguso izglitibas iespéju
izmantosana (Eurostat 2019).

),

9. Darba tirga pieprasitu
prasmju trikums
- Darba spéka trokums STEM un veselibas
aizsardzibas jomdas (OECD Prasmju

stratégija 2019),
- IKT specialistu trokums (DESI 2019).
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IZGLITIBAS ATTISTIBAS 2021.-2027.GADAM VIRSMERKIS UN MERKI

Augsti kvalificéti, kompetenti un Musdienigs, kvalitativs un uz darba tirgu
uz izcilibu orientéti pedagogi un augsti novértetu prasmju attistiSanu

akadémiskais personals orientets izglitibas piedavajums

Nodrosinat kvalitativas izglitibas iespé&jas visiem Latvijas
iedzivotajiem, lai veicinatu vinu potenciala attistibu un
Istenosanu visa muza garuma un lai veidotu vinu spéju
mainities un atbildigi vadit pastavigas parmainas
sabiedriba un tautsaimnieciba.

A sellis erene feneeet Ilgts_pejlga un efekt|va_|ng|t|_bas
sistémas un resursu parvaldiba

PROJEKTS
16.07.2020.



MERKI UN IZAICINAJUMI

Identificétie izaicindjumi nosaka izglitibas attistibas 2021.-2027.gadam mérkus. Savukart méerku isteno3ana sniedz ieguldijumu
izaicinajumu risindsand. Viens mérkis ir attiecindms uz vairdku izaicindjumu risind3anu. Detalizéts esosads situdcijas un butiskdako
izaicindjumu raksturojums pieejams pamatnostddnu projekta dokumenta 3. sadalad.

Nepietiekama
pedagoga
profesijas

konkurétspéja

Vaja pedagogu
un akadémiska
persondla
ataudze

Nepietiekama
pedagoga
profesijas

konkurétspéja

Nepietiekami
ieklaujosa un
sociali
emociondli drosa
vide izglitibas
iestadés

Nepietieckama
pedagoga
profesijas

konkurétspéja

Vaja pedagogu
un akadémiska
personadla
ataudze

Nevienlidzigas
izglitibas iespé&jas
starp pilsétu un
lauku izglitibas
iestadém

Vdja pedagogu
un akadémiska
persondla
ataudze

IZAICINAJUMI

MUsdienu
vajadzibam
nepietiekami
atbilstoss izglitibas
pieddavajums

Zema motivacija
un iesaistisands
pieaugso
izglitiba

MdUsdienu
vajadzibam
nepietiekami
atbilstoss izglitibas
piedavajums

MUsdienu
vajadzibam
nepietiekami
atbilstoss izglitibas
pieddavajums

Nepietiekami
ieklaujosa un
sociali emocionali
droSa vide
izglitibas
iestadés

Darba tirgo
pieprasitu
prasmju trokums

Nepietiekami
ieklaujosa un
sociali
emociondli drosa
vide izglitibas
iestadés

Nevienlidzigas
izglitibas iespéjas
starp pilsétu un
lauku izglitibas
iestddém

Darba tirgo
pieprasitu
prasmju trokums

Nepietiekamas
digitalas prasmes
sabiedriba

Nevienlidzigas
izglitibas iespéjas
starp pilsétu un
lauku izglitibas
iestadém

Nepilniga datu
padrvaldiba
izglitibas iestdzu
un nacionala
limeni

Nepietiekamas
digitalas
prasmes

sabiedriba

Neefektivas
izglitibas iestdzu
tikls visparéja un

augstakaja

izglitiba

Zema motivacija
un iesaistiSands
pieaugso
izglitiba

Neefektivas
izglitibas iestdzu
tikls visparéja un

augstakaja

izglitiba

MERKI

Augsti kvalificéti, kompetenti un

[ N ] uz izcilibu orientéti pedagogi un
akadémiskais personals
Musdienigs, kvalitativs un uz darba tirgu
[ N J augsti novértétu prasmju attistiSanu
orientéts izglitibas piedavajums
N ) @ Atbalsts ikviena izaugsmei
PRIPRPS llgtspéjiga un efektiva izglitibas

sistémas un resursu parvaldiba
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MERKI UN RICIBAS VIRZIENI

2021.-2027.gadam izvirziti Cetri savstarpéji saistiti izglitibas attistibas mérki. Katram no mérkiem ir noteikti vairdki ricibas virzieni.
Detalizéta informdcija par ricibas virzienu ietvaros pldnotajiem uzdevumiem pieejama pamatnostddnu projekta dokumenta 6.
sadala.

RV 2.1. I1zglitibas satura un
procesa attistiba

RV 1.2. Akadémiska persondla
sagatavosana, piesaiste un
attistiba

RV 1.1. Pedagogu sagatavosana,
piesaiste un attistiba

Augsti kvalificéti, kompetenti un
uz izcilibu orientéti pedagogi un
akadémiskais personals

Atbalsts ikviena izaugsmei

RV 3.1. Institucionali risindjumi RV 3.2. Sadarbiba un dalita
atbalsta nodrosinasanai atbildiba ar vietéjo kopienu
ikviena izaugsmei izglitibas mérku sasniegSanai

RV 3.3. Pieauguso izglitibas
attistiba

RV 2.3. Izglitibas attistibai

RV 2.2. Izglitibas vides attistiba o _ L
nozimigu partneribu veidoSana

Musdienigs, kvalitativs un uz darba tirgu
augsti novertétu prasmju attistisanu
orientéts izglitibas piedavajums

llgtspejiga un efektiva izglitibas
sistemas un resursu parvaldiba

RV 4.1. Izglitibas sistémas un RV 4.2, Pétniecibd un
iestazu efektivas pieradijumos balstita, lietotdj-
padrvaldibas veidosana centréta izglitibas politika
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IZGLITIBAS POLITIKAS REZULTATI UN REZULTATU RADITAJI

Izglitibas mérku istenoSana virzita uz konkrétu izglitibas politikas rezultdtu sasniegSanu. Politikas rezultdti tiek raksturoti ar
noteiktiem rezultata raditdjiem. Detalizéta informdacija par politikas rezultatiem, rezultdtu raditdjiem, indikatoriem un noteiktajam
meérka vertibam pieejama pamatnostddnu projekta dokumenta 5. sadala.

MERKI

Augsti kvalificéti, kompetenti un

uz izcilibu orientéti pedagogi un
akadémiskais personals

Musdienigs, kvalitativs un uz darba tirga S
; o - + s e o . . ligtspéjiga un efektiva izglitibas
augsti novertétu prasmju attistiSanu Atbalsts ikviena izaugsmei s - . _
. i e S o, sistémas un resursu parvaldiba
orientéts izglitibas piedavajums

POLITIKAS REZULTATU
REZULTATI RADITAIJI

PR1 Kvalitativa un kvantitativa RRL1. Pilnvértigas iespéjas veidot akadémisko karjeru augstakaja izglitiba vienas iestades ietvaros
pedagogu, akadémiska un RR1.2. Vispdréja un profesionala izglitibd iendk jauni pedagogi un veido ilgtermina karjeru
zinatniska personala ataudze RR1.3. Pieaudzis pedagogu, akadémiskd un zindtniskd persondla atalgojums, taddéjadi veicinot profesijas prestiza pieaugumu

RR2.1. Pieaugusi bérnu no 1lidz 4 gadu vecumam daliba pirmsskolas izglitibas programmas
RR2.2. Paaugstindjies skolénu ar augstiem macibu rezultatiem ipatsvars

RR2.3. Samazindjies skolénu ar zemiem macibu rezultatiem Tpatsvars

RR2.4. Pieaug izglitojamo ipatsvars, kuri turpina macibas nakamaja izglitibas pakapé
RR2.5. Pieaudzis pieaugus$o izglitibd iesaistito ipatsvars

RR2.6. Pieaudzis digitdlo prasmju limenis sabiedribd (pamatprasmes, virs pamatlimena)
RR2.7. Augstdakads izglitibas absolventu nodarbindtiba ir atbilstosa kvalifikdcijas Iimenim

PR2 Kvalitativa un musdieniga
izglitiba

RR3.1. Pieaug profesiondlds izglitibas audzéknu proporcija, kuru sniegums profesiondldas kvalifikacijas eksdmend ar darba devéju iesaisti ir augstu novértéts
RR3.2. Samazindjies skolénu skaits, kuri piedzivojusi dazdda veida pdridarijumus skola

a or RR3.4. Paaugstingjies izglitojamo Tpatsvars, kuri nomindlaja laika pabeidz profesiondlds izglitibas programmas un pilna laika augstdkas izglitibas (LKI 5-6) programmas
PR3 IkV|erTam. pleejams. atbalsts RR3.5. Samazindjies macibas priekslaicigi pametuso izglitojamo ipatsvars
vina izaugsmel RR3.6. Lielaka darba devéju iesaiste izglitiba, veicinot macisanos darba vietd

RR3.7. Pieaug darba devéju atbalsts darbinieku izaugsmei un izglitibai
RR3.8. Pieaug skolénu pilsoniskds izglitibas kompetence

PR4 llgtspéjiga un efektiva
izglitibas sistémas un resursu RR4.2.
parvaldiba

RR4.1. Nodrosindts kvalitativs izglitibas pieddvdjums
Pieaug kopéjie izdevumi uz vienu pilna laika ekvivalenta studéjoso (% no OECD vidéja)
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CELA UZ PAMATNOSTADNEM

Balstoties uz pétijumu un datu analizi, iepriek§éjam diskusijdm un konsultacijam ar plasu izglitibas procesos iesaistito loku,
Izglitibas un zindtnes ministrija ir sagatavojusi lzglitibas attistibas pamatnostaddnu 2021.-2027. gadam projektu.

Aicinam iepazities ar pamatnostadnu projekta dokumentu un sniegt konstruktivus priekslikumus pamatnostadnu pilnveidei!

Péc sanemto komentdru caurskatiSanas un apstrades pilnveidota pamatnostddnu dokumenta versija tiks virzita apstiprindSanai
noteiktaja kartiba.

Pamatnostadnu
dokumenta Komentaru

nodosana plasakai sanems$ana un Pamatnostadnu
apspriesanai apstrade, gala versijas
sadarbibas un pamatnostadnu publicésana
socialajiem talaka izstrade
partneriem

Pamatnostadnu
apstiprinasana

16. jualijs, 13. augusts, Decembris,
2020 2020 2020
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