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Konkurétspéjigas darba samaksas un sabalansétas darba slodzes nodrosinasanai pedagogiem, Izglitibas un zinatnes ministrija

(1ZM) piedava nacionala limeni noteikt darba slodzes ietvaru, nosakot ari maksimali pielaujamo macibu stundu apjomu, stiprinot
skolu autonomiju kopéjas slodzes veidoSana. To paredz IZM sagatavotais informativais zinojums un Ministru kabineta noteikumu
grozijumu projekts par pedagogu darba slodzes lidzsvarosanu, kas nodoti sabiedriskajai apsprieSanai un ir pieejami TAP portala.

17. maija izglitibas un zinatnes ministre Anda Caksa, IZM Pieauguso un profesionalas izglitibas departamenta direktore Baiba
Baskere un izglitibas un zinatnes ministres padomniece politiku izstrades un ievieSanas jautajumosKarina Caunite-Orupe
iepazistinaja medijus un plasaku auditoriju ar izmainam, kuras planotas Sogad un turpmakajos gados.

Slodzes lidzsvaro$anas izmainu priekslikumi ir izstradati, lai veidotu visam pedagogu grupam vienadus darba slodzes noteiksanas
pamatprincipus, salagotu ar kopéjo darba tiesisko reguléjumu, noteiktu skaidrus nosacijumus pedagogu maksimalajam macisanas
laikam kopéja pedagoga slodzé. Tapat pedagogu slodzZu lidzsvarosanas reguléjums izstradats, lai stiprinatu skolu autonomiju un
samazinatu dazadu administrativo procesu slogu.

Viena no IZM prioritatém ir konkurétspéjigas darba samaksas un sabalansétas darba slodzes nodrosinasana pedagogiem, tadéjadi
uzlabojot pedagogu darba apstaklus un veidojot pamatu pedagogu piesaistei un noturésanai profesija, lai nodrosinatu izglitibas


https://www.izm.gov.lv/lv
https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/090bcab8-ca62-469a-b0f7-9540bf8da1b8

kvalitati, nemot véra, ka tieSi pedagoga sniegumam ir vislielaka ietekme uz skolénu macibu sasniegumiem.

Lai nodrosSinatu visiem pedagogiem sabalansétu darba slodzi, IZM piedava noteikt vienotus slodzes veidoSanas pamatprincipus.
Piedavajums paredz noteikt, ka kopuma pedagogu slodzes veidosana ir batiski stiprinat skolu autonomiju. Vienlaikus piedavajums
paredz noteikt maksimali pielaujamo macibu stundu skaitu, ka art minimalo darba slodzes dalu, kas paredzéta macibu stundu
gatavosanai, darbu labosanai un citiem pedagoga pienakumiem macibu stundam.

Piedavatie grozijumi pedagogu darba slodzu lidzsvarosanai nosaka 40 stundu darba nedé|u, salagojot to ar visparéjo darba tiesisko
reguléjumu, atbilstosi palielinot zemako ménesa darba algas likmi. Slodzes pamatprincipu noteiksanai tiek izmantota starptautiski
atzita metodolodija, slodzes apjomu nosakot astronomiskajas stundas, ka ari macisanas laiku izsakot astronomiskajas stundas,
nemot véra faktisko macibu stundu vai nodarbibu ilgumu. Pedagogu slodzes lidzsvaroSanas pamatprincipi izstradati visam
pedagogu grupam visparéja, profesionalaja, specialaja, interesu izglitiba, ka ari pirmsskolas izglitibas posma. Planots, ka pareja uz
vienotu darba slodzes apméru 40 stundas nedéla visiem pedagogiem, ka slodzes ietvaru, nosakot maksimali pielaujamo macibu
stundu vai nodarbibu skaitu nedéla, stasies spéka 2025. gada 1.septembri, kopa ar jauno pedagogu darba samaksas finansésanas
modeli “Programma skola” ievieSanu. Piedavatie slodzu lidzsvaro$anas pamatprincipi neietekmés pedagogu darba samaksas
stundas likmi.

Informativo zinojumu par pedagogu darba slodzi IZM izstradajusi, lai izvértétu dazadus ar pedagogu darba slodzi saistitus
aspektus, lai sniegtu redz&éjumu par talaku 31 jautajuma attistibu un valdiba varétu vienoties par metodologiju un talakajiem soliem
attieciba uz jautajumu par pedagogu darba slodzes noteiksanu.

IZM piedava, ka nacionala limena tiesiskaja reguléjuma nav nepiecieSams visam pedagogu grupam noteikt pedagogu darba slodzes
sastavu, bet gan janorada pedagoga darba slodzes ietvars, ka ari nepieciesams stiprinat katras izglitibas iestades autonomiju tas
pedagogisko resursu un darba laika planosana izglitibas programmu istenosanai, vienlaikus veidojot vienotu radosa darba
organizaciju ilgtermina mérku sasniegsanai.

Informativaja zinojuma sniegts detalizéts izvértéjums esosajai situacijai par pedagogu darba slodzi Latvija, vértéjot speka esoso
reguléjumu, ka ari istenoto praksi izglitibas iestadés par faktisko pedagogu slodzi. Tapat vértéta ari starptautiska prakse pedagogu
darba slodzes reguléjuma, uzmanibu veltot Eiropas Savienibas, OECD dalibvalstim, ka ari kaiminvalstu Igaunijas un Lietuvas
praksei.

SalidzinoSie starptautiskie pétijumi liecina, ka ES valstis vidéji macisanas laiks kopéja skolotaja slodzé veido 47%, attiecigi aptuveni
pusi no kopéja darba laika skolotaji vada macibu stundas vai nodarbibas. Aptuveni ceturtdalu slodze tiek pavadita, lai planotu,
gatavotos macibu stundam un skolénu darbu labo$anai un vél aptuveni ceturtdala - paréjiem pienakumiem.

Latvija macisanas laiks Sobrid, atbilstosi spéka esoSajam reguléjumam, parrékinot macibu stundu skaitu astronomiskajas stundas,
lai tas butu atbilstosi starptautiskajai metodologijai un dati batu salidzinami ar starptautisko praksi, veido 43% kopéja skolotaja
nedélas slodzé, kas attiecigi ir zemak ka vidéji ES valstis, un ir uzskatams par optimalu slodzes sadalijumu. Kopuma dati liecina, ka
jau Sobrid Latvija nacionala limeni reguléjuma skolotajiem ir noteikti labvéligaki darba apstakli, ne tikai, ka vidéji Eiropa, bet ari ka
Igaunija un Lietuva.

Sobrid spéka esosie noteikumi regulé pedagogu darba slodzi, kas definé darba laiku macibu stundam un citiem pienakumiem.
Praksé spéka esosais reguléjums skolam Jauj vienoties ari par lielaku macibu stundu apjomu, kas rada skolotaju parslodzi un riskus
kvalitativam izglitibas procesam. Dati par faktisko slodzi liecina, ka teju 45% skolotaji Sobrid strada vairak neka 40 stundas nedéla.

Pedagogu darba slodzes noteikSanas nosacijumu izstradé un diskusijas ir iesaistiti socialie partneri — Latvijas izglitibas un zinatnes
darbinieku arodbiedriba, Latvijas izglitibas vaditaju asociacija, Latvijas Pasvaldibu savieniba, Latvijas lielo pilsétu asociacija,
Regionalo attistibas centru un novadu apvieniba un citi. Turpmak svarigi ir panakt vienotu izpratni par metodologiju, terminologiju
un slodzes veidosanas pamatprincipiem, lai izstradato reguléjumu apspriestu sabiedriskaja apspriesana un virzitu apstiprinasanai
valdiba.
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