Ka veidojas skolotaja noslodze, algas likme un darba samaksa pasvaldibu
visparizglitojosas skolas 2019./2020.macibu gada

Attalinatais macibu process raisijis daudz viedoklu un diskusiju, tostarp aktualizgjis
jautajumu par papildu darbu apmaksu skolotajiem, kas ir viens no regularajiem
pedagogu atalgojuma kapindjuma grafika ievéro$anas papildjautdgjumiem. Soreiz
uzsverot, ka daudziem skolotajiem bijis ilgaks gatavoSanas darbs. Nenoliedzami,
“Edurio” un Izglitibas un zinatnes ministrijas (IZM) veikta aptauja (https://ej.uz/nwec)
izgaismo vairakas griittbas Covid-19 krizes situacijas macibu procesa organizgsana, un
ministrija pakapeniski mekl€ risinajumus.

Tomer ir loti svarigi uzsvert, ka skolu direktori, tarificgjot skolotaja likmi, var planot
stundas arT sagatavosanas darba apmaksai. To paredz jau Sobrid speka esosie pedagogu
darba samaksas noteikumi, laujot macibu iestades vaditajam novirzit lielaku atalgojuma
dalu tiesi par darbu, kas veikts attalinata macibu procesa sagatavosanai. Lai skaidrotu
pedagogu atalgojuma veidoSanas krit€rijus un mudinatu skolas vadibu ieklaut
sagatavosanas darbu skolotaja darba slodzg, IZM publisko analitisku parskatu par
skolotaju darba samaksas principiem.

586 pasvaldibu skolu dati

Analizei izmantoti pasvaldibu visparizglitojoso skolu 2019. gada 1. oktobra personu
tarifikaciju dati, atlasot personas, kas ienem skolotaja amatu (sakumizglitibas skolotajs,
vispargjas pamatizglitibas skolotajs, vispargjas vidgjas izglitibas skolotajs, specialas
izglitibas skolotajs). Sajos datos nav ieklauti amati - skolas direktors, direktora
vietnieks, izglitibas metodikis, atbalsta personals (izglitibas psihologs, skolotdjs
logopéds, pedagoga paligs u.c.), ka arT citi skolu tarifikacijas min&tie amati, piem&ram,
koncertmeistars u.c., tadel ka iepriek§ mingtajiem amatiem ir atSkiriga darba slodze
nedéla, ka ar1 péc citiem principiem tiek veidoti darba pienakumi.

Saskana ar pedagogu darba samaksas noteikumiem! skolas direktors, direktora
vietnieks, izglitibas metodikis, ja vinu darba slodze administrativajos amatos atbilst
vienai darba algas likmei, papildus sava amata pienakumiem var veikt skolotaja
darbu Iidz 7 stundam nedela, sanemot par to papildu samaksu. Tada gadijuma
skolas direktors, direktora vietnieks, izglitibas metodikis skolas tarifikacija tiek ieklauts
arT ar skolotaja amatu un, atlasot datus no tarifikaciju kopsavilkuma p&c amata
“skolotajs”, datu kopa ietver arT personas, kas pilda administrativos amatus skola un
papildus strada ka skolotaji. Analizei izmantoti 586 pasvaldibas visparizglitojoso skolu
19539 skolotaju tarifikaciju dati.

Normativais reguléjums

Skolotaju darba slodzes noteikSanas, méneSa darba algas likmes un darba samaksas
veidoSanas principi noteikti Ministru kabineta 2016. gada 5. julija noteikumos Nr. 445
“Pedagogu darba samaksas noteikumi”.

Skolotaja darba slodze — apmaksatu darba stundu skaits nedela, kas atbilst vienai
méneSa darba algas likmei vispargjas pamatizglitibas, vispargjas videjas izglitibas

! Ministru kabineta 2016. gada 5. jilija noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi” 13.
punkts
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pedagogiem, ir 30 darba stundas nedéla, tai skaita — macibu stundas un fakultativas
nodarbibas, to sagatavosSana, izglitojamo rakstu darbu labosana, individualais un grupu
darbs ar izglitojamiem un konsultacijas, klases audzinaSana, metodiskais darbs
izglitibas iestad€, projektu vadiba un citas ar izglitibas iestades attistibu saistitas
darbibas. Nosakot skolotaja darba slodzi, skolas direktors nem véra skolénu skaitu klasé
un macibu priekSmetu, ko skolotajs maca, ka ar1 izglitibas iestades dibinataja -
pasvaldibas noteikto kartibu pedagogu slodzu sadalei.

Darba algas likmi no kartgja gada 1. septembra lidz nakama gada 31. augustam nosaka
skolas direktors. Skolas direktoram saskana ar skola apstiprinatajiem kritérijiem,
kas saskanoti ar paSvaldibu, izvert€jot skolotaja darba intensitati un personigo
ieguldijumu skolas attistiba, apstiprinata valsts budzeta finans€juma ietvaros ir tiesibas
noteikt Iidz 50 procentiem augstaku skolotaja méneSa darba algas likmi par
zemako pedagoga meénesa darba algas likmi. Skolas direktors, nosakot méneSa darba
algas likmi, var nemt véra skolotaja pedagogiska darba stazu.

Darba samaksa ir summa no darba algas, kas veidojas skolotaja darba slodzi nedéla
reizinot ar méneSa darba algas likmi, un piemaksam, kas noteiktas skolotajam.
Skolotaja darba algu katru gadu nosaka skolas direktors, veicot tarifikaciju uz 1.
septembri. Darba algu skolotajiem nosaka par darba laiku astronomiskajas stundas
(ieskaitot starpbrizus starp macibu stundam vai nodarbibam). Piemeram: ja skolotajs
maca 21 macibu stundu nedéla, kas katra ir 40 mintites gara, t. i. kopa aiznem 14
astronomiskas stundas nedg€la, tad atbilstosi pedagogu darba samaksas noteikumiem
darba samaksu skolotajs sanem par 21 astronomisko stundu. Ta rezultata skolotajam
tiek apmaksatas kopuma 7 stundas nedgla, kuru laika skolotajs gatavojas stundam,
komunicg ar kolégiem, pieskata skolénus starpbrizos un veikc citas darbibas.

Lidz ar to skolotaju darba samaksu ietekmé tris faktori: skolotaju darba slodze, ménesa
darba algas likme un piemaksas.

Istenojot pedagogu darba samaksas pieauguma grafiku, zemaka méneSa darba algas
likme p&dgjos trijos gados ir pakapeniski paaugstinata:

2017. g. 2018. g. 2019. g. 2020. g.
1. sept. 1. sept. 1. sept. 1. sept.
Zemakas ménesa darba
algas likmes pieaugums, 680 710 750 790
euro
% pret ieprieksgjo gadu 4,4% 5,6% 5,3%

Skolotaju darba slodze
Skolotaju darba slodzi var analizét no diviem aspektiem:

1. Darba slodzes lielums pa skolu veidiem vai skolu lielumiem;

2. Darba slodzes sadalijums pa darba pienakumiem, t.i. macibu stundu vadiSana
un citi pienakumi, tai skaita gatavoSanas macibu stundam, konsultacijas,
individualais darbs ar skoléniem, klases audzinasana, u.c.
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Pasvaldibu visparizglitojosas skolas skolotaju videja slodze 2019. gada 1. oktobr1
bija 24,17 darba stundas nedéla. Ar lielaku vidgjo slodzi strada skolotaji vidusskolas
- 26,74 stundas nedgla, bet vismazaka videja darba slodze ir pamatskolu skolotajiem -
22,42 stundas nedela. 18,5 % no visiem visparizglitojoso skolu skolotajiem nedéla
strada mazak par 10 darba stundam, bet 40,3% skolotaju strada vairak par 30 darba
stundam nedg@la, t. 1. tarificéti 1idz 40 darba stundam nedéla jeb normalajam darba
laikam. Vairak ka piektdala sakumskolas skolotaju (23,8%) un pamatskolas skolotaju
(21%) tarificéti ar darba slodzi, kas mazaka par 10 stundam nedg€la. Savukart 41%
sakumskolu skolotaju un 26,6% pamatskolas skolotaju darba slodze ir no 30 lidz 40
darba stundam nedgla. Savstarpgji lidziga ir vidusskolu un valsts gimnaziju skolotaju
vidgja slodze, jo 17% vidusskolas skolotaju un 19% valsts gimnaziju skolotaju darba
slodze nedgla ir mazaka par 10 darba stundam, bet 44% vidusskolas skolotaju un 47,5%
valsts gimnaziju skolotaju darba slodze nedgla ir lielaka par 30 darba stundam nedgla.
1. att€ls grafiski parada vid€jo skolotaju darba slodzi, ka ari skolotaju procentualo
sadaltjumu ar darba slodzi ned€la mazaku par 10 darba stundam un darba slodzi nedéla
lielaku par 30 darba stundam pa skolu veidiem.

1.attels
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Skolotaju vidéja slodze stundas

Skolotaju slodzi var analizet ar1, vértejot, kadu dalu no tarificétas slodzes veido macibu
stundu un nodarbibu vadiSana un kadu dalu veido citi pienakumi — macibu stundu un
nodarbibu sagatavoSana, izglitojamo rakstu darbu laboSana, individualais un grupu
darbs ar izglitojamiem un konsultacijas, klases audzinaSana, metodiskais darbs
izglitibas iestade, projektu vadiba un citas ar izglitibas iestades attistibu saistitas
darbibas (2. attels).

2.attels
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Skolotaju procentualais sadaltjums p&c tarificéto darba stundu
skaita citu pienakumu veikSanai

12% 5% go

23%

29%

0% 1-10% 11-20% 21-30% ®=31-40% Vairak par 40%

Gandriz treSdalai (29%) skolotaju no tarificétas darba slodzes no 21% Iidz 30 %
apmaksato darba stundu ir citu pienakumu veikSanai. Loti 11dzigi sadalas to skolotaju
skaits (23%), kuriem tarific€to darba stundu skaits veido no 11 % lidz 20% no darba
slodzes, un to skolotaju skaits (22%), kuriem tarificgto darba stundu skaits veido no 31
% I1idz 40% no darba slodzes. Pieméram: lielai dalai Valmieras Viestura vidusskolas
(828 skoleni), Siguldas pilsétas vidusskolas (929 skoléni), Kekavas vidusskolas (1309
skoléni), Ogres 1. vidusskolas (966 skoléni), Madonas pilsétas vidusskolas (984
skoléni) skolotaju darba slodze vairak ka 40 % apmaksato stundu veido citu pienakumu
veikSana. Savukart tarifikaciju dati liecina arT to, ka vairak ka tresdalai (34%) skolotaju
tarific€taja slodzg ir vairak par 30% apmaksatu darba stundu citu pienakumu veiksanai,
tai skaitd macibu stundu sagatavoSanai. Tai skaita ir arT 12% (2412) skolotaju, kuriem
citu pienakumu veik$anai tarificétais darba laiks ir vairak par 40 % no darba slodzes.

Tarifikaciju dati liecina ar, ka 5 % skolotaju netiek apmaksata citu pienakumu veikSana
un 8 % skolotaju apmaksatas darba stundas citu pienakumu veikSanai veido mazak par
10 % no tarificétas darba slodzes. So skolotaju grupu veido:

1. Skolu direktori, vinu vietnieki, izglitibas metodiki, sporta organizatori,
izglitibas 1iestazu bibliotekari, kas saskana ar pedagogu darba samaksas
noteikumiem strada ka skolotaji Iidz septinam stundam nedéla, sanemot par
to papildu samaksu. Min&tajos gadijumos tarifikacija netiek icklautas
apmaksatas darba stundas macibu stundu sagatavoSanai.

2. Dala mazo skolu (I1dz 60 skoléniem) skolotaju, kuriem netiek apmaksats darbs
macibu stundu sagatavosanai, ka arT citu pienakumu veik$anai. Piem&ram: citu
pienakumu veikSana vispar netiek apmaksata Dagdas novada Asiines
sakumskola (17 skoléni), Limbazu novada Baumanu Karla Vilkenes pamatskola
(54 skoléni), Daugavpils novada Bikernieku pamatskola (51 skoléns) un
Medumu pamatskola (35 skoléni), Rucavas novada Rucavas pamatskola (62
skoléni) un SikSnu pamatskola (40 skoléni).

Tomer ne tikai skolénu skaits skola un lidz ar to skolotaju darba samaksai pieejamais
finans€jums, bet ari skolas direktora v€lme un prasme risinat personalpolitikas
jautajumus ir par iemeslu tam, ka skolas loti dazadi tiek apmaksats skolotaju darbs citu
pienakumu veiksSanai, t.i. nodarbinato skolotaju skaitam ir tieSa saistiba gan ar skolotaju
slodzes lielumu, gan ar1 ar tarificéto darba stundu skaitu citu pienakumu veikSanai.
Pieméram: divas lidzigas skolas Sesavas pamatskola (82 skoléni, 16 skolotaji, vid€jais
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skolotajiem tarificétais stundu skaits nedéla 18,89) un Birzgales pamatskola (80
skoléni, 13 skolotaji, vid€jais skolotajiem tarific€tais stundu skaits nedéla 25,02) biitiski
atSkiras vid€jais citu pienakumu veikSanai tarific€tais stundu skaits - Sesavas
pamatskola 5% no kopgja tarificeto stundu skaita, Birzgales pamatskola videji 25 %.

Bitiskakie secinajumi par skolotaju darba slodzi 2019./2020.m.g.:

1. Pasvaldibu visparizglitojosas skolas skolotaju slodze ir atkariga no skolénu
skaita skola un skolas vadibas vélmes un prasmes risinat personalpolitikas
jautajumus. Vidéja skolotaju slodze pasvaldibu visparizglitojosas skolas ir
24,17 darba stundas nedela, kas ir 0,81 no normativos noteiktas skolotaju
slodzes, kas atbilst ménesa darba algas likmei.

2. Neskatoties uz to, ka normativais regul€jums lauj skolotdja slodze ieklaut
apmaksatas darba stundas citu pienakumu veiksanai, tai skaita macibu stundu
sagatavosanai, 13% no visiem pasvaldibu visparizglitojoso skolu skolotajiem
darba slodzg nav icklautas apmaksatas darba stundas citu pienakumu veikSanai
vai arT minéto darba stundu skaits veido mazak par 5%.

Darba algas likme

Otrs faktors, kas ietekmé skolotaju darba samaksu, ir darba algas likme, t.i., atalgojums,
ko sanem skolotajs ménesi, ja skolotaja darba slodze ir 30 darba stundas nedela.
2019./2020. m. g. normativos noteikta zemaka skolotaju algas likme bija 750 euro,
bet apstiprinata valsts budzeta finanséjuma ietvaros skolas direktoram ir tiesibas
noteikt Iidz 50% augstaku skolotaja ménesa darba algas likmi par zemako pedagoga
ménesa darba algas likmi, tatad augstaka iespéjama skolotaju algas likme bija 1125
euro.

Apkopojot pasvaldibu skolu (iznemot specialas skolas) tarifikaciju datus, redzams, ka
2019./2020.m.g. normativa noteikta zemaka algas likme bija 21% skolotaju (3. attéls).

3.attels
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Lielakajai dalai skolotaju (68%) darba algas likme bija lielaka par 790 euro (pedagogu
darba samaksas pieauguma grafika noteikta zemaka darba algas likme no 2020. gada 1.
septembra), tai skaita 24 % skolotaju lielaka par 900 euro (pedagogu darba samaksas
pieauguma grafika zemaka darba algas likme no 2022. gada 1. septembra).

4. attels
Skolotaju vidgja algas likme 2019./2020.m.g., euro
Valsts gimnazijas |G
Vidusskolas [ NEEENGGEN—
Pamatskolas  [INEREG_G_
Sakumskolas NG
Vidgji pasvaldibu skolas (iznemot specialas skolas) [INNEGEGGEGEES

740 760 780 800 820 840 860 880

Tarifikaciju dati liecina, ka videja algas likme pasSvaldibu skolas (iznemot
specialas skolas) bija 831,59 euro par darba slodzi 30 stundas nedela (4. attéls).
Visaugstaka vidgja algas likme bija valsts gimnaziju skolotajiem - 862,76 euro un
vidusskolu skolotajiem - 857,06 euro, bet viszemaka pamatskolu skolotajiem - 786,72
euro.

Skolotaju algas likme ir atkariga no diviem faktoriem: 1) skolai apstiprinata valsts
budZeta finanséjuma, kas ir atkarigs no skolénu skaita skola un 7 regionalajiem
koeficientiem, kas nosaka uz kadu skolénu skaitu tiek aprékinata viena skolotaja darba
algas likme?, un 2) skolas iek3gjas politikas skolotaju darba slodzu veidosana. Daudzos

2 Ministru kabineta 2016. gada 5. jiilija noteikumu Nr. 447 “Par valsts budZeta mérkdotaciju pedagogu
darba samaksai pasvaldibu vispargjas izglitibas iestad€s un valsts augstskolu vispargjas vidgjas izglitibas
iestadés” 9. punkts
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gadijumos, apmaksajot papildu stundas individualajam darbam vai macibu stundu
sagatavoSanai, bet nepaaugstinot algas likmi, skolotaja darba samaksa nemainas, bet
skolotajam no skolas vadibas puses tiek dota parlieciba, ka iegulditais papildu darbs
tiek apmaksats.

Piemeéram: Ja skolotaja darba algas likme ir 900 euro un slodze 30 darba stundas (21
macibu stunda + 9 citiem pienakumiem), tad skolotaja darba alga ir 900 euro x 1slodze
=900 euro.

Ja skolotaja darba algas likme ir 818 euro un slodze 33 darba stundas (21 macibu stunda
+ 9 citiem pienakumiem +3 papilddarba stundas macibu materialu sagatavosanai), tad
skolotaja darba alga ir 818 euro x 1,1 slodze = 900 euro.

Salidzinot 15 valsts gimnaziju, kuras atrodas regionalas nozimes pilsétas un kuram
mérkdotacija pedagogu darba samaksai tiek aprékinata, piemérojot vienadus regionalos
koeficientus, skolotaju vidgjo darba algas likmi un skolénu skaitu skola, redzams, ka
lielaks skolénu skaits viennozimigi nenozimé lielaku vidgjo algas likmi (5. attéls).

5.attels

Vilakas Valsts gimnazija

Valmieras Valsts gimnazija

Valmieras Pargaujas Valsts gimnazija
Talsu Valsts gimnazija

Ogres Valsts gimnazija

Madonas Valsts gimnazija

Kraslavas Valsts gimnazija

Jana Eglisa Preilu Valsts gimnazija
Gulbenes novada valsts gimnazija
Ernsta Glika Aluksnes Valsts gimnazija
Draudziga Aicinajuma Césu Valsts gimnazija
Dobeles Valsts gimnazija

Césu Valsts gimnazija

Bauskas Valsts gimnazija

Balvu Valsts gimnazija
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Piem&ram: Bauskas Valsts gimnazija skolénu skaits 348, skolotaju videja darba algas
likme 1005 euro, savukart Valmieras Pargaujas Valsts gimnazija skolénu skaits 632,
skolotaju vidgja darba algas likme 907 euro. Dobeles Valsts gimnazija 396 skoléni un
skolotaju vid&ja algas likme 916 euro, bet Valmieras Valsts gimnazija 394 skoléni un
skolotaju vidgja algas likme 773 euro, t.i. pie vienada skolénu skaita vidéja skolotaju
algas likme atSkiras par 18,5%. Viens no min&to atskiribu izskaidrojumiem rodams,
ja salidzina skolotaju tarificetajas slodzes ieklauto darba laiku citiem pienakumiem, tai
skaita macibu stundu sagatavo$anai (6.attéls). Valmieras Pargaujas Valsts gimnazija tas
vidg&ji veido 33% no tarificétas skolotdja slodzes, bet Bauskas Valsts gimnazija — 29%.
Lidzigi Valmieras Valsts gimnazija skolotaju tarificétajas slodzes ieklautais darba laiks
citiem pienakumiem, tai skaitd macibu stundu sagatavoSanai, veido vid€ji 30% no
tarificétas skolotaja slodzes, bet Dobeles Valsts gimnazija — 24%.

Materidlu sagatavoja IZM Izglitibas departaments



Dati liecina ari to, ka valsts gimnazijas, kuru skolénu skaits ir neliels (pieméram:
Vilakas Valsts gimnazija 82 skoléni, Jana Eglisa Preilu Valsts gimnazija 177 skoléni,
Draudziga Aicinajuma C&su Valsts gimnazija 209 skoléni, Balvu Valsts gimnazija 299
skoléni) vidgja algas likme skolotajiem ir tikai normativa noteikta — 750 euro.

6.attels
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Viszemaka vidgja algas likme ir pamatskolu skolotajiem un tas galvenokart ir saistits
ar nelielo skolénu skaitu pamatskolas. 123 pamatskolas, kas ir mazliet vairak par
pusi (52%) no pasvaldibu pamatskolam skolénu skaits ir mazaks par 90 skoléniem
(videji mazaks par 10 skoléniem klasg).

Bitiskakie secinajumi par skolotaju darba algas likmi 2019./2020.m.g.:

1. 68% pasvaldibu visparizglitojoso skolu skolotaju darba algas likme “apsteidz”
indikattvo pedagogu darba samaksas piecauguma grafiku laikposmam no 2018.
gada 1. septembra Iidz 2022. gada 31. decembrim,;

2. skolotaju darba algas likmes paaugstinasanai tiek izmantots finansgjums, ar
kuru vartu apmaksat citus pienakumus - gatavoSanos macibu stundam,
individualo darbu ar skoléniem vai papilddarba stundas ar skoléniem, kuriem ir
macibu griitibas.

Darba samaksa

Skolotaju darba samaksa veidojas no darba algas, ko iegiist skolotdja darba slodzi
nedeéla reizinot ar ménesa darba algas likmi, un piemaksam. Pedagogu darba samaksas
noteikumos noteiktas piemaksas, kas attiecas uz pasvaldibu visparizglitojoSo skolu
skolotajiem:

» valsts gimnaziju skolotajiem 10% no darba algas;
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» pedagogiem, kuri normativajos aktos par pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novertéSanas organizéSanu ir ieguvusi kadu kvalitates pakapi, skolas
direktors nosaka piemaksu proporcionali pedagoga darba slodzei;

» piemaksu skolotajam par papildu pedagogisko darbu, kas nav ieklauts pedagoga
amata apraksta, nosaka skolas direktors darba samaksas fonda ietvaros lidz 30
procentiem no aprékinatas darba algas par stundam;

» skolotajiem, kas strada specialajas klases.

Pasvaldibu skolu (iznemot specialas skolas) tarifikaciju dati liecina, ka vidé&ja
tarificeta skolotaju darba samaksa 2019. gada 1. oktobri bija 728,5 euro.®

7.attels

Skolotaju skaits (%), kuru darba samaksa
2019./2020.m.g.

lielaka par 1500 euro

1000 - 1500 euro

mazaka par 750 euro
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%  50%

Dati liecina, ka 48% skolotaju tarificéta darba samaksa bija mazaka par 750 euro
(7.attels). Tie ir skolotaji, kuru darba slodze nedéla ir mazaka par 30 darba stundam
un darba algas likme ir zemaka valstT noteikta — 750 euro vai arT nedaudz virs tas (1. un
3. attels), pamata skolotaji skolas, kur skolénu skaits ir mazaks par 100. Par optimalu
varétu tikt uzskatita darba samaksa 1000 euro un vairak, ko sanem 30%
skolotaju, kuru darba slodze ir no 30 lidz 40 darba stundam nedéla, - vinu vidgja
darba samaksa ir 1186 euro.

13 skolas skolotaju vidéja darba samaksa bija lielaka par 1000 euro - Adazu
vidusskola, Babites vidusskola, Bauskas Valsts gimnazija, Edgara Kaulina Lielvardes
vidusskola, Jaunmarupes pamatskola, Kekavas vidusskola, Lielvardes pamatskola,
Liepajas Valsts 1. gimnazija, Marupes Valsts gimnazija, Ogres 1. vidusskola, Pumpuru
vidusskola, Salaspils 1. vidusskola, Siguldas Valsts gimnazija.

Mazaka vidgja skolotaju darba samaksa bija Kraslavas novada Izvaltas pamatskola™
(17 skoléni, 7 skolotaji, valsts mérkdotacija aprékinata 1,619 skolotaju likmé&m) — 210
euro, Riebinu novada Silukalna pamatskola (15 skoléni, 6 skolotaji, valsts mérkdotacija
aprékinata 1,5 skolotaju likmém) — 229 euro, Dagdas novada Asiines sakumskola* (17

3 Pagvaldibas var piedalities pedagogu darba samaksas finanséSana gan apmaksajot skolotaju darba

likmes, gan pieskirot skolotajiem pasvaldibas piemaksas. Pamata $ads atbalsts no pasvaldibu puses tiek
sniegts skolénu skaita zina mazajam skolam.

Materidlu sagatavoja IZM Izglitibas departaments
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skoléni, 8 skolotaji, valsts mérkdotacija aprékinata 2,174 skolotaju likmém) — 237 euro,
Daugavpils novada Medumu pamatskola (35 skoléni, 11 skolotaji, valsts mérkdotacija
aprékinata 3,043 skolotaju likmém) — 240 euro.
*Kraslavas novada pasvaldiba pienémusi lemumu par Izvaltas pamatskolas
slegsanu ar 31.07.2020. un Dagdas novada pasvaldiba pienémusi lemumu par
Asiines sakumskolas slégsanu ar 30.06.2020.

Pasvaldibas ka izglitibas iestazu dibinatajas ped€jos gados piever§ uzmanibu gan
izglitibas kvalitatei, gan resursu efektivitatei, par ko liecina pasvaldibu darbs pie skolu
tikla pilnveides un to pienemtie l@mumi.

Secinajumi par skolotaju darba samaksu:

1. Zemakas darba algas likmes celSana vien nenodroSina visiem skolotajiem
jutamu darba samaksas pieaugumu, jo liela dala skolotaju strada ar mazu darba
slodzi.

2. Lai panaktu bitisku skolotaju darba samaksas pieaugumu, janodro$ina
prieksnosactjumu kopums* skolu tikla optimizacijai ar mérki rast optimalu
skolénu/ skolotdju skaita attiecibu (pieméram, ja apvieno divas mazas skolas
viena, bet turpina mactt abu skolu skolénus ieprieksgjas adres€s un nesamazina
skolotaju skaitu, tad skolotaju darba samaksa nekas nemainas).

3. Saistiba ar jauna satura ievieSanu no 2020. gada 1. septembra un attalinato
macibu procesu aktuals kliist jautajums par skolotaja tarificétas darba slodzes
dalu, kas tiek apmaksata citu pienakumu veikSanai, tai skaita macibu stundu,
macibu materialu sagatavoSanai. Finansjums, kas tiek izmantots skolotaju
darba algas likmes paaugstinasanai, jaizmanto citu pienakumu apmaksai.

Materialu sagatavoja:

Modra Jansone, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas departamenta vecaka
eksperte

Marite Rozenstoka, Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas departamenta eksperte

4 IZM informativais zinojums “Par kvalitativas vispargjas vidgjas izglitibas nodroSinasanas
priekSnosacijumiem”, kura ir izvertetas skolu izmaksas, raditi veidi, ka attalinatais macibu process var
palidzet efektivizet skolu tiklu un paaugstinat izglitibas kvalitati.

Materialu sagatavoja IZM Izglitibas departaments



