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Izglitibas un zinatnes ministrijas apbalvojumu nolikums

Izdots saskana ar Ministru kabineta

2010. gada 5. oktobra noteikumu Nr. 928
,Kartiba, kada dibinami valsts institiiciju un
pasvaldibu apbalvojumi” 2., 4. un 8. punktu

l. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak — ministrija) apbalvojumu
nodibinaSanas meérki, apbalvojumu veidus, apbalvojumam izvirzito kandidatu ierosinaSanas,
izvertéSanas un apbalvojumu pieskirSanas kartibu, apbalvojumu pasniegSanas kartibu, ka art
apbalvojumu tehnisko un maksliniecisko aprakstu.

2. Papildus $aja nolikuma min&tajiem apbalvojumiem ministrija sadarbiba ar ministrijas
istenoto projektu “EPALE Nacionala atbalsta sisttma” pieskir PieauguSo neformalas izglitibas
celojoSo balvu. Ar Pieauguso neformalas izglitibas celojosas balvas nodibinasanu un pieskir§anu
saistitos jautajumus reglament€ ministrijas izdots nolikums.

3. Papildus $aja nolikuma ming&tajiem apbalvojumiem ministrija pieskir Latvijas JaunieSu
galvaspilsétas celojoSo balvu. Ar Latvijas JaunieSu galvaspilsétas celojosas balvas nodibinaSanu
un pieskirSanu saistitos jautdjumus reglament€ ministrijas izdots nolikums.

4. Papildus Saja nolikuma minétajiem apbalvojumiem ministrija iesniedz ApbalvoSanas
padomé ierosinajumu par Ministru kabineta balvas vai Ministru kabineta Atzinibas raksta
pieskirSanu.

I1. Ministrijas apbalvojumu veidi un to nodibinasanas merkis

5. Ministrijas apbalvojumi (turpmak kopa — apbalvojums) to nozimiguma seciba ir sadi:
5.1. ministrijas Atzinibas raksts;
5.2. ministrijas Pateicibas raksts.

6. Apbalvojuma meérkis ir izteikt ministrijas atzinibu vai pateicibu izciliem izglitibas un
zinatnes darbiniekiem, izglitojamiem, studentiem, valsts parvaldes un pasvaldibu institiciju

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU



2

darbiniekiem par ieguldito darbu, nopelniem un motivaciju attistiba.

7. Ministrijas Atzinibas rakstu pieSkir personam par nozimigu ieguldijumu izglitibas,
zinatnes un sporta nozarg, valsts valodas un jaunatnes politikas joma.

8. Ministrijas Pateicibas rakstu pieskir personam par:

8.1. atsevisku svarigu uzdevumu kvalitativu izpildi izglitibas, zinatnes un sporta nozarg,
valsts valodas un jaunatnes politikas joma;

8.2. sasniegumiem Latvijas valsts t€la veidoSana vai popularizésana.

9. Ministrijas Atzinibas raksta paraugs ietverts §1 nolikuma 1. pielikuma, ministrijas
Pateicibas raksta paraugs — §1 nolikuma 2. pielikuma.

10. Ministrija pieskir ministrijas Atzinibas rakstu vienai personai ne biezak ka reizi piecos
gados.

I11. Apbalvojumam izvirzito kandidatu ierosinasanas kartiba

11. Ministrija, izsakot atzinibu vai pateicibu, ar apbalvojumu apbalvo izglitibas, zinatnes
un sporta nozares darbiniekus, izglitojamos, studentus, valsts parvaldes un pasvaldibu institiiciju
darbiniekus (turpmak — kandidats).

12. Ministrija izskata pieteikumu par kandidata apbalvosanu ar apbalvojumu (turpmak —
ierosindjums), ja to iesniegusi viena no $adam personam:

12.1. izglitibas un zinatnes ministrs vai valsts sekretars;

12.2. ministrijas patstavigas struktiirvienibas vaditajs;

12.3. ministrijas padotiba esoSas iestades vai kapitalsabiedribas, kura ministrija ir valsts
kapitala dalu turétaja, vaditajs;

12.4. pasvaldibas domes priekSsedetajs;

12.5. pasvaldibas izglitibas parvaldes vaditajs;

12.6. augstakas izglitibas iestades, koledzas vai profesionalas izglitibas iestades vaditajs;

12.7. biedribas vai nodibinajuma vaditajs;

12.8. privatas izglitibas iestades vaditajs.

13. Ministrija neizskata ierosinajumu, kura kandidats ir izvirzijis apbalvosanai sevi.

14. STnolikuma 12.1. apak$punkta minéta persona sagatavo ierosinajumu rezolicijas veida
ministrijas dokumentu vadibas sistéma ,,Namejs” (turpmak — lietvedibas sisttma) un nodod
Dokumentu parvaldibas un darbibas nodroSinajuma nodalai (turpmak — nodala) uzdevuma izpildei.
Ierosinajuma norada $adu informaciju:

14.1. kandidata apbalvojuma veidu;

14.2. izvirzita kandidata vardu un uzvardu;

14.3. kandidata darbavietu, ienemamo amatu vai macibu vietu;

14.4. pamatojumu attieciga apbalvojuma, ar kuru ierosina apbalvot kandidatu, pieskirSanai.

15. Ja ierosinajuma autors ir izglitibas un zinatnes ministrs, tad ierosinajuma izskatiSanai
nepieméro §1 nolikuma 10., 19. un 21. punktu, ka ari 22. punktu attieciba uz patstavigas
struktiirvienibas noteikSanu, un, ievérojot §1 nolikuma 14. punkta min&taja rezolucija noradito,
nodala patstavigi sagatavo §1 nolikuma 23.1. apakSpunkta miné&to rikojuma projektu.

16. ST nolikuma 12.2. apak$punkta minéta persona sagatavo ierosinajumu, kura ietverta 1
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nolikuma 20. punkta noradita informacija, ievieto to lietvedibas sistéma un nodod talakai ricibai
ministram. Ministrs lietvedibas sisteéma sagatavo rezoliiciju par apbalvojumu un nodod nodalai
uzdevuma izpildei.

17. Ministrija izskata ierosinajumu, kuru §1 nolikuma 12.3., 12.4., 12.5,, 12.6., 12.7. un
12.8. apaksSpunkta minéta persona (turpmak — iesniedz&js) ministrija iesniegusi parakstitu ar drosu
elektronisko parakstu, nostitot to uz elektroniska pasta adresi pasts@izm.gov.|v.

18. Nodala nodrosina ierosinajuma registraciju un apriti atbilsto$i ministrija noteiktajai
dokumentu aprites kartibai, registréjot to lietvedibas sistéma.

19. Kartgja menesi ministrija izskata ierosinajumu, kas iesniegts lidz kart€ja méneSa
5. datumam. Ierosinajumu, kas iesniegts péc kartéja ménesa 5. datuma, ministrija izskata un virza
apbalvojuma sagatavoSanai nakamaja ménest.

20. Ministrija izskata ierosinajumu, kura ietverta $ada informacija:

20.1. priekslikums par kandidata apbalvojuma veidu;

20.2. izvirzita kandidata vards un uzvards;

20.3. kandidata darbavieta, ienemamais amats vai macibu vieta,

20.4. detalizéts to nopelnu, ieguldijumu un panakumu apraksts attieciga apbalvojuma
pieskirSanai, ar kuru ierosina apbalvot kandidatu;

20.5. kandidata dzives apraksts (Curriculum Vitae). Ja ierosinajums iesniegts par
apbalvoSanu ar Atzinibas rakstu — informaciju ari par citiem kandidatam pieskirtiem
apbalvojumiem, pieméram, izglitibas iestades, paSvaldibas (pils€tas), novada vai starptautiski
atzitiem apbalvojumiem;

20.6. iesniedz&ja vards, uzvards un ienemamais amats.

21. Ministrija izskata ierosinajumu, kas iesniegts ne vélak ka tris meénesus péc:

21.1. darba tiesisko attiecibu izbeigSanas ar kandidatu;

21.2. kandidata atseviSku svarigu uzdevumu kvalitativas izpildes izglitibas, zinatnes un
sporta nozar€, valsts valodas un jaunatnes politikas joma un sasniegumiem Latvijas valsts t€la
veidoSana vai popularizeéSana.

IV. Kandidatu izvertéSanas un apbalvojuma pieskirSanas kartiba

22. Izglitibas un zinatnes ministrs vai ministrijas valsts sekretars (turpmak kopa —
ministrijas vadiba) ar rezoliiciju nodod ierosindgjumu nodalai talakai ricibai saskana ar Saja
nolikuma noteikto un nosaka ministrijas patstavigo struktiirvienibu, kuras kompetences jautajumu
ietvaros kandidats izvirzits apbalvosanai, kura péc nodalas pieprasijuma sniedz atzinumu nodalai
par ierosinajuma atbalstiSanu vai noraidiSanu.

23. Ja ierosinajumu iesniegusi §1 nolikuma 12.1. apakSpunkta minéta persona, nodala
parbauda iesniegta ierosinajuma atbilstibu §1 nolikuma 10., 13. un 14. punkta prasibam:

23.1. ja ierosinajums atbilst 81 nolikuma 10., 13. un 14. punkta prasibam, nodala tris darba
dienu laika no ministrijas vadibas rezoliicijas sanemsSanas dienas sagatavo ministrijas rikojuma
projektu par apbalvojuma pieskirSanu (turpmak — ministrijas rikojuma projekts), ievieto to
lietvedibas sisttma un nodod saskanoSanai atbilsto$i amatpersonu hierarhijai, un rikojas saskana
ar $1 nolikuma 30.2. un 30.3. apakSpunkta noteikto kartibu;

23.2. ja ierosinajums neatbilst:

23.2.1. sinolikuma 10. vai 13. punkta prasibam, nodala tris darba dienu laika no ministrijas
vadibas rezoliicijas sanemSanas dienas sagatavo véstuli, kura norada atteikuma pieSkirt
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kandidatam apbalvojumu pamatojumu, ievieto to lietvedibas sisttma un nosita §T nolikuma
12.1. apaksSpunkta min&tajai personai;

23.2.2. §1 nolikuma 14. punkta prasibam, nodala vienas darba dienas laikd no ministrijas
vadibas rezoliicijas sanemSanas dienas sazinas ar rezoliicijas autoru un ltidz papildinat vai precizet
rezolucija noradito informaciju.

24. Ja ierosinajumu iesniegusi $1 nolikuma 12.2. apakSpunkta mingta persona, nodala
parbauda iesniegta ierosinajuma atbilstibu $1 nolikuma 10., 13., un 20. punkta prasibam:

24.1. ja ierosinajums atbilst §T nolikuma 10., 13., un 20. punkta prasibam, nodala tr1s darba
dienu laika no ministrijas vadibas rezoliicijas sanems$anas dienas sagatavo ministrijas rikojuma
projektu, ievieto to lietvedibas sistéma un nodod saskanosanai atbilstosi amatpersonu hierarhijai,
un rikojas saskana ar $1 nolikuma 30.2. un 30.3. apakspunkta noteikto kartibu;

24.2. ja ierosinajums neatbilst:

24.2.1. §inolikuma 10. vai 13. punkta prasibam, nodala tris darba dienu laika no ministrijas
vadibas rezollicijas sanemsSanas dienas sagatavo vestuli, kura norada atteikuma pieskirt
kandidatam apbalvojumu pamatojumu, ievieto to lietvedibas sisttma un nosiita §1 nolikuma
9.2. apakSpunkta minétajai personai;

24.2.2. §1 nolikuma 20. punkta prasibam, nodala vienas darba dienas laikd no ministrijas
vadibas rezoliicijas sanemsanas dienas sazinas ar ministrijas patstavigas struktiirvienibas vaditaju
un ludz papildinat vai precizet ierosindjuma noradito informaciju.

25. Ja ierosinagjumu iesniedzis iesniedz€js, nodala parbauda iesniegta ierosinajuma
atbilstibu §1 nolikuma 10., 13., 17., un 20. punkta prasibam:

25.1. jaierosinajums atbilst §1nolikuma 10., 13. un 17. punkta prasibam un satur 20. punkta
noradito informaciju, nodala rikojas saskana ar §1 nolikuma 30. punkta noteikto kartibu;

25.2. ja ierosindajums neatbilst:

25.2.1. §inolikuma 10. vai 13. punkta prasibam, nodala tris darba dienu laika no ministrijas
vadibas rezoliicijas sanemSanas dienas sagatavo véstuli iesniedz&€jam, kura norada atteikuma
pieskirt kandidatam apbalvojumu pamatojumu, un nodod to parakstiSanai ministrijas valsts
sekretaram,;

25.2.2. §1 nolikuma 17. punkta prasibam, nodala tris darba dienu laika no ministrijas
vadibas rezoliicijas sanemsSanas dienas sazinas ar iesniedz&ju telefoniski vai nosiita elektroniska
pasta zinojumu uz iesniedzgja oficialo elektroniska pasta adresi un liidz sagatavot ierosinajumu
atbilstosi Dokumentu juridiska speka likuma noteiktajam prasibam;

25.3. jaierosinajuma iztriikst §Tnolikuma 20. punkta noradita informacija, nodala tris darba
dienu laika no ministrijas vadibas rezoliicijas sanemsanas dienas sazinas ar iesniedzgju telefoniski
vai nosiita elektroniska pasta zinojumu uz iesniedzgja oficialo elektroniska pasta adresi un lidz
papildinat vai precizet ierosinajuma noradito informaciju.

26. Nodala konstatg, vai kandidatam nav pieskirts Atzinibas raksts pedgjo piecu gadu laika,
parbaudot parskata par pieskirtajiem ministrijas apbalvojumiem (nodalas izveidota elektroniska
tabula .doc formata) (turpmak — parskats) noradito informaciju.

27. Ministrijas patstaviga strukttirvieniba, kuras kompetences jautajumu ietvaros kandidats
izvirzits apbalvoSanai, sanemot ministrijas vadibas rezoliiciju uzdevuma izpildei un nodalas
pieprasijumu atzinuma sniegSanai, tris darba dienu laika no nodalas pieprasijuma sanemsanas
dienas izverte, kuram no $1 nolikuma 7. un 8. punkta min€tajiem nopelnu veidiem, par kuriem var
tikt pieSkirts apbalvojums, atbilst ierosinajuma saskana ar §1 nolikuma 20.4. un 20.5. apakSpunkta
prasibam noradita informacija un minétas informacijas pietickamibu, ka ar1 ierosinajuma atbilstibu
§T nolikuma 21. punkta prasibam. Ministrijas patstaviga struktirvieniba sagatavo atzinumu par
ierosinajuma atbalstiSanu vai noraidiSanu, noradot atbilstoSu pamatojumu, ievietojot to lietvedibas
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sistéma patstavigas struktiirvienibas ieksgja sarakste.

28. Ja ministrijas patstavigd struktiirvieniba, kuras kompetences jautdjumu ietvaros
kandidats izvirzits apbalvoSanai, ir iesniegusi atzinumu, ierosinot noraidit ierosinajumu, nodala
trts darba dienu laika no atzinuma sanemsanas dienas sagatavo ve&stuli iesniedz&jam, kura norada
atteikuma pieskirt kandidatam apbalvojumu pamatojumu un nodod to parakstiSanai ministrijas
valsts sekretaram.

29. Apbalvojumu pieskir kandidatam ar izglitibas un zinatnes ministra rikojumu.

30. Ja ministrijas patstaviga struktiirvieniba, kuras kompetences jautajumu ietvaros
kandidats izvirzits apbalvosanai, atbalsta ierosinajumu, nodala:

30.1. tr1s darba dienu laika p&c atzinuma par ierosinajuma atbalstiSanu sanemsanas dienas
sagatavo ministrijas rikojuma projektu, ievieto to lietvedibas sisttma un nodod saskanoSanai
atbilstoSi amatpersonu hierarhijai;

30.2. péc ministrijas rikojuma projekta saskanoSanas, to lietvedibas sisttma nodod
parakstisanai (eDoc) izglitibas un zinatnes ministram;

30.3. p&c ministrijas rikojuma projekta parakstiSanas nodala trTs darba dienu laika sagatavo

informaciju par ar apbalvojumu apbalvojamo personu (turpmak — apbalvota persona) pakalpojuma
sniedzgjam, ar kuru ministrijai ir noslégts ligums par apbalvojuma izgatavosanu.

31. Apbalvojumu paraksta izglitibas un zinatnes ministrs.
V. Apbalvojuma pasnieg$anas kartiba

32. Apbalvojumu svinigos apstaklos pasniedz ministrs, valsts sekretars vai ierosinajuma
iesniedzgjs.

33. Nodala apbalvojumu nenumuré. Par katru apbalvoto personu, kurai pieskir
apbalvojumu, nodala izdara ierakstu parskata. Parskata norada apbalvotas personas vardu, uzvardu
un ministrijas rikojuma, ar kuru pieskir apbalvojumu, datumu un numuru.

34. Par parskata uzturéSanu un aktualizéSanu ir atbildiga nodala.
V1. Apbalvojuma tehniskais un makslinieciskais apraksts

35. Atzinibas raksta dizainu veido:

35.1. ministrijas grafiska zime ar Latvijas Republikas gerboni;

35.2. trisdimensionali veidots uzraksts ,,ATZINIBAS RAKSTS”;

35.3. teksts par Atzinibas raksta saneéméju;

35.4. ministra vards, uzvards, paraksts un datums;

35.5. skulpturali teli abas Atzinibas raksta malas, kas par pamatu nemti no abpus ministrijas
kas ieejas durvim Valnu iela 2, Riga, izvietotajiem téliem,;

35.6. noslédzosa violeta josla Atzinibas raksta apakSmala;

35.7. Atzinibas rakstam izmantota CMYK druka;

35.8. Grafiskas zimes krasas:

35.8.1. violetais taisnstiiris — 67, 73, 0, O;

35.8.2. Latvijas Republikas gerbonis: zeltitie elementi — 0, 32, 100, 9; sarkanie elementi —
0, 100, 81, 4; pelekie elementi — 0, 0, 0, 27; zilais elements — 100, 66, 0, 2; zalie elementi — 100,
0, 67, 29;

35.8.3. uzraksta ,,ATZINIBAS RAKSTS” un noslédzo$as joslas tonis — 67, 73, 0, 0;
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35.8.4. skulpturalo telu un fona tonis — C-37, M-37, Y-75, K-0 ar gradacijam lidz baltam;

35.9. teksta fonti:

35.9.1. grafiska zime — Robusta TL Pro;

35.9.2. uzraksts ,,ATZINIBAS RAKSTS” — Trajan Pro Bold (52 pt);

35.9.3. teksts par Atzinibas raksta sanéméju — Goudy Old Style (amats — 20 pt Regular;
vards, uzvards — 33 pt Bold; nopelni un ieguldijums — 20 pt Regular);

35.9.4. teksts par ministru — Goudy Old Style (amats 18 pt Regular, ministra vards, uzvards
18 pt Bold, datums 14 pt Regular).

36. Atzinibas rakstu druka uz A4 formata papira Arctic volume white 250 g.

37. Pateicibas raksta dizainu veido:

37.1. ministrijas grafiska zime ar Latvijas Republikas gerboni;

37.2. uzraksts ,,PATEICIBAS RAKSTS”;

37.3. teksts par Pateicibas raksta sanéméju;

37.4. ministra vards, uzvards, paraksts un datums;

37.5. dinamisks un visparinats gramatas lappusu atveids fona;

37.6. noslédzosa violeta josla Pateicibas raksta apakSmala;

37.7. Pateicibas rakstam izmantota CMYK druka;

37.8. Grafiskas zimes krasas:

37.8.1. violetais taisnstaris — 67, 73, 0, O;

37.8.2. Latvijas Republikas gerbonis: zeltitie elementi — 0, 32, 100, 9; sarkanie elementi —
0,100, 81, 4; pelekie elementi — 0, 0, 0, 27; zilais elements — 100, 66, 0, 2; zalie elementi — 100, 0,
67, 29;

37.8.3. uzraksta ,,PATEICIBAS RAKSTS” un noslédzo$as joslas tonis — 67, 73, 0, 0;

37.8.4. gramatas lappusu atveida tonis — 15, 11, 13, 1 ar gradacijam lidz baltam;

37.9. teksta fonti:

37.9.1. grafiska zime — Robusta TL Pro;

37.9.2. uzraksts ,,PATEICIBAS RAKSTS” — Rotis Semi Serif Bold (46 pt);

37.9.3. teksts par Pateicibas raksta sanémgju — Rotis Semi Serif (amats — 18 pt Regular;
vards, uzvards — 32 pt Bold; nopelni un ieguldijums — 18 pt Regular);

37.9.4. teksts par ministru — Rotis Semi Serif (amats — 16 pt Regular, ministra vards,
uzvards — 16 pt Bold, datums — 14 pt Regular).

38. Pateicibas rakstu druka uz A4 formata papira Arctic volume white 250 g.
VI1I. Kandidata izvirziSana Ministru kabineta Atzinibas rakstam

39. Nodalas lietvedis - arhivars lidz kartgja gada 1. martam un 10. septembrim nostita
lietvedibas sistéma ministrijas struktiirvienibam aicinajumu izvertét sava nozaré kandidatus, kuri
virzami Ministru kabineta Atzinibas raksta sanemsanai.

40. Strukturvieniba divu ned€lu laika iesniedz nodala ierosinajumu par kandidata
atbalstiSanu, noradot §adu informaciju par apbalvoSanai izvirzito kandidatu:

40.1. vards, uzvards, dzimSanas dati, dzivesvietas adrese, amats vai nodarboSanas,
zinatniskais grads un apbalvojumi (fiziskai personai);

40.2. dzivesgaitas apraksts (Curriculum Vitae) (fiziskai personai);

40.3. nozimigako darbu vai nopelnu apraksts, par kuriem ierosina apbalvot attiecigo
personu (fiziskai personai);

40.4. nosaukums, darbibas virziens, nopelnu apraksts, par kuriem ierosina apbalvot
pretendentu (juridiskai personai).
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41. Tris darba dienu laika péc atzinuma par ierosindjuma atbalstiSanu sanemsanas dienas
nodala sagatavo ministrijas vEstules projektu Apbalvosanas padomei, ievieto to lietvedibas sisteéma
un nodod saskanoSanai atbilstosi amatpersonu hierarhijai;

42. Pe&c ministrijas véestules projekta saskanoSanas, to lietvedibas sisttma nodod
parakstisanai (eDoc) izglitibas un zinatnes ministram.

VIIIl. Kandidata izvirzisana Ministru kabineta balvai

43. Nodalas lietvedis - arhivars lidz kart&ja gada 15. augustam nosita lietvedibas sistéma
ministrijas struktiirvienibam aicinajumu izveértét sava nozaré kandidatus, kuri virzami Ministru
kabineta balvas pieskirSanai.

44, Strukturvieniba divu ned€lu laika iesniedz nodala ierosinajumu par kandidata
atbalstiSanu, noradot $adu informaciju par apbalvosanai izvirzito kandidatu:

44.1. vards, uzvards, dzimSanas dati, dzivesvietas adrese, amats vai nodarboSanas,
zinatniskais grads un apbalvojumi (fiziskai personai);

44.2. dzivesgaitas apraksts (Curriculum Vitae) (fiziskai personai);

44.3. nozimigako darbu vai nopelnu apraksts, par kuriem ierosina apbalvot attiecigo
personu (fiziskai personai);

44 .4, nosaukums, darbibas virziens, nozimigako darbu vai nopelnu apraksts, par kuriem
ierosina apbalvot pretendentu (juridiskai personai).

45, Tris darba dienu laika p&c atzinuma par ierosinajuma atbalstiSanu sanemsanas dienas
nodala sagatavo ministrijas vestules projektu ApbalvoSanas padomeli, ievieto to lietvedibas sistema
un nodod saskanosanai atbilsto$i amatpersonu hierarhijai.

46. Péc ministrijas vestules projekta saskanoSanas, to lietvedibas sisttma nodod
parakstiSanai (eDoc) izglitibas un zinatnes ministram.

IX. Nosleguma jautajumi
47. Komunikacijas nodala nolikumu public€ ministrijas majas lapa.

48. Izdevumus ministrijas apbalvojuma izgatavoSanai sedz no ministrijas budzeta
lidzekliem.

49. Atzit par speku zaudgjusu Izglitibas un zinatnes ministrijas 2015. gada 19. februara
nolikumu Nr. 1. “Izglitibas un zinatnes ministrijas apbalvojumu nolikums”.

Saskanoti (datumu skatit laika zimoga) ar izglitibas un zinatnes ministri D. Melbardi.

Valsts sekretars J. Paiders

Sadale: 1 — lieta
1-KN

Una Berga 67047891
una.berga@izm.gov.lv

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU



