OECD Starptautiskais macibu vides pétijums (TALIS) ir lielakais starptautiskais skolotaju un skolu direktoru
apsekojums. Apkopojot starptautiski salidzinamu informéaciju, tas nodroSina, ka skolotaju un skolu direktoru
viedokli tiek parstaveti izglitibas politikas veidoSana.

TALIS balstas tikai uz paSnovértéjumu, kas atspogulo uztveri, bet ko var ietekmét socialais un kultdras
konteksts. Tapéec starpvalstu salidzinajumi jainterpreté piesardzigi.

Saja apraksta apkopoti secinajumi, kas balstti atbildés, ko 2024. gada sniedza pamatizglitibas otra posma
(7.-9. kladu) skolotaji un direktori. Taja sniegti komentari tikai par statistiski nozimigam atskiribam vai
izmainam.

Skolotaju profils

1. attéls. Skolotaju vecums

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klaSu) skolotaju Tpatsvars, atbilstoSi vecuma grupam
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Piezime: * Apléses jainterpreté piesardzigi, jo pastav lielaks atbilzu neobjektivitates risks.
Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 1.3 tabula.

Vecums
. Latvija skolotajiem vidéji ir 50 gadi, kas ir augstaks raditajs neka vidéjais skolotaju vecums OECD
valstis (45 gadi), par kuram ir pieejami dati (turpmak teksta — “OECD vidéjais radttajs”). Turklat
58% skolotaju ir 50 gadus veci un vecaki (augstaks raditajs nekd OECD vidé&ji: 37%) un 8%
skolotdju ir jaunaki par 30 gadiem (zemaks raditajs nekd OECD vidéji: 10%). Kops 2018. gada
skolotaju Tpatsvars vecuma no 50 gadiem un vairak ir palielingjies par 6 procentpunktiem.

Dzimums

. 86% skolotaju ir sievietes (augstak neka OECD vidéjais raditajs: 70%). Skolotaju sieviedu
procentuala dala Latvija samazinajas laika no 2018. gada Iidz 2024. gadam.
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Pieredze

. 61% skolotaju ir darba pieredze, kas nav saistita ar maciSanu (augstdks nekd OECD vidgjais
raditajs: 57%). Otras karjeras skolotaju (to, kuriem ir vismaz desmit gadu darba pieredze cita
profesija, kas nav saistita ar izglttibu un kuriem pedagogija nebija pirma karjeras izvéle) Tpatsvars
ir 11% (augstaks nekad OECD vidéjais raditajs: 8%).

MaciSana musdienu pasaulei
2. attéls. Macisana musdienu pasaulei

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klaSu) skolotaju Tpatsvars
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Statistiski nozimigas atSkiribas no OECD vidéja raditaja ir apzimétas ar aizpilditiem apliem.
Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 1.25, 1.42 un 1.59 tabulas.

Skolénu daudzveidiba
. Latvija 38% skolotaju strada skolas, kuras skolénu, kuru dzimtd valoda nav macibu valoda,
Tpatsvars parsniedz 10% (augstaks raditajs neka OECD vidgji: 25%), un 45% maca skolas, kuras
vismaz 1% skolénu ir bégli (I[dzigi k& OECD vidgji: 47%). Salidzinot ar 2018. gadu, skolotaju
Tpatsvars skolas, kuras vairak neka 10% skolénu macibu valoda nav dzimta valoda, ir palielinjies
par 15 procentpunktiem, un skolotaju Tpatsvars skolas, kurds vismaz 1% skolénu ir bégli, ir
palielindjies par 44 procentpunktiem.

. Skolotaju Tpatsvars, kuri uzskata, ka var pielagot savu maciSanu skolénu kultiras daudzveidibai
“diezgan daudz” vai “loti”, ir 79% (augstadks neka OECD vidé&jais raditajs: 63%), un to skolotaju
Tpatsvars, kuri var nodro8inat, ka skoléni ar atSkirigu kultiras vai etnisko izcelsmi darbojas kopa
“diezgan daudz” vai “loti”, ir 82% (augstaks neka OECD vidéjais raditajs: 74%).

Ipasas izglitibas vajadzibas
. Skolotaju Tpatsvars, kuri maca skolas, kuras vairdk neka 10% skolénu ir ar Tpasam izglitibas
vajadzibam, ir 33% (zemaks par OECD vidg&jo raditaju: 46%). Skolotaju Tpatsvars Sajas skolas no
2018. gada Idz 2024. gadam palielingjas par 23 procentpunktiem. Jaatzimé, ka dazas valstis
jédziens ‘specialas izglitibas vajadzibas’ ir mainijies uz ‘macibu atbalsta vajadzibas’. Tas janem
véra, parbaudot tendencu datus par specialas izglitibas vajadzibam skolas.

. Skolotaju dala, kuri uzskata, ka vini var izstradat macibu uzdevumus, lai pielagotos skoléniem ar
Tpasam izglitibas vajadzibam, ir 65% (augstaks nekd OECD vidéjais raditajs: 62%), savukart to
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skolotaju dala, kuri zino, ka vini var sadarboties ar citiem specialistiem un darbiniekiem, lai klasé
macTtu skolénus ar Tpasam izglitibas vajadzibam, ir “diezgan liela” vai “liela”, un ir 80% (augstaks
neka OECD vid€jais raditajs: 72%).

Socialas un emocionalas prasmes

. Socialas un emocionalas prasmes ir bitiskas akadémiskajiem, profesionalajiem, veselibas un
sabiedriskajiem rezultatiem, tapéc ir svarigi izprast skolotaju kompetences un parliecibu par So
prasmju maciSanu. Latvija 88% skolotaju uzskata, ka vini var atbalstit skolénu socialo un
emocionalo maciSanos “diezgan daudz” vai “loti” (augstak neka OECD vidéjais raditajs: 73%), un
87% zino, ka jutas érti, sniedzot skoléniem noradijumus par socidlajam un emocionalajam
prasmém (I1dzigi ka OECD vidgji: 86%).

. 74% skolotaju zino, ka “bieZi” vai “vienmér” attista skolénu prasmes izprast savas emocijas, domas
vai uzvedibu (augstaks raditajs neka OECD vidgji: 68%), un 77% zino, ka vini “bieZi” vai “vienmér”
koncentréjas uz skolénu prasmju attistiSanu izjust empatiju pret citiem (zemak raditajs nekd OECD
vid&ji: 82%).

Tehnologijas
. COVID-19 pandémijas laika daudzas izglitibas sistémas bija spiestas izmantot macibas tieSsaisté
vai hibrida rezima, un dazas sistémas ir saglabajusas Sis metodes. Latvija 32% skolotaju strada
skolas, kuras pédéja ménesa laika vismaz viena macibu stunda tika macita hibrida vai tieSsaistes
veida (augstaks raditajs neka OECD vidéji: 16%).

. 35% skolotaju zino, ka sava darba ir izmantojusi maksligo intelektu (MI) (ITdzigi k& OECD vidéji:
36%). Skolotaji médz izmantot MI, lai efektivi apgltu un apkopotu macibu tematus (74%),
izstradatu macibu stundu planus vai aktivitates (72%) un palidzétu skoléniem praktizét jaunas
prasmes redlas dzives situacijas (58%). Visretak MI tiek izmantots, lai atbalstitu skolénus ar
Tpasam izghtibas vajadzibam (27%), parskatitu datus par skolénu dalibu vai sniegumu (25%) un
generétu tekstu atgriezeniskai saitei skoléniem vai sazinai ar vecakiem/aizbildniem (22%).

. No skolotajiem, kuri zino, ka 12 ménesu laikd pirms aptaujas nav izmantojusi maksligo intelektu
(MI) macibu procesa, 73% norada, ka viniem nav zindSanu un prasmiju, lai macitu, izmantojot Ml
(I"dzigi ka OECD vidgji: 75%), un 15% norada, ka vinu skolam trakst infrastruktiras Ml
izmantoSanai (zemaks raditajs neka OECD vidgji: 37%).
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Skolotaju macisanas iespéjas

3. attéls. lespéjas macities

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klaSu) skolotaju Tpatsvars
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Statistiski nozimigas atSkiribas no OECD vidéja raditaja ir apzimétas ar aizpilditiem apliem.
Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 4.3, 4.7, 4.10 un 4.24 tabulas.

Skolotaju sakotnéja izglitiba
Latvija 82% nesen studijas absolvéjuso (skolotaju kuri ir ieguvusi sakotnéjo skolotaja izglitibu
piecu gadu laika pirms aptaujas) “piekrit” vai “pilniba piekrit”, ka vinu sakotnéjas izgltibas kvalitate
kopuma bija augsta (augstaks raditajs nekd OECD vidégji: 75%).

. Neseno absolventu Tpatsvars, kuri zinoja, ka sakotnéja skolotaja izglitiba vinus labi sagatavoja:
macibu priekSmeta saturam (84%), visparéjai pedagogijai (77%), macisanai multikulturala vai
daudzvalodu videé (42%), digitalo resursu un riku izmanto3anai macisana (67%) un studentu
socialds un emocionalas attistibas atbalstam (62%). 2024. gada to neseno absolventu dala, kuri
jutas “diezgan labi” vai “|oti labi” sagatavoti macibu priekSmeta saturam, bija lidziga 2018. gada
fmenim. ArT visparéjas pedagogijas joma tas bija ldzigi 2018. gada ITmenim.

Darba ievadisanas posms (indukcija) un mentorings
. Starp skolotajiem, kuri nesen saku$i stradat sava pasreizéja skola (piecu gadu laika pirms
aptaujas), 78% zino, ka ir piedalijuSies formalas vai neformalas indukcijas programmas sava skola
(augstaks neka OECD vidgjais radritajs: 72%). Dalibas raditaji jebkura indukcijas programma (gan
formala, gan neformald) no 2018. I1dz 2024. gadam ir palielingjusies par 35 procentpunktiem
(OECD videgjais raditajs ir palielingjies par 31 procentpunktu).

. 26% jauno skolotaju (ar pedagogiska darba pieredzi lldz pieciem gadiem) ir norikots mentors
(ITdzigi ka OECD videgji: 26%), un 83% strada skolas, kas piedava kadas mentoringa programmas
(ITdzigi ka OECD vidgji: 81%). Laika no 2018. [1dz 2024. gadam jauno skolotaju ar norikotu mentoru
Tpatsvars Latvija palielinajas par 10 procentpunktiem.

Pastaviga profesionala pilnveide
. 79% skolotaju zino, ka profesionalas pilnveides aktivitates, kuras vini piedalijas 12 ménesu laika
pirms aptaujas, pozitivi ietekméja vinu maciSanu (augstaks raditajs neka OECD vid&ji: 55%). Jauno
skolotaju Tpatsvars, kuri uzskata, ka profesionala pilnveide ir bijusi lietderiga, ir [ldzigs tam, kads ir
pieredzejusiem skolotajiem.
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. Jomas, kuras skolotaji visbiezak zino par augstam profesionalas pilnveides vajadzibam, ir 8adas:
prasmes izmantot maksligo intelektu maciSanad un macisanas procesa (24%), skolénu ar Tpasam
izgltitibas vajadzibam macisana (21%) un tehniskas prasmes digitalo resursu un riku izmantoSanai
(21%). Jomas, kurds nesen darbu uzsakuSie skolotdji visbiezak norada augsta Iimena
profesionalas pilnveides vajadzibas, ir $adas: klases vadiba attieciba uz skolénu uzvedibu (25%),
skolénu ar 1pasam izglitibas vajadzibam maciSana (22%) un individualizEétas maciSanas pieejas
(20%).

. Skolotaji visbiezdk min §adus SkérSlus profesionalajai pilnveidei: laika trikums citu saistibu vai
pienakumu dé| (47%), profesionalas pilnveides konflikts ar darba grafiku (44%) un profesionalas
pilnveides dardziba (40%). Skérsli, par kuriem darbu nesen uzsakusie skolotaji visbieZak zino ka
par Skérsliem profesionalai pilnveidei, ir 8adi: laika trikums citu saistibu vai pienakumu dél (59%),
profesionalas maciSanas konflikts ar darba grafiku (44%) un profesionalas macisanas dardziba
(40%).
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Skolotaju lideriba un patstaviba

4, attels. Skolotaju daliba lemumu pienemsana

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klasu) skolotaju Tpatsvars
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Statistiski nozimigas atSkiribas no OECD vidgja raditaja ir apzimétas ar aizpilditiem apliem.

Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 5.1, 5.2 un 5.31 tabulas.

Latvija skolotaju zinotais patstavibas I[imenis macibu darbad un direktoru zinotais skolotaju
patstavibas lImenis, tiem iesaistoties [emumu pienem8ana par macibu programmu, macisanu un
citiem skolas politikas virzieniem ir tuvu OECD vidéjam raditadjam, un nav novérojamas batiskas
tendences, ka tas butu virs vai zem ta visos punktos.

Skolotaju vértéSanai ir ne tikai formativa loma, atbalstot profesionalo izaugsmi, bet art summativa
loma, noveértéjot efektivitati un nodroSinot atbildibu. No skolotajiem, kuri zino par “batisku” vai
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“pilnTgu” autonomiju macibu programmas istenoSana Latvija, 0,3% strada skolas, kuras vini tiek
veértéti retak neka reizi gada vai netiek vértéti vispar.

Skolotaju profesionala sadarbiba

5. attels. Profesionala sadarbiba

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klaSu) skolotaju Tpatsvars
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Statistiski nozimigas atskirtbas no OECD vidéja raditaja ir apzimétas ar aizpilditiem apliem.
Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 6.8, 6.17, 6.27 un 6.36 tabulas.

Sadarbiba starp skolotajiem

Latvija visbiezak sastopamas sadarbibas formas starp skolotdjiem ir Sadas: iesaistiSanas
diskusijas par konkrétu skolénu macibu progresu (65%), sadarbiba ar citiem skolotajiem skola, lai
nodroSinatu kopigus standartus skolénu progresa novértéSana (48%), un macibu materialu
apmaina ar kolégiem (38%). Laika no 2018. lidz 2024. gadam to skolotaju Tpatsvars, kuri iesaistijas
dzilakd sadarbiba, attistijas $adi: komandas maciS8ana nemainijas; atgriezeniskas saites
sniegSana, pamatojoties uz klases novérojumiem, nemainijas; iesaistiSanas kopigas aktivitatés
daZadas klasés nemainijas; un daliba sadarbibas profesionalaja macisana nemainijas.

91% skolotaju “piekrit” vai “pilniba piekrit”, ka vinu skola skolotaji var palauties viens uz otru
(augstaks raditajs neka OECD vidéji: 86%). ST dala kopS 2018. gada ir palielindjusies par 8
procentpunktiem.

Sadarbiba ar skolas direktoru

92% skolotaju “piekrit” vai “pilntba piekrit’, ka vinu direktoram ir labas profesionalas attiecibas ar
darbiniekiem (augstaks raditajs nekd OECD vidéji: 86%), 89% zino, ka vinu direktors sniedz
noderigu atgriezenisko saiti skolotajiem un darbiniekiem (augstaks raditajs neka OECD vidégji:
77%), un 94% piekrit, ka vinu direktors uzticas savas skolas skolotaju kompetencei (augstaks
raditajs neka OECD vidgji: 92%).

Sadarbiba ar skoléniem

97% skolotaju “piekrit” vai “pilntba piekrit’, ka skoléni un skolotdji parasti labi satiek viens ar otru
(augstak neka OECD vidégji: 96%), savukart 80% piekrit, ka vinu skola skoléni novérté skolotajus
(augstak neka OECD vidégji: 71%).
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Sadarbiba ar vecakiem un aizbildniem
. 74% aptaujato skolotaju “piekrit” vai “pilntba piekrit”, ka vinu skola vecaki un aizbildni novérte
skolotajus (augstak neka OECD vidéji: 65%), un 34% skolotaju zino, ka vismaz reizi ménest
sadarbojas ar vecakiem un aizbildniem, lai bagatinatu skolénu macibu aktivitates (augstaks raditajs

neka OECD vidgji: 25%).

Skolotaja profesijas statuss

6. attéls. Skolotaja profesijas statuss

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klasu) skolotaju Tpatsvars
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Statistiski nozimigas atSkiribas no OECD vidéja raditaja ir apzimétas ar aizpilditiem apliem.
Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 7.24 un 7.31 tabulas.

. Augstaks skolotaja profesijas socidlais statuss var palidzét piesaistit profesijai augstas
kvalifikacijas kandidatus un saglabat pieredzéjusus skolotdjus. Latvija 21% skolotaju “piekrit” vai
“pilntba piekrit”, ka skolotaji tiek novértéti sabiedriba (I1dzigi ka OECD vidgji: 22%). Laika no 2018.
gada I1dz 2024. gadam §1 dala nemainijas.

. 21% skolotaju “piekrit” vai “pilniba piekrit”, ka politikas veidotaji vinu valsti/regiona novérté skolotaju
viedokli (augstak neka OECD vidégji: 16%). ST dala kop$ 2018. gada ir palielinajusies par 9

procentpunktiem.

. 26% jauno skolotaju zino, ka maciSana bija vinu pirma karjeras izvéle (zemaks neka OECD vidéjais
raditajs: 58%). St dala kops 2018. gada ir samazinajusies par 26 procentpunktiem.
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Skolotaju nodarbinatibas nosacijumi
7. attels. Nodarbinatibas nosacijumi

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klasu) skolotaju Tpatsvars
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Statistiski nozimigas at$kiribas no OECD vidgja raditaja ir apzimétas ar aizpilditiem apliem.
Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 7.35, 7.50, 7.52 un 7.63 tabulas.

Ligumi un darba slodze
. Latvija 96% skolotaju ir noslégts pastavigs ligums (augstak neka OECD vidgji: 81%). Laika no
2018. gada I1dz 2024. gadam to skolotaju Tpatsvars, kuriem ir pastavigs ligums, palielindjas par 3
procentpunktiem. Nesen darbu uzsakusiem skolotajiem ir lielaka iespé&ja noslégt llgumu uz noteiktu
laiku neka vinu pieredzé&jusiem kolégiem. To skolotaju Tpatsvars, kuri ir nodarbinati ar lgumu uz
noteiktu laiku, bet kuri norada, ka darba droSiba ir loti svariga, ir 3% (zemak neka OECD vidéji:
9%).

. 33% skolotaju strada nepilnu slodzi (stradajot I1dz pat 90% no pilnas slodzes stundam) (augstak
neka OECD vidgjais raditajs: 19%). Kops 2018. gada nepilnu slodzi stradajoSo skolotaju Tpatsvars
nav mainijies. Nesen darbu uzsakusie skolotaji biezak strada nepilnu slodzi neka vinu pieredzé&jusie
kolégi. To skolotaju Tpatsvars, kuri strada nepilnu slodzi, bet neuzskata darba elastibu par Tpasi
svarigu, ir 8% (ITdzigi k& OECD vidéji: 7%).

. 82% skolotaju “piekrit” vai “pilniba piekrit’, ka ir apmierinati ar darba nosacijumiem (iznemot algas)
(augstdk neka OECD vidéjais raditajs: 68%). Skolotaju apmierinatiba ar darba nosacijumiem
(iznemot algas) nav mainijusies kops 2018. gada.

Darba samaksa
. 39% skolotaju Latvija “piekrit” vai “pilntba piekrit’, ka ir apmierinati ar savu darba samaksu (ITdzigi
ka OECD vidgji: 39%). Laika no 2018. gada Iidz 2024. gadam skolotaju apmierinatiba ar savu
darba samaksu palielindjas par 17 procentpunktiem.
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Pedagogiska darba prasibas

8. attéls. Biezakie skolotaju stresa avoti Latvija

To pamatizglitibas otra posma skolotaju Tpatsvars, kuri zino, ka $adi stresa avoti ir “diezgan lieli” vai “lieli”
O @ Latvija Zemaka vért | Augstaka vértiba

Atbildibas uznems3anas par .
skolénu sasniegumiem
73

Sekosana lidzi mainigajam prasibam i
no vietéjam, pasvaldibu/regionalam vai ‘
valsts/federalajam iestadém 6

|
Parak daudz gatavos$anas stundam | ¢
65

10 20 30 40 50 60 70 80
%

Statistiski nozimigas at$kiribas no OECD vidgja raditaja ir apzimétas ar aizpilditiem apliem.
Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 3.16 tabula.

Stresa avoti
. Latvija visbiezak minétie stresa avoti ir: atbildiba par skolénu sasniegumiem (73%), skolu,
pasvaldibu/regionalo vai nacionalo iestdZzu mainigo prasibu ievérosana (68%) un parak daudz
gatavoSanas stundam (65%).

Darba laiks
. Pilnas slodzes skolotaji zino, ka vinu kopé&jais darba stundu skaits nedéla ir 42,3 stundas (augstaks
neka OECD vidégjais raditajs: 41 stunda). Skolotaju kopéjais darba stundu skaits nav mainijies kop$
2018. gada.

. Pilnas slodzes skolotaji zino, ka maciSanai velta 25,6 stundas nedéla (vairdk nekd OECD vidéji:
22,7). Skolenu maciSanai veltitais laiks kop$ 2018. gada ir palielingjies par 1,6 stundam.

. Pilnas slodzes skolotaji zino, ka stundu sagatavoSanai velta 8,4 stundas nedéla (vairak neka OECD
vidégji: 7,4). Kop$ 2018. gada stundu sagatavoSanai veltitais laiks ir palielingjies par 1,6 stundam.

. Pilnas slodzes skolotaji zino, ka skolénu darbu vértéSanai un laboSanai velta 5,4 stundas nedéela
(vairak nekd OECD vidgji: 4,6). Skolotaju laiks, kas pavadits skolénu darbu vértédanai un
labo&anai, kops 2018. gada ir palielingjies par 0,5 stundam.

. Pilnas slodzes skolotdji zino, ka administrativajam darbam velta 2,8 stundas nedéla (ITdzigi ka
OECD vidgji: 3). Administrativajam darbam veltitais laiks kop$ 2018. gada ir palielindjies par 0,4
stundam.

Novértésana
. Visbiezak minétas novértéSanas metodes (saskana ar direktoru sniegto informaciju) ir: macibu
procesa novéroSana klasé (100%), skolénu aréjie rezultati (100%) un skolas un klases rezultati

(100%).
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. Visbiezak minéta novértéSanas ietekme ir $ada: pasakumu apsprieSana ar skolotaju, lai novérstu
jebkadas macisanas nepilnibas (93%), attistibas/pilnveides plana izstrade (59%) un skolotaja
algas palielina8ana vai finansialas prémijas izmaksa (40%).

Parmainas un reformas
. 30% skolotaju uzskata, ka vinu skola tiek ieviestas parak daudzas parmainu iniciativas (l1dzigi ka
OECD vidégji: 31%), 48% zino, ka vélétos redzét stabilitates periodu, pirms skolas tiek ieviestas
jaunas izmainas (augstaks raditajs neka OECD vidégji: 44%), un 26% zino, ka viniem tiek lagts
ieviest izmainas bez nepiecieSamajiem resursiem (zemak neka OECD vidégji: 31%).
Skolotaju profesionalie rezultati
9. attels. Profesionalie rezultati

Pamatizglitibas otra posma (7.-9. kladu) skolotaju Tpatsvars

O @ Latvija | Zemaka vértiba Augstaka vértiba
Apmierinatiba ar savu darbu O |
! 90
Sasniedz macibu stundas mérkus " O
‘diezgan liela méra' vai oti'
43
Skolotaji, kas jaunaki par 30 gadiem I
un plano pamest pedagogiju ¢
piecu gadu laika 53
Piedzivo 'daudz' stresa sava darba . |
' 14
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

%

Statistiski nozimigas atSkiribas no OECD vidéja raditaja ir apzimétas ar aizpilditiem apliem.
Avots: OECD, TALIS 2024 datubaze, 2.1, 2.3, 2.14 un 7.1 tabulas.

Macibu stundu mérku sasniegsana
. Latvija 43% skolotaju zino, ka vini sasniedz macibu stundu merkus “diezgan lield mera” vai “loti”
visas septinds jomas — maciSanas skaidriba, kognitiva aktivizéSana, atgriezeniska saite, atbalsts
konsolidacijai, maciSanas pielagoSana dazadam skolénu vajadzibam, skolénu socidlas un
emocionalas maciSanas atbalstiSana, klases vadiba —, kuras aptver TALIS (I1dzigi ka OECD vid&ji:
44%). Starp skolotaju stundu mérkiem skolénu uzvedibas parvaldiba (70%) ir vismazak
sasniedzama.

. Jauno skolotaju (ar pedagogisko pieredzi lldz pieciem gadiem) Tpatsvars, kuri zino par stundu
mérku sasniegSanu visas septinds TALIS aptvertajas jomas (37%), ir par 6 procentpunktiem
mazaks neka pieredzéjudo skolotaju Tpatsvars (43%).

Labbutiba
. 14% skolotaju darba piedzivo “loti lielu” stresu (zemaks raditajs neka OECD vidgji: 19%); 14 %
apgalvo, ka vinu darbs “loti negativi” ietekmé vinu garigo veselibu (augstak nekd OECD vidégji:
10%), un 11% zino, ka tas “loti negativi” ietekmé vinu fizisko veselibu (augstak neka OECD vide&ji:
8%). Laika no 2018. gada Iidz 2024. gadam to skolotaju Tpatsvars Latvija, kuri darba piedzivo “|oti

lielu” stresu, samazinajas par 8 procentpunktiem.
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Skolotaji, kas jaunaki par 30 gadiem, tikpat biezi zino par “liela stresa” sajatu ka vinu kolégi vecuma
no 50 gadiem.

Apmierinatiba un skolotaju noturésana profesija

To skolotaju Tpatsvars, kuri zino, ka kopuma ir apmierinati ar savu darbu, ir 90% (I1dzigi k& OECD
vidgji: 89%). To skolotaju Tpatsvars, kuri ir apmierinati ar savu darbu, nav mainijies kops 2018.
gada.

Lauku skolu skolotaji parasti ir tikpat apmierinati ar savu darbu ka vinu kolégi pilsétu skolas.

53% skolotaju, kas jaunaki par 30 gadiem, pauz nodomu pamest macisanu nakamo piecu gadu
laika (augstaks raditajs neka OECD vidéji: 20%). St dala nav mainijusies kop$ 2018. gada.

Datu avoti

Visi Saja apraksta sniegtie dati ir nemti no zinojumam pievienotajam tabulam (OECD, 2025):

Skolotaju profils: 1.1, 1.2, 1.3, 1.5, 1.12 un 1.14 tabulas.

MaciSana masdienu pasaulei: 1.25, 1.26, 1.27, 1.29, 1.42, 1.45, 1.53, 1.59, 1.60 un 1.63 tabulas.
Skolotaju macisanas iespéjas: 4.3, 4.5, 4.6, 4.7, 4.10, 4.11, 4.24, 4.27 un 4.41 tabulas.

Skolotaju lideriba un patstaviba: 5.1, 5.2, 5.31 un 5.40 tabulas.

Skolotaju profesionala sadarbiba: 6.3, 6.7, 6.8, 6.9, 6.17, 6.18, 6.27, 6.29, 6.30, 6.36 un 6.38
tabulas.

Skolotaju profesijas statuss: 7.24, 7.26, 7.29, 7.31 un 7.32 tabulas.

Skolotaju nodarbinatibas nosacijumi: 7.35, 7.36, 7.37, 7.41, 7.44,7.46, 7.47, 7.50, 7.52, 7.54, 7.63
un 7.67 tabulas.

Pedagogiska darba prasibas: 3.8, 3.10, 3.16, 3.20, 3.34, 3.36, 3.37, 3.38, 3.48, 3.50 un 3.54
tabulas.

Skolotaju profesionalie rezultati: 2.1, 2.3, 2.4, 2.7, 2.13, 2.14, 2.15, 2.27, 7.1 un 7.2 tabulas.
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Par $o publikaciju atbild OECD generalsekretars. Seit paustie viedokli un izmantotie argumenti ne
vienmér atspogulo OECD dalibvalstu oficialos viedok|us.

Sis dokuments, ka arf visi taja ieklautie dati neskar nevienas teritorijas statusu vai suverenitati,
starptautisko robeZu un robezu noteikSanu un jebkuras teritorijas, pilsétas vai teritorijas nosaukumu.

Vairak informacijas par TALIS 2024 www.oecd.org/en/about/programmes/talis.

Vairak dati izpétei, vizualizé$anai , salidzindSanai un analizei pieejami http://gpseducation.oecd.org.
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Jautajumus var adresét TALIS komandai Izglitibas un prasmju direktorata: edutaliscontact@oecd.org.
So apkopojumu sagatavojusi Gabor Fiilép un Rodolfo llizaliturri, 1zglttibas un prasmju direktorats.
Translated from OECD (2025), Results from TALIS 2024 — Country notes: Latvia, OECD Publishing, Paris.

In the event of any discrepancy between the original work and the translation, only the text of the original
work should be considered valid.
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